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I Suoi dati personali saranno raccolti, con o senza l'ausilio di modalità telematiche, trattati 
con modalità anche automatizzate, anche ai fìni della loro inclusione in una banca dati, e - in 

ogni caso- con strumenti idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza, dall’ Agenzia 
Provinciale – Latina Formazione e lavoro S.p.A. - ,  sede legale via Epitaffio Km. 4,200 – 

04100 Latina - Ente  strumentale della Provincia di Latina  in relazione al progetto   
 “ Azioni di contrasto ai fenomeni di disoccupazione” 

Il trattamento dei dati raccolti garantirà la realizzazione dell’'attività di Orientamento, 
Formazione e Tirocinio Formativo, quali azioni previste dal citato Progetto e fornirà  elementi 
indispensabili per identificare le proprie attitudini e le priorità professionali; identificare i propri 
punti di forza e meglio utilizzarli a fini lavorativi e professionali; riconoscere i propri punti di 
debolezza; definire l’obiettivo professionale e pianificare una strategia; raccogliere indicazioni 
per lo sviluppo di un percorso di sviluppo professionale. 
Durante la realizzazione, e a fine progetto, i dati personali  e le informazioni raccolte con le 
attività previste,  saranno comunicati  a terzi, come di seguito specificato: 

� al personale interno e /o esterno incaricato dall’Agenzia Provinciale Latina Formazione 
e Lavoro; 

� alla Provincia di Latina in qualità di Ente promotore ed attuatore del Progetto; 
� ai Centri per l’Impiego di appartenenza; 
� alle autorità di gestione nazionale ed europee del progetto, nonché a Enti Pubbici e 

Privati ad esse collegate; 
   
 
La S.V. potrà esercitare in qualsiasi momento e gratuitamente i diritti previsti dall'art.7 del D . 
lgs. 196/2003 (accesso, correzione integrazione cancellazione  opposizione al trattamento 
ecc.) rivolgendosi al Titolare o al Responsabile del trattamento al seguente indirizzo di posta 
elettronica: risorseumane@latinaformazione.it. 
 
Riportiamo, per Sua comodità, il testo per esteso d ell’art. 7 del D. lgs. 196/2003   
 

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che 
lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma 
intelligibile. 

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:  
a. dell'origine dei dati personali; 
b. delle finalità e modalità del trattamento; 
c. della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti 

elettronici; 
d. degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante 

designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2; 
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e. dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono 
essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di 
rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.  

3. L'interessato ha diritto di ottenere:  
a. l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione 

dei dati; 
b. la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati 

in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la 
conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o 
successivamente trattati; 

c. l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a 
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i 
dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento 
si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente 
sproporzionato rispetto al diritto tutelato.  

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:  
a. per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, 

ancorché pertinenti allo scopo della raccolta; 
b. al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale 

pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di 
comunicazione commerciale. 

 
Per presa visione dell’informativa  e consenso al t rattamento dei dati personali 
 
Il/la sottoscritto/a, acquisite le informazioni di cui all’art. 13 del d. lgs. 196/2003, attesta il proprio libero 
consenso affinché  l’Agenzia Latina Formazione e lavoro, in qualità di titolare, proceda al trattamento 
dei dati personali, come risultanti dalla presente informativa. 
 
Dichiara, inoltre, di avere preso visione dell’art. 7 del d. lgs. 196/2003, contenete i diritti 
dell’interessato. 
 
Nome e Cognome_______________________________  Firma________________________ 
 
 
Data _____________________________________ 


