Turismo - 16/03/2016 - 11/04/2016

8607 - 100 giovani ANIMATORI TURISTICI da inserire in strutture turistiche in Italia 

Ruoli:   Animazione: Capi animazione, Animatori turistici, Animatori mini e junior club e Responsabili di contatto,   Sportivi: Istruttori sportivi, Istruttori fitness, Assistente bagnanti (con brevetto), Organizzatore di tornei   Spettacolo: Coreografi, Ballerini, Dj e Tecnici audio/luci     Requisiti e competenze:   Maggiore età   Obbligo scolastico assolto   Anche prima esperienza, dinamici, comunicativi, allegri, capaci di lavorare e vivere in equipe, buona predisposizione a interagire con i clienti del villaggio e per gli animatori mini e junior club buona predisposizione a interagire anche con i bambini   Si richiede preferibilmente conoscenza della lingua inglese e tedesca     Contratto: tempo determinato da giugno a settembre 2016     Disponibilità minima di due mesi,obbligatoriamente nei mesi di luglio e agosto     Retribuzione: retribuzione da concordare in base alla capacità e competenza. (min 380 € /max 1200 €)   Vitto e Alloggio : a carico dell
organizzazione per il periodo di attività presso la struttura sede di lavoro     Assicurazioni: a carico dell
organizzazione     Percorso di selezione: I candidati principianti ritenuti idonei nel corso del colloquio di ammissione a Torino verranno invitati agli stage. Gli stage a carattere totalmente gratuito, avranno una durata di 3 giorni ed avranno luogo a Firenze il 22 23 24 aprile ed a Riccione il 6 7 8 maggio. I costi di vitto e alloggio sono invece a carico del candidato ad un costo forfettario di 100 € complessivi per i 3 giorni. Le spese di viaggio non sono rimborsate   Nel corso dello stage verranno ricreate le reali condizioni emotive e lavorative tipiche di una stagione turistica ed analizzate la capacità di lavoro in gruppo,le doti comunicative e le competenze tecniche del candidato.     COLLOQUI DI SELEZIONE A TORINO IL 12 APRILE 2016 (gli spostamenti sono a carico del candidato)     Se interessati ed in possesso dei requisiti,inviare Curriculum Vitae con Rif.Prometeo e alla posizione per cui ci si candida + foto formato tessera     ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12.00 DELL
 11 APRILE 2016 a:     UFFICIO EURES 
 Centro per l
Impiego di Chivasso     E-mail:eures.chivasso@cittametropolitana.torino.it oppure fax 011/8614514   Per eventuali ulteriori informazioni Tel +39 011/9177426  
