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User-id Sac 5793nph4 — Cod. Progetto RL036373— Cod.Azione 51323- FSE 2007-2013, Ob. 2 Asse |l
Bando per 'ammissione di n°® 20 allievi al Corso di Formazione per

“Competenze nell'ambito delle Risorse Umane Gestione Valutazione e Selezione del Personale”

Progetto cofinanziato dallUnione Europea ‘FORMARE PER OFFRIRE LAVORO"

{Approvato da Regione Lazio Direzione Regionale Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola e Universita, Diritto allo
Studio con Determinazione n® G13513 del 25/09/2014)

Il corso & riservato a candidati, residenti e/o domiciliati nella Regione Lazio, Inoccupati o Disoccupati, appartenenti alla
categoria dei lavoratori svantaggiati o molto svantaggiati in possesso dei seguenti requisiti:

s Eta superiore ai 18 anni.

e Diploma di Scuola Media Superiore quinquennale.
| suddetti requisiti possono essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte in
sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.Per i candidati che
hanno conseguito titolo di studio fuori dal’'Unione Europea non & possibile autocertificare il possesso del titolo di studio e alla
domanda dovra essere allegata valida documentazione di equipollenza del titolo e permesso di soggiorno in corso di validita.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

Il corso della durata di n° 280 ore sara svolto presso la sede di Tempi Moderni S.p.A., Filiale di Latina - Via Piave Km 66,800 -
Centro Piave 840. La domanda di ammissione al corso (scaricabile dal sito www.tempimodernilavoro.it) redatta in carta
semplice e con allegata la documentazione relativa al possesso dei requisiti richiesti, deve essere trasmessa a mano presso la
sede di TEMP! MODERN/ S.p.A. FILIALE DI LATINA Via Piave km. 68,800 Centro Piave 840 oppure via e-mail (esclusivamente
in formato pdf) all'indirizzo reclutamentobandoi@tempimodernilavoro.it (in quest'ultimo caso, verra inviata una risposta di
avvenuta ricezione). Per le domande consegnate a mano, il soggetto attuatore rilascera, agli interessati, ricevuta recante |l
numero progressivo, la data e I'ora di consegna.

Le domande di ammissione al corso dovranno pervenire entro il termine improrogabile del giorno 04/03/2015 ore 12:00.

L’accertamento dei requisiti, controllo domande e relativi allegati e prove selettive (test attitudinali, colloqui di gruppo, bilancio di
competenze in ingresso) per I'accertamento della conoscenza da parte dei candidati, saranno effettuati da una apposita
Commissione. La graduatoria degli idonei alla formazione verra stilata sulla base dei requisiti posseduti e dell'esito delle prove
selettive. La Sede, la data e l'orario delle selezioni saranno indicate con apposito avviso affisso presso la sede del corso
il giorno 08/03/2015 dalle ore 09:00, nonché mediante pubblicazione degli ammessi e dei non ammessi con indicazione della
sede, della data e dell'orario delle selezioni sulla sezione dedicata del sito www.tempimodernilavoro.it.

La partecipazione al corso & gratuita. Sono previsti rimborsi spese e ticket mensa per tutti coloro che sosterranno
spese di vitto ed alloggio, debitamente documentate, per la frequenza delle attivita formative.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi presso TEMP! MODERNI S.p.A. Agenzia per il Lavoro - FILIALE DI LATINA
Via Piave km. 68,800 Centro Piave 840- fel 0773/487188 mail latina@tempimodermilavoro.it o presso la Regione Lazio —
Servizio U.R.P., via Rosa Raimondi Garibaldi, n. 7- Roma — Tel. 800 012283.

Al termine del corso, gli allievi che avranno superato le prove d’esame conseguiranno un attestato di frequenza. Al termine
dello stesso, il 50% dei candidati risultati idonei verra assunto presso gli sportelli regionali della Tempi Moderni S.p.A. nelle
forme contrattuali previste dalla legge.

| dati dei candidafi-saranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/03.
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