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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, MEDIANTE VAILUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI SE! INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE PER IL PROFILO DI DATA
MANAGER DI RETE, DELLA DURATA D] ANNI UNO PER L'ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA
INERENTI IL PSN 2012, AZIONE 4BIS1, NELL'AMBITO DEL PROGETTOQ: “PROMOZIONE Df
UNA RETE TUMORI RARI REGIONE SICILIA” - RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF.
ANTONIO RUSSO.

Si rende noto che in esecuzione della Delibera N. 20 O del 2 —DIOZ/ZD {§~ & indetta una
selezione pubblica, per titoli ed colloquio, per il conferimento di sei mcanchl hbero professionale nelfambito

del progetto: “Promozione di una Rete tumori rari della Regione Sicilia” — Responsabile Scientifico Prof.
Antonio Russo. Progetti Obiettivo PSN 2012 azione 4bis 1.

ART. 1

La selezione & finalizzata ad acquisire sei esperti per il conferimento di altrettanti incarichi libero

professionali. Gli incarichi, nel numero sotto indicato, saranno portati a termine, sotto la direzione del
Responsabile scientifico del progetto, Prof. Antonio Russo, bresso le seguenti sirutture pertinenti alla Rste
tumnori rari della Regione Sicilia e con il controllo dei tutor di seguito nominati:

N.2 incarichi per AOUP “Paolo Giaccone” di Palermo, Tutor Prof.ssa Daniela Cabibi;

N.1 incarico per AOOR “Papardo Plemonte” di Messina, Tutor Prof. Vincenzo Adamo;

N.1 incarico per ASP di Siracusa, Tutor Dott, Paolo Tralongo;

N.1 incarico per Policlinico di Catania, Tutor Prof. Hector Soto Parra;

N.1 incarico per ASP di Messina, PO “S.Vincenzo" di Taormina, Tutor Doti. Francesco Ferraiy

A tal fine, qui di seguito, si riporta in dettaglio il profilo professionale di cui quest’Amministrazione potra
avvalersi attraverso i sei rapporti di collaborazione Ilbero professionale framite la copertura finanziaria
prevista dal progetio:

Profilo - Data Manager di Rete.

Natura delle attivita richieste

I soggetti aggiudicatari si occuperanno degli aspetti di comunicazione istituzionale della Refe tumori rari
altraverso | canali Web, della gestione, della collazione dat, dell'aggiornamento del portale Web e deila
formazione interna del centro periferico a cui afferisce,

Le figure dovranno garantire il suddetto supporto anche nel periodo della durata massima di 90 gg
successivo alla chiusura delle attivita di progetto e relativo alla predisposizione del rapporto finale senza
oneri aggiuntivi a carico dellAzienda.
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Le aftivith saranno articolate in accordo con il responsabile scientifico del progetto in coerenza con le
necessita di sviluppo del progetto, nella sua dinamica evolutiva e temporale & con it supporto delle strutture e
dei tutor indicati all'antecedente Art.1.

L'affidamento degli incarichi, di cui al profilo sopra riportato sarad regolato da corretti contratti, nei quali
saranno fissate le regole, i tempi e il corrispetiivo per I'espletamento degli stessi. | contratti avranno la durata
di mesi dodici € un compenso comprensivo degli oneri di legge, IVA inclusa, di € 16.000/00 (sedicimila)
ciascuno. Detto compenso lordo & valido per la durata dell'intero progetto e comunque fino alla sua completa

conclusione e formalizzazione.

E’ fatto obbligo al professionista di stipulare, a proprie spese, una polizza assicurativa per la responsabilita
civile con un massimale non inferiore a centocinguantamila euro e una per infortunio esonerando 'Azienda da
ogni responsabilita.

ART. 3
Gli incarichi non configurano un rapporto di pubblico impiego o di lavore subordinato o di natura

convenzionale poiche portati a termine esclusivamente a rapporti di collaborazione libera professionale
nell'ambito degli obiettivi progettuali. Il conferimento degli incarichi non instaura quindi alcun rapporto di
lavoro dipendente, bensi, & bene rilevare, rapporti di collaborazione libero professiona!i concernenti lo
svolgimento degli incarichi stessi. | vincitori sono vincolati alla riservatezza che non consente loro di divulgare
liberamente i contenuti del rapporto contratiuale in essere e del lavoro svolto.

Qualora i soggetti incaricati, nel corso dell’espletamento delle attivitd previste, per finalita strettamente legate
al progetto, siano inviati fuori della sede d'assegnazione, 'Azienda rimborseré le spese di viaggio, di vitto e di
alloggio nella misura e con le regole previste per il personale del Comparto Universitarlo quando tali fondi
siano previsti dal progetto.

ART. 4

Sono ammessi a partecipare al presente avviso i soggetti che al momento della presentazione della domanda
abbiano | seguenti requisiti di ordine generale e specialistico:

Requisiti di ordine generale
» Ciltadinanza [taliana; ovvero;

cittadinanza di uno Stato membro dell’ U.E.;

cittadinanza di uno stato exira U.E. con permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell'art. 7 della Legge
97/2013;
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» 1 candidati non italiani devono dichiarare di avere conoscenza della lingua italiana, adeguata allo
svolgimento delle prove concorsuali, da accertarsi durante il colloguio di selezione;

¢ Godimento dei diritti civili e politici;

« Non avere riportato condanne peha!i e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritli nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

* Non essere stato destituito o dispensato da impieghi o incarichi professionali presso una pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere decaduto dall'incarico
stesso ai sensi dell'art. 127, leftera d) del DPR 10 Gennaio 1957. i 3 e successive modifiche ed
integrazioni;

» Assenza di rapporti in corso di lavoro dipendente con Amministrazioni Pubbliche o con privati
giuridicamente incompatibili con il presente Awviso e, in caso confrario, la disponibility ad
interromperli al momento dell'accettazione dellincarico;

= Essere fisicamente idonei rispetto allincarico da svolgere.

Si precisa che non possono essere ammessi alla presente procedura;

a) i professionisti dipendenti di quest'Azienda Ospedaliera nei cinque anni precedenti a quello della
cessazione e che sono volontariamente cessati dal servizio per pensionamento anticipato di anzianita, con
anzianita inferiore a 40 anni (art. 25, L.724/1994);

b) i professionisti collocati in quiescenza da quest'Azienda Ospedaliera che abbia svolto, nel corso dell'ultimo
anno di servizio, funzioni e affivita corrispondenti a quelle oggetto dei presenti incarichi (art. 5 comma 9
.L.95/12 convertito in L.135/12).

Requisiti di ordine specifico per I'accesso al concorso

Possono presentare |a propria candidatura i soggetti che possiedono i seguenti requisiti:

0 Diploma d'istruzione secondaria di 2° grado di durata quinguennale.

L'equipollenza o equivalenza dei titoli di studio & soltanto quella prevista dal legislatore e non & suscettibile
diinterpretazione analogica. Per i titoli equipollenti o equivalenti dovranno essere indicati gli estremi del
relativo provvedimento che ne dichiara I'equipollenza o I'equivalenza. Qualora il tiiolo di studio sia stato
conseguito allestero, dovranno essere indicati gli estremi del provvedimento attestante I'equipollenza al
corrispondente titolo di studio ltaliano.
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ART. §

Rispetto alle specifiche esigenze nascenti dal progetto saranno valutati i seguentt titoli preferenziali:
1. Certificazione d’uso dej principali sistemi electronic data capture da almeno 1 anno;

2. Certificazione di good clinical practice;
3. Capacita di utilizzo dei principali programmi di scrittura, analisi dei dati e posta elettronica;
4. Conoscenza della lingua inglese;

5. Comprovata e documentanta esperienza, superiore ad anni uno, nel ruclo di data manager in studi
clinici traslazionali in oncologia.

ART. 6

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice il cui modeflo orientativo potra
essere scaricato dal sito Internet Aziendale www.polidlinico.pa.it o ritirato presso 'Area gestione deile
Risorse Umane, Ufficio Front Office dellArea, e dovrd essere indirizzata al Legale Rappresentante
dellAzienda Ospedaliera Universitaria Policlinico, cfo Ufficio Concorsi — Via Enrico Toti 76 - 90128
Palermo, e pervenire esclusivamente tramite servizio postale a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento.

Non saranno prese in esame le domande pervenute prima della pubblicazione del presenie bando per
estratto sulla GUR! IV serie speciale concorsi e per esteso sul Sito Internet Aziendale allindirizzo
www.policlinico.pa.it. La spedizione deve essere fatta, pena esclusione, entro e non oltre i 30° giomo
successivo a quello della data di pubblicazione sulla GURI. |l termine fissato per la presentazione delle
domande & perentorio. Qualora deito giorno sta festivo, il termine €' prorogato al primo giorno successivo non
festivo. Le domande di partecipazione alla selezione che, pur inoltrate nei termini indicati, non dovessero
perveriire entro la data di spedizione delte convocazioni per lo svolgimento alle prove cancorsuali, verranno
archiviate. |l bando sara altresi pubblicato per esteso sul sito internet aziendale all'indirizzo
www.policlinico.pa.it.

La busta contenente la domanda dovra riportare al'esterno il titolo del concorse cul si partecipa:

“Promozione di una Rete tumori rari Regione Sicilia, responsabile del progetto Prof. Anfonic Russo”,
indicando anche la sede di assegnazione scelfa e il nome del tutor:

0 AQUP “Paolo Giaccone” di Palermo, Tutor Prof.ssa Daniela Cabibi;

AOOR “Papardo Piemonte” di Messina, Tutor Prof. Vincenzo Adamo;

ASP di Siracusa, Tutor Dott, Paclo Tralongo;

Policlinico di Catania, Tutor Prof. Hector Soto Parra;

o o o a

ASP di Messina, PO “8.Vincenzo" di Taormina, Tutor Dott.Francesco Ferrad.



Azienda Ospedaliera Universitaria ﬁ
Policlinico Paolo Giaccone
di Palermo

ART. 7

Nella domanda il candidato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita:

Cognorme, nome, data e luogo di nascita;
Sede di assegnazione e nome del {utor,

i possesso della cittadinanza ltaliana ovvero la cittadinanza di uno Stato membro dell’ U.E:; la
cittadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell'art, 7 della Legge
97/2013; di essere equiparato dalla legge ai cittadini dello Stato Italiano;

di avere conoscenza della lingua italiana, adeguata allo svolgimento delle prove concorsuali, da
accertarsi durante il colloguio di selazione

il comune nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero | motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

Titolo di studio richiesto;
Titoli preferenziali {se posseduti);
Conoscenza di una lingua straniera (inglese o francese);

Di non aver riportato condanne penaili e di non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico; in casc
contrario devono essere espressamente indicate le eventuali condanne riportate;

Di non essére incorso nella destituzione o decadenza da impieghi presso la Pubblica Amministrazione;

L'accettazione integrale di quanto previsto nel presente bando e di soltoporsi all'insindacabile giudizio
della Commissicne Esaminatrice;

Di non trovarsi in una o in enframbe delle condizioni d’incompatibilita previste dall'art.4 del bando.
I proprio domicilio o recapito al quale si desidera che siano trasmesse le eventuali comunicazioni;

Di presiare il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 186/2003.

La domanda deve contenere in modo esplicito futte le dichiarazioni di cui sopra.

Al sensi dell'art. 39 D.P.R. N.445 del 28 dicembre 2000, non € richiesta l'autenticazione della sottoscrizione in
calce alla domanda. La domanda priva di sottoscrizione & nulla a tulti gli effetti per mancanza di un elemento

essenziale. L'Amministrazione non assume alcuna responsabilitda per la mancata comunicazione al

concorrente dovuta ad inesatta indicazione del recapitc da parte del candidato stesso o da tardiva

comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici.
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Alla domanda di partecipazione i concorrenti devonoe comungue allegare in originale o in copia conforme,
ovvero mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione:

- Titolo di Studio previsto;
- Documentazione attestante il possesso dei titoli preferenziali richiesti (se posseduti);

- Curriculum vitae in formato europeo, contenente i dati generali, 1 titoli professionali e di studio, gli incarichi
svolt e le esperienze maturate nelle attivita di cui all'art. 2 reso in forma di autocertificazione e firmato in
ogni pagina. Il Curriculum vitae dovrd essere compilato in modo da fornire in forma dettagliata
esclusivamente le competenze e le precedenti esperienze lavorative attinenti, 'oggetto dellincarico, con
indicazione del periodo, della durata, dell'oggetto e del committente, Quest’ Amministrazione si riserva la
facolta di richiedere la documentazione comprovante le dichiarazioni rese nel curriculum;

- Copia fotostatica di un documento valido di riconescimentos con firma autografa;
- Elenco dei titoli e dei documenti presentati;

- Ricevuta comprovante 'avvenuto versamento della tassa di partecipazione al concorso, da effettuarsi
entro la data di scadenza del bando, non rimborsabile, di € 16,00 da versare sul C.C.P N.31786932
intestato a Azienda Ospedaliera Universitaria policlinico “Paclo Giaccone * Via del Vespro, 129 Palermo
recante l'indicazione della causale de! versamento.

La generica dichiarazione di avere tuiti i requisiti, la mancanza di sottoscrizione, linvio oltre fl termine
massimo di scadenza di partecipazione determina linvaliditd della domanda stessa con l'esclusione
dell'aspirante alla selezione.

| candidati portatori di handicap devono specificare l'ausilio necessario a proposito del loro handicap e
I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi della Legge 5 febbraio 1992 N. 104.

ART. 8

Ove 1l candidato alleghi documenti e titoli alla domanda, questi devone essere prodotfi in originale o copia
autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva deil'atto di notorieta,
formulata secondo le indicazioni di seguito riportate, con Ia quale linteressato attestl la conformita
all'originale.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 D.P.R. 445/00: iscrizione al'albo professionale, titolo di
studio, titolo di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e comunque tutti gli stati, fatti e qualitd personali
previste dal comma 1 del citato articolo) e le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notoricta {art. 47 D.P.R.
445/00, da utilizzare, in particolare per dichiarare i servizi presso Pubbliche Amministrazioni o privati e per
autenticare copie di documenti) devono contenere la clausola specifica che il candidato & consapevole che, in
caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 D.P.R. 445/00, oltre alla
decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere. L’Azienda si
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riserva la facolta di controllare [a veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dal candidato, con le norme e
nei termini previsti dalle vigenti disposizioni.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate dalla:

stessa non deve essere autenticata se inviata unitamente a fotocopia del documento di riconoscimento. In
caso contrario la sottoscrizione deve essere fatta dallinteressato in presenza del dipendente addetto.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni devono comunque contenere futti gli elementi e le informazioni
necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. La mancanza anche parziale di tali elementi
preclude la possibifita di procedere alla relativa valutazione.

ART. 8

L'esclusione e [ammissione dei candidati alla selezione saranno effettuate con deliberazione,
immediatamente esecutiva, def Legale Rappresentante dell’Azienda. La Commissione Giudicatrice all'uopo
istituita procedera, pertanto, all'accertamento del requisiti generali e specifici per I'ammissione alla selezione.
Predisporra, inoltre, elenco degli idonei e degli esclusi in base ai quali i candidati saranno accettati ovvero
eliminati dalla selezione tramite afto deliberativo come previsto dal comma precedente. L'esclusione e
lammissione, disposta con provvedimento mofivato, saranno notificate agli interessati entro 30 giorni
dall’'esecutivita della relativa decisione.

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato, ha 60 punti che saranno distribuiti come segue:

- Colloguio, eventualmente integrato da prova pratica e/o test- massimi 40/60 punti. La prova dovra
tendere ad accertare I'adeguatezza del curriculum del candidato alle attivita da svolgere nell'ambito delle
attivita di supporto previste dai precedenti articoli.

- Titoli, massimo 20/60 punti cosi ripartiti:
Punli per titoli di carriera fino a un massimo di 5_punti:

Punti per tifoli di studio e accademici fino a un massimo 5 punti,

Punti per le pubblicazioni e i fitoli scientifici fino a un rmassimo di 8 punti:
Punti per if currictlum fino a un massimo di 5 punti.

oMo

Il giudizio di merito della Commissione é insindacabile. Portate a termine le prove, la Commissione
esaminatrice formulera le graduatorie generale di merito secondo l'ordine della votazione riportata dai
candidati valutati idonei stilando cinque elenchi ( N.1 per AOUP “Paolfo Giaccone” di Palermo, N.1 per AOOR
“Papardo Piemonte” di Messina, N.1 per ASP di Siracusa, N.1 per Policlinico di Catania, N.1 per ASP di
Messing, PO “S.Vincenzo" dl Taormina).
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ART. 10

La graduatoria generale di merito, formulata secondo la valutazione riportata dai candidati e tenuto conto
delle eventuali preferenze o precedenze secondo legge, sara approvata con atto deliberativo del Legale
Rappresentante dell’Azienda. Saranno dichiarati vincitori i candidati utiimente collocati nella graduatoria
contenente i cinque elenchi previsti nell’antecedente articolo (N.1 per AGUP “Paolo Giaccone” di Palermo,
N.1 per AOOR “Papardo- Piemonte” di Messina, N.1 per ASP di Siracusa, N.1 per Paliclinico di Catania, N.1
per ASP di Messina, PO “S.Vincenzo” di Taormina).

La graduatoria finale e i pedissequi elenchi saranno pubblicati sul sito internet dell'Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico "Paolo Giaccone” di Palermo (www.poliglinico.pa.it).

ART. 11

Potra essere richiesta inoltre, la rinuncia o linterruzione, per il periodo concernente lincarico di atfivita
professionali ritenute incompatibili rispetto alle attivita richieste dall'incarico medesimo. Le prestazioni erogate
nell'ambito del profilo decorreranno dalla data di stipula del contratto. L'Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico “Paclo Giac&one” di Palermo richiedera a ciascun soggetto da incaricare la documentazione
ritenuta necessaria alla verifica delle competenze ed esperienze dichiarate nella domanda di partecipazione e
nel curriculum.

Tale documentazione dovrd essere fornita nei tempi richiestt dallAmministrazione, pena la decadenza
dal'elenco.

| concorrenti dichiarati vincitori dovranno presentare al preposto Ufficic dell'Area Sviluppo Organizzativo e
Risorse Umane dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico di Palermo, Via Enrico To#l, 76 - 90128
Palermo, a pena di decadenza dei diritti conseguiti con la partecipazione alla selezione, la seguente
documentazione anche mediante autocertificazione al sensi della normativa vigente:

- idocumenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione alla selezione;

- dichiarazione sostitutiva del contenuto previsto dai certificato generale del casellario giudiziale;
- copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

- copia del codice fiscale;

- copia della partita IVA.

- copia della polizza assicurativa per la responsabilitd civile con un massimale non inferiore a
centocinguantarnila euro e copia della polizza assicurativa per infortunio.

| vincitori decadranno dall'incarico & perderanno ogni diritto qualora non inizino Fattivitd nei termini stabiliti
nella nota di convocazione, rifiutino la sede di effettuazione dell'incarico, si rendano responsabili di gravi

Azienda Ospedaliera Universitaria &
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mancanze o di comportamento indisciplinato & non assolvano gli obblighi ad essa connessi. L'interruzione
dell'attivith senza giustificato motive dara luogo alla cessazione dell'incarico e l'assegno sara liquidato in
proporzione all'effettiva partecipazione. I vincitori hanno 'obbligo di svolgere nel periodo di durata dell'incarico
i lavori stabiliti nel provvedimento di assegnazione e di presentare entro la data di scadenza di tale periodo
una relazione sull'attivitd svolta che comprovi il proficuo svolgimento dell’assegnazione ricevuta. Qualora
venga meno la necessitd, la converienza o I'opportunitd, PAzienda pud non procedere al conferimento
deli’incarico senza che il candidato dichiarato vincitore possa recriminare diritti di sorta

La graduatoria degli idonei pud essere utilizzata a giudizio del’Amministrazione, per assegnare, secondo
lordine della graduatoria stessa, lincarico resosi disponibile per rinuncia, integrazione o decadenza.
L'A.O.UP., si riserva ta facolta di revocare, modificare o sospendere in qualsiasi momento, a suo
insindacabile gludizio, la selezione senza che i candidati che abbianc presentato domanda possano
accampare alcuna pretesa. Qualora venga meno la necessita, la convenienza ¢ I'opportunita, FAzienda pud
non procedere al conferimento dell'incarico senza che il candidato dichiarato vincitore possa recriminare diritti
di sorta,

ART. 12

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consenso al
trattamento dei propri dati personali, compresi | dati sensibili, a cura del personale assegnato all'ufficio
preposto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
selettive, | dati riguardanti i vincitori saranno trattati anche ai fini contrattuali. Il trattamento sara effettuato con
e senza l'ausifio di mezzi elettronici comungue sin d'ora autorizzata e, comprendera, nel rispetto dei limiti e
delle condizioni poste dall’art. 11 del D. Lgs 196/2003, tutte le operazioni o complesso di operazioni previste
dallart. 4, comma 1, lett. a) del suddetio decreto e necessarie al frattamento in questione, ivi inclusa ja
comunicazione ai soggetti di cui al successivo comma del presente articolo @ comunque con l'osservanza
delle misure minime di cautela di sicurezza e riservatezza dei dati previsti dalla normativa in vigore.

| dati personali relativi al trattamento in questione saranno comunicati:

- ai soggetfi cui [a facolta di accedere ai dati sia generalmente riconosciuta per legge, per regolamento, da
norme comunitarie e istruzioni operative interne;

- per i vincitori, al personale preposto alle operazioni contrattuali,contabili di incasso, accreditamento e per la
gestione dello stato giuridico e pafrimoniale;

- agli eventuall enti pubblici previsti dalla legge.

il conferimento dei dati personali ha natura obbligatoria. L'eventuale parziale o totale rifiuto del consenso
comporterd, pertanto, 'impossibilita di perseguire le sopra richiamate finalita.

L'interessato pofra avvalersi dei diritti riconosciuti dall'art. 7 del D. Lgs 196/2003. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico di Palermo.
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ART.13

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico "Paolo Giaccone” di Palermo rinvia all'esito della procedura di
selezione la definizione delle condizioni contrattuali che, in ogni caso, saranno commisurate sia alla posizione
fiscale dei singoli esperti che allimpegno richiesto e definito conformemente al tipo d'incarico {cosi come
previsto dalla normativa in materia di affidamento d'incarichi professionali).
Tall somme saranno erogate agli incaricati in non meno di due fasi di avanzamento e a seguito di
presentazione di giusta fattura e relazione, mediante I'emissione di mandati di pagamento in favore degli
incaricati stessi. Le modalita di pagamento saranno comunque specificate e dettagliate nel'apposito
contratto.
Il Contratto dovrd comunque ritenersi comprensivo di tutti gli oneri fiscali ¢ previdenziall a carico del
lavoratore e del datore di lavore. _
Il rapporto di lavoro si perfezionerd con la sottoscrizione del contratto di prestazione d’opera intellettuale,
previo accertamernto da parte dell'Azienda:

1. dell'idoneita fisica allo svolgimento dell’attivita lavorativa;

2. del possesso dei requisiti generali e specifici previsto dal presente bando;

3. del possesso della partita IVA,

4. del possesso della polizza assicurativa per la responsabilita civile con un massimale non inferiore a

centocinguantamila euro e una per infortunio.

Per chiarimenti ed ulteriori informazioni, gli interessati posscno rivolgersi al competente Ufficio Conecorsi
dell’Azienda (Tel. 091 6555580- 09165655683) dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13,00.

Palermo, .....ccocvevennnes
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