BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA E L’ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT. C1 A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO (E DETERMINATO) — SERVIZIO TECNICO

IL DIRETTORE
e Viste le deliberazioni del CdA n. 46 del 26/10/2017 di approvazione della programmazione del fabbisogno
del personale per il triennio 2018-2019-2020 e piano occupazionale dell’ente e n. 32 del 29/05/2018 di
aggiornamento alla programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2018-2019-2020 e piano
occupazionale dell’ente;
e Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione del CdA n. 52 del 26/10/2017;

e Vista la determinazione del Direttore n. 92 del 27/08/2018 di approvazione del presente bando di concorso;

RENDE NOTO QUANTO SEGUE
E indetto concorso pubblico per esami, per la formazione di graduatoria e I'assunzione, a tempo pieno e
indeterminato (e determinato), di un Istruttore Amministrativo (categoria giuridica C, posizione economica

1) da collocare presso il Servizio Tecnico.

1. TRATTAMENTO ECONOMICO
Il trattamento economico del posto in argomento & quello previsto dal vigente C.C.N.L. del Personale del
comparto delle Regioni — Autonomie locali, triennio economico 2016-2018 del 21/05/2018, per la categoria
giuridica C, posizione economica 1; |
e stipendio tabellare annuo lordo: € 20.344,07 (valore per 12 mensilita);
e indennita di comparto annua: € 549,60 (€ 45,89 per 12 mensilita);
e tredicesima mensilita;
e assegno per il nucleo famigliare, se ed in quanto dovuto.

Tutti gli emolumenti sono sottoposti alle trattenute erariali, previdenziali ed assistenziali ai sensi di legge.

2. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Per 'ammissione al concorso & necessario il possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana o di uno stato membro della Unione Europea;
b) eta non inferiore agli anni 18;
¢) godimento dei diritti civili e politici;

d) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;



e) non essere stati licenziati da un precedente pubblico impiego, destituiti o dispensati dall’impiego presso
una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero dichiarati decaduti da un
pubblico impiego, ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera d), del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;

f) essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile);

g) non avere riportato condanne penali che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione del rapporto di impiego con Pubbliche Amministrazioni;

h) diploma di scuola secondaria di secondo grado (maturita quinquennale).

i) il possesso di altri titoli che il concorrente ritenga utile presentare nel suo interesse con riguardo ai titoli di
preferenza indicati all’art.5 comma 4 del DPR 487/1994;

j) la conoscenza della lingua inglese;

[) la conoscenza ed uso di apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse (Word, Excel, Internet e

posta elettronica).

| requisiti richiesti devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione, sia al momento dell’eventuale costituzione del rapporto di lavoro con

I’Amministrazione.

3. DOMANDA DI AMMISSIONE
La domanda indirizzata al Protocollo del Parco Agricolo Nord Est, dovra essere redatta secondo lo schema
allegato al presente bando.
Alla domanda devono essere allegati:

e fotocopia di un documento d’identita valido

e curriculum professionale in formato europeo
Le domande prive di uno qualsiasi dei due allegati non saranno tenute in considerazione.
| beneficiari della L. n. 104/1992 devono specificare nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano
indispensabile, I'ausilio eventualmente necessario per I'espletamento delle prove in relazione al proprio

handicap.

La domanda di partecipazione dovra pervenire, a pena di non ammissione, entro il termine perentorio del
trentesimo giorno decorrente da quello successivo alla data di pubblicazione del presente bando per
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4° serie speciale, concorsi ed esami, con una delle

seguenti modalita:



a) direttamente presso I'ufficio Protocollo del Parco Agricolo Nord Est in Loc. C.na Sofia n. 1 - Cavenago di
Brianza (MB), entro la data di scadenza del presente bando. Si informa che I'Ufficio Protocollo & aperto nei
giorni: lunedi, martedi e mercoledi dalle 9.30 alle 12.30.

b) tramite spedizione della domanda sottoscritta a mezzo servizio postale al seguente indirizzo: Parco
Agricolo Nord Est — Loc. C.na Sofia n. 1 — 20873 Cavenago di Brianza (MB). La domanda di partecipazione a
mezzo posta deve pervenire al protocollo dell’ente entro la data di scadenza del presente bando. Resta a
carico del richiedente il rischio di ritardo nella consegna.

c) trasmissione per via telematica, tramite Posta Elettronica Certificata (PEC), al seguente indirizzo:

parcoagricolonordest@pec.regione.lombardia.it. La domanda e gli allegati dovranno pervenire

esclusivamente da un indirizzo P.E.C. riconducibile (intestatario) al candidato partecipante la selezione
pubblica. Non sara pertanto ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica

semplice/ordinaria.

Le domande pervenute oltre la data di scadenza saranno automaticamente escluse.
Scaduto il termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande, I'Ufficio procede

all'esame delle stesse e della documentazione allegata ai soli fini dell’lammissibilita dei concorrenti.

4. PROVE D’ESAME
Tutti i candidati al concorso sono ammessi con riserva alle prove in assenza di diversa comunicazione, salva
sempre la facolta di esclusione dell’aspirante concorrente quando nel periodo intercorrente tra la
presentazione della domanda e il giorno fissato per lo svolgimento della selezione venga riscontrata la
mancanza dei requisiti per 'ammissione. La comunicazione dell’esclusione e delle ragioni della stessa sara

resa nota formalmente, anche il giorno stesso fissato per le prove concorsuali.

Per lo svolgimento delle prove, i candidati ammessi dovranno presentarsi presso la sede consortile del Parco
Agricolo Nord Est in Localita Cascina Sofia n. 1 - Cavenago di Brianza (MB), muniti di carta di identita o di altro
documento legale di riconoscimento in corso di validita, pena I'esclusione dal concorso.

| candidati non possono portare carta da scrivere, appunti manoscritti.

Durante lo svolgimento delle prove scritte, i candidati potranno consultare esclusivamente testi di legge non
commentati e dizionari, solo se autorizzati dalla commissione aggiudicatrice immediatamente prima dello

svolgimento delle stesse.

Gli esami consisteranno in due prove scritte e una prova orale, piu eventualmente una preselezione.



Preselezione: Qualora il numero dei candidati fosse molto alto, la Commissione preparera domande a
risposta multipla quale strumento di preselezione alle prove che seguono. Le materie da cui trarre le
domande sono quelle indicate per la prima prova scritta.
Saranno ammessi alla prima prova scritta i candidati che avranno raggiunto il punteggio minimo di 21/30.
In ogni caso, il punteggio ottenuto nella preselezione non fara media con i punteggi delle successive tre prove
e non sara quindi utile per la formazione della graduatoria finale di merito, ma avra valore esclusivamente al
fine dell'ammissione alla fase successiva del concorso (1 prova scritta).
1~ prova scritta: Risposta a tre quesiti sulle materie che seguono:

- Ordinamento degli Enti Locali (TUEL 267/00 e ss mm ii)

- Codice dei Contratti Pubblici (D. Lgs. 50/16 e ss mm ii)

- Nozioni di atti e di procedimenti amministrativi (Legge n. 241/90 ss mm ii)

- Conoscenza del Codice di comportamento dei pubblici dipendenti

- Normativa in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza
Saranno ammessi alla prova teorico pratica i candidati che avranno raggiunto il punteggio minimo di 21/30.

2" prova scritta (teorico pratica): Redazione di un atto di contenuto teorico/pratico attinente alle mansioni

del profilo da ricoprire.
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno raggiunto il punteggio minimo di 21/30.
37 prova orale: Vertera sulle materie della prima prova scritta. Consistera in un colloquio (domande)
interdisciplinare sulle materie della prova scritta, tendente ad accertare la preparazione e la professionalita
del candidato.
Nell’ambito della prova orale saranno, altresi, accertate:
- la conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse (Word,
Excel, Internet e posta elettronica),
- la conoscenza della lingua inglese, mediante la lettura e traduzione di un breve testo individuato
dalla commissione esaminatrice.

La prova orale si intende superata se raggiunge la valutazione di 21/30 o equivalente.

La votazione complessiva e determinata dalla somma dei punteggi conseguiti nelle tre prove.

5. COMUNICAZIONI
Tutte le informazioni e comunicazioni riguardanti il concorso verranno rese note mediante pubblicazione sul
sito internet istituzionale del Parco, nelle sezioni Albo Pretorio e Amministrazione Trasparente - sottosezione
Bandi di concorso (anche attraverso il link diretto: Bandi di concorso).
Con la stessa modalita saranno resi noti la data, I'ora e il luogo dello svolgimento delle prove.

Detta pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti per ciascun candidato ammesso alle prove.
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La mancata presentazione del candidato nella data, ora e luogo indicati per le prove verra ritenuta come
rinuncia a partecipare al concorso.
Con le stesse modalita saranno altresi resi noti gli elenchi dei candidati che avranno superato o meno le

singole prove ed ogni eventuale variazione del calendario di cui sopra.

6. TUTELA DELLA PRIVACY
Ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 (meglio noto con la sigla GDPR), i dati personali forniti dal candidato
saranno raccolti presso I'Ufficio Personale del Parco Agricolo Nord Est e trattati dallo stesso ufficio, mediante
strumenti manuali od informatici, per le finalita di gestione della procedura selettiva in oggetto, nonché per
le finalita connesse ad obblighi previsti da leggi e regolamenti. In relazione alle finalita indicate, il trattamento

avviene in modo da garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati stessi.

7. DISPOSIZIONI VARIE
Il Parco si riserva il diritto di modificare o revocare il presente bando, nonché di prorogarne o di riaprirne i
termini, senza che gli aspiranti candidati possano accampare alcuna pretesa o diritto.
L’Amministrazione assicura il rispetto della L. n. 125/1991 recante “Azioni positive per la realizzazione della
parita uomo-donna nel lavoro”.
L’accertamento del reale possesso dei requisiti dichiarati dai candidati nella domanda di partecipazione verra
effettuato al momento dell’assunzione. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per

I’'ammissione al concorso comporta comunque, in qualunque momento, la risoluzione del rapporto di lavoro.

Per informazioni rivolgersi all'Ufficio Segreteria e Affari Generali (tel. 02/95335235 oppure

segreteria@parcoagricolonordest.it).

Copia del bando e dello schema di domanda di partecipazione saranno disponibili sul sito internet del Parco

Agricolo Nord Est (www.parcoagricololonordest.it), nelle sezioni “Albo Pretorio” e “Amministrazione

Trasparente” - sottosezione Bandi di concorso.

Cavenago di Brianza, 27/08/2018




