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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’EVENTUALE ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO DI N. 6 ADDETTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
“OPERATORE ECOLOGICO * — LIVELLO 2B DEL CCNL FISE

H Presidente del Consiglio di Amministrazione di Finale Ambiente spa

visto il D.Lgs. 81/2015 e s.an.i;

viste le vigenti normative in materia di assunzione di personale da parte di Societa a totaie
partecipazione pubblica ed in particolare I'art. 19, ¢. 2 del D.Lgs. 175/2016;

visto il CCNL dei Servizi Ambientali ¢ Territoriali (FISE);

visto il vigente regolamento interno per [assunzione di personale dipendente

PREMESSO CHE:

la Finale Ambiente SpA intende potenziare la propria struttura operativa al fine di poter coprire il
fabbisogno di personale necessario al corretto svolgimento del servizio di raccolta differenziata e
spazzamento nel Comune di Finale Ligure;

in data 10.8.2018 il Consiglio di Amministrazione delia Socicta ha dato mandato al Direttore Generale
di procedere alla predisposizione del presente bando di selezione;

in data 27,9.2018 il Consiglio di Amministrazione della Societd ha deliberato la pianta organica del
personale fino al 31.12.2020;

in data 2792018 e 30.11.2018 il Consiglio di Amministrazione della Societd ha deliberato
I"approvazione del presente bando di selezione:

DISPONE

Iindizione di una selezione pubblica per titoli ed esami per eventuali assunzioni a tempo indeterminato
di n. 6 addetti nel profilo professionale di OPERATORE ECOLOGICO NELL’AREA
SPAZZAMENTO, RACCOLTA, TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO - LIVELLO
PROFESSIONALE 2B del CCNL dei Servizi Ambientali e Territoriali (FISE):

Profilo richiesto, fatto salvo quanto previsto dal D. Lgs. 81/08 — Titolo VI e dal contratto collettivo
applicato, in materia di attivita da svolgere e limitazioni alle stesse:

- spazzamento manuale;

- §pazzamento con soffiatore;

- utilizzo attrezzature a spalla per taglio erba/siepi;

- utilizzo motosega;

- svuotamento cestini;

- svuotamento sacchi ¢ mastelli per raccolta domiciliare (porta a porta);

- movimentazione rifiuti ingombranti;

- aggancio a mezzo a motore di contenitori carrellati;

- conduzione mezzi inferiori a 35 Q.1i di massa complessiva;

- ausilio ad operatori specializzati per operazioni di disinfezione/disinfestazione senza uso di sostanze
chimiche;

- manovra proboscide per attivitd di spurgoe dei pozzi neri/pozzetti stradali, e di raccolta acque fecali;

- mansioni compatibili con la declaratoria contrattuale relativa al livello di inquadramento applicato.




1. OGGETTO DELLA SELEZIONE

La selezione mira a formare una graduatoria, valida sino al 31.12.2020, dalla quale attingere per le
assunzioni a tempo indeterminato che si rendessero necessarie.

LA SOCIETA’ SI RISERVA LA FACOLTA' DI NON ASSUMERE NEL RISPETTO DELLE
DISPOSIZIONI NORMATIVE VIGENTIL.

2. NORMATIVA PER LO SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE

La selezione & disciplinata:

dalle disposizioni previste dalla presente selezione;

dalle vigenti normative in materia di assunzione di personale da parte di Societa a totale partecipazione
pubblica ed in particolare Part. 19, ¢. 2 del D.Lgs. 175/2016;

dal D.Lgs. 81/2015;

dal CCNL Servizi Ambientali e Territoriali (FISE),

dal vigente regolamento interno per ["assunzione di personale dipendente.

3. REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Alla presente procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla data di scadenza del termine per
la presentazione delle domande, sono in possesso dei requisiti sottoelencati:

ay Maggiore e14;

b) Possesso del diploma di scuola media inferiore;

¢) Possesso della cittadinanza italana o di uno degli stati membri della Unione Europea o di un
permesso di soggiorno UE per soggioranti di lungo periodo valido;

d) Godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

¢} Adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

f) Fatto salvo quanto previsto dal D. Lgs. 81/08 — Titolo VI e dal CCNL applicato, idoneita psico-
fisica a tutte le mansioni da svolgere, in relazione all’attivita lavorativa corrispondente al fivello
e al profilo professionale indicati nel presente bando di selezione;

g) Copertura vaccinale antitetanica in atto o disponibilitd ad effettuarla prima di assumere il
servizio;

h) Assolvimento degli obblighi di leva per i cittadini soggetti a tale obbligo;

i) Non aver riportato condanne penali in via definitiva, anche ai sensi dell’art. 444 c.pp., che
siano ostative all’accesso all impiego pubblico secondo fa normativa vigente;

D Immunita da provvedimenti di destituzione o decadenza dall’impiego presso Pubbliche
Ammiristrazioni o che comunque comportino Pesclusione, secondo le feggi vigenti, dalla
nomina agli impieghi presso Enti Locali;

k) Non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario previsto dal D.lgs.
23172001 e s.m.i;

1) Non essere titolare di pensione di anzianita e/o vecchiaia;

m) Accetfare senza riserve tutte le condizioni del presente bando di selezione;

n) Essere in possesso della patente di guida almeno cat, B in corso di validita.

1l requisito della piena idoneitd alle mansioni, di cui alla precedente lettera ), sara oggetto di verifica in
sede di visita medica preventiva di idoneitd, espletata dalla Societa per il tramite del proprio medico
competente.




4. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE — TERMINE E MODALITA?
La domanda di ammissione alla selezione, redatta utilizzando lo schema allegato alla presente (allegato
n. 1) e reperibile sul stto internet istituzionale della Societd (www.finaleambiente.it) e det Comuni di
Finale Ligure e Orco Feglino (www.comunefinaleligure.it; www.comune.orcofeglino.sv.it) ~ sezione
Albo Pretorio deve essere compilata in carta semplice, debitamente firmata dal candidato e spedita in
busta chiusa a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero a mezzo agenzia di
recapito autorizzata (comriere), ovvero posta eleftronica certificata (PEC) all’indirizzo
pec@pec. finaleambiente.it, ovvero essere consegnata a mano al seguente indirizzo:
Finale Ambiente spa con Sede in Finale Ligure (SV) Via Calice, 48 - 17024, 1 plico contenente la
domanda di partecipazione alla selezione dovra indicare, sulla facciata su cui é riportato I'indirizzo, la
dicitura:
“DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L’EVENTUALE
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 6 ADDETTI NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI “OPERATORE ECOLOGICO” - LIVELLO 2B DEL CCNL FISE
Nelta medesima facciata deve altresi essere indicato il mittente (in alto a sinistra), ossia il richiedente
dell’ammissione alla selezione, completo di nome, cognome, indirizzo, CAP, comune di residenza e
provincia.
Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 28 dicembre 2018.
In caso di consegna a mano presso gli uffici di Via Calice n. 48 gli orari di consegna saranno i
seguenti:
- Lunedi ¢ mercoledi dalle ore 8.30 alle ore 12.30 ¢ dalle ore 14,30 alle ore 17.00;
- Martedi e giovedi dalle ore 8.30 alle ore 12.30;
- Venerdi dalle ore 8.30 alle ore 14.00.
In caso di recapito a mezzo leftera raccomandata o posta elettrenica certificata (PEC) fara fede
la data di ricezione da parte di Finale Ambiente spa e non potra essere oltre le ore 14,00 del
giorno 28 dicembre 2018.
La data di ricezione della domanda ¢ stabilita dal timbro apposto dall’Ufficio protocollo di Finale
Ambiente spa. La Societa non si assumie alcuna responsabilita, nel caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o dalla mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. I costo della spedizione della
domanda di partecipazione ¢ a carico del candidato.
I candidati devono dichiarare nella domanda:
e Cognome e Nome (per le donne coniugate il cognome da nubile);
Luogo e data di nascita;
Residenza;
Codice fiscale;
Possesso del diploma di scuola media inferiore;
Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della Unione Europea o di
permesso di soggiomo UE per soggiomanti di lungo periodo valido;
» Possesso dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza,
» Adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta,
¢ Fatto salvo quanto previsto dal D. Lgs. 81/08 — Titolo VI e dal CCNL applicato, idoneita psico-
fisica a tutte le mansioni da svolgere, in relazione all’attivita lavorativa corrispondente al livello
e al profilo professionale indicati nel presente bando di selezione;
« Copertura vaccinale antitetanica in atto o disponibilita ad effettuarla prima di assumere servizio;
» Assolvimento degli obblighi di leva, se soggetti; —
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e Non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario previsto dal D.Lgs.
231/01 es.m.i.;

¢ Immunita da condanne penali in via definitiva, anche ai sensi dell’art. 444 c¢.p.p., che siano
ostative all’accesso all’impiego pubblico secondo la normativa vigente;

s Di non essere stato/a interdetto/a dai pubblici uffici, nonché destituito/a o dispensato/a ovvero
licenziato/a dall’impiego ¢/o una Pubblica Amministrazione, ovvero non essere stato/a
dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale, ovvero di non essere stato escluso, secondo le
leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso Enti Locali;

* Non titolarita di pensioni di anzianita e/o vecchiaia;

s Accettare senza riserve tutte le condizioni del presente bando di selezione;

¢ Dipossedere la patente di cat. B in corso di validita.

o Eventuali precedenti esperienze lavorative nelle mansioni specifiche oggetto della presente
selezione sia presso la Finale Ambiente che presso altri datori di lavoro pubblici o privati;

¢ Ogni ulteriore titolo professionale, culturale e di servizio utile a valutare la competenza del
candidato nello svolgimento delle mansioni previste ¢ ad attribuire i punteggi di cui al punto 7
del presente bando,

* Numere dei familiari a carico (se presenti).

La domanda deve recare la firma del candidato e ad essa deve essere allegata copia fotostatica di un
documento di identita in corso di validitd. La sottoscrizione delta domanda, da apporre a pena di
esclusione, non é soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/2000. In caso di
trasmissione a mezzo posta elettronica certificata (PEC), tutti i documenti allegati dovranno essere
sottoscritti con firma digitale.

1l candidato & tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata, ogni eventuale variazione deli’indirizzo
indicato nella domanda.

La societa Finale Ambiente SpA si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive
rese dal candidato in fase di presentazione della domanda. Qualora il controllo accerti la falsita
del contenute delle dichiarazioni inerenti if possesso dei requisiti di ammissione alla selezione
(precedente punto 3.), il candidato ¢ escluso dalla selezione, ferme restando e sanzioni penali
previste dall’art. 76 del DPR n° 445/2000.

La mancata_esplicita dichiarazione del possesso di_anche uno_seclo dei requisiti richiesti
comporiera Pesclusione automatica dalla selezione,

5. MOTIVI DI ESCLUSIONE

[’esclusione automatica dalla selezione ha luogo qualora ricorrano uno o pit dei seguenti casi:
I. La domanda sia presentata oltre il termine di scadenza indicato al punto 4;

2. Mancanza di uno dei requisiti di ammissione previsti indicati al punto 3;

3. La domanda risulti incompleta defle generalita personali e degli altri requisiti richiesti;

4. La domanda non risulti sottoscritta dal candidato.

6. COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione Giudicatrice & nominata nel rispetto delle vigenti disposizioni legislative. Alla
Commissione ¢ demandato 'espletamento di ogni attivita inerente la selezione, compresa la decisione
sulle ammissioni ¢ sulle esclusioni dalia medesima.
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7. CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione Giudicatrice provvedera alla valutazione dei titoli e della prova orale nel rispetto dei
criteri definiti dal CdA. La Commissione Giudicatrice disporra per la valutazione dei titoli ¢ della prova
orale di un massimo di 70 punti {max 50 punti ai titoli e max 20 punti alla prova orale) ottenibili come
segue:

1. Punti 3 per i possessori di Diploma di Scuola Media Superiore;

2, Punmti 6 per i candidati residenti nei Comuni facenti parte dell’Unione del finalese (Finale
Ligure, Orco Feglino) da almeno 6 mesi alla data di presentazione della domanda di
partecipazione al presente bando di selezione;

3. Punti 3 per la residenza nei Comuni limitrofi da almeno 6 mesti alla data di presentazione della
domanda di partecipazione al presente bando di selezione. Per “comuni limitrofi” st intendono i
Comuni di: Calice Ligure, Rialto, Vezzi Portio, Noli, Borgio Verezzi;

4. Punti 2 per il possesso deliattestato di frequenza al corso di primo soccorso per aziende di
gruppo B e C (durata 12 ore) in corso di validita e rilasciato da idoseo ente accreditato come per
legge;

5. Punti 3 per il possesso dell"attestato di frequenza al corso antincendio (8 ore - rischio medio) in
corso di validita e rilasciato da idoneo ente accreditato come per legge;

6. Punti 6 per il possesso della patente C con CQC in corso di validita;

7. Max punti 20 assegnati a coloro che abbiano svolto, negli ultimi 5 anni, rapporto lavorativo in
aziende che svolgano, o avessero svolto, attivita nel settore della gestione rifiuti sotto qualsiasi
forma contrattuale nelle specifiche mansioni richieste dal presente bando (punti 0,5 per ogni
mese — per periodi inferiori al mese il punteggio sard calcolato in base ai giorni effettivamente
lavorati);

8. Max punti 10, ulteriori rispetto a quelli di cui al precedente punto 7, assegnati a coloro che
abbiano avuto, negli ultimi 5 anni, rapporto lavorativo con Finale Ambiente SpA nelle
specifiche mansioni richieste dal presente bando (punti 0,5 per ogni mese - per periodi inferiori
al mese il punteggio sara calcolato in base ai giorni effettivamente lavorati);

9. Punti da 1 a 20 per la prova orale.

8. PROVA ORALE
Saranno ammessi alla prova orale 1 candidati che, dall’esame dei titoli dichiarati, raggiungeranno un
punteggio non inferiore a 10.

L elenco degli ammessi, la sede e il calendario delle prove orali (luogo, orari, ete.) saranno resi noti
esclusivamente attraverso la  pubblicazione sul sito  intermet  istituzionale  della  Societd
(www finaleambiente.it} e dei Comuni di Finale Ligure e Orco Feglino (www.comunefinaleligure.it;
www.comune.orco.feglino.it) nella sezione Albo Pretorio.

Pertanto 1 candidati indicati nell’elence degli ammessi alla prova orale sono tenuti a presentarsi muniti
di documento di riconoscimente in corso di validita nel giormo, orario ¢ luogo che saranno indicati sul
sito internet istituzionale della Societda (www.finaleambiente.it) e del Comune di Finale Ligure
(www.comunefinaleligure.it). La mancata presentazione equivarnd a rinuncia alla selezione.

Colloguio

11 colloquio consistera nelia verifica della conoscenza dell’attivita da svolgere, del corretto uso delle
attrezzature e dei mezzi (MTT sino a 3,5 t), dell’eventuale esperienza lavorativa maturata,
dell’attitudine alia mansione ed al [avoro manuale e della capacita di interfacciarsi con Putenza,




Qualora il numero di candidati, che siano stati ammessi al colloquio, sia superiore a 30 (trenta),
sara facolta della Commissione esaminatrice sostituire la prova orale con un test seritto, cui sara
attribuito il medesimo punteggio del colloguio previsto al precedente punto 7.9.

9. GRADUATORIA DEGLI IDONEI

La graduatoria di merito degli idonei ¢ formulata secondo Fordine decrescente della votazione
complessiva, costituita dalla somma del punteggio dei titoli ¢ della prova orale, secondo gquanto
previsto dai punti 7-8 della presente selezione.

Qualora dai conteggi selettivi di cui sopra risultassero candidati con parita di punteggio si passera
alPattribuzione di questi ulteriori criteri selettivi:

a)} Coniuge a carico punti 3
b} Figli a carico punti 1 per il primo figlio
¢} Figlia carico punti 1,5 per chi possiede due figli ed oltre

In caso di ulteriore paritd tra i candidati, si considerera il certificato ISEE (Indicatore della Situazione
Economica Effettiva)

ISEE
Redditi da 0 a 4.500 curo punti 1
Redditi da 4.501 a 7.500 euro punti 0,5

Redditi da 7.501 a 10.500 euro punti 0,25
Redditi da 10.501 euro ed oltre punti
In caso di ulteriore parita, prevarrd il pit giovane di eta.

L.a graduatoria rimarra efficace sino al 31.12.2020 ¢ la societd Finale Ambiente spa potra avvalersene
per eventuale copertura di posti disponibili.
Non saranno rilasciati attestati di idoneita alla seiezione pubblica.

La societa procedera, prima dell’assunzione, al’accertamento del possesso dei requisiti dichiarati dal
candidato, wnonché della veridicita di tutte fe dichiarazioni rese nella domanda al momento
dell’assunzione ivi compresa I'idoneita alla mansione (in conformita al disposto del D.Lgs. 81/2008), ai
sensi del precedente punto 3.

Nell’ipotesi in cui il candidato non risulti, ail’esito della visita di idoneita, pienamente idoneo a tutte le
mansioni relative all’altivitd lavorativa ¢ al profilo professionale indicati nel bando. non si procedera
alla sua assunzione.

10. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento U.E. 2016/679 (*Codice in materia di protezione dei dati
personali”) i dati forniti dai candidati saranno raccolti ¢/o Finale Ambiente spa per le finalita di
gestione della selezione in argomento e deli’eventuale assunzione in servizio, nel rispetto deghi obblighi
di sicurezza e riservatezza ivi previsti. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini defla valutazione
dei requisiti di valutazionc alla presente selezione, pena esclusione dalla stessa.

I titolare del trattamento dei dati connessi alla presente procedura ¢ Finale Ambiente spa che ha
nominato quale D.P.O. I’Avv. Paolo Venturi, con studio in Genova.




11. VERIFICA DEI TITOLI
I candidati che verranno chiamafi in servizio in forza della graduatoria di cui al precedente punto 9, in
caso di accettazione dovranno presentare entro 15 giorni dalla chiamata i seguenti titoli € documenti:
- diploma di Scuola Media Inferiore;
- permesso di soggiorno UE per soggiomanti di lungo periodo, se dichiarato.
- certificato di iscrizione nelle liste elettorali del proprio comune di residenza;
- certificato dei carichi pendenti e certificato del Casellario Giudiziale;
- modello C2 storico rilasciato dal Centro per I'Impiego territorialmente competente;
- patente B in corso di validita,
- patente C con CQC in corso di validita, se dichiarato;
- attestato di corso antincendio (8 ore - rischio medio) in corso di validita, se dichiarato;
- attestato di corso di primo soccorso per aziende di gruppo B e C (durata 12 ore) in corso di
validita, se dichiarato;
- dipioma di Scuola Media Superiore, se dichiarato.

Finale Ambiente spa procedera d ufficio alla verifica det requisiti anagrafici dichiarati dai candidati ai
fini dell”attribuzione del punteggio legato alla residenza.

Nel caso in cui dalle verifiche effettuate d'uflicio, sulle dichiarazioni rese dai candidati inerenti il
possesso dei titoli per Pattribuzione dei punteggi (punto 7), emergano difformita rispelto a guanto
dichiarato, i candidati verranno ricollocati in graduatoria nella posizione corrispondente al nuovo
punteggio ottenuto con il ricalcolo, salva il caso dell’esclusione dalla prova orale e, conseguentemente
dalla graduatoria finale, per punteggi inferiori a 10 (soglia di cui al punto 8).

12. NORME TRANSITORIE E FINALI
Finale Ambiente spa si riserva la facoltd di:
¢ Prorogare il termine di scadenza della selezione pubblica;
¢ Riaprire tale termine allorché lo stesso sia gid scaduto;
* Revocare la selezione stessa quando cid sia richiesto nell’interesse della societa per giustificati
motivi;
¢ Non utilizzare la graduatoria esito della presente selezione nel caso in cul ricorrano i
presupposti per le limitazioni di assunzioni di personale a qualsiasi titolo previste;
¢ Qualora la legislazione vigente lo preveda, provogare la validita della graduatoria esito della
presente selezione oltre i1 31.12.2020.

It presente bando di selezione ¢ pubblicato sul sito internet istituzionale della Societd
(www finaleambiente.it) ¢ sull’Albo Pretorio dei Comuni di Finale Ligure e Orco Feglino
(www.comunefinaleligure.it; www.comune.orcofegling.sv.it). Per ogni informazione i candidati potranno
rivolgersi all’utficio detla Finale Ambiente spa al numero di tel. 019-6816023 dal lunedi al venerdi
dalle ore 09:00 alle ore 12:00.

Finale Ligure, 4 dicembre 2018




