Alla Comunità Montana 5^ Zona 

Montepiano Reatino

Via Manzoni n. 10 – 02100 RIETI

info@pec.5cm.rieti.it
OGGETTO: Domanda di partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO Categoria D – pos. ec. D1
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i.)
Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________ 

CHIEDE

di essere ammesso al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di un posto di Istruttore Direttivo Tecnico di cui al bando approvato con determina n._____ del _____________. 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale e delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti di chi attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di poter decadere dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime

DICHIARA
1. Di essere nato/a a ________________________________ il ________________ codice fiscale ________________________________________________________ e di essere residente a __________________ provincia ________ in via ___________________________ n. _______ Cap. ____________ telefono _________________ cellulare ____________________________ e-mail__________________________________________________
pec: ____________________________________________________

domicilio (se diverso dalla residenza) ______________________________________________ _____________________________________________________________________________

2. di aver preso visione del bando di concorso approvato con determinazione n. _____ del ________ e di accettarne integralmente il contenuto e le clausole di salvaguardia poste;
3. Di essere cittadino/a _______________;
4. Di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________ 
(in caso contrario precisare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime) ____________________________________________________________________ 
5. Di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione: (indicare nome dell’amministrazione e sede, periodo del servizio, qualifica, cause di risoluzione del rapporto) __________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________
6. Di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego, non essere stato/a licenziato/a da una Pubblica Amministrazione per persistente, insufficiente rendimento o per la produzione di documenti falsi o dichiarazioni false, comunque con mezzi fraudolenti, commesse ai fini o in occasione dell’instaurazione del rapporto di lavoro, non essere stato/a licenziato/a per motivi disciplinari da una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lett. d) del T.U. delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. n. 3/1957 e successive modifiche ed integrazioni;
7. Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti 
(in caso contrario, fornire precisa informazione in merito, anche in relazione alla presenza/assenza di misure cautelari personali in corso, al fine di verificare la compatibilità con lo status di pubblico dipendente) ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

8. Di essere nella seguente posizione nei riguardi dell’obbligo di leva _____________________ (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985);
9. Di essere in possesso dell’idoneità all’impiego ed  esente da difetti o imperfezioni che possono influire sul rendimento in servizio in relazione al posto da ricoprire;
10. Di essere in possesso del seguente titolo di studio _____________________________________ - classe _________ (equipollenza con il titolo richiesto ai sensi del _____________________)  conseguito il __________________ presso ________________________________ con sede in ___________________________________________ con la votazione finale _____/____; 
11. Di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici per l’ammissione al concorso ____________________________________________________________________________;
12. Di essere in possesso di patente di abilitazione per la guida di tipo “B” ai sensi del Nuovo Codice della Strada D.Lgs. 285/1992 e s.m.i;
13. Di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dalla legge come cause ostative per la costituzione del rapporto di lavoro presso la 5^ Comunità Montana;
14. Di avere buona conoscenza dell’informatica e dell’uso dei personal computer e delle applicazioni più diffuse, quali editor di testi, foglio elettronico, internet, posta elettronica;
15. Di avere conoscenza di base della lingua inglese

16. Di possedere i seguenti titoli valutabili di cui all’art. 9 del bando: __________________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(indicare, per tutti i titoli dichiarati, gli elementi utili alla valutazione e all’individuazione di coloro che detengono i titoli autocertificati, in assenza dei quali gli stessi non verranno valutati)
17. Di aver diritto all’applicazione della preferenza, a parità di punteggio nella graduatoria di merito, per i seguenti motivi: _____________________________________________________ _______________________________ (indicare eventuali titoli di cui all’allegato 2 del bando)
18. Di autorizzare, ai sensi della vigente normativa, l’Amministrazione Comunitaria al trattamento, per fini istituzionali, dei dati personali dichiarati;
19. Di consentire l’accesso agli atti del presente concorso qualora la loro conoscenza sia necessaria per curare o per difendere interessi giuridici; 
20. Di chiedere __________________________________________________________________
(il candidato portatore di handicap, se appartenente alla categoria disciplinata dalla Legge n. 104/1992 e s.m.i., dovrà specificare gli ausili necessari in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per sostenere le prove d’esame, producendo idonea certificazione)
21. Di essere a conoscenza e di accettare in modo implicito ed incondizionato tutte le prescrizioni ed indicazioni contenute nel bando di cui all’oggetto;

22. Di essere a conoscenza che l’eventuale esito positivo della procedura di mobilità esterna costituirà espressa condizione per la validità in tutto o in parte del presente concorso pubblico;
23. Di essere a conoscenza che la copertura del posto messo a concorso e, quindi, l’assunzione è subordinata alle prescrizioni e limitazioni di leggi nazionali e regionali presenti e future in materia di assunzioni, così come il successivo rapporto di lavoro;
24. Di essere a conoscenza che tutte le comunicazioni relative alla procedura concorsuale saranno pubblicate sul sito istituzionale dell’Ente ( http://www.5cm.rieti.it ) all’Albo online e alla pagina “Amministrazione trasparente” – sezione  “Bandi di concorso” ( http://trasparenza.apkappa.it/cm5zonamreatino/ );
25. Che le notizie fornite con la presente domanda sono complete e veritiere e che tutte le copie fotostatiche allegate alla stessa sono conformi all’originale;

26. Di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.
Allega i seguenti documenti:
· ricevuta del versamento della tassa di concorso;
· copia fotostatica di un idoneo documento di riconoscimento in corso di validità;
· curriculum personale;

· eventuali titoli di cui all’art. 9 del bando di cui all’oggetto o dichiarazioni sostitutive; 
· eventuali titoli preferenza o dichiarazioni sostitutive;

· elenco dei documenti allegati. 
       DATA
____/____/______
 FIRMA PER ESTESO E LEGGIBILE
  _______________________________
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