OGGETTO:
Domanda di partecipazione al concorso pubblico per esami per la copertura di 8 (otto) POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE (CAT. C POSIZIONE ECONOMICA C1) .

Al Sig. Sindaco



del Comune di Chioggia


Corso del Popolo 1193

30015 CHIOGGIA (VE)
_l_ sottoscritt_  (cognome e nome) _______________________________________________________________________

nat___ a _______________________________________________________________________ il ___________________

residente a _____________________________________________________________________  CAP ________________

Via _____________________________________________________________ n.______ tel. _______________________ 

cell. n. ________________________, indirizzo posta elettronica _______________________________________________

pec________________________________________codice fiscale ____________________________________________,

C H I E D E
di partecipare al concorso pubblico per esami per la copertura di 8 (OTTO) POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE (CAT. C POSIZIONE ECONOMICA C1) , indetto con determinazione n. 1651 del 08/08/2019.
A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara:

· di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea ( _________________), nei limiti e con le modalità indicate dall'art. 38 del D.Lgs. 30.03.2001, n.165 e dal D.P.C.M. 07.02.1994, n.174;
· di godere dei diritti politici;

· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________, ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi ___________________________________________________________________________________;

· di non avere riportato condanne penali, anche non definitive, per reati che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, ovvero di avere a proprio carico _______________________________________________________;

· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, di non essere stato licenziato per giusta causa o per giustificato motivo oggettivo e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico;

· di essere fisicamente idoneo alle mansioni relative al posto a concorso;

· di essere nei confronti degli obblighi militari di leva o di servizio sostitutivo civile, nella seguente posizione: _________ ________________________________________________________________________________________________;

· di essere in possesso del seguente titolo che dà diritto a preferenza o precedenza ________________________ ________________________________________________________________________________________________;

· di essere in possesso del diploma di maturità (specificare la tipologia) _____________________   ______________________________________________ 
conseguito presso ___________________________ ____________________________________ nell'anno scolastico _____________ 
con la votazione di _________;

· di necessitare del seguente ausilio __________________________________________________ necessario in relazione al proprio handicap nonché la necessità  dei seguenti tempi aggiuntivi ______________________________per l'espletamento delle prove.

· di avere la conoscenza dell’uso di apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse;

· di avere la conoscenza della  lingua inglese ;

Solo per chi intende avvalersi della riserva  per il personale del Comune di Chioggia:
· inquadramento nella categoria B;

· anzianità di servizio nel Comune di Chioggia di almeno 3 anni;

· valutazione positiva conseguita per almeno 3 anni.

Solo per chi intende avvalersi della riserva per le Forze Armate
· di essere volontario in ferma breve  o ferma prefissata  delle Forze Armate, congedato senza demerito,

· di essere volontario delle forze Armate in periodo di riafferma;

· di essere volontario delle Forze Armate  in servizio permanente;
· di essere Ufficiale di complemento in ferma biennale o Ufficiale in ferma prefissata e di avere completato senza demerito la ferma contratta;

· di appartenere  alla categoria disabili di cui all'art. 1, comma 1, L. 68/99 ed essere iscritto nell'elenco di cui all'art. 8, comma 2, della richiamata legge 68/99, tenuto presso l'Ufficio Provinciale di -------------------------------------------------- (allegare documentazione);

· di essere portatore di handicap affetto da invalidità uguale o superiore all'80% (allegare documentazione);
Dichiara di avere letto l'informativa sulla Privacy dell'avviso di selezione e di prestare consenso al trattamento dei dati personali, per le finalità e con le modalità ivi indicate.

Chiede, inoltre, che ogni comunicazione relativa alla selezione sia inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare eventuali variazioni:


Via _____________________________________________________________________________ n. __________


presso _______________________________________________________________________________________


Località _______________________________________________________ C.A.P. __________      (Prov. _____ )

_I_ sottoscritt_, consapevole delle sanzioni penali previste dalla vigente normativa, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, dichiara che quanto sopra corrisponde al vero e di essere a conoscenza che l'Amministrazione Comunale di Chioggia potrà verificare la veridicità e l'autenticità delle dichiarazioni rese.

______________________________
____________________________________

            (luogo e data

     




        (firma)

Allegati:

· ricevuta in originale di versamento della tassa di concorso di € 5,00;

· copia del documento di riconoscimento in corso di validità.

