
All. A – SCHEMA DI DOMANDA
Schema di domanda 

(da  inoltrare, a pena di esclusione, in formato pdf
tramite posta elettronica certificata

all’indirizzo arsialconcorsi@pec.arsialpec.it )

N.B.: si raccomanda di compilare in ogni sua parte lo 

schema della domanda 
                                                                                                All’ARSIAL 

AGENZIA REGIONALE PER LO SVILUPPO E 

L’INNOVAZIONE DELL’AGRICOLTURA DEL LAZIO 

Area Risorse Umane Pianificazione, Formazione, Affari generali

Via Rodolfo Lanciani n. 38

00162 ROMA

PEC: arsialconcorsi@pec.arsialpec.it
Oggetto: Bando di Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di categoria D/1 del nuovo CCNL Funzioni Locali con profilo professionale di “Esperto in promozione e comunicazione” (Cod. PRO-COM).
	Il/La sottoscritto/a 

	Nato/a 
	Prov 
	Il 

	Residente in 
	Prov.

	Via 
	n. 
	Cap 

	CF:

	Tel.: 
	Cell:

	Fax: 
	E-mail: 

	PEC: 


c h i e d e
di essere ammess____ a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, di cui all’oggetto, indetto dall’ARSIAL. 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n° 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso decreto nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti, o esibizione di atto falso o contenente dati non più rispondenti a verità, quanto segue:
1. di essere cittadino/a italiano (ovvero di appartenere ad uno dei Paesi dell’Unione Europea, salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7 febbraio 1994)_________________________; 

2. di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire; 

3. di godere dei diritti civili e politici; 

4. di essere iscritto/a o di non essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _________________________; (indicare gli eventuali motivi della mancata iscrizione) 

5. di non aver riportato condanne penali, di non aver processi penali in corso (in caso di risposta affermativa indicare quali condanne/processi____); 
6. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione ovvero   licenziato/a per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi e/o comunque con mezzi fraudolenti; 

7. di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (per i solo candidati soggetti a tale obbligo)____________________________; 

8. di essere in possesso del diploma di Laurea triennale o magistrale/specialistica nelle classi previste dai relativi Decreti Ministeriali attinenti al profilo professionale del posto messo a concorso, come declinato nell'articolo 1 del relativo bando di selezione: (indicare il titolo) __________________________________,

conseguito il ______________ presso ___________________________ con votazione ____/110 (in caso di titolo di studio conseguito presso una università straniera, indicare gli estremi del decreto di riconoscimento, da allegare________________________) 
9. di avere______ non avere ________ titolo a preferenza ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, così come modificato dal D.P.R. 30 ottobre 1996, n. 693; 

10. di aver preso visione del bando e di accettarne, incondizionatamente, tutte le disposizioni; 

11. la propria capacità di utilizzo delle apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse con particolare riferimento alle applicazioni pertinenti allo svolgimento dei compiti da ricoprire
12. di avere conoscenza base/ avanzata della Lingua inglese; 

13. di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni di indirizzo sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario; 

14. di autorizzare l’ARSIAL, ai sensi del D.Lgs. n.  196/2003, al trattamento delle informazioni contenute nella presente domanda, esclusivamente per le finalità ed adempimenti connessi; 

15. di aver o non/avere bisogno di eventuali ausili ed eventuali tempi aggiuntivi (da giustificare con apposita certificazione rilasciata da una competente struttura sanitaria dalla quale risultino le modalità attraverso le quali esercitare il diritto, ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e s.m.i.);

16. di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le dichiarazioni false e mendaci.
(I soli candidati aventi diritto alla riserva di legge di cui agli artt. 1014 co. 1 - lettera b) e 678 co. 9) del Decreto Legislativo n. 66/2010 e s.m.i., dovranno dichiarare il possesso di uno dei seguenti requisiti): 

· di essere volontario in ferma breve o ferma prefissata delle Forze Armate, congedato senza demerito; 

· di essere volontario delle Forze Armate in periodo di rafferma;

· di essere volontario delle Forze Armate in servizio permanente; 

· di essere Ufficiale di complemento in ferma biennale o Ufficiale in ferma prefissata e di aver completato senza demerito la ferma contratta. 
Allega alla presente: 

· Ricevuta del versamento del contributo di partecipazione pari ad € 10,00 (euro dieci/00) da effettuarsi attraverso versamento sul C/C Bancario n.  IBAN: IT48A0100503382000000218200 intestato a “ARSIAL”;

· Curriculum vitae datato e firmato, reso ai sensi del DPR 445/2000;

· Dichiarazione dei titoli formativi e/o professionali che si intendono presentare ai fini della loro valutazione;

· Eventuale documentazione relativa ai titoli di preferenza ex art. 5 D.P.R. 487/1994; 

· Copia scansionata in formato pdf di un proprio documento di riconoscimento in corso di validità.
INDICA 
come segue il recapito cui deve essere indirizzata tutta la corrispondenza riguardante il concorso: 

	Via o Piazza:
	
	 

	Città: 
	 
	
	C.A.P. 
	 
	Prov.
	 

	Telefono: 
	PEC:
	E-mail:


ESPRIME 
Il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della vigente normativa in materia di privacy, per gli adempimenti connessi alla procedura concorsuale. 

_______________lì 
              FIRMA

_____________________
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