FAC-SIMILE DELLA DOMANDA DA COMPILARE IN CARTA SEMPLICE
                                         




All’Ufficio Organizzazione del Personale
                                 






del COMUNE DI LEGNANO
Piazza San Magno 9
20025 LEGNANO  (MI)
OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 posti di "Istruttore – Agente di P.L." Cat. C presso il Settore “Servizi per la Sicurezza e la Mobilità”.
      Domanda di ammissione:
Il/La sottoscritto/a _______________________(Cognome e nome)
presa visione del bando  del 29.11.2019
c h i e d e
di essere ammesso/a al Concorso Pubblico precisato in oggetto. A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28.12.2000  n. 445, quanto segue:
a) 
di essere nato/a a ____________________il ___________ Codice Fiscale __________________;
b) 
stato civile ________________ (n. figli _______)
c) 
di risiedere a _______​​​​​​​​​​​​​​​​​_____________________ (Prov. _________) Cap._________________
   
in Via _____________________________ n. _________;
d) 
di essere cittadino/a italiano/a;
OPPURE
di essere cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea e precisamente _________________________________,
di godere nello Stato di appartenenza o di provenienza dei diritti civile e politici e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
e) 
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di:
   
_____________________________________________________________;
OPPURE
di non essere iscritto/a o di essere stata cancellato/a dalle liste medesime per il seguente motivo
________________________________________________________________________;
f) 
di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 5, comma 2, della Legge 7.3.1986 n. 65 per il conferimento della qualifica di “Agente di Pubblica Sicurezza” e precisamente:
· godimento dei diritti civili e politici
· assenza di condanne a pena detentiva per delitto colposo
· mancata sottoposizione a misure di prevenzione
· mancata espulsione dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati
· mancata destituzione dai pubblici uffici;
g) di non aver subito la sanzione disciplinare del licenziamento (con o senza preavviso) presso una pubblica amministrazione;
h) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
OPPURE
di aver riportato le seguenti condanne penali: _________________________________________________________
di avere in corso i seguenti procedimenti penali: _______________________________________________________
i) di possedere il titolo di studio: _________________________________________________________ conseguito presso ________________________________________ nell'anno ____________ con la votazione _________ ;
OPPURE
(per i titoli conseguiti all’estero: indicare gli estremi del provvedimento di equipollenza con il titolo di studio italiano adottato dall’autorità competente, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.Lgs. 165/2001  _______________________________________________________________________________)
l)   

di possedere la patente di guida di cat. A) e B), ovvero solo la patente di cat. “B” (acquisita entro il 25.4.1988), e di essere disponibe alla conduzione dei veicoli in dotazione al Corpo di Polizia Locale (autoveicoli, motocicli, ciclomotori, biciclette e autocarri per trasporto motoveicoli);
m)  
di possedere l’idoneità fisica alla mansione di agente di polizia locale per lo svolgimento di servizio esterno con turni diurni e notturni e, in particolare:
· di essere in possesso della vista: la mancanza è causa di inidoneità, ai sensi dell’art. 1 della legge 28.3.1991 n. 120, considerate le mansioni specifiche della figura professionale a concorso, che presuppongono l’utilizzo di mezzi non accessibili ai privi di vista
· di essere in possesso di un normale senso cromatico e luminoso oltre che di una normale capacità uditiva
· di non trovarsi in condizioni di disabilità in quanto trattasi di servizi non amministrativi, ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge 68/1999
e di accettare di essere sottoposto, prima dell’eventuale stipulazione del contratto individuale di lavoro, a visita medica di controllo ai sensi dell’art. 41, comma 2, lett. e-bis), del D.Lgs. 81/2008;
n)   

di essere, nei riguardi degli obblighi militari (per gli aspiranti di sesso maschile): ___________________;
o) 

di non aver prestato servizio civile e di non aver neppure inoltrato domanda a tal fine per cui, ai sensi dell’art. 15, comma 7, Legge 8.7.1998 n. 230, è vietato partecipare ai concorsi per l’arruolamento nelle Forze Armate, nell’arma dei Carabinieri, nel Corpo della Guardia di Finanza, nella Polizia di Stato, nel Corpo di Polizia Penitenziaria e nel Corpo Forestale dello Stato o per qualsiasi altro impiego che comporti l’uso delle armi;
p)  

di non avere impedimenti derivanti da norme di legge, da scelte personali o da condizioni fisiche che limitino il porto e l’uso dell’arma in dotazione obbligatoria a tutti gli appartenenti al Corpo di Polizia Locale;
q)
di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni:                                            
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(indicare le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego);
r)  
di possedere un’adeguata conoscenza della lingua inglese;
s)
di possedere un’adeguata conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse (word, excel, posta elettronica, internet);
t)
di avere il seguente preciso recapito presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi  comunicazione relativa al concorso:
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
telefono________________________________ cellulare__________________________________
posta elettronica __________________________________________________________________
u)

di autorizzare l’ufficio personale, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, a raccogliere i dati personali forniti per le finalità di gestione della selezione e a trattarli, con l’ausilio di apparecchiature informatiche, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo;
v)   

di accettare incondizionatamente, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni stabilite dal presente bando pena l’esclusione dal concorso;
z)
(se ne ricorrono le condizioni) di possedere i seguenti titoli che conferiscono diritto a precedenza o preferenza di legge, in applicazione dei casi previsti nell'art. 19 del Regolamento dell’accesso agli impieghi comunali, approvato con deliberazione di G.C. n. 155 del 13.10.2014:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Allega alla presente domanda i seguenti documenti:
O
documento di identità integrale
O
titolo di studio (per i titoli conseguiti all’estero allegare la traduzione in lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del titolo di abilitazione ed il provvedimento di equipollenza con il titolo di studio italiano adottato dall’autorità competente, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.Lgs. 165/2001)
O
patente di guida
O
attestato di frequenza ed idoneità a corsi regionali di formazione di base per Agenti di Polizia Locale
O
attestazione di servizio in qualità di agente di polizia locale
O

certificazione attestante titolo di precedenza o preferenza.
______________lì,______________                      (firma)*
(*) La domanda deve essere firmata dal concorrente, a pena di esclusione
