Spett.le I.R.E.

Istituzioni di Ricovero e di Educazione

S. Marco n. 4301
30124 VENEZIA

Il/la sottoscritto/a …………………………………………………………………………………………….

nato/a………………………………………………… (provincia di …………………………………………)

il…………………………………codice fiscale ………………………………………………………….

Residente…………………………………………………………………………. (provincia di …………..) 

in Via …………………………………………………… n. ……………………… C.A.P. …………………
CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 15 posti di “istruttore amministrativo” (categoria c/c1 ccnl funzioni locali) a tempo pieno e indeterminato con riserva di n. 5 posti al personale interno in possesso dei requisiti richiesti per l’accesso dall’esterno e la riserva di posti per i volontari delle ff.aa.
A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilità:
a)
di essere in possesso del diploma in ……..………………. conseguito presso…………………………….

il ……………..….(vedi dichiarazione sostitutiva) con voto ……….;
b)  di avere/non avere maturato almeno 12 mesi di esperienza lavorativa alle dipendenze di un’IPAB con mansioni amministrative, per effetto di contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato o determinato in categoria B o C ovvero di contratti di somministrazione sottoscritti dal candidato in cui l’IPAB risulti il soggetto utilizzatore (vedi autocertificazione); negli ultimi 3 anni
c)  di essere in possesso della cittadinanza italiana; (1)

d) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .............................. ovvero: di non essere iscritto nelle liste   elettorali per il seguente motivo: ………………………………………………………………… …………………............................................................................................................................................................................................................................................;

e)
di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali pendenti; ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali e di avere i seguenti procedimenti penali pendenti; (2) ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................;
f)
 per quanto riguarda gli obblighi di leva e gli obblighi del servizio militare la sua posizione è la seguente.............................................................................................................................................;

g)
di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; oppure: di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (3) ………………………………………………………….……….. .....................................................................................................................................................................


……………………………………………………………………………………………………………...
h)
di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazione, né di essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico ai sensi dell’art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10/1/1957 n.3;

i)
di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato nell’impiego di cui al presente bando;

j)
di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana; (4)
l)   di accettare incondizionatamente le disposizioni contenute nel presente avviso.
Chiede che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga fatta al seguente indirizzo: ....................................................................................................................................................................... Tel ........................................... cell. ……………………………..
Mail ………………………………….. Pec ………………………………….

Data ...........................................








Firma ..........................................................
(1)
Ovvero indicare le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea.

(2)
In tal caso indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa l’amnistia, indulto o condono o perdono giudiziale) la data del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso; ovvero indicare gli eventuali carichi pendenti.
(3)
Indicare con esattezza la durata dell’impiego, la qualifica rivestita o la carriera di appartenenza o le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico. Allegare stati di servizio per la valutazione dei titoli. 

(4)
Tale dichiarazione deve essere sottoscritta solo dai cittadini di uno degli stati membri dell’Unione europea.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL' ATTO DI NOTORIETA’ 

Sottoscritta da maggiorenne con capacità di agire

(Art.19 e 47 D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

DA PRODURRE AGLI ORGANI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE O GESTORI PUBBLICI SERVIZI

Il / la sottoscritto/a ______________________________________________________________________

nato/a il __________________________ a ___________________ ( ________ )

residente a _________________ in Via___ / Piazza __________________________________ 

n. _______ ,

Consapevole delle responsabilità penali in caso di false dichiarazioni, così come espressamente stabilito dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000
DICHIARO

· Di aver conseguito il diploma in ……………………. presso …………………….. ……………………….in data……………………. con punteggio ………………..

· Di aver maturato almeno 12 mesi di esperienza lavorativa alle dipendenze di un’IPAB con mansioni amministrative per effetto di contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato o determinato in categoria B o C ovvero di contratti di somministrazione sottoscritti dal candidato in cui l’IPAB risulti il soggetto utilizzatore;

dal               al                    presso                        (specificare indirizzo e recapiti)
dal               al                    presso                        (specificare indirizzo e recapiti)
· Vengono inoltre di seguito elencati brevemente gli altri titoli valutabili ai sensi dell’art. 9 del presente bando:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Data________________




Firma 







___________________________





 (ai sensi dell’art. 39 DPR 445/2000, la firma non è soggetta ad autenticazione)
INFORMATIVA AI SENSI DELLA DISCIPLINA SULLA TUTELA DEI DATI PERSONALI.

Egr. Sig./Gent.ma Sig.ra,

la presente Informativa viene resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito “GDPR”), relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Finalità e base giuridica del trattamento

I Suoi Dati personali sono trattati dall’Ente per finalità connesse o strumentali allo svolgimento dell’attività di ricerca e selezione dei candidati. Il trattamento, necessario all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su Sua richiesta, è improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della sua riservatezza e dei suoi diritti; il Suo consenso è necessario solo qualora Lei comunichi dati personali appartenenti a categorie particolari (ad esempio, appartenenza a categorie protette o adesione a sindacati).

Periodo di conservazione dei dati

I Suoi Dati personali sono utilizzati per le attività di selezione e saranno conservati per un massimo di 24 mesi. Decorso tale termine di conservazione, i Suoi Dati saranno distrutti o resi anonimi.

Natura del conferimento dei dati e conseguenze in caso di rifiuto

Il conferimento dei dati è necessario per dar seguito alla finalità di cui sopra, poiché in mancanza il nostro Ente non sarebbe in grado di valutare il Suo profilo.

Categorie di destinatari
Esclusivamente per le finalità sopra specificate, tutti i dati raccolti ed elaborati potranno essere comunicati a figure interne autorizzate al trattamento in ragione delle rispettive mansioni, nonché alle seguenti categorie di soggetti esterni:

· società o terzi eventualmente coinvolti nella ricerca del personale;

· professionisti o società di servizi che operino per conto della nostra azienda;

· Studi medici in adempimento degli obblighi in materia di igiene e sicurezza del lavoro.

Tali destinatari, ove dovessero trattare dati per conto del nostro Ente, saranno designati come responsabili del trattamento, con apposito contratto od altro atto giuridico.

Trasferimento dati verso un paese terzo e/o un’organizzazione internazionale

I Suoi dati personali non saranno oggetto di trasferimento presso Paesi Terzi non europei.

Diritti degli interessati 

Lei ha il diritto (v. artt. 15 -22 del GDPR) di chiedere al nostro Ente di accedere ai Suoi dati personali e di rettificarli se inesatti, di cancellarli o limitarne il trattamento se ne ricorrono i presupposti, oppure di opporsi al loro trattamento per legittimi interessi perseguiti dal nostro Ente, nonché di ottenere la portabilità dei dati da Lei forniti solo se oggetto di un trattamento automatizzato basato sul Suo consenso o sul contratto. 

Lei ha altresì il diritto di revocare il consenso prestato per le finalità di trattamento che lo richiedono, ferma restando la liceità del trattamento effettuato sino al momento della revoca.

Lei ha anche il diritto di proporre reclamo all’autorità di controllo competente in materia, Garante per la protezione dei dati personali.

Soggetti del trattamento

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali è I.R.E. – Istituzioni di Ricovero e di Educazione, con sede in Palazzo Contarini del Bovolo, San Marco 4301 – 30124 Venezia - tel. 041 5217411 - fax 041 5217419 - @mail: mail@irevenezia.it.

Responsabile della protezione dei dati/Data Protection Officer. Relativamente ai dati conferiti, l’interessato può contattare il DPO nominato da I.R.E., inviando apposita istanza scritta al numero di fax 041 5217419, oppure al seguente indirizzo email privacy@irevenezia.it .

DICHIARAZIONE DI CONSENSO

Il sottoscritto dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi del Regolamento UE 2016/679 ed esprime il consenso al trattamento dei propri dati personali da parte di I.R.E. con particolare riguardo alle categorie di dati particolari eventualmente comunicati nei limiti, per le finalità e per la durata precisati nell’informativa. 

Data e firma _____________________________________________________________
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