Modello di domanda

AL COMUNE DI NOALE - Settore Personale
Piazza Castello n. 18 - 30033 NOALE (VE)

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI,

A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CAT. B3,
CON RISERVA DI DUE POSTI Al MILITARI VOLONTARI CONGEDATI AI SENSI DEGLI ARTT. N. 1014 E N. 678
DEL D.LGS. N. 66/2010.

Il/1a sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso in oggetto.
A tal fine , sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali nelle quali puo incorrere nel
caso di false dichiarazioni, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, dichiara:

LN o1 00T ) S

diesserenato @ .......eo.ovevvenvennennn...nprovinciadi o, Theoieecieeeee e , di
essere residente @ .....oovvvviiiiiiiiiiiiiieeaaan provincia di............ CAP ........... in

Y TP N ;

Codice fiscale.........coovviiiiiiiiiiiiii, , telefono abitazione ..................cooeiiiiiiinn,
Cellulare .......cooovviiiiiii e

e-mail ...

Requisiti per I’ammissione (apporre una crocetta per ogni dichiarazione resa)

O di essere cittadino italiano (o di avere cittadinanza........................., Stato membro dell’Unione Europea
o cittadinanza ................ , Stato non appartenente all'Unione Europea, e di godere dei diritti civili e
politici dello Stato di appartenenza o provenienza);

O di avere eta superiore ai 18 anni;
O di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .......o.ooeinnn i, ;

ovvero
O di non essere iscritto nelle liste elettorali o di esserne stato cancellato  per

O di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
ovvero
O di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

O di non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento o per altri motivi disciplinari;



O di non essere stato destituito o dispensato ovvero licenziato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento , condanna penale o per la produzione di
documenti falsi e/o affetti da invalidita insanabile o a seguito di inadempienza contrattuale ovvero non
essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, 1 comma, lett. D), del DPR
3/1957;

O di trovarsi in posizione regolare nei riguardi gli obblighi di leva;

O di essere fisicamente idoneo all’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

O di essere in possesso del/dei seguente/i titolo/i di studio:

conseguito presso I’Istituto

nell’anno scolastico con votazione ;

O di avere la conoscenza della lingua straniera inglese ;
O di conoscere ed utilizzare il personal computer ed i programmi informatici piu diffusi;

O di essere consapevole:

a) che ogni comunicazione (fatta salva quella di eventuale esclusione dal concorso) relativa al presente
concorso verra effettuata dall'’Amministrazione che ha indetto il concorso sul sito istituzionale del
Comune di Noale — www.comune.noale.ve.it, sezione Amministrazione trasparente, link Bandi di
CONCorso;

b) che dette comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti;

O di essere portatore di handicap e di aver necessita di tempi supplementari per lo svolgimento delle prove
previste nel bando e/o di ausili, ai sensi della Legge 104/1992 (specificare quali):

preferenze

O di non essere in possesso di titoli che danno diritto a preferenza a parita di punteggio;
ovvero
O di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto di preferenza a parita di punteggio

dichiarazioni varie

O 11 sottoscritto dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi del Regolamento UE
2016/679 ed esprime il consenso al trattamento dei propri dati personali da parte del Comune di
Noale, con particolare riguardo alle categorie di dati particolari eventualmente comunicati nei
limiti, per le finalita e per la durata precisati nell’informativa allegata al bando di concorso.

O che i documenti allegati sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445;

11 sottoscritto dichiara di aver preso visione — impegnandosi ad accettarle - delle disposizioni contenute
nell’avviso di concorso e nel Regolamento dell'Ente per la disciplina delle assunzioni.

Si impegna altresi a comunicare per iscritto e tempestivamente all’ufficio del personale di codesto
Comune le eventuali variazioni di indirizzo, sollevando 1’Ente da ogni responsabilita nel caso di irreperibilita
del destinatario.


http://www.comune.noale.ve.it/

Allega i seguenti documenti:

- Ricevuta di versamento del contributo di ammissione al concorso;
- Fotocopia integrale di un documento di identita in corso di validita;

- Curriculum Vita (opzionale)

Firma -
(non soggetta ad autenticazione art. 39 DPR 445/2000)




INFORMATIVA PRIVACY
Regolamento 679/2016/UE

Informativa Interessati — Bando di concorso

Ai sensi e per gli effetti dell’ Articolo 13 del Regolamento 679/2016/UE, relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati, si informa che il Comune di Noale, con sede in Piazza Castello, 18
30033 Noale (VE), in qualita di Titolare del trattamento, tratta i dati personali degli interessati,
(candidati), forniti per iscritto o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1.a Regolamento
679/2016/UE).

Il Comune di Noale garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti
e delle liberta fondamentali, nonché della dignita dell’Interessato, con particolare riferimento alla
riservatezza, all'identita personale e al diritto alla protezione dei dati personali.

. Data Protection Officer (DPO)/Responsabile della Protezione dei dati (RPD) (Art. 13.1.b
Regolamento 679/2016/UE)

Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente ¢ il seguente
soggetto: Unindustria Servizi & Formazione Treviso Pordenone S.C. a R.L., - CF.
02301900268 - Piazza delle Istituzioni n. 12 — 31100 Treviso.

In caso di istanze/comunicazioni scritte da inviarsi in modalita digitale il Data Protection Officer
pud essere contattato tramite il recapito istituzionale dpo@comune.noale.ve.it o
comune.noale.ve @legalmail.it (se viene utilizzata la posta elettronica certificata).

Categorie di dati personali
Tra i Dati riferiti ai candidati, che il Comune di Noale tratta, rientrano, a titolo esemplificativo:

— Dati comuni: Dati anagrafici, Dati di contatto, esperienze professionali, istruzione,
formazione, titoli, pubblicazioni, la Sua immagine in formato digitale;

- Categorie particolari di Dati personali di cui all’art. 9 del GDPR (es. dati relativi allo stato
di salute, come I’appartenenza a categorie protette), contenuti nel curriculum o in altra
documentazione trasmessa al Comune di Noale;

- Dati relativi a condanne penali e reati di cui all’art. 10 del GDPR, desumibili dalla
documentazione prodotta dai candidati e che saranno trattati solo nei casi consentiti dalla
legge.

I Dati personali saranno trattati con strumenti manuali, informatici e telematici nell'ambito ed in
ragione delle finalitd sotto specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la
riservatezza degli stessi.

Il conferimento dei Dati non ¢ obbligatorio, ma 1’eventuale rifiuto di fornire i Dati e/o di prestare
il consenso al trattamento di categorie particolari di dati personali, comportera 1’oggettiva
impossibilita per il Comune di Noale di perseguire le finalita sopra indicate. Nell'eventualita in
cui tali dati non venissero correttamente forniti non sara possibile dare corso all'iscrizione e
partecipazione alle procedure selettive del bando di concorso.

Finalita del Trattamento (Art. 13.1.c Regolamento 679/2016/UE)
I Dati forniti dal candidato potranno essere trattati per le seguenti finalita:
a) Consentire la partecipazione al bando di concorso cui ¢ iscritto e per 1’effettuazione delle
attivita ad esso correlate;
b) Far valere e/o difendere i diritti del Comune di Noale in contenziosi civili, penali e/o
amministrativi.
La base giuridica del trattamento ¢ costituita:




6.

Per la finalita di cui sub a):
- Con riferimento ai Dati comuni, dall’esecuzione di misure precontrattuali, quali ad
esempio la partecipazione a test e prove di valutazione;
- Con riferimento a categorie particolari di Dati personali, dal consenso esplicito prestato dal
candidato.

Per 1la finalita di cui sub b), dalla necessita di accertare, esercitare o difendere un diritto in sede
giudiziaria.

Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1.e
Regolamento 679/2016/UE)

Il trattamento dei dati personali sara effettuato a mezzo di soggetti espressamente e
specificamente autorizzati e designati. Tali soggetti tratteranno 1 dati conformemente alle
istruzioni ricevute dal Comune di Noale, secondo profili operativi agli stessi attribuiti in
relazione alle funzioni svolte. Per 1’espletamento delle finalita sopra specificate, infatti, i dati
potranno essere comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o piu
soggetti determinati) in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni incaricati dal
Comune di Noale, tra cui eventuali societa incaricate della gestione totale o parziale della
procedura di selezione e/o 1 membri della Commissione esaminatrice del concorso.

I Dati forniti dal candidato, nei casi in cui risultasse necessario, potranno essere comunicati a
soggetti la cui facolta di accesso ai dati ¢ riconosciuta da disposizioni di legge, normativa
secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva.

Si comunica che verra richiesto specifico ed espresso consenso nell'eventualita in cui si
verificasse la necessita di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati.

I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in
qualunque modo ad una pluralita di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione
obbligatoria prevista per legge da inserire nella sezione “Albo on line” e “Amministrazione
Trasparente” del sito web istituzionale del Comune di Noale.

Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2.a
Regolamento 679/2016/UE)

Il Comune di Noale dichiara che i dati personali oggetto del trattamento saranno conservati per il
periodo necessario a rispettare i termini di conservazione stabiliti nel Piano Comunale di
selezione, conservazione e scarto € comunque non superiori a quelli necessari per la gestione dei
possibili ricorsi/contenziosi.

Diritti dell’interessato (Art. 13.2.b Regolamento 679/2016/UE)

o diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016/UE, la conferma
che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello
specifico di ottenere 1’accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni:
<= le finalita del trattamento;
= le categorie di dati personali in questione;
= 1 destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati 0 saranno
comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali;

= quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se
non ¢ possibile, 1 criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg.
679/2016/UE,;

e diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016/UE, di poter
rettificare 1 propri dati personali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente
sulla conservazione dei dati stessi;




o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016/UE, di poter
cancellare i propri dati personali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente
sulla conservazione dei dati stessi;

e diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016/UE, di poter
limitare il trattamento dei propri dati personali;

o diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016/UE;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei casi previsti all’art. 20 del
reg. 679/2016/UE, che venga compiuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro
soggetto.

L’Interessato puo esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalita al Titolare
del trattamento dei dati personali, che fornira tempestivo riscontro. La sua richiesta puod essere
recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a/r o posta elettronica
certificata al seguente indirizzo (comune.noale.ve @legalmail.it).

Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2.d Regolamento 679/2016/UE)

Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorita Garante per la
protezione dei dati personali per I’esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione relativa al
trattamento dei suoi dati personali.







