ALLEGATO A

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO E PIENO PRESSO IL COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA
VETERE (CE) DI N. 6 UNITA’ DI PERSONALE DIPENDENTE NEL PROFILO ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO DELL’AREA TECNICA CAT. “D” POSIZIONE ECONOMICA
INIZIALE D1, DI CUIN. 2 RISERVATE AL PERSONALE INTERNO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Comune di Santa Maria Capua Vetere -

Via Albana, 71 ex Palazzo Lucarelli
SANTA MARIA CAPUA VETERE

I1/1a Sottoscritto/a (cognome e nome)

chiede
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli ed esami, indetta da codesto
Ente, per il conferimento dell'incarico di n. 6 unitd a tempo pieno e indeterminato cat. D1 per il
profilo di Istruttore Direttivo Tecnico, di cui 2 posti riservati al personale interno. A tale fine, ai
sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilita penali cui va incontro
chi rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, dichiara sotto la propria
responsabilita:

a)  dichiamarsi

b) diessere nato/a (Prov. ) il

¢) di essere residente in (Prov. di )
n. C.AP. Tel. , CF.
, PEC :

d) di avere il seguente recapito per eventuali comunicazioni inerenti la selezione (da compilare

solo se diverso dalla residenza):

e) [ ] diessere cittadino/a italiano/a;

f) [_] di essere cittadino/a europeo/a e di avere buona conoscenza della lingua italiana scritta e
orale;



g) [ ] di essere cittadino/a straniero/a e di avere buona conoscenza della lingua italiana scritta e
orale;
h) [ ] di essere cittadino di stato terzo, familiare di cittadino di uno Stato membro UE in possesso

del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e di avere buona conoscenza della
lingua italiana scritta e orale;

i) [] di essere cittadino di stato terzo titolare di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di
lungo periodo e di avere buona conoscenza della lingua italiana scritta e orale;

i) [] di essere rifugiato o titolare di permesso di soggiorno per protezione sussidiaria e di avere
buona conoscenza della lingua italiana

k) [ ] di godere dei diritti civili e politici;

1) [ ]di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

m)[_| (per gli aspiranti di sesso maschile) di essere nella seguente posizione nei confronti degli
Obblighi militari: (milite assolto, esente, dispensato, ecc.) ;

»

n)[ ] Non avere procedimenti penali pendenti per I’applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all’art.3 della 1..1423/56 e s.m.i o di una delle cause ostative previste
dall’art.10 della legge 575/1965 e s.m.i.;

0) [_] Non avere pronunce definitive di condanna per reati incidenti sulla moralita professionale e
per uno o piu dei reati di partecipazione ad una organizzazione criminale, corruzione, frode,
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art.45 paragrafo 1, direttiva CE
2004/18;

p) [_]di possedere idoneita fisica all’impiego; (¢ fatta salva la tutela per i portatori di handicap -
legge n. 104/92),

q) [_] Non sussistano condizioni di incapacitd a contrattare con la pubblica amministrazione per i
rapporti previsti dalla normativa vigente;

r) [ ] Non ha mai dichiarato il falso in merito a requisiti ed a condizioni rilevanti per la
partecipazione a concorsi e/o avvisi pubblici;

s) [_] appartenenza alle categorie protette di cui alla L. 68/1999 e richiesta dei seguenti ausili e/o la

necessita di tempi aggiuntivi per 1’espletamento della eventuale prova preselettiva e del
colloquio, ai  sensi dell’art. 20 della L. 104/1992

- (In tal
caso alla presente domanda deve essere allegata apposita certificazione medica attestate lo
stato di disabilita e comprovante la necessita di ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art.
20 della Legge 5.02.1992, n. 104)




t) [ ] il possesso dei seguenti eventuali titoli che danho diritto a precedenze o preferenze di cui
D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487

u) di essere in possesso dei requisiti di accesso indicati dall’art. 1 dell’avviso pubblico per il quale
si concorre, e precisamente: -

[] conseguito/a in data

presso con votazione
[ ] abilitazione all’esercizio della professione conseguita in data
[ 1 (per i candidati interni) di aver maturato n. anni di esperienza nella

categoria C di Istruttore Tecnico
[ ]adeguata conoscenza della seguente lingua inglese

[ ] conoscenza dell'uso delle apparecchiature ed applicazioni informatiche piu diffuse (word,
excel, posta elettronica)

[ | adeguata conoscenza della lingua italiana sia scritta che orale (nel caso di cittadini degli
stati membri dell’UE o di stati terzi).

v)  Di essere in possesso dei seguenti titoli di cui chiede la valutazione ai sensi dell’art. 14
dell’avviso di selezione:

[ ] di essere in possesso di altro diploma di laurea attinente rispetto a quello richiesto per la
partecipazione al presente avviso conseguito in data presso
con la votazione di

[ 1 di essere in possesso di diploma di specializzazione o perfezionamento post-laurea in
discipline attinenti:

conseguito in
data presso con la votazione di e della durata di

[]di aver svolto i seguenti servizi ( specificando categoria durata, ufficio/servizio, se di ruolo
e non di ruolo, a tempo determinato o a tempo indeterminato, a tempo pieno o a tempo
parziale, con contratti di collaborazione coordinata e continuativa e/o di somministrazione di
lavoro a tempo determinato, con incarico professionale o di consulenza prestati presso
pubbliche amministrazioni),




[] di essere in possesso di attestati conseguiti al termine di corsi di formazione,

perfezionamento, aggiornamento in discipline attinenti:
conseguito in data presso con la votazione di e
della durata di

[ ] di aver conseguito le seguenti idoneita in pubblici concorsi per esami o per titoli ed esami
per posti di identica professionalita e qualifica almeno pari:

conseguita in data presso graduatoria
approvata con determinazione n. del

[] di avere pubblicato le seguenti pubblicazioni a stampa regolarmente registrate,
pubblicazioni su quotidiani o periodici regolarmente registrati, pubblicazioni su periodici a
carattere scientifico (le pubblicazioni devono riguardare argomenti attinenti ai compiti propri
del posto da ricoprire

[] di essere in possesso delle seguenti esperienze professionali rilevanti al fine dello
svolgimento delle funzioni proprie del posto e non considerate fra gli altri titoli:

w) di accettare, avendone preso conoscenza, le norme e le condizioni dell’avviso di selezione e
del Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, nonché del
Regolamento Comunale per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure concorsuali,
consultabili sul sito web del Comune, sezione statuto e regolamenti;

x) diessere a conoscenza che la valutazione dei titoli sara effettuata sulla base di quanto previsto
nell’allegato B — tabella n. 1 del citato regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e
delle altre procedure concorsuali

y) di essere a conoscenza che, ai sensi dell’avviso di selezione, tutte le comunicazioni e 1’esito
della stessa saranno resi noti ai candidati esclusivamente mediante avviso pubblicato sul sito
internet del Comune di Santa Maria Capua Vetere;

z) di aver preso visione dell’informativa sulla privacy riportata nell’avviso pubblico e di
autorizzare |’amministrazione al trattamento, utilizzo e comunicazione anche a terzi dei propri
dati personali per le finalita ivi indicate

SI ALLEGA.:
1. fotocopia documento di identita in corso di validita
2. Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottdscritto ai sensi e per gli effetti del

D.P.R. n. 445/2000



3. Fotocopia della ricevuta di pagamento della tassa di concorso di Euro 10,00 (non
rimborsabili)

4. Copia dei documenti comprovanti i requisiti, che consentono ai cittadini non italiani e non
comunitari di partecipare alla presente selezione (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo o la titolaritad dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione

sussidiaria).
5. Attestati di equipollenza del titolo di studio.
6. Altro (specificare)
Data Firma







