DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 DIPENDENTI – CAT. C – POSIZIONE ECONOMICA C1 – CCNL 21/05/2018 COMPARTO FUNZIONI LOCALI – PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE TECNICO” DI CUI N. 1 POSTO DI RISERVA A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FF. AA.
NON CANCELLARE ALCUN CAMPO ANCHE SE NON SI COMPILA.


AL
COMUNE DI TRINO









Corso Cavour n. 70









13039 – TRINO (VC)
Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, indetto da codesto Comune, di cui all’oggetto.

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R.  28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del medesimo D.P.R. dichiara:
QUADRO A - DATI GENERALI (scrivere in stampatello in forma leggibile)
Cognome_______________________________________ Nome __________________________________

Data di nascita __________________ Luogo di nascita ____________________________________(______)

Residenza (via, numero civico) _____________________________________________________n. _______

Comune _____________________________________________________ CAP __________PROV. (______)
N. telefono __________________________________ Cell. _______________________________________

Indirizzo e-mail __________________________________________________________________________

Indirizzo PEC (di cui sia titolare il candidato) : ___________________________________________________

Eventuale recapito al quale vanno rivolte le comunicazioni concorsuali: 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________




         QUADRO B – DICHIARAZIONI

(la dichiarazione si intende resa solo se stata barrata)
1) di aver compiuto 18 anni d’età                   (  SI                     ( NO
2) cittadinanza:


(
di essere cittadino/a italiano/a;

· di essere cittadino/a del seguente stato membro dell’Unione Europea ___________________________________________ e di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e provenienza nonché di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
· di essere familiare di cittadino/a del seguente Stato membro dell’Unione Europea  ___________________________________________ e di avere la cittadinanza del seguente Stato non membro dell’Unione Europea _________________________________ e di essere titolare del diritto di soggiorno  o del diritto di soggiorno permanente e di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza e provenienza nonché di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
· di essere cittadino/a del seguente paese Terzo ____________________________________ titolare di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

3) (
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________ Prov.____

                                                                                                   Ovvero

(
di non essere iscritto/a o di essere cancellato/a dalle liste medesime per i seguenti motivi: _________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

4) (
di non aver riportato condanne penali






ovvero


(
di aver riportato le seguenti condanne penali _____________________________________

_________________________________________________________________________

5) (
di non avere procedimenti penali in corso 






ovvero


(
di avere i seguenti procedimenti penali in corso ___________________________________

_________________________________________________________________________

6) 
(
di non essere stato/a  destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento.

7) 
(
di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da altro impiego presso Pubbliche
Amministrazioni ai sensi dell’art. 127 lett. d) del D.P.R. n. 3/1957 per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile

8) 
(
di non essere stato/a interdetto/a o sottoposto/a misure che impediscono, ai sensi delle 
                         vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica 
                         Amministrazione

9) 
(
di essere nella seguente posizione nei confronti degli obblighi del servizio militare (per i 

                         candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985): ___________________________ 

10) 
(
di avere l’idoneità fisica, psichica ed attitudinale al servizio continuativo ed incondizionato 



all’impiego a cui si riferisce il concorso. 

11) 
 (
di essere in possesso del seguente Diploma di Scuola Media Superiore (valido per l’accesso all’Università) ____________________________________________________________________ conseguito nell’anno ____________________________ 
             presso _________________________________________________________________________ con la seguente votazione ____________________________

(L’equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero dovrà essere comprovata allegando, alla domanda di partecipazione al concorso, dichiarazione, resa con le modalità di cui al D.P.R. 28/12/2000, n. 445, attestante il riconoscimento da parte dell’autorità competente dell’equivalenza al corrispondente titolo di studio italiano). 

12) di essere in possesso dei seguenti altri titoli di studio: 

_________________________________________________________________________



conseguito nell’anno ____________________________
                         presso: ___________________________________________________________________



_________________________________________________________________________

13) 
(
Per i militari volontari congedati: di aver svolto servizio volontario in ferma prefissata 

                         avendo completato senza demerito la ferma contratta (sbarrare la lettera corrispondente): 

a. VFP1 volontari in ferma prefissata di un anno
b. VFP4 volontari in ferma prefissata di quattro anni

c. VFB volontari in ferma breve triennale

d. Ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma prefissata

Eventuali annotazioni: _____________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
14)       (
di essere in possesso della Patente di guida di categoria B (in corso di validità) 

15) 
(
di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza e di precedenza a parità di punteggio:

(riportare il numero corrispondente alla dicitura interessata dell’elenco del bando di concorso -
Preferenze. Solo per la voce 21) riportare anche il numero di figli a carico)     

 ________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

                                                                                               ovvero

· di non essere in possesso di titoli che diano diritto a preferenza e precedenza a parità di

punteggio

16)
(
che in relazione al proprio handicap necessita, ai fini del sostenimento della prova d’esame:

(da compilare esclusivamente da parte dei soggetti di cui all’art. 20 della Legge 104/92)

(
del/i seguente/i ausili __________________________________________________

(
di tempi aggiuntivi____________________________________________________

A tal fine allega idonea certificazione medica rilasciata dalla commissione medica di cui all’art. 4 stessa legge.

17)
 (
di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni (indicare la durata, la

qualifica e la causa di risoluzione):

	AMMINISTRAZIONE
	PERIODO
	CATEGORIA PROFESSIONALE /


	CAUSE DI RISOLUZIONE
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18)
(
di essere a conoscenza che prima della stipulazione del contratto individuale di lavoro e 

prima dell’immissione in servizio verrà sottoposto/a ad accertamenti sanitari ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii, al fine della valutazione dell’idoneità alle mansioni del posto messo a concorso;
19)
(
di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto le eventuali variazioni di indirizzo

sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

20)
(  
di accettare, in caso di nomina, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico dei

dipendenti del Comune di Trino.

21)
(
di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni contenute nella domanda di
ammissione al presente concorso e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di false dichiarazioni

22)
(
di aver preso visione dell’informativa in materia di protezione dei dati personali allegata in

calce al bando di concorso e di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali.

23)       (
di conoscere la lingua inglese e l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse.
24)      (         Essere disposti a rendere le dichiarazioni sostitutive di certificazione, ai sensi della Legge n. 15/1968 e dell’art. 46 del D.P.R. n. 444 del 28/12/2000, relative ai documenti richiesti da questa Amministrazione.
25)       (
di aver preso visione dell’informativa in materia di protezione dei dati personali allegata in calce al bando di concorso e di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali.

QUADRO C - ELENCO DELLA DOCUMENTAZIONE ALLEGATA ALLA DOMANDA

1)         (  
Fotocopia della Carta d’identità o di altro documento di riconoscimento in corso di validità;

2)         (  
Fotocopia della Patente di guida categoria “B” in corso di validità;

3)          (  
Curriculum formativo e professionale in formato europeo datato e firmato;
4)         (  
Certificazione rilasciata da struttura sanitaria attestante la necessità di usufruire dei tempi 

aggiuntivi nonché dei sussidi necessari relativi alla condizione di disabile.
5)         (  
Dichiarazione che attesti il riconoscimento da parte dell’autorità competente l’equivalenza                 

                         del titolo di studio conseguito all’estero al corrispondente titolo di studio italiano.

6)         (  
Eventuali altri documenti presentati:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

____________________________



(data)









________________________










    (Firma)
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