ALLEGATO

Modulo di domanda di ammissione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unità di personale di cat. D, posizione economica D1, profilo professionale “Funzionario tecnico amministrativo” – Ispettore Fitosanitario - presso la Giunta della Regione Liguria.
Al Dirigente del Settore Personale

Regione Liguria

Via Fieschi n. 15

16121 GENOVA

__l__ sottoscritt__ ____________________________________________________________ nat___ a_____________________________________ (prov. di_________) il_________________ C.F. n.__________________________________________________________________________ residente in ______________________________, via ____________________________________ n° ______ CAP _________ tel. _________________indirizzo posta elettronica____________________________ chiede di essere ammess___ a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unità di personale di cat. D, posizione economica D1, profilo professionale “Funzionario tecnico amministrativo” – Ispettore Fitosanitario -  presso la Giunta Regionale della Regione Liguria.
Chiede, inoltre, che ogni comunicazione relativa al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo________________________________________________________________________, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che l’Amministrazione Regionale non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

Dichiara inoltre, consapevole delle responsabilità penali in caso di false dichiarazioni, ai sensi dell’art. 76, D.P.R. 445 del 28/12/2000 :

1) di essere cittadino italiano o di uno stato membro dell’Unione Europea, ovvero essere cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea__________________________ ovvero essere familiare di cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea___________________________________ non avente la cittadinanza di uno Stato membro, purchè titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; essere cittadino di uno dei seguenti paesi terzi ( extracomunitari)__________________________ purchè titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________________(1);

3) di non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione; (ovvero aver riportato (2)_________________________________ ___________________________________________________________________________);
4) se cittadino di uno degli stati membri dell’Unione Europea, di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza (ovvero non goderne per i seguenti motivi: ______________________________________________________________) e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

5) di essere, per quanto riguarda l’assolvimento degli obblighi militari, nella posizione di ( solo per candidati maschi nati fino all’anno 1985) (3) __________________________________________________________________________;

6) di non essere stato licenziato o destituito da una Pubblica Amministrazione, nonché dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

7) di non essere incorso in una delle cause di decadenza dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, di cui alla normativa vigente;

8) di avere risolto un precedente rapporto di lavoro presso pubbliche amministrazioni per i seguenti motivi _______________________________________________________________;

9) di essere in possesso del seguente diploma di laurea specialistica/magistrale o diploma di laurea vecchio ordinamento in……………………………………………………………………… conseguito il………………………………..presso…………………………………………(per titoli equipollenti a quelli di ammissione previsti dall’art. 2 del bando indicare anche gli estremi dell’atto che stabilisce l’equipollenza stessa; per i candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero indicare gli estremi dello specifico provvedimento di riconoscimento ovvero di aver avviato l’iter procedurale per l’equivalenza del proprio titolo di studio, previsto dalla richiamata normativa);

10) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza nell’assunzione, ai sensi dell’art. 6 del bando e dell’art. 5 del DPR n. 487/1994: ___________________________________________ ____________________________________________________________________________;
11) di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai sensi dell’art. 7 del bando:                                     ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (il possesso di tali titoli può essere comprovato con dichiarazioni sostitutive, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445);

12) di richiedere tempi aggiuntivi o l’uso del seguente ausilio, in quanto portatore di handicap: ____________________________________________________________________________;

13) di autorizzare la Giunta della Regione Liguria al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali,  finalizzato agli adempimenti per l’espletamento del presente concorso;

14) di aver preso visione e quindi di accettare incondizionatamente tutte le clausole del bando di concorso in questione.

Il sottoscritto allega alla presente domanda copia fotostatica di un proprio documento d’identità in corso di validità.

Data, _______________________________

Firma ______________________________

note

(1) in caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi;

(2) indicare la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha emesso, nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti;

(3) a questa dichiarazione sono tenuti i soli candidati di sesso maschile, nati sino all’anno 1985.

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Avverso il presente bando di concorso è proponibile ricorso straordinario al Capo dello Stato entro centoventi giorni o ricorso giurisdizionale al T.A.R. Liguria entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione.

