Al ComunediPiedimonte San Germano 

ServizioPersonale
Piazza Municipio, 1

03030 PIEDIMONTE SAN GERMANO

(FR)
Oggetto: Domanda di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale per 18 ore settimanali, di N.  2 COLLABORATORI SERVIZI DI SUPPORTO - OPERAIO SPECIALIZZATO - CONDUTTORE MACCHINE OPERATRICI COMPLESSE, CAT. GIUR. B3,con riserva di n. 1 posto in favore dei volontari delle Forze Armate ai sensi dell’art. 1014 D. Lgs. n. 66/2010.
...l....
sottoscritt…
cognome................................. nome...................................................…

nat....a..............................……………………… ……………………………. il ……………………. residente nel Comune di.......................................................................................…….…… Prov. (.......), via............................................................................................ n. .............. C.A.P................….

telefono…………………….....................P.E.C…………………………………………………… Codice Fiscale:………………………………………Stato civile…………………………….n. figli a carico……………………………

dichiara di eleggere domicilio, agli effetti del concorso, al seguente indirizzo: Comune…..................................................................................................………………Prov.(…….)

Via ................................................................................................ n. ............ C.A.P. ............................ recapito telefonico.........../..................................... e-mail …………………………………………….
Pec …………………………………………….. e si impegna, inoltre, a comunicare tempestivamente ogni eventuale relativa variazione.

C H I E D E
diessereammess
a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale per 18 ore settimanali, di N.  2 COLLABORATORI SERVIZI DI SUPPORTO - OPERAIO SPECIALIZZATO - CONDUTTORE MACCHINE OPERATRICI COMPLESSE, CAT. GIUR. B3, con riserva di n. 1 posto in favore dei volontari delle Forze Armate ai sensi dell’art. 1014 D. Lgs. n. 66/2010.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R..n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello stesso per le ipotesi di falsità e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
(contrassegnare l’opzione che interessa e compilare con i dati mancanti)
· di essere cittadino/aitaliano/a;

oppure
· di essere cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
· di essere familiare di cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, non avente la cittadinanza di uno Stato membro, purché titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente n. …….... del …………………rilasciato da ……………………..…….;
· di essere cittadino di Paesi terzi e titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo n. ………………. del ………………… rilasciato da ………………………………………………….;
· di essere titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;
· (obbligatorio per i cittadini dell’Unione Europea e di Paesi terzi) di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscenza della lingua italiana, essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comunedi_
;
oppure
· di
non
essere
iscritto/a
nelle
liste
elettorali
per
i
seguenti
motivi


· di avere età non inferiore ad anni 18 e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il collocamento a riposo; 

· di godere dei diritti civili e politici;

oppure

· di non godere dei diritti civili e politici per i seguenti motivi ______________________;

· di essere in possesso dell’idoneità psico-fisicaall’impiego;

· diessereinpossessodelseguentetitolodistudiorichiestoperl’ammissioneallapresente

selezione,______________________________________________________ rilasciatodall’istituto ______________________________________________
 (denominazione esatta dell’istituto) ________________________________________________, con sede ____________________________,nell’a.s.
_____________conlaseguente votazione ________________________;
· di non avere riportato condanne penali e non essere stato interdetto o sottoposto a misure  che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso Entilocali;

· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero dichiarato decaduto per avere conseguito la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditàinsanabile;

· di non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito dai Pubbliciuffici;

· di non essere inadempiente rispetto agli obblighi di leva (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985), salvo le esclusioni previste dallalegge.

· di essere in possesso dei seguenti titoli preferenziali o di precedenza, ai sensi dell’art. 5, comma     4,     D.P.R.     n.      487/94      e      successive      modificazioni      ed integrazioni



_________________________________________________________;

· di avere diritto alla riserva di posti ai sensi  all’art. 1014 D. Lgs. n. 66/2010, avendo prestato servizio di ______________________________________________ presso __________________________________________________________________________
nel periodo dal _________________________________ al __________________________;
· di essere in possesso delle seguenti patenti di guida _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· di essere in possesso delle seguenti abilitazioni per la conduzione di macchine complesse _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· di acconsentire al trattamento da parte del Comune di Piedimonte San Germano dei propri dati personali, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, per le finalità di gestione della procedura selettiva e dell’eventualeassunzione;

· di aver preso visione integrale del bando di selezione e di accettare, senza riserve, tutte le condizioni previste e quelle che regolano l’espletamento dei concorsi presso questo Ente, nonché le eventuali modifiche che vi potranno essereapportate;

· di impegnarsi a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni di indirizzo sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità deldestinatario;

· di essere in possesso dei seguenti titoli, valutabili per il profilo messo a concorso:
TITOLI DI STUDIO (ulteriori a quello richiesto per l’accesso)
	

	

	

	


TITOLI DI SERVIZIO
	

	

	

	

	

	

	

	


TITOLI VARI
	

	

	

	

	

	

	


Allega:

a) copia fronte-retro del documento d'identità o di riconoscimento, in corso divalidità;

b) curriculum formativo-professionale, datato esottoscritto;

c) ricevuta attestante l'avvenuto pagamento della tassa di concorso di €10,00.

Data

FIRMA


