Comune di Porticr

Cittad Metropolitana di Nepoli

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di un assistente sociale, categoria D, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno.

ok

Il Dirigente

Vista la deliberazione della giunta comunale n. 141 del 04.08.2020, con la quale ¢ stato
definito il fabbisogno di personale per il triennio 2020-2022 programmando, tra Paluo, it
reclutamnento di un assisterite sociale, ascritto alla categoria D del vigente ordinamento
professionale, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, mediante concorso
pubblico e previo esperimento delle procedure di legge in materia di mobilitd;

Vista la determinazione n. 439 3 detl %{ﬂéa, con la quale, atteso P'esito negativo del
procedimento di mobilita obbligatoria, ex art. 34-bis del d.lgs. 30 maxzo 2001, n. 165, & stato
approvato lo schema di bando di concorso cut il presente atto & conforme;

Visto, a tale fine, il vigente Regolaments comunnale suld'ordinanmento geierale degli wifici o def servizg —
Parte T — Norme suil’acoesso aglh impicghi, approvato con deliberazione della giunta comunale
n. 229 dell't1 dicembre 2020, ed in particolare, nell'ordine:

o Part. 12, sui requisiti generali di accesso al pubblico impiego e Pallegata tabella A,
recante | requisiti di accesso relativamente al titolo di studio;

o lart. 17, sul contenuto della domanda di ammissione ai concotsi, e Past. 16,
afferente al versamento dei relativi dititti;

o Dart. 26 e seguend, fino all'aze. 29, per quanto attiene ai titol valutabil ed alie
telative modalith, nonché Pallegata tabella C recante le modalitd di valutazione del
titoli di servizio;

o Tart. 30 e seguenti, fino all’ast. 37, per quanto attiene al calendatio, alla tipologia ed

" alle modalita delle prove;
o lallegata tabella B, per quanto attiene alle materie oggetto delle prove d’esame;

o Dart. 38, sulle modaliti di formazione della graduatoria tenuto conto delle eventual
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preferenze;

Visto il decreto nmmsteuale 9 luglio 2009 tecante l’LqLuparanone tra le classi di 1au.ree ai
fini della partecipazione ai pubblici concorss;

In esecuzione della deliberazione della giunta comunale n. 141 del 4 agosto 2020 ed ai sensi
delle vigenti norme regolamentari, emana il seguente

bando di concorso pubblico

per titoli ed esami, per il reclutamento di un'unita lavorativa con il profilo professionale di
Assistente sociale, ascritto alla categoria D del vigente ordinamento professionale, con
rapporto dilavoro 2 tempo indeterminato e pieno.

Il reclutamento avverrd seconda Vordine della graduatoria formulata all'esito dela
. - g
procedura concorsuale di cut al presente atto.

Al vincitore sard atwdbuito i trattamento economico previsto dal C.enl del comparto
“Funzioni locali” del 21 maggio 2018, nel’importo annuo lordo di cul appresso, per 12
tnensilith, soggetto alle ritenute previdenziali ed assistenziali nella misura di legge,

voct retributive imports
Stipendio tabellate cat. D 22.135,46
Indennitd di comparto 622,80

oltre:

o allindennita di vacanza contrattuale di cui allart 47-445, comma 2, del dlgs. 30
marzo 2001, n. 165, nela misura mensie di 12,91 euro;

o allelemento perequativo di cui all'art. 66 del C.cnl di comparto del 21 maggio
2018, nella misuta mensile di 19,00 euro, ai sensi defPart. 1 comma 440, delia legge
30 dicembre 2018, n. 145,

o alla 13" mensilita;
o alPassegno per il nucleo familiare se dovuto.

La procedura concorsuale si svolgerd nel tispetto delle norme di cui alla legge 10 apnle
1991, n. 125, e successive, in materia di pati opportuniti tra uomini e donne.

1. Requisiti di accesso.

Per Pammissione al concotso ¢ richiesto il possesso dei seguentl requisiti generali:

a) cittadinanza italiana ovvero appattenenza ad uno dei pacsi dell'Unione Europes, fermi
restando: il possesso dei requisiti di godimento dei dititti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o provemeﬂza un qdeguata conoscenza della lingoa italiana ed il
possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica, salve le
eccezioni di cui al d.p.c.m. 7 febbraio 1994, n. 174;

b) eta non infetiore a 18 anni;

c) idoneitd psico-fisica allespletamento delle mansioni proprie del proflo professionale a
CONCOIS0;

d) godimento dei diritd politici;

e) possesso, in alternativa, di uno dei titoli apptesso eleacati:
»  diploma universitatio (DU) di assistente sociale ex /ge 23 matzo 1993, n. 84;
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- laurea di primo livello (L) in Scienze del servizio sociale di cui al decreto
finisteriale 3 novembre 1999, 0. 509; ' '

. laurea di ptimo livello (L) in Servizio sociale di cui al decreto ministeriale 22 ottobre
2004, n. 270;

> laurea specialistica 57/S in Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi
sociali, di cui al decreto interministeriale del 9 luglio 2009;

- laurea magistrale LM-87 in Servizio sociale e politiche sociali, di cui al decreto
interministeriale del 9 luglio 2009;

f) iscrizione al relativo albo professionale;

g) assenza di provvedimenti di destituzione o dispensa dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, nonché di decadenza dall
impiego stesso, ai sensi dellart. 127, lett. d), del d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;

h) immuniti da condanne penali ostative allassunzione di pubblici impieghi ¢ non
interdizione dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato.

-

E altresi richiesta, ai sensi dellart. 37 del dlgs. 30 marzo 2001, n. 165, la conoscenza
delluso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piti diffuse e della lingua
inglese.

I requisiti prescritti per Pammissione al concorso, ivi compresi quelli che costituiscono

titolo di precedenza o di preferenza nella nomina devono essete possedutt alla data di
presentazione della domanda di ammissione.

2. Domanda di ammissione al concorso.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e conforme all'allegato schema, deve
essere indirizzata a “Commne di Portici — Via Campiteli,1 - 80055 PORTICT”. Essa puo essete
prodotta mediante:

- presentazione diretta all'Utficio protocollo del Comune;
- raccomandata postale con avviso di ricevimento;
invio dalla propria casella PEC all'indivizzo: assistentzsoriate.welfare@per.comuneportici.it

La domanda di atnmissione deve pervenire entro il termine pereatorio delle ore 12.00 del
30° giorno successivo alla pubblicazione dell’avviso di concorso nella Gazzetta Utficiale —
4 serie speciale.

Nel caso in cui il predetto termine scada in un giomo non lavorativo, o stesso & differito
automaticamente al primo giomo lavorativo immediatamente successivo.

Saranno escluse le domande inviate con qualungue mezzo prima del termine come sopra
determinato ma pervenute successivamente ad esso. Per le domande inviate per via
telemnatica fara fede la data ed ora di accettazione certificata dal relativo sistema.

L’amministrazione non assume responsabilitd per eventuali disguidi postali o telematici o
comungque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Sulla busta contenente la domanda di ammissione deve essere riportata la dicitura
“Domanda di ammissions al concorso per assistents sociale”.

La domanda deve essere redatta secondo lo schema allegato al presente bando, dportando
tutte le indicazioni che, secondo le norme vigenti, i concorrenti sono teruti a fornire.

In patticolate il concarrente ¢ tenuto ad indicare, pena lesclusione:

@ il cognome, il nome, la data ed il lnogo di nascita;
5 il codice fiscale;
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¢ la residenza nonché, se da essa diverso, il recapito dove devono essergli
indirizzate eventuali comunicazioni, nonché i recapito telefonico ed un
indirizzo e-mail e di posta certificata, se i possesso;

4) la procedura concotsuale cui tntende partecipaze;

e altresi a dichiarare, con le modalita di cul allart. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, i
possesso dei requisiti di accesso alla data di scadenza del termine qui stabilito per la
presentazione della domanda di atnmissione, e precisamente:

¢} di essere in possesso del requisito della cittadinanza italiana o europea; in tale
ultima ipotesi la dichiatazione deve dguardare il possesso dei requisiti di
godimento dei dititd civil e politici anche nello Stato di appattenenza o
provenienza e Padeguata conoscenza della lingua italiana;

f)  di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di residenza;

& di essere in possesso, in alternativa, di uno dei titoli di studio di cui al puato 1,
lettera e), indicando inoltre: listituzione scolastica, denominazione e sede,
presso il quale il titolo ¢ stato conseguito, il relativo anno ed 1 voto;

#) di essere iscritto all'albo professionale degli assistents sociali, indicando il
numero di iscrizione e la decorrenza;

§ di non aver riportato condanne penali ostative all'assunzione di pubblici
impieghi;

4} di non essere a comoscenza di procedimentt penali pendenti a suo carico,
indicando quali ove tale circostanza non sussista;

&} di essete in regola nei riguardi deghi obbliphi militar, se tenuto;

) di essere in possesso dei requisiti di idoneita psico-fisica;

») di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amitninistrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essete
decaduto dall'impiego stesso ai sensi dellarticolo 127, lett. d), del dP.R. 10
gennaio 1957, n. 3;

#) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in
giudicato;

¢ diavete adeguata conoscenza deluso delle apparecciuature e delle applicaziont
informatiche pit diffuse;

p} diavere adeguata conoscenza della lingua inglese;

g) i accettate incondizionatamente le clausole del presente bando;

7 di autodzzare il trattamento dei dati personali ai fini della relativa procedura.

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato, con firma autografa e in orginale, pena
Pesclusione.

E tuttavia valida Ja domanda sottoscritta, scansionata ed invitata dalla propria casella di
posta elettronica certificata, in formato PDF, od anche sottoscritta con firma digitale.

Le dichiarazioni mendaci, la falsiti negli atti e I'uso di ata falsi sono pumt! ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in matetia.

3. Pagamento dei diritti per la partecipazione al concotso.

L’ammissione al concorso € altresi subordinata al pagamento della tassa di concotso di
20,00 euro, comprensiva del contributo alie spese della presente procedura.

Il pagamento deve essere effettato a favore del “Comune di Portict — Sersizio fesoreria™,
mediante versamento sul conto cottente postale n. 22989800 o mediante bonifico alle
coordinate IBAN IT93P 05142 40090 CC1271127976, indicando nella causale la dicitura

“Tassa concorso ~ssistente sociate”.
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4, Documenti da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione al concotso vanno allegati:

9
5
g

9)

copia di ua documento di identita, ai fini della validazione delle dichiarazioni rilasciate;

ricevuta del versamento dei dirittz di cui al punto 3;

elenco dei titoli valutabili ai fini della formazione della gtaduatonia di merito, se

appartenenti alle categorie di titoli di cui al successive punto 10, da prodursi secondo lo

schema anch’esso allegato al preseate bando;

titoli vahitabili di cui al predetto elenco, i qual, 2 loto volta, dovranno essete

documentati con una delle seguentl modaliti:

- mediante produzione dell’originale o di copia autenticata nei modi di legge;

. mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art. 46 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, pet i soli stati, qualita e fatti ivt indicati.

I documenti allegati alla domanda sono esenti da bollo, salvo quelli per i quali il bollo &
espressamente previsto dalla leppe.

5. Titoli di preferenza a parith di merito.

I titoli che danno luogo 2 preferenza, a parita di merito ¢ a paritd di titoli, dovranno essere
indicati aellapposito elenco e presentati successivamente alla prova orale. Le categorie di
avend didtto alla preferenza, a parita di merito, sono:

2)
b)
)
d)
¢)

P
Q

3
)
B

gli insigniti di medaglia al valore militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattent;

i mutlati ed invalidi per fatto di guerra;

imucilati ed invalidi per setvizio nel settore pubblico e ptivato;

gl orfani di guetra;

gli orfani dei cadutt per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guetra o altra attestazione speciale di merito di gaerra, noncheé
capi di famiglia nutnerosa;

i fighi dei mutilatt e degli invalidi di guerta ex combattent;

t figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi pex: servizio nel setrore pubblico e privato; ‘

i genitori vedovi non tisposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi tion tisposati, i coniugl nion tisposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per fatto di guerta;

i genitori vedovi non tisposati, i coniugi non tisposati e le sorelle ed i fratells vedovi o
non sposati dei caduti per setvizio nel settore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combattentt;

coloro che abbiano prestato lodevole sexvizio a qualunque titolo, per non meno di un
anno continuativo presso questo stesso comune;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numeto dei figli a carico;

gli invalidi ed 1 mutilati civili;

militari volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

A pariti di merito e di titoli, la preferenza & determinata, nell’ordine:

g
&
4

dal nurnero dei figli a carico;
dall'aver prestato lodevole setvizio in amministrazioni pubbliche;

dalla minose eti.
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6. A.mmxssmne

[l procedimento di anunissione & demandato, ad ogni effetro, al xesponsabﬂe del
procedimento il quale vi provvede, con proptio atto, considerando inesistenti | requisiti nont
dichiarati e tutto quanto non documentato nei modi e termini stabiliti col presente bando,
senza possibilitd di integrazione della domands oltre il termine di presentazione della stessa.

L’elenco degli ammessi al concorso nonché dei non ammessi, unitamente ai motwi di
esclusione, satd pubblicato sul sito web del Comune entro i venti glorni successivi alla
scadenza del termine per la ricezione delle domande.

7. Commissione esmminatrice.

L’espletamento della procedurz concorsuale & demandato ad un’apposita commissione
esaminatrice composta come da regolamento.

Ya commissione potrd esserc integrata con un espetto in informatica ed un espetto in
lingna inglese, ove la commissione non provveda direttamente all’accertamento della
conoscenza di tali materie.

8. Prove d’esame,

It calendario delle prove d’esame ed il luogo dove esse si svolgeranno sara pubblicato sulla
bome page del sito web del Comune, 2 cura della commissione esaminatrice, con un preavviso
di almeno qu_mdlu giorni, pet le prove sctitte, ¢ di almeno vent giorai pet Ja prova orale,
con la prec:sazrone che i termini di preavviso decorrono dalla pubblicazione. Permanto,
qualora la comumissione stabilisca contestualtnente le date di totte le prove desame, la stessa
aved cura di pubblicare, di volta in volta, Pelenco dei concorrenti ammessi alla prova
successiva.

I concorrenti dovranno presentatsi a tutte le prove desame munitt di valido documento &1
sriconoscimento. Il concotrente assente per qualsiasi motivo ad una delle prove sara
considerato rinunciatatio.

Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte ed una orale. La prima delle prove
scritte sara del tipo con quiz a srisposta apetta, nel numero che stabilira la commissione e
comundue non inferiore a sei

La seconda prova scritta sard del tipo teotico-pratico e consisterd nella redazione di uno o
pit elaborati.

Tutte le prove vetrteranno su una © pit delle seguent matetie:

. legislazione amministrativa concernente lordinamento e Pattivita degli entl localy;
«  diritro costituzionale e amministrativo;

> dintto civile & penale;

- decentramento politico ed amministrativo;

+  otganizzazione del lavoro;

»  codice degli appalty;

« normativa in materia di prevenzione della cottuzione e trasparenza amministrativa;
« analisi e procedure per interventi sociali;

- legislazione nazionale e regionale in wmateria di servizt socialy;

- assistenza a minoti, coppie, famiglie e anziang;

+ inserimento sociale di handicappati, disadattati ed emarginat;

= setvizio sanitario nazionale;
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+  otgantzzazione dei servizi sociali.

Le prove d’esame saranno integrate dall'accertamento della conoscenza della lingua inglese
e delle apparecchiature ed applicazioni informatiche piv diffuse.

La tipologia e le modalita delle prove nonché il termine entro il quale esse dovtanno
concludersi saranmo definite dalla commissione e tese note unitamente al relativo
calendano.

9. Punteggi.

Il punteggio massimo dservato ad ognuna delle prove d'esame & pazi 2 30, in quanto ogni
membro della commissione dispone di 10 puntd. Per il superamento di ciascuna prova &
richiesto il conmseguimento del punteggio minimo di 21 su 30, dato dalla somma del
punteggio attribuito da cfascun commissario.

Per le prove scritte sard ateribuito un unico punteggio, dato dalla medie delle due prove.

10, Titoli e relativa valutazione.

Sono valutabili i titoli di- cui zlle seguenti categorie nei limiti del punteggio di seguito
rispettivarnente indicato:

cwtegoria fitolf punteggio massmo
titolo di studio di accesse 3
titol di servizio 4
titolt vari 3

Al titoli non prodotti né dichiarati nella domanda, ancorché presuppost, ¢ comunque non
inseriti nell'apposito elenco che cosdtuisce parte integrante della domanda di ammissione,
non sard attribuite alcun punteggio.

11. Titoli di studio e di servizio.

Il punteggio da attribuire al titolo di studio di accesso sara determinato in base al voto di

" lamirea, escluso quello minimo, ripattendo propoizionalmente i 3 punt riservati a tale

categotia di titoli e considerando Peventuale lode come voto di un’unitd immediatamente
supediote a quello massimo cosi come precisato nel regolamento comunale. Quale titolo di
studio di accesso sard valutato esclusivamente quello di pit elevato livello.

Eventuali titoli di livello pari 2 quello rchiesto per Paccesso o post lanirear, non valutabili
nel’ambito di questa categoria di titol, pottannc essere valutati, a discrezione della
comumissione, nell'ambito dei titoli vari,

Quali droli di servizio saranno valutati i periodi di servizio prestati presso una pubblica
amuninistrazione o zzienda pubblica, per ogni mese intero, nella misura di cut appresso:

- punti 0,15 — per il servizio prestato in categotia D nell’area servizi sociali;

. punti 0,10 - per il servizio prestato in categoria C nellaren servizi sociali;

+ punti 0,10 - per il servizio prestato in categotia D in area diversa da quella det
setvizi sociali;

- punt 0,05 ~ per il servizio prestato in categoria C in area diversa da quella ded
servizi sociali
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La valutazione del servizio sard effettuata con inizio da quello piti recente. Il servizio
prestato a tempo patrziale sard valutato proporzionalmente z2lla durata della prestazione
lavorativa.

Nell’ambito dei titoli di setvizio & altresi valutabile il periodo di servizio militare e quello
sostitutivo civile, nella misura di cui appresso:

+ punti 0,05 — per il servizio effetiivo prestato con il grado di sottufficiale o superiore,
come servizio specifico;

+  punt 0,03 — per il servizio effettivo prestato con grado infetiore a quello di
sottufficiale o di militare o carabiniere semplice, come servizio non specifico;

o punti 0,02 — per il servizio civile.

12, Titoli vari.

La valutazione dei titoli vari riguarda tueti gli alerd titoli non classificabili nelle precedenti
categorie, purché abbiano attinenza con il posto messo a concotso, quali:

o pubblicazioni (libri sagei ed articoli), valutabili se denotano un atricchimento della
professionalitd del concotrente in riferimento alle funzioni connesse al posto messo a
concosso; non sono presi in considerazione pli scrittd dai quali non risultd in modo
sicuto che siano stati elabotati dal concorrente nonché le pubblicazioni redatte in
collabotazione quando non sia possibile stabilire in modo certo Papporto di ciascun
autore;

«  incarichi di collaborazione o di prestazione professionale conferiti da amministeazioni
pubbliche o da autorita giudiziatie;

+  dottoratt di ricerca, specializzazioni post luwreams, master in imaterie afferend la
professionalitd cui si riferisce il concorso o la sclezione, purché con esame finale ed
indicazione la valutazione riportata;

> corsi di formazione, riqualificazione, aggiornamento o specializzazione in tnaterie
attinenti la professionaliti del posto messo a concorso, con superamento della
vedfica finale;

-  prestazione di lavoro autonomo in attivitd attinenti alla professionalitz messa a
concotso;

- idoneitd a concorsi pubblici per profili professionali uguali o assimilabili a quello del
POsto 2 concorso.

La tipologia dei titoli valutabili nefl’ambito dei titoli vati e la relativa misura sono stabilit
dalla commissione, a sua discrezione, all'atto dell'insediamento. L'elencazione che precede
¢, pertanto, 2 titolo esemplificativo e non esaustivo né vincola la commissione giudicatrice
la quale pud ritenere non valutabili alcuni dei titoli sopra elencati e, al tempo stesso, pud
prevedete la valutazione di titoli ulterior che abbiano requisiti analogha,

13, Graduatoria.

La graduatoria di merito dei concortenti che avranno comseguito Iidoneitd sard formata
secorido Potdine determinato dalla somma del punteggio ottenuto per titoli, della media dei
punteggi delle prove scritte e del punteggio della prova orale, tenuto conto, in caso di
pazita, delie preferenze di cw al punto 5.
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Tale graduatoria resta in vigore per la durata di tre anni ed & utilizzabile esclusivamente per
1a costituzione di rapport di lavoro del tipo di cui al presente bando.

14. Regolarizzazione dei documenti.

il vincitore dovrd regolarizzare | documenti presentati a corredo della domanda, in
conformitd con la vigente normativa sull'imposta di bollo, nel termine che gli sara
cornuincato.

15. Idoneita psico-fisica.

Il vincitore, ptitna dellz stipula del contratto individuale, sard sottoposto, a cura € spese
del'amministrazione, a visita medica per I' accertamento dellidoneitd psico-fisica 2
svolgere, in modo incondizionato, le mansioni proptie del profilo professionale a concotso.

15, Stipulazione del contratto di lavoro individuale e durata del rapporto,
L’assunzione verrd disposta secondo Pordine della graduatoria.

L’avente diritto dovrd assumere scrvizio nel termine a lni assegnato con lettera di
convocazione, previa presentazione della documentazione ivi indicata e previa stipula del
contatto individuale di lavoro.

Nel caso di comprovato impedimento, sard fissato un ulteriote termine definitivo e
decadenziale.

il vincitore chiamato ad assumere servizio satd comunque sottoposto ad un periodo di
e e A , 9 ;

prova di sei mesi, con risoluzione del rapporto di lavoro nel caso di mancato superamento

della stessa.

Aj sensi dell’ast. 35, comma 5-84s5, del d.igs. 30 marzo 2001, n. 165, il vincitore avea I'obblign
di restare nella sede di servizio per un periodo non inferiore a cinque annj, ivi compreso il
periodo di prova.

16. Norme finali e di rinvio.

Per tutto quanto non indicato nel presente bando, si tinvia alle vigenti norme regolamentari
ed alle norme sul rapporto di lavoro alle dipendenze di amministrazioni pubbliche.

portict, 3OVAL2 220 \
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Al Comune di Portici
Via Campitelli, 1 - 80055 Pordci

assistentesocialeelfard@pec.comuneportici it
Oggetto: Pomanda di ammissione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
assistente sociale, categoria D, a tempo indeterminato e pieno,

I/ La sottoseritto/ a

COgROME e NoMme:

tuogo e data di nascita: - / /

cadice fiscale . - . ’

regidente in alla via

con domicilio in alla vie !

recapiti telefonici e-matl 2,
chiede

di essere ammesso/a al concotso indicato in oggetto.
A tal fine, consapevole delle conseguenze di legge per le dichiarazioni mendaci, af sensi e per gh
efferd delf’art. 46 del PR 28 dicembre 2000, n. 445,
dichiara
di essere in possesso dei requisiti prescricti per Paccesso, ¢ precisamente
a}l di essere in possesso della cittadinanza italiana/europes;

& i essere iscritto nelle liste elettoralt del Comune di 3

¢ di essere in possesso titolo di studio di accesso appresso indicato:
5

conseguito presso - : €,

avente sede in * pell’anno i con votazione

su ? i cui corso é della durata dit anoi ___ 1'%

4)  di essere ischtio/a all'albo professionale
dal 124, 13

¢} di non aver riportato condanne penali prectusive dell’accesso al pubblico impiego;

/) di non essete a conoscenza di procedimenti penali a suo catico
OVVELD

H

o di trovarsi, rispetto agli obblighi militari, nella seguente posizione 15

4) di essere in possesso dellidoneitd psico-fisica per lo svolgimento delle mansioni del profilo

professionale a concorso;
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§ di non essere stato/a desttuito/a’ o dispensato/a dallimplego presso una pubblica
amministrazione pet persistente insufficiente rendimento;
ji di non essere decaduto/a dalPimpiego presso una pubblica amministrazione ai senst dell
articolo 127, lett. d), del dP.R. 10 gennaio 1957, 0. 3;
& dinon essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti 2 suo carico;
4 dinon essete stato/a inteedetto/a dai pubblici uffici in base a seatenza passata in giudicato;
m) di avere adeguata conoscenza delle apparecchiature ed applicazioni informatiche pm diffuse;
x)  diavere adegnata conoscenza della linpua inglese;
o) di autorizzare il trattamento dei dati pessonali da parte degli organi preposti alla procedura in
oggetto ed ai fini della stessa;
p diessere in possesso dei titol di prefetenza/ precedenza indicati nell'apposito elenco;
g) di accettare, senza condizione alcuna, e clausole di cui af bando di concorso indicato in
oggetto.
Allepa alla presente:
+ copia del documento di identita !5;
- rticevuta del versarnento della tassa di concorso;
« elenco dei titol valutabili allegati 17;
» documentazione attestante il possesso dei titoli di cui allapposito elenco 1
.
Data

(Einna} 19
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ELENCO DEI DOCUMENTI 2 ALLEGATT ALLA DOMANDA

del candidato

per 'ammissione al concotso pubblico, pet titolt ed esami, per Assivfente soutale — cat. D.

at

Titoli di servizio (TS) =

TS 1 | ente datore dilavoro:

petiodo, dal al

tipologia del rapporto

oratrio di lavoro settitnanale

qualificz o profilo professionale

15 .. ente datore di lavoro:

petiodo, dal al

tipologia del rapporto

orario ¢i lavoro settimanale

qualifica o profio professionale

Titol vari (TV) 2

V1

TV .

Titol di preferenza (TP) 24

TP 1
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NOTE PER LA COMPILAZIONE
DELLA DOMANDAE DELL’ELENCO AD ESSA ALLEGATO %

Indicaze il domicilio, solo se diversp dalla residenza.

2 LYindirizzo e-mail, se compilato a penna, deve essere leggibile (prefenbilmente in maiuscolo).

% Lassenza di uno solo dei requisiti elencad nello schema di domanda & motivo di esclusione.

4 Indicare il comune di iscrizione nelle liste elettorali.

3 Indicaze la denominazione del ttolo di studio fatto valers per T'accesso,

¢ Indicare Pistituto/ateneo presso it quale & stato conseguito il titolo di studio &i aceesso.

7 Indicare la sede dellisticuto/ateneo presso il quale & stato conseguito il dtolo di studio di 2ccesso.
8 Indicare I'anno in cui & state conseguito i titolo di studio di accesso,

? [ndicase i voto con il quale & stato conseguite il titolo di studio di accesso,

1@ Tndicare la durats del corso al termine del quale & stato conseguito i titolo da fax valere per 'aceesse.
11 Indicare la denominazione delPalbo professionale di iscrizione,

12 Indicare la data di isciizione all’alho professionaie.

Y Indicare il numero di iscnzione allalbo professionale.

# Indicare i procedimenti pendead.

18 Indicare — per i soli candidati di sesso maschile - Ia posizione personale sispetto aglt obblighi militari di leva
{congedato, esonerato, dispensato, non tenuto, ecc.).

16 L’omessa allegazione di copia det documento di identitd rende non valide tutte le dichiarazioni contenute
nella domanda e determing Uesclusione,

7 Alla domanda va allegato un elenco di tutti i documenti presentati unitamente ad essa, costituend titoli
valutabili, anche se prodott in forma di autocertificazione. In tale elerco, pertanta, non va inserita la copia del
documento di identitd. Vi si dovranno invece annotate: i titol vatutabili quali titoli di servizio (IS}, i tivoli vari
(V) ed i titoli che danno diritto 2 prefetenza mel caso di paritd. La sola elencazione di tali titoli non pe
determina la valutazione, essendo 2 tal fine necessario produrre la relativa cerlificazione.

1% Alla domanda vanno allegati i documenti giportati nell’apposito elenco (dtoli di servizio, titohi vast, tolo di
preferenza). La relativa docamentazione pud essere sostituita da autocertificazione per i solt stati ¢ qualita di
cui all’art. 46 def A P.R. n. 445 del 2000,

¥ Fimma del richiedente. L'zutenica della firma non & sichiesta. L'omissione dellz firma & motive di
esclusione.

M Yo schema qui rportato & esemplificativo, per cui possono aggiungersi tutti 1 ighi necessari, Vanno inseriti
in elenco anche le autocertificazioni rilasciate nei modi di legge. La collocazione di un titolo nella sezione non
pertinente non ne eschude la valutazione ove il titolo abbia i refativi requisit.

i Copnome, nome ¢ data di nascita del richicdeate.

2 Apnotare sinteticamente i servizi valusabili di cui all'avviso, Tali servizi vanno decumentati con apposita
centificazione o dichiarazione sostitutiva {autocertificazione); affinché un periodo di servizio possz essere
valutato, occortre indicare i seguentt dati: amministrazione presso il quale & stato svolto il servizio; il zelativo
periodo; la tipologia del servizio, se 4 tempo pieno o parziale; la qualifica ed il livello di inquadramento. Per
ogni pedodo di servizio va compilato un riquadra diverso. Tra i titoli di servizio va inserito anche quello
militare e/o civile.

T Annotare 1 titoli vart valutabili che vanno separatamente documentati,
¥ Annotare il titolo che di diritto a preferenza nel caso di parita di punteggio.

% Le presenti note sono redatte per agevolare la compilazione della domanda ma non ne costituiscono pacte
integrante e, pertanto, non vanno ad essa allegate.
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