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In esecuzione della defiberazione n. 175 dell'11.2.2021, & indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di:

N. 2 OPERATORI TECNIGI SPECIALIZZATI (CAT. Bs) - ELETTRICISTI

Al predetto profilo professionale sara attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative, nonché dai vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il personale del
Comparto Sanita.

Il presente concorso & disciplinato, oltre che dalle disposizioni del presente bando, dalle norme di cui
al D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni, al D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e
successive modifiche e integrazioni, al D.P.R. 27.3.2001, n. 220, nonché dalle disposizioni di cui ai
CC.CC.NN.LL. del Comparto Sanita.

Ai sensi dell'art. 1014 e dell'art. 678, comma 9, del D.Lgs. 15.3.2010, n. 66, con il presente concorso
si determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle Forze Armate congedati senza
demerito, che verra cumulata ad altre frazioni gia originate o che di dovessero originare nei prossimi
provvedimenti di assunzione.

L'Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e al
trattamento sul lavoro, ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Per partecipare al concorso & necessario effettuare obbligatoriamente I'iscrizione online sul
sito httgs:ﬂaulss1veneto.iscrizioneconcorsﬂ.itl. L'utilizzo di modalita diverse comporta
I'esclusione dal concorso.

1. REQUISITI PER L'AMMISSIONE,

Per l'ammissione al concorso sono richiesti i requisiti di seguito indicati.
Requisiti generali

(1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell'lUnione Europea.

Al sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni possono, altresi,

partecipare al concorso:

a) i familiari dei cittadini indicati al punto (1) non aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’'Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto df
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soggiorno permanente. Per la definizione di familiare, si rinvia alfart. 2 della dirsttiva comunitaria
n. 2004/38/CE;
b) 1 cittadini di Paesi terzi titolari di permesso di soggiorno OF per soggiornanti di lungo periodo o
titolari deflo status di rifugiato owvero dalo status di protezione sussidiaria.
c) | cittadini stranieri devono avere una adeguata conoscenza della lingua Haliana; tale requisito
_ verra accertato dalla commissione esaminatrice.
(2) ldoneita fisica plena ed incondizionata alla mansione. L'accertamanto di tale requisito, con
Fosservanza delle norme in tema di categorie protelte, & effettuato dallAzienda U.L.8.8. attraverso la
vigita medica preventiva in fase preassuntiva,

{3) Gadimento dei diritti civili @ politici, Nen nossono accedere agli impieghi coloro chie sfano stati esclusi
dalfeletiorato attivo. | cittadini stranieri devono godere del diritti civill palitici nello Stato di
appartenenza, fatte salve le eccezioni per i titolari dello status di rifugiato o deflo status di protezione
sussidiara,

(4) Non essere stati destitultl o dispensati dallimplego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratio collettivo,

Requisiti specific
(1) diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvimento dell'obbiigo scolastico;

(2) cinque anni di esperienza professionale acquisita nel corrispondente profifo professionale presso
pubbliche amminisirazioni o imprese private;

(3) attestato di qualifica di eletiricista,

i titoli di studio conseguitl allestero devono esasre stali riconosciuti equipolienti ai carrispondenti
titoli di studio rilasciati in Kalia, secondo fa vigente normativa. Ai fini del'ammissione a concorso, dovra
essere presentata la documentazione altestante il deonoscimanto,

I requisiti prescriti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilite ‘dal
presente bando per la presentazione delle domande di ammissione al concorso. [l difstto anche di uno
solo dei requisiti comporta 1a non ammissions al concorso.

2. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

Per partecipare al concorso & necessario effeituare obbligatorismente liscrizione online sul sito
https:/faulss Tveneto iscrizioneconcorsi.iv.

La domanda di partscipazione al concorso deve essere esclusivaments prodotia tramite
procedura telematica, presente sul sito sopra indicato, entro il trentesimo giorno successivo alla. data di
pubblicazione dsli'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficials. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine & prorugato al primo giorno successivo non festivo.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorna di
pubblicazions nella Gazzelta Ufflciale del presente bando, per estratto, & verrd automaticamente
disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile
effefiuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli.o decumenti a coredo della domanda stessa. Inoltre non sara: pit possibile
effetivare rettifiche o aggiunte.

I termine di cui sopra @ perentorio. Saranno esclusi dal concorse i candidati Je cui domande non
slano state inviate entro tale termine ¢ secando le modalita indicate a) successivo paragrafo.

La compilazione della domanda potra essers effettuata 24 ore su 24 {salva migmentanee
interruzioni per manwtenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione tra quelli di maggiora diffusione {Chrome, Explorer, Firefox, Safar). Si consiglia
Fuso di personal compuler, piuttosto che di dispositivo mobile. Si consiglia, inoltre; di effettuare Ia
registrazione e la compilazions per tempao,




3. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E ISCRIZIONE AL CONCORSO.

Per la registrazione e Fiscrizione al concorso deve essere segulta la procedura di segquito

descritta,

™

Collegars! al sito internet: hitps:/faulssiveneto.iscrizioneconcorsiiv.

Cliccare su “pagina di registrazione” ed Inserire i dati richiest],

-are attenzione al corretto inserimento delia e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivigi, ma -
mail personale), in quanto, a seguito di questa operazions, il programma Invierd una e-mail al
candidato con le credenziali provvisorie (Username e password) di accesso al sistema di iscrizione ai
concorsi on-line (atienzions Finvia non & Immediato quindi registrarst per tempo).

Collegarsl, una volta ricevuta la email, al Ik indicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitive a vostra scelta, che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo; attendere pol quaiche secondo per assere automaticamente reindirizzat,

Completare fe informazion anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente", utill perché
verranno automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorra
partecipare. La schada "Utente” & comunque sempre consuitabile ad aggiornabile,

Dopo aver insetito username e password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di meni "Concorsi”, per accedere alla schermata dei
concorsh disponibili.

Cliceare licona “Iscrivit? carrispondente al concorso al quale si intende partecipare.

Il candidato accede alla schermata di insarimento della domanda, dove deve dichiarare il possesso
dei requisiti generall e specifici richiest per Pammissione al GONCOrSo,

Si inizia dalla scheda “Anagrafice”, che deve essere compilata In tutte lo sue parti, Per iniziare
cliccare il tasto "Compila” ed al tarmine dellinserimento, confermare cliccando it tasto in basso
“Balva"

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco &

disposto sul lato sinistro dello schermo, e che, via via che vengono compilate, risultano spuntate in

verde, con riportato al lato il numero. deila dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in
pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed agglungere/correggerefoanceiare |
dati, fino a quando non si conciude la compitazione cliccando su “Gonferma ed invie”,

8i sottolinea che tutte le informazioni {requisiti spacifici di ammissions, titoll di carriera ed esperienze
professionali & formative) di cui sopra dovranno essere indicate. in modo- precise ed esaustivo in
quanto si tratta di dati sui quali verra effettuata la verifica del possesse del requisiti per la
partecipazions glffa procedura, degll eventuall titoll di preferenza o di riserva. dei postl, nonché la
valuiazione del titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsahility ed al
sensi del DR, 28.12.2000, n. 445,

} rapporti di lavorofattivitd professionali in corso possono essere autocertificat! Jimitatamente alla data
in cuf viena compilata la domanda {quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto i
candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il rapporto di lavoro &

ancora in corso).

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed Invio”; compaiono le
dichiarazion! finali da renders ed alla conclusione di queste si “Conferma ed invia Iscrizione” per
Inviare definfivarments la domanda,

i candidato riceverd una mail di conferma di avvenuta iscrizione, con allegato pdf della dormands
compilata or #ine, che dovrd essere stampata, firmata e conservata.

I candidato deve provveders obbligatoriamente a conservare e consegnare, in occasions

della prima prova;

stampa della domanda in pdf firmata;
stampa della e-mait-di avvenita isgrizione al CONCOrsy;
documento di idontit in corso di validita, con relativa fotocopia.




Si precisa che, fatto salvo guanto previsto al paragrafo 4, linvio, anche e per raccomandata o
PEC, di ulteriore documentazione nan richiesta dal prosente banda non verra preso In considerazions ai
fini della valutazione dei fital.

5i suggerisce di leggere attentamente le istruzioni per Fuso della procedura di cui sopra presenti
sul sito di iscrizione,

Le richioste di asslstenza tecnica conseguent alferroneo ulilizzo della presente procedura
verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze operative dell'Ufficio Congorsi, @ comunque non
potranno essere soddisfatte H giorno di scadenza dei termini per la presentazione defle domande di
¢oncorso e nei due giomi antecedenti detia scadenza,

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicaie per la
presentazione della domanda comportara la non ammissibilita al concorsa,

4. DOCUMENTAZIONE INTEGRATIVA,

L'unica documentazione intagrativa richlesta al candldato & lg seguente;

a} documenti comprovanti | requisit! Indicat] al paragrafo 1, che consentono al cittadini non itafiani & non
eurcpel di partecipare al presente concorso (permesso di soggiomo CE per soggiornanti di lungo
periodo o titolarita delle status di rifugiato o dello status ti protezione sussidiaria);

b} copia del decreto ministeriale di riconoscimento del titols di studio valido per Fammissione, se
conseguito all'estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio” del format on ine);

¢) copia del decreto ministeriale di equiparazione del titoli o servizio svolti alfestero {da Inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente” del format on line);

d) copia delle eventuall pubblicazioni effettuate e gia dichiarate nel format on line {la vigente normativa
richiede che slano edite a stampa), unitamente a dichigrazione della loro conformité aiforiginale

{dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd, ai sensi deilart, 47 del D.P.R. n. 445/2000 & successive
maddifiche e integrazioni),

@) copia della eventuale documentazione probatotia relativa al dirittd alla riserva dei posti e/o a
precedenza al sensi arl. § del D.PR. 9.5.1994, n. 487, e successive modifiche & integrazioni,
unitamente a dichiarazione della sua conformita all'originale (dichiarazione sostituliva di atto di
notarieta, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n, 445/2000 e successive modifiche o irtegrazioni);

f) richiesta cartacea integrativa, qualora nella demanda on fine sf sia dichiarato di avere & nocessita di
ausili /o tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi delfart. 20 delia L. 1. 104/1982. La
richiesta dovra specificare il tipo di ausilio ed i tempi aggiuntivi richiesti & dovrd essere corredata da
adeguata certificazione sanitaria comprovante, oltre che lo stato di disabillld, la necessity di ausiff o dl
tempi aggiuntivi per lespletamento delle prove in relazione alla disabilith stessa. La certificazione
potra essere presentata b originale o in copla dichiarata conforme alforiginale {dichiarazione
sostituiva di atto di notorieta, al sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e successive maodifiche e
integrazioni). La mancata produzione della certificazione comporta la perdita del beneficio;

g) per i candidati portatori di handicap, affetfi da Invalidita uguale ¢ superiore all'80%: certificazione
sanitaria comprovante lo stato di invalidita in detta percentuale, in originale ¢ in dopla dichiarata
conforme all'originale (dichiarazione sostitutiva di atto df notorietd, ai sensi dellar. 47 del D.P.R. n,
445/2000 e succassive modifiche e integrazionl). In tal caso, il candidato avra diritto allssonero dalls
prova presaleitiva, come previsto dali'art. 20, comma 2 bls, della L. 521992, n. 104, ¢ successive
modifiche e integrazioni. La mancata produzione della certificazione comporta la perdita dal baneficio,

Le dich-i'eara_z}mm di conformita alloriginale della documentaziona dovrantio estere redatte secondo
to schema allegato al presente bando e accompagnate da copia di documento di Identity personale in
corso di validits.

La suddetta documentazione dovrd pervenire entro il termine perentorio di scadenza del bande,
indicato al paragrafo 2.

La documentazione potrd essere presentata con una delle seguenti modalita:




- mediante consegna & mano, in busta chiusa, al’Ufficio Protocolio dell'Azienda ULSSE (Belluno - Vig
Feltre n. 57 — 3° plano), negh orari di apertura al pubblico (da lunedi a venerdi dalle ore 8.15 alle ore
12.00 e lunedi e gioved! anche dalls ors 15.00 alle ore 16.45);

- mediante spedizione a mezzo servizio postale con raccomandata con awviso di ricevimento, La
documentazione si considera prodotta in termpo utile se spedita entro il termine di scadenza indicato
al paragrafo 2; a tal fine fa fede il timbro a data delfufficio postale acecettanto,

in entrambi i casi, la busta contenente la documentazione integrativa deve essere indirizzata al
Direttore Gensrale dell'Azlenda ULSS n. 1 Dolomiti - Via Feltre n. 57 - 32100 Belluno. Sul frontespizio
della busta deve essare specificato il cancorso al quale la documentazione integrativa si rifarisce:
nella busta deve essere inserita una lettera di accompagnamento ovvero la copia firmata della
domanda generata dal sistema al termine deffinserimento effeliuato con le modalita descritte al
paragrafo 3, nonché copia di un documento di identita parsonale in corso di validita.

- mediante invio al seguente Indirizzo di posta eletironica certificata (PEC) aziendale:
protocollo aulss1@pecvepato.t. La validita di tale invio & subordinata allutiizzo, da parte del
candidato, di una casella di posia eletironica certificats personale, Non sard, pertanto, ritenuto valids
linvio da casella di posta elettronica certificata di altro soggetto o da casella di posta aletironics
semplice, anche se verso la PEC aziandale. Anche in questo caso, oltre alla documentazione
integrativa, dovra essere presentata una lettara di accompagnamento ovvere la copla firmata dells
domanda generata dal sistema al termine delfinserimento effsituato con le madalita descritte al
patagrafo 3, nonché il dodumento di identita personale in corso di validita. La lettera o la domanda e
tutta la documentazione, compreso il documento di dentits personale, devono essere allegati
esclusivamente in formato PDF. Nelloggetto defia PEC dovranno essere indicati | nome e cognome
del candidato e Il soncorso al quale la documentazions Integrativa si riferisce,

Con riferimento alla modalité di Invio tramite PEC, i Invita a cohtenere al massimo la dimensione
degii allegati, possibiiments all'lnterno del 10 Mhbytes. In particolare, si invita ad effettuare scansioni con
risoluzioni ridotte & in bianco e nero, mantenendo comungue la leggibliitd o la validith dal documenti
allegeti,

Ulteriore documentazione non richiesta dal presente bando non verra presa in considerazions,

L'Azienda ULSS daclina sin d'ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatle indicazion! del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
Imputablli a colpa dell'Azienda stessa.

5. COMMISSIONE ESAMINATRICE.

La commissione esaminatrice del presente concorso sard costifuita secondo le disposiziani
contenute nel DLP.R. n. 220/2004.

8. VALUTAZIONE DEI TITOLI,

| titoll saranno valutati dalla commissione esaminatrice ai sensi delle disposizioni di cui agli arif.
11,20, 21 e 22 del D.P.R. 27.3.2001, n. 220, alle guali si rinvia,

Per la valutazions del titoli, la commissione esaminatrice dispone di 40 punti cosi ripartiti:

- Titoli di carriera pinti 24
- Titoli accademict & di studio punti 6
- Pubblicazioni e titoli scientifici pLint 4

= Curreulum formative e professionals punti-10.

Nella valutazione dei titoll verrd data particolare rilevanza alla cosrenza del percorso formativo e
professionale in relazione al profilo professionale oggetto del concorso,

Nei titoli di carriera sone valutati | servizi resi presso le unita sanitarie locall, le aziende
ospedaliere, gli erti di cui agli arlt. 21 e 22 de D.P.R. 22072001 e presso altre pubbliche amministrazieni
net profilo professionale a cencorso o In profilifqualifiche corrispondenti, It servizio reso nel carrispondenta
profilofqualifica della categorta inferiore & valutato con un punteggio non superiare al 50% df quslio reso
el profilo a concorsg.




I pariodi di servizio a tempo parziale sono valutati proporzionalmente alforario di lavoro previsto
dal contratto collettivo nazionale di lavoro. | perladi di servizio omogeneo sono cumutabill, e fraziont di
anno sono valutate in ragione mensile considerando, come muese intero, periodi continuativi di giorni
tronta o frazioni superiori a quindicl giorni. In caso di servizi contemporanel & valutato quelo gt
favorevola al candidato.

Ftitoll accadermici @ di studio e i titoli sclentifici sono vaiutati tenendo conto delf'attinenza degti
stessi con il profilo professionale oggstto del concorso,

Le pubblicazioni sono vahtate in relazions afla originalita della produzions scientifica,
allimportanza delle riviste, alla continuita ed ai contenuti dai singoli lavori, al grado di attinenza del lavors
stessi con it profilo professionale a concorso, all'aventuale colfaborazione di pio autori.

Nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attivita professionall e di studio nox
riferibili & titoli gla valutatl nefle precedenti categorie, idoneo ad evidenziare ulteriorments i livelle di
qualificazions professionale acquisito nelfarco deflintara carriera & specifiche rispetto al profile
professionale a concorso, nonché gli incarichi di Insegnamanto conferlti da enti pubblicl, In tale categoria
rientrano anche i corsi di formazions e di aggiornamento professionale.

7. PROVE D'ESAME.

Le prove d'esame, che sarsnno espletate con le modalita di cul al DP.R. n, 220/2001, sono le
seqguenti;

Prova pratica

La prova pratica congistera nell'esecuzions di tecniche o nelia predisposizione di atti cormessi allg
qualifica professionale richlesta.

Prova orale

La prova orale vertera sugli argomenti nggetto del concorso.

La prova orale, inolire, sard direlta allaccertamento  della conoscenza  deifuso deile
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piit diffuse e della lingua Inglese.

Fer la valutazione delie prove, la commisslone esaminatrice dispone di 60 punti, cosl ripartiti:
- prova pratics purtl 30
~  prova orale pariti 30,

I supsramento della prova pratica 2 subordinato al raggiungimento di una valtazione d

sufficlenza pari ad almeno 21/30 punti, superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficisnza parl ad almeno 21/30 punti,

L'ammissione alla prova orale & subordinata al superamento della prova pratica.
8. EVENTUALE PRESELEZIONE.

In caso di elevalo numero di domande pervenute, 'Azenda pud stabilire che e prove d'esame
(pratica/orale) siano precedute da forme di pregselezione, pradisposte anche da ditte estarne specializzate
in selezione del personale.

La prova preselettiva sard scritta ed avia ad 0ggetio la risoluzions, in un tempo predeterminato, di
quesiti a rsposta multipla, vertenti sulle materie nggetto dells prove d'esame.

La prova preselattiva ha valore ascluslvamente ai fini dellammissione alle successive fasi del

concorso. Alle stesse verranno ammessi | primi ni, 16 classificati (e coloro che riporteranno fo stesso

punteggio del 16° classificato) nella graduatoria che originerd dalla valutazione della prova preseletiiva,

It punteggio conseguito nalla prova preselsttiva non concorre alla formazione def voto finale 4
merito,




Nel caso venga effetiuata la prova preselettiva, | candidatl che hanno presentato domanda
saranno convocati per sostenere la stessa, indipendentemente dalla verifica del possesso dei requisiti
richiesti per l'ammissione al concorso. | 'Azienda ULSS si riserva di procedere successivamente
alfaccertamento di requisiti medesimi.

La convocazione ~ con indicazione di giorno, ora e sede di espletamento della eventuale
prova preselettiva - verra pubblicata nel sito internot aziendale www.aulss1,venato.it -+ Sezione
concorsi e avvisl — Servizio Personale — Concorsi e avvisi in espletamento - Servizio Personale,
almeno 15 glorni prima della prova stessa (mtp:f/xafww.ﬂuiss“l,vemefo.ibfz‘fp&_concorsa/pmcedure»
concarsuali-in-ospletamento/).

Tale pubblicazione avra valors di nofifica a tuth gl effetti © nessuna comunicazione sara inviata al
damicilio del candidati. | candidati sono tenuti a controfiare il sito Istituzionate delAzlenda.

Come indicato al paragrafo 3, il candidato, in occaslone defla eventuale preselezione, deve
consegnare:
- stampa della domanda in pdf firmats:;
- slampa della e-mall di avenuta iscrizione al coRCoOrsn:
- documento di identita in corso di validita, con relativa fotocopia.

La mancata presentazione del candidato alla prova preselettiva comporta Fesciusions dal
CONGOrso.

9. PROVVEDIMENT! I AMMISSIONE E DIARIO DELLE PROVE,

Fermo restando quanto. previsto al precedente paragrafo In caso di espletamento della prova
preselettiva, Felenco degh ammessi al concorso sara comunicato eésclusivaments mediante
pubblicazione nel sito internet aziondale: www.aulssi venetoit — Sezione coricors! o avvisi —
Serviziv Personale — Concorsi e avvisi in espletamenio - Servizio Pereonale
{httﬁ:ﬁ’www,aufm'f.v&neto,ff/@gu ccmcorse/pmmdur@~ooncar3uafiﬂinn@g@tamenta/).

Il diario deite prove del consorso & la sede di espletamento delle stesse verranno parimgnti
comunicate ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione nel sito internst azisndate
www.aulss] veneto.it -~ Sezione concorsi e avvisi — Servizio Personale — Concorst e avvisi ii
esplatamento - Seorvizio Personale, almeno 20 giorni prima delle prove pratica e orale

(hitp.//www.auiss 1. venato. oo coneorse/procedure-concorsugli-i -gspletamento/).

Tali pubblicazioni avranno valore di notlfica a tuth gli effetti & nessuna comunicazione sara inviata
al domicilio def candidati, | candidati sono teruti g controflare il sito istituzionale dell'Azienda,

| candidati dovranno presentarsi alla prima prova con | documenti gid indicatr s paragrafi
precedenti (stampa della domanda in pdf firmata; stampa delfa e-mail dl avwenuta iscriziona al concorso;
documento di identita in corso ¢i validita, con relativa fotocopia) 6 alle prove suceessive, se ammessi, corn
il documento di identita personale in corse di validita.

} candidati che non si presenterannc a sosteners le suddsite prove concorsuali nella sede, glormo
e ora stabilili saranno dichiarati esclus! dal Coneorso, quajunque sia la causa dell'assenza, anche so non
dipendente dalla volonta del singoli concorrenti,

10, GRADUATORIA.

Al termine delle prove d’esame, la commissions esaminatrice formulerd a graduatoria di mearito
def candidati,

E' escluso dalla graduatorla | candidato che non abbia conseguito, In clascuna delfle prove
d'esame, la prevista valutazione di sufficienza,

L.a graduatoria sara formulata secondo 'ordine del punteggl ottenuti dai candidati per i titoli e per
le singole prove d'ssame, con f'osservanza, a parith di punti, delle preferenze prevists dalfart. 5 del
D.P.R. 9.5,1984, n, 487, & successive modificazioni e integrazioni.




H Direttore Generale dell'Azienda ULSSE, riconosciuta Ia regolarita degll afti del concorso,
provvederd, con propria deliberazions, allapprovazions deila graduatoria e alla dichiarazione del
vincitors.

Nel caso di rinuncia o di decadenza dai vincitorl, FAzienda U.L.8.8. provvedera all'utilizzo delln
graduatoria per le assunzionl a concorso.

Con riferimento alla durata dell'sfficacia delig graduatoria, si applicano le disposizioni in materia,
nazionali e reglonafi,

11. ADEMPIMENTI DEL VINCITORE:,

Hl vincitore del concorso sara invitato a prasentare, entro 30 glomi dalla data di comunicazions, a

pena di decadenza dai diritti conseguenti alla partecipazione al concorso stesso, i document! di rito

previsti per legge o per regolamanto.

La sussistenza di una pregressa condanna penale non & di per 56 causa ostativa alfassunzione, a
meno che sl tratli di condanna per un reato che impedisca la costituzlons del rapporto dl lavoro con
lAzienda ULSS, perché da esso deriva finterdiziona dat pubblici uffici o I'neapacita di contrarre con Ja
Pubblica Amministrazione o I'estinzione del rapporto di impiego. In tutti gl altri casi, ai find
dellassunzions, 'Azienda ULSS provvedera ad una valutazione autonoma della gravita dei fatt
penalmente rilevanti compiuti dall'interessaio o Ia compatibilita 0 meno degli stessi con le attivita da
svolgere, Analogamente provvadera con riferimento ai carichi pendenti.

A seguito dell'accertamento del pussesso dei requislti prescritti per lassunzione In servizio, con il
vincitore del concorso verrd stipulato un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, secondo
quanto previsto dal vigente contratto collettive nazionals df iavoro, Ne! contratio individuale di lavoro verra
precisata, tra Paltro, la data di Inizio del rapporto di lavoro, daila quale decorreranno gll effett] economict,

I vincitors del concorso assunto in servizio sard soggetio ad un periodo di prova df sei maesl, come
disciplinato dalle disposizioni de! contratio coliettivo nazionale di lavoro,

E', in ogni modo, condizions risolutive del contratto, senza obbligo di preavviso, fannullamento
della provedura concorsuale che ne costitulscs fi presupposto,

L'assunzions in servizio a tempo indeterminato comporta Fobbligo di permanenza alle dipendenze
del Azienda per un periode di cinque anni, in conformita allart. 35, comma 5-bis, del D.Lgs. n. 185/2001
& successive modifiche e integrazioni,

12. VARIAZIONE DI DOMICILIO,

H candidato dovra eomunicere o eventuall varlazioni di domicilio o recapito che sl verifichino
durante la procedura concorsuale, ¢ anche successivamente, al seguente indirizzo di posta eletironica
certificata (PEC): protocolio.aulss 1@pecvensto. it Oppure Inviando una comunicazione scritts allindirizzo
“Azienda ULSS n. 1 Dolomiti - Via Feltre i, 57 - 32100 Belluno”; in entrambi | casi precisando il concarse
al quale ha partecipsto,

L'Azienda declina sin d'ora ogni responsabiitd per dispersione di comunicazion dipendenti da
inesatte Indicazionl del recapio da parte degll aspiranti o da mancata oppure taidiva cornunicazione del
cambiamente di indiizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabll a colpa dellAzisnda stesss o, comungue, imputabili a fatto di terz, a caso fortuite o a forza
maggiors. Nel caso dl indirizzo di posta certificata o di variazione dello stesso, FAzienda non risponders
se la comunicazione non risulterd esatla. '

13. NORME FINALIL

Al sensi delfart, 71 del D.PR, 28122000, n. 445, & successive modifiche e integrazioni,
Azienda ULSS procedera ad idonei controfi, anche a camplone, sulla veridicity delle dichiarazioni
sostitutive rese candidati, Fermo restando quanto pravisto dali'art. 76 del medesimo D.P.R. 0. 445/2000
per le ipotesi di falsita in atti e dichlarazioni mendach, qualora dsl controllo emerga la non verldicits del
contenuto della dichiarazione, il dichlaranta decadra dal benefici eventualments conseguenti  al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art, 75 D.P.R. n. 445/2000)

(3




| dati personali trasmessi dai concorrenti con fe domande di partecipazions al CORCOrsO Saranno
trattati — nel rispatto deile vigenti disposizion! It materia di protezione dei dati personali e, in particolare,
del Dlgs. n. 196/2003 ¢ successive madifiche e integrazioni e dal Regolamento UE 2016/67% —
esclusivamenta per I finalita o gestione del concorso stesso e dell'eventuale conseguents assunzione,
Il candidato gode dei diritl di cui alle disposizioni sopra citate.

Con la pariecipazione al concorso & implicita da parte dei concorrenti l'aceettazione, senza rigerve,
di tutte le preserizioni e precisazioni del presente bando, nonché dl quelle che disciplinano le procedure
cancorsuali & lo state giuridico ed economico dal personale delle aziends sanitarie,

L'Azienda si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocars il presente

concorso, qualora ne rilevasse la necessita o Fopportunita per ragioni di pubblico interesse,

L'Azienda si riserva, alfras), di non procedare all'assunzione prevista qualora non compatibile cor
le vigenti disposizioni nazionali di finanza pubblica o le conseguenti disposizionl reglonall in materia (i
spesa per la rlsorse urnane.

il presente bando & disponibile sul sito internet aziendale www.aulss.veneto.it (Sezione Concorsi
& Avvisi) a parfire dalla data di pubblicazione sulla Gazzelta Uficiale.

Fer informazioni, gli interessati potranno rivolgersi allAzlenda ULSS n. 1 Dolomiti, presso

I'U.0.C. Gestione Risorse Umane - Uffiolo Concorsi {tel. 0439/883586 — 0439/88369% . 0439/883667).
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ALLEGATOQ

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(Art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Wla solttoscritto/a i , hatola it
. residente a - {prav, yin Via

. ,

sotto la propria responsablity o consapevole delle sanzioni penali previste dalfart. 76 del D.P.R.
445/2000 per le ipotes! dl falsitd in atti o dichiarazioni mendaci, dichiara la conformita alforiginale
det seguenti document (elencare documenti}:

Data

iL DICHIARANTE

NB: Altegara copia di documentn di Identitd personale in corsa df validita,




