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AVVISO PUBBLICO PER I’INDIVIDUAZIONE DI
BENEFICIARI REI (Reddito di Inclusione) IN FAVORE DEI QUALI ATTIVARE
TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE

PREMESSA

L’Ufficio di Piano Ambito N11 - Comune di Portici, & titolare e responsabile dell’attuazione degli
interventi programmati nell’ambito dell’avviso pubblico n. 1/2019 - PalS adottato dalla Direzione
Generale per la lotta alla poverta e per la programmazione sociale con Decreto Direttoriale n. 332 del
27 settembre 2019 e ammesso a finanziamento con Decreto Direttoriale n.47 del 15/02/2021.

Il suddetto Progetto & finalizzato a “Supportare la sperimentazione di una misura nazionale di
inclusione attiva che prevede 1’erogazione di un sussidio economico a nuclei familiari in condizioni
di poverta condizionale alla adesione ad un progetto di attivazione sociale e lavorativa attraverso il
rafforzamento dei servizi di accompagnamento e delle misure di attivazione rivolte ai destinatari”.
Per il raggiungimento degli obiettivi progettuali si prevede, tra laltro, 1'attivazione di servizi e
percorsi formativi professionalizzanti o propedeutici al rafforzamento delle competenze spendibili
sul mercato del lavoro, da erogarsi tramite misure di politiche attive volte a facilitare I'incontro tra
domanda ed offerta di lavoro, in funzione della promozione dell’occupabilita dei beneficiari; si fa
riferimento, in particolare, a strumenti e misure di sostegno finalizzati alla promozione e
all’attivazione di Tirocini extracurriculari (di inserimento/reinserimento lavorativo, di inclusione
sociale), secondo la normativa del lavoro vigente (cfr. Regol. Regione Campania n. 2/2010, come
recentemente modificato dal Regolamento Regionale 7 maggio 2018, n. 4), ivi comprest il pagamento
delle spese sostenute per oneri di sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro — visite mediche, ecc-
ed il pagamento delle spese sostenute per oneri assicurativi — INAIL, RCT, ecc).

Vista la deliberazione di G.C. n.71 del 09.04.2021, con la quale viene dato indirizzo per I'attivazione
din. 36 tirocini formativi da svolgersi presso la sede della societa Leucopetra SpA — Societa in house
providing del Comune di Portici (Na) che, pertanto, figurera quale soggetto ospitante ai sensi della
normativa regionale in materia ed in conformita alla programmazione giusta Convenzione di

Sovvenzione n. AV] — 345;

Letto il Regolamento regionale 7 maggio 2018, n. 4 “Modifiche agli articoli 25,26,27,28 ¢ 29 del
regolamento regionale 2 aprile 2010, n. 97 .

Considerato che:

- I’ Amministrazione comunale di Portici intende attivare un numero di tirocini pari a 36 per favorire
I"occupabilita di soggetti che beneficiano della misura REI;

SERENDE NOTO

Art. 1
Oggetto dell'avviso _
Il presente avviso, approvato con determina dirigenziale n® (:_5;& del A, /e¢/ 2021, ha per oggetto
lindividuazione di utenti, gia beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta denominata
“Sostegno per 'lnclusione Attiva” (SIA), assorbita nella misura denominata REI (Reddito
d’Inclusione) ex art. 1, comma a), della legge n. 33/2017 e art. 17 del D.Lgs. 147/2017, (ora Reddito
di Cittadinanza) da impiegare in tirocini di inclusione sociale.
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L'intervento si inscrive nel novero delle azioni che I'Ambito N11 deve attuare in esecuzione delle
Convenzione di sovvenzione n. AV1 - 3435 sottoscritta con I” Autoritd di Gestione del PON Inclusione
— FSE 2014/2020.

Art. 2
Finalita dell’intervento
La finalitd dell'intervento & quella di favorire I’inclusione sociale delle persone in condizioni di
vulnerabilita, favorendone la collocazione o ricollocazione ne]l mondo del lavoro, attraverso
l'attivazione di tirocini. L'esperienza del tirocinio sara funzionale all'acquisizione di competenze da
parte dei beneficiari /o alla loro riqualificazione.

Art. 3
Destinatari
Destinatari dell'avviso sono 36 utenti, da individuare tra i beneficiari del Reddito di Cittadinanza,
residenti nel Comune di Portici, in favore dei quali saranno attivati tirocini di inclusione soctale da
svolgere presso la sede della societa Leucopetra SpA — Societa in house providing del Comune di
Portici (Na).

Art. 4
Requisiti per Paccesso
Possono presentare domanda di ammissione 1 cittadini residenti nel Comune di Portici che alla data
di scadenza del presente avviso risultino in possesso, congiuntamente, dei seguenti requisiti:
- siano beneficiari della misura Reddito di Cittadinanza in possesso della licenza di scuola secondaria
di primo grado;
- abbiano sottoscritto apposito Patto di servizio con il Centro per I'lmpiego territorialmente
competente (o siano in attesa di essere convocati dal CPI per la sottoscrizione del Patio) e/o abbiano
sottoscritto il progetto personalizzato di inclusione con il Servizio Sociale;
- non siano inseriti in altri progetti lavorativi e/o formativi;
- non beneficiano di altre misure di sostegno al reddito oltre aila misura Reddito di cittadinanza;

1 requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e devono, a
pena esclusione, essere mantenuti per I'intera durata del tirocinio.

L’istanza di partecipazione & riservata ad un solo componente del nucleo familiare.

Art. 5

Meodalita ¢ termini di presentazione delle domande

Le domande, da redigere utilizzando il modello allegato al presente avviso, dovranno essere
indirizzate all’Ufficio di Piano Ambito N11 - Comune di Portici, e pervenire entro e non oltre le ore
12,00 del giorno 30/04/2021.

[.’invio della domanda pud avvenire secondo una delle seguenti modalita:

- presentazione a mano in busta chiusa, presso ’ufficio del segretariato sociale del Comune di Portici,
sito in via Salute, 45 - CAP 80055, negli orari di apertura al pubblico specificando sulla busta:
“Domanda di partecipazione all'avviso pubblico per tirocini di inclusione sociale”.;

- tramite posta elettronica pec all'indirizzo ambiton 1{@pec.comuneportici.it specificando
nell'oggetto: “Domanda di partecipazione all’avviso pubblico per tirocini di inclusione sociale”.

Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:
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- fotocopia del documento di riconoscimento e della tessera sanitaria in corso di validita del
richiedente;

- curriculum in carta libera con data e firma;

- copia Isee in corso di validita del nucleo familiare;

- certificazione di invalidita se presente;

Saranno escluse dalla procedura le domande:

- pervenute o consegnate a mano oltre il termine di scadenza previsto dal presente Avviso;

- non compilate e firmate dal richiedente in tutte le sezioni previste nel format.

Art. 6
Graduatoria e punteggi
L’ Ufficio di Piano Ambito N11 provvedera a verificare, in capo a ciascun partecipante, il possesso
dei requisiti richiesti per la partecipazione al presente avviso. Provvedera, inoltre, a predisporre la
graduatoria dei beneficiari sulla base dei seguenti criteri:

Criterio Reddito LS.E.E. 2020
. (reddito di € 0 ) punti 7

. (reddito da € 0,01 a € 1.000,00) punti 6
. (reddito da € 1.000,01 a € 2.000.00) punti 5
. (reddito da € 2.000,01 a € 3.000,00) punti 4

. (reddito da € 3.000,01 a € 4.000,00) punti 3
. (reddito da € 4.000,01 a € 5.000,00) punti 2

. (reddito da € 5.000,01 a € 6.000,00) punti 1

Criterio Nucleo Familiare

. 1 figlio a carico = punti 1

. 2 figli a carico= punti 2

. 3 figli a carico = punti 3

. 4 o piu figli carico = punti 4

. Presenza in famiglia di almeno 1 o pit soggetti con invalidita pari o superiore al 66% =

punti 3 (questo punteggio si somma ai punti precedenti se la dichiarazione ¢ supportata da idonea
documentazione che ne comprova il requisito}

Criterio Disoccupazione/inoccupazione

. da 6 mesi a | anno = punti 2
. oltre 1 anno = punti 3
. oltre 2 anni = punti 4
. oltre 3 anni = punti 5

In caso di inoccupazione saranno attribuiti punti pari a 5.

Criterio Invalidita (applicabile ai componenti nucleo familiare)

. (fino al 50%) punti 1

. (da 51 a 60%) punti 2

. (da 61 a73%) punti 3

. Da 74% ed oltre punti 4

(Si considera il punteggio del componente con piit alta percentuale di invalidita ed in caso di parita
di percentuale di invalidita - tra i componenti del nucleo familiare - si considera il punteggio di un
solo componente)
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Criterio Condizione abitativa

. Nucleo familiare con casa di proprieta= punti 0
. Nuclei familiari con casa in locazione= punti 1
. Nuclei familiari soggetti a sfratto esecutivo per morosita incolpevole o ad azioni per

risoluzione del contratto di mutuo all’atto della presentazione della domanda
opportunamente certificato = punti 2

L’ individuazione dei beneficiari avverra a seguito di colloquio motivazionale effettuato da apposita
commissione.
Le graduatorie potranno essere utilizzate anche per "attivazione di ulteriori percorsi di tirocinio a
valere su risorse di altre misure nazionali e regionali finalizzate al contrasto della poverta attraverso
I'inclusione attiva.

Are. 7
Durata e modalita attuativa dell'intervento
Ogni tirocinio avrd una durata di 6 (sei) mesi. Per ogni tirocinio sara erogato al tirocinante una
indennitd mensile pari ad € 500,00. L'indennita corrisposta al tirocinante & considerata, dal punto di
vista fiscale, quale reddito assimilato a quello di lavoro dipendente.
L'indennita & erogata per intero a fronte di una partecipazione minima ai tirocini del 70 per cento su
base mensile. L'indennita ¢ erogata in misura proporzionale all'effettiva partecipazione al tirocinio,
su base mensile, qualora inferiore alla percentuale del 70 per cento ma non al di sotto del 50. Resta
comunque inteso che tutte le assenze effettuate devono essere adeguatamente motivate. In caso di
assenza superiore alla predetta percentuale (50 per cento) il tirocinio sard interrotto e in assenza di
giustificati motivi potra essere prevista 'esclusione dalla misura REI/Reddito di cittadinanza.
In caso di mancata accettazione, debitamente motivata, del beneficiario utilmente collocato in
graduatoria, si procedera allo scorrimento della stessa.
[ tirocini saranno attuati in conformita al Regolamento della Regione Campania n. 4 det 07/05/2018.
L’Ufficio di Piano Ambito NIl preliminarmente all'avvio delle attivitd di tirocinio valutera,
attraverso una apposita commissione, le attitudini al tirocinio degli utenti selezionati attraverso
’esame del curriculum e attraverso un colloquio conoscitivo individuale per la valutazione del livello
di occupabilita e alla successiva predisposizione e attuazione di un progetto individualizzato.
Nel corso dei colloqui, saranno verificate le caratteristiche soggettive, le competenze/inclinazioni, al
fine di un idoneo inserimento.

Art. 8

Obblighi a carico dei beneficiari
I beneficiario ha Pobbligo di accettare 'assegnazione della mansione, la distribuzione oraria e il
luogo di esecuzione del tirocinio inclusivo. La rinuncia del candidato ad una proposta di tirocinio
inclusive comporterd esclusione dall’elenco dei beneficiari del progetto ed il conseguente
scorrimento della graduatoria.
La rinuncia del candidato ad una proposta di tirocinio inclusivo, senza giustificato motivo, potra
comportare, come previsto dal D.Lgs. 147/2017 l'esclusione dal programma REI/Reddito di
cittadinanza e dai relativi benefici economici.
11 beneficiario ¢ tenuto a:

svolgere le attivitd previste dal programma formativo, osservando gli orari e le regole di
comportamento concordati nel progetto stesso e rispettando ["ambiente di lavoro;
. seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo
o altre evenienze,
. rispettare le norme in materia di igiene , salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;
- svolgere personalmente e con impegno le mansioni assegnate, senza avvalersi di sostituti neppure
marginalmente;



UNIONE EUROPEA : " % {0 MINISTERO del LAVOROX
Fondo Sociale Europeo  [NCLUSIONE A Rt o delle POLITICHE SOCIALE

- sottoscrivere un foglio presenze, controfirmato dal referente del soggetto ospitante (Tutor),
attestante [’inizio e la fine dell’orario di presenza;
- collaborare con il Tutor aziendale alla realizzazione delie attivita previste nella convenzione di
tirocinio;
- i caso di assenza per malattia fornire copia del certificato medico al soggetto ospitante;
- dare tempestiva comunicazione al Tutor aziendale dell’impedimento a prestare la propria
Attiviea;
rispettare gli obblighi di riservatezza circa i processi produttivi, 1 prodotti o le altre notizie relative al
soggetto ospitante di cui viene a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio.

Art. 9
Responsabile del procedimento
I1 responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Roberta Cirillo.

Art. 10
Tutela della privacy
Tutti 1 dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del Decreto
Legislativo n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m. i, esclusivamente
per le finalita attinenti I’attuazione del presente intervento.

Art. 11
Informazioni e pubblicita
Tutte le informazioni sul presente avviso possono essere richieste agli uffici dell’Ambito N1l
(Segretariato Sociale) in via della Salute 45; il presente avviso ed i relativi allegati sono integralmente
disponibili sul sito istituzionale del Comune di Portici wyww.comune.portici.na.if

Art. 12
Norme di rinvie
La presentazione della domanda comporta 1’accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente
avviso. Per quanto non espressamente previsto, trovano applicazione le disposizioni contenute nella
normativa vigente.

Portici, 14/04/2021

Allegati:
- modello di domanda.




Altegato Modello di Domanda

All'Ufficio di Piano - Ambito N11 -
Comune di Portici

_ L sottoscritt__ , hat__ in
Provincia di it , residente, atla data di
pubblicazione dell’Avviso Tirocini PON inclusione, in
via n._
, telefono pec
email CF
CHIEDE

L'ammissione a progetti di inclusione attiva della durata di 6 mesi attraverso tirocini di
orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale,
atl'autonomia delle persone e alla loro riabilitazione.

All’uepo,
DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita e consapevole che chiunque rilasci false dichiarazioni e
punito ai sensi del codice penale:

[0 Di essere residente nel Comune di Portici.
O Di essere in eta lavorativa dai 18 anni compiuti ai 65 anni non compiuti;

[0 di essere beneficiarioc RElI/Reddito di cittadinanza alla data di presentazione della domanda.

[ di essere, attualmente, in condizione di disoccupazione ovvero di inoccupazione
(indicare periodo)

] di essere in possesso della licenza di scuola secondaria di primo grado.

1 di aver sottoscritto apposito Patto di servizio con il Centro per limpiego territorialmente
competente (o di essere in attesa di essere convocati dal CPl per la sottoscrizione det Patto)
e/o di aver sottoscritto il progetto personalizzato di inctusione con it Servizio Sociale.

O di non essere inserito in altri progetti tavorativi e/o formativi e di non beneficiare di altre
misure di sostegno al reddito oltre alla misura REI/Reddito di cittadinanza.

[ di avere n.... figli a carico e/o di avere nel nucleo familiare.... (specificare).

[J di avere un reddito ISEE pari a ....



01 di avere invalidita pari al.......... {come da idonea documentazione da allegare)
oppure

Clcertificazione ai sensi dell’art. 3, comma 3, della L. 104/92.

O che n..... componente nucleo familiare ha invalidita pari al........

Condizione abitativa

0 Il Nucleo familiare vive in casa di proprieta

LJ Il Nucleo familiare vive in casa in locazione

L1 it Nucteo famitiare é soggetto a sfratto esecutivo per morosita incolpevole o a azioni per
risoluzione del contratto di mutuo all’atto della presentazione della domanda.

[J di autorizzare il trattamento dei dai personali, ai sensi della vigenti normative.

ti

- Si Allega ISEE
- Si allega/no Certificati invalidita
- Si allega certificazione | sensi dell’art. 3, comma 3, della L. 104/92

Firma

Informativa Privacy

I dati personali forniti e rilevati nella presente Scheda, nel rispetto delle vigenti disposizioni,
saranno trattati e utilizzati per i fini connessi all’espletamento del Progetto di inclusione e per i fini
istituzionali del Consorzio.

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria in quanto indispensabile per l'espletamento delle
procedure richieste. Il rifiuto del conferimento dei dati oppure la mancata indicazione di alcuni di
essi potra comportare l'annullamento del percorso di inclusione per impossibilitd a realizzare gti
obiettivi identificati.

it trattamento dei dati sara effettuato anche con l'ausilio di mezzi informatici e potranno essere
comunicati agli altri soggetti coinvolti nella gestione del procedimento e a quelli demandati
all'effettuazione dei controlli previsti dalla vigente normativa.

Ai sensi del D, Lgs. 196/2003 e GDPR n. 679/2016 “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali” acconsento al trattamento dei miet dati personali net termini e con le modalita indicate
dail’avviso pubblico.

Firma




