Modello ESEMPLIFICATIVO di domanda 
       Al Comune di Montelupone 

                                                                                                              
Ufficio Protocollo
Il/la sottoscritt………………………………………………………………………..………………. (le donne coniugate devono indicare il cognome da nubile e il nome; attenzione: in caso di più nomi indicarli tutti) con la presente 

CHIEDE DI PARTECIPARE

al Bando di Concorso pubblicato da codesto Comune, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001, per la copertura di n. 2 posti vacanti a tempo indeterminato part-time 50% con profilo professionale “Operaio Cat. B livello base” – posizione retributiva 1^ presso l’Area UTC- LL.PP.

A tal fine dichiara, ai sensi dell’articolo 1 del DPR n.445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace dagli articoli 75 e 76 del summenzionato DPR n. 445/2000:

a) di essere nat… a………………………….……………………………………………..…………, il …………...………………; 

b) di essere residente a ……………………………………………. ( ………..), C.A.P. ……….., in via……………………………………………………, n°……… (tel./cell. ………. ………….), indirizzo e mail ……………………………………………………………………;
c) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea ….……….;

d) di avere un’età non inferiore ai 18 anni;

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ……………, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali;

f) di non aver riportato condanne penali, anche non definitive, e di non avere procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione (la dichiarazione va resa anche se negativa);
g) i seguenti servizi di ruolo prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei rapporti medesimi: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… (la dichiarazione va resa anche se negativa);

h) di non essere destituito, dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, di non essere stato licenziato per giusta causa o per giustificato motivo oggettivo, di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico;

i) eventuali sanzioni disciplinari riportate in precedenti impieghi presso una pubblica Amministrazione;

j) di essere in possesso dei seguenti titoli che diano diritto alle precedenze o preferenze di legge ……………………………………………………………………….…………………………….;

k) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i concorrenti di sesso maschile) ……………………………………………………………………….…………………………….;
l) di essere in possesso dei requisiti di idoneità psicofisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire; 
m) lo stato di sana e robusta costituzione fisica con esenzione da difetti che possano influire sul rendimento in servizio;

n) di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’avviso, e precisamente ……......................................................., conseguito presso……………………….……., con sede ……………………………………….. in data …………………….;
o) di essere in possesso dell’attestato di qualificazione professionale biennale in uno dei seguenti indirizzi: edile, carpentiere, manutenzione del verde rilasciato da ……………….…………….. in data ………….. OVVERO le seguenti esperienze di lavoro presso enti pubblici o presso datori di lavoro privati di durata biennale negli stessi ambiti: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….;

p)  di essere in possesso di almeno una delle seguenti abilitazioni elencate nell’accordo Stato – Regioni del 22 febbraio 2012:

Macchine Movimento Terra (escavatori, pale frontali, Terne)

Piattaforme di lavoro elevabili (con stabilizzatori e senza stabilizzatori)

Trattori agricoli e forestali (gommati e cingolati)

Gru idrauliche su autocarro
ed in particolare la/e seguente/i: 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
q)  la conoscenza della lingua italiana ed il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza (solo per gli appartenenti all’Unione Europea);

r) di essere in possesso di Patente di guida di Cat. ………… n. ……………… rilasciata in data ……………… da ……………………………………; 

s) la disponibilità incondizionata alla conduzione di tutti i veicoli e mezzi ed all’utilizzo di tutte le attrezzature in dotazione all’Ufficio Tecnico del Comune di Montelupone.

t) disponibilità all’effettuazione del servizio di pronta reperibilità qualora venga attuato presso l’Area UTC – LL.PP.;

u) disponibilità all’effettuazione di tutte le mansioni afferenti alla categoria;

v) di accettare in caso di assunzione tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Montelupone;

w) di aver preso visione integrale del bando di concorso e di accettare, incondizionatamente, tutte le disposizioni contenute nel bando stesso;

x) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le dichiarazioni false e mendaci.
Si allega: 
      fotocopia documento identità;
    eventuali documenti che comprovano il diritto alle precedenze o preferenze di legge.
Luogo e Data

Firma 

                                                                       ……………………………………………………. 

