All. “4”

Schema di domanda di partecipazione al BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI
ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 6 POSTI DI DOTAZIONE ORGANICA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO CATEGORIA GIURIDICA “C” POSIZIONE ECONOMICA
“C1” DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, PROFILI PROFESSIONALI: n. 3 “AGENTI
POLIZIA MUNICIPALE” - N. 1 “ISTRUTTORE INFORMATICO” - N. 2 “ISTRUTTORE
CONTABILE?” (di cui n. 1 posto riservato L. 68/99) -

AL COMUNE DI CARINI
RIPARTIZIONE I
“Affari Generali, del Personale e Servizi Demografici”
CORSO UMBERTO I
CAP 90044 CARINI (PA)
protocollo@pec.comune.carini.pa.it

Il/La Sottoscritto/a Cognome e nome
Luogo e data di nascita
Residenza (indirizzo, n° civico, C.A.P., Comune)
Eventuale domicilio, se diverso da quello di residenza indicato, al quale indirizzare la

corrispondenza, con l'indicazione del numero telefonico e/o cellulare
CF. » Indirizzo PEC
CHIEDE

di partecipare al concorso pubblico, per titoli e esami, per la copertura a tempo indeterminato e
pieno di n. POSTI DI CATEGORIA GIURIDICA “C” Comparto Funzioni Locali -
PROFILO PROFESSIONALE di .

A tal fine, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 46 € 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
(Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa), e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali vigenti in materia, come espressamente previsto dall’articolo 76 del predetto

D.P.R. n. 445/2000,
DICHIARA

[ di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europa;
O di essere in possesso del seguente titolo di studio (specificare titolo di studio con I’indicazione
della data e dell’Istituto presso cui ¢ stato conseguito e la votazione riportata):

0 di essere in possesso della patente di guida di Cat. B (solo se richiesta nel bando per il posto per il
quale si concorre);

[0 di conoscere la lingua inglese;

0 di avere la capacita di utilizzo del computer e la conoscenza delle applicazioni informatiche piu

diffuse;
O di essere in possesso dell’idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da

ricoprire;



O di godere dei diritti civili e politici indicando il Comune nella cui lista elettorale si & iscritti
, ovvero 1 motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste;

O di avere/non avere riportato condanne penali /o procedimenti penali in corso;

[0 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per

persistente insufficiente rendimento;

] di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico e di non essere stato licenziato

per motivi disciplinari da una P.A;

[ di essere in regola con il servizio militare (solo per i candidati di sesso maschile);

0 di essere in possesso dei titoli valutabili, come indicati nell’ Allegato “1” alla presente domanda,

per la formazione della graduatoria;

[ di essere in possesso di eventuali titoli che diano diritto a preferenze e/o precedenze nella

graduatoria di merito e precisamente:

0 di avere necessita, in quanto candidato portatore di handicap, degli ausili necessari per sostenere
le prove d’esame, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della legge
104/1992 e precisamente:

(0 di essere consapevole che la partecipazione alla selezione non vincola I'Amministrazione
all'assunzione;

[0 di essere consapevole che l'assunzione rimane subordinata, ai limiti imposti dalle disposizioni
legislative tempo per tempo vigenti € da motivate esigenze di organizzazione;

O di accettare incondizionatamente quanto previsto nel Bando;

[ di autorizzare il Comune di Carini (PA), ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196 del 30/06/2003 e
del Regolamento UE 679/2016 (GDPR):

1. ad utilizzare 1 propri dati personali per tutte le finalita connesse alla procedura sclettiva

2. a rendere pubblici mediante affissione all’albo pretorio on line e pubblicazione nel sito internet
istituzionale del Comune, unitamente ai propri dati personali, I’idoneita o la non idoneita disposte
dalla Commissione nell’espletamento della selezione.

O di avere effettuato il versamento della somma di €. 10,33 quale tassa di concorso.

Il/la sottoscritto/a firmatario/a della presente, dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto
sopra affermato corrisponde a verita e si obbliga a comprovarlo mediante presentazione dei
prescritti documenti nei termini che verranno richiesti.

Allega alla presente:

- Copia fotostatica di un documento d'identita in corso di validita;

- Elenco titoli valutabili come da Allegato “1” (nel caso in cui il partecipante si avvalga
dell'autocertificazione compilare anche la dicitura espressamente prevista riquadrata in grassetto);

- Curriculum vitae, in formato europeo, datato e firmato;

- Ricevuta tassa concorso di €. 10,33

Data Firma




Allegato “Al1”
ELENCO TITOLI VALUTABILI

Compilare nel caso in cui per la presentazione dei titoli il partecipante si avvalga
dell’autocertificazione:

Il/La sottoscritto/a:

NOME
COGNOME
LUOGO DI NASCITA
DATA DI NASCITA

Ai sensi degli artt. 46 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni
mendaci ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti
dell’art.76 del citato DPR 445/00

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini della formazione della graduatoria:

A. Titoli di studio e professionali

1. Diploma di Istruzione secondaria di secondo gfliado (Specificare il titolo di studio posseduto e
richiesto nel bando, Istituto presso cui ¢ stato conseguito, luogo e data di conseguimento, votazione
riportata):

2. Diploma di Laurea (in aggiunta al titolo richiesto purché attinenti alla professionalita richiesta
per il posto messo a concorso: specificare tipo titolo, ateneo/istituto, luogo e data di conseguimento,
votazione riportata):

3. Specializzazioni e/o diplomi (Titoli conseguiti con superamento di esami finali a seguito di corsi
legali di studio di grado superiore a quello prescritto dal bando e previsti nell'ordinamento
scolastico pubblico, ivi compresi quelli acquisiti durante il servizio militare in qualunque forma
prestato, accertati con diploma rilasciato dall'Ente Militare competente).

Abilitazioni Professionali (iscrizioni ad Albi anche in relazione a periodi di praticantato o ad
esami, saranno valutati in relazione allo loro attinenza al posto messo a concorso):




B. Titoli di Servizio

1. Servizio prestato presso Enti Locali/Consorzi di EE.LL.:
- in categoria pari o superiore e in profilo pari o assimilabile per tipologia di attivita a quello del
posto messo a concorso:

- in categoria pari o superiore al posto messo a concorso:

- in categoria immediatamente inferiore al posto messo a concorso:

2. Servizio prestato presso altre Pubbliche Amministrazioni:
- in categoria pari o superiore al posto messo a concorso:

- in categoria inferiore al posto messo a concorso:

b

3. Servizio effettivo prestato presso le forze armate o corpi equiparati (militare di leva — di
richiamo alle armi — ferma volontaria e di rafferma) attestato dal foglio matricolare dello stato di
servizio in corso di svolgimento alla data del 30/01/1987 ovvero prestato successivamente (art. 22
legge 24.12.1986 n. 958):

B. Titoli vari e curriculum

1. Corsi di specializzazione, aggiornamento e formazione (valutati solo quelli documentati da
certificazioni rilasciate da Istituzioni pubbliche o da Istituti, Scuola o Centri di formazione pubblici
o giuridicamente riconosciuti come tali):

- di durata superiore a 40 ore con prove finali:

- di durata superiore a 40 ore senza prove finali:




- di durata non inferiore a 20 ore con prove finali:

- di durata non inferiore a 20 ore senza prove finali:

- senza specificazione della durata e/o dell'esame finale:

2. Pubblicazioni edite a stampa, in relazione alla originalita dei contenuti, all'eventuale
collaborazione di altri coautori ed al grado di attinenza al posto messo a concorso

3. Curriculum Professionale (Verranno considerate, solo se regolarmente documentate o
dichiarate ai sensi di legge, le attivitd di studio/professionali/lavorative svolte presso aziende
pubbliche o private purché attinenti alla qualificazione richiesta dal posto messo a selezione e che
non siano gia stati oggetto di valutazione nelle precedenti categorie):

Data Firma




