


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE


							Al Signor
							SINDACO del Comune di
							A N A C A P R I
							protocollo.comunedianacapri@pec.it


OGGETTO: domanda di ammissione al concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di Agente di Polizia Locale – Categoria C, posizione di primo inquadramento C1 -  a tempo indeterminato pieno.

	Il sottoscritto ________________________________, nato a ______________________, il ______________, C.F. _________________________ residente a __________________________, Prov. ____, in Via ________________________________________, n. _____, C.A.P. ________, Tel.: _________________ indirizzo di posta elettronica certificata __________________

C H I E D E

[bookmark: _GoBack]di partecipare al concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di Agente di Polizia Locale – Categoria C, posizione di primo inquadramento C1 -  a tempo indeterminato pieno.

	A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la propria responsabilità, dichiara:

· di essere cittadino italiano, oppure:___________________________________________; [footnoteRef:1] [1:  Dichiarare eventualmente di appartenere ad uno degli Stati membri della Unione Europea, ovvero di essere equiparato ai cittadini dello Stato in quanto italiano non appartenente alla Repubblica.] 

· di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________; [footnoteRef:2] [2:  Indicare eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione.] 

· di aver compiuto 18 anni;
· di avere conseguito il seguente titolo di studio: ____________________________, presso _____________________________________ nell’anno __________ con la votazione di _____________, (qualora il titolo sia stato conseguito all’estero indicare gli estremi del provvedimento che ne attesta l’equipollenza al titolo richiesto per l’ammissione, rilasciato dall’Autorità competente);
· di conoscere l’uso degli strumenti e degli applicativi informatici più in uso;
· di essere a conoscenza della lingua inglese;
· di possedere la patente di guida di categoria A e B;
· di possedere l’idoneità psicofisica all’impiego e allo svolgimento delle mansioni relative al posto da ricoprire;
· di trovarsi nella seguente condizione nei riguardi degli obblighi di leva e nei riguardi del servizio militare ________________________________________; [footnoteRef:3] [3:  Solo per i concorrenti di sesso maschile nati anteriormente al 1986;.] 

· di essere in possesso dei requisiti previsti dall’ art. 5, comma2, della legge 7.3.1986, n. 65 per il conferimento della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza;
· di non avere impedimenti derivanti da norme di legge o da scelte personali che limitano il porto o l’uso di armi;
· di accettare tutte le condizioni del presente bando, del vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle norme previste dal vigente regolamento di organizzazione degli uffici e servizi;
· di eleggere domicilio, agli effetti del concorso in ___________, alla Via _____________________, n. _____, C.A.P. _________, Tel.: ____________________, riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso
· di non avere riportato condanne penali passate in giudicato né di avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni,  la costituzione del rapporto di pubblico impiego, ovvero, ____________________________________; [footnoteRef:4] [4:  Dichiarare le eventuali condanne penali o gli eventuali procedimenti penali pendenti ovvero la loro inesistenza.] 

· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico ai sensi della lettera d) del primo comma dell’art. 127 del Testo Unico delle disposizioni sullo statuto degli impiegati dello Stato approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957 n. 3 e di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
· di acconsentire alla raccolta e trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, per le finalità inerenti la procedura concorsuale e l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro (D.Lgs n. 196/03);
· di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione e delle conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. 28.12.2000 n. 445);
· di avere, a parità di punteggio, il seguente titolo preferenziale, ai sensi dell’art. 5, comma 4 del DPR 487/94__________________________________________________________;
· di essere consapevole che la partecipazione alla presente procedura concorsuale sarà considerata quale manifesta adesione a tutte le prescrizioni e indicazioni, relative all’emergenza sanitaria da COVID-19, che verranno fornite, sulla base delle disposizioni adottate dalle autorità competenti circa i comportamenti da tenere in sede di espletamento delle prove, con il conseguente impegno a conformarsi alle stesse. Pertanto, il mancato rispetto delle disposizioni comporterà l’immediata esclusione dalla procedura concorsuale.


· di allegare alla domanda i seguenti documenti: [footnoteRef:5] [5:  Il candidato deve elencare con precisione i documenti allegati alla domanda e che dovranno essere quelli indicati nel bando di concorso alla voce “Documenti da allegare alla domanda”.] 

1. Ricevuta del pagamento della tassa di concorso di Euro 10,00.
2. Curriculum vitae formativo e professionale, datato e sottoscritto.
3. Copia fotostatica fronte-retro della carta di identità o di altro documento riconosciuto ai sensi dell’art. 35 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. in corso di validità. 
4. Eventuale documentazione attestante l’equipollenza/equiparazione del titolo di accesso conseguito all’estero.

	
Data: ____________
					FIRMA _____________________________________



