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UNIONE EUROPEA ¢ ® ;

Fondo Sociale Europeo.  INCLUSIONE

J i MINISTERO del LAVORO
: s> e delle POLITICHE SOCIALL

ALLEGATO A

Al Comune di Messina

Piazza Unione Europea
98122 Messina

protocollo@pec.comune.messina.it

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER L'ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E DETERMINATO PER LA DURATA DI 12 MESI DI N. 8
ASSISTENTI SOCIALI CAT. D1 C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI, A VALERE
ESCLUSIVAMENTE SUL FONDO POVERTA 2017

Il/la sottoscritto/a, . nato/a a
prov. (), 1l , residente a prov. ( ), in via/piazza
n° , cod. fiscale , recapito
telefonico , indirizzo mail , indirizzo pec
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per soli titoli per I’assunzione a tempo
pieno e determinato, per la durata di 12 mesi, di n. 8 ASSISTENTI SOCIALI Cat. D1 - C.C.N.L.
Funzioni Locali, presso il Comune di Messina, a valere sul Fondo Poverta 2017.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
o [di godere dei diritti civili e politici;
e [ di essere in possesso della cittadinanza italiana,

ovvero

O di essere cittadino del seguente paese membro dell'Unione  Europea
e ai fini dell'accesso ai posti della Pubblica

Amministrazione,dichiaro:
0 di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;

0 di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
o é)i essere iscritt___ nelle liste elettorali del Comune di

oppure:



0e° di non essere iscritto/a in nessuna lista elettorale o di esservi stato/a cancellato per
i seguenti motivi ;

e di possedere il seguente titolo di studio:
conseguito in data presso
con la seguente votazione

b

 di precisare,eventualmente,che il titolo posseduto ¢ equipollente al titolo richiesto ai sensi

{]

e di essere iscritto all’Albo professionale Assistenti Sociali 1. del
sez. ;

e di trovarsi nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari:

(Solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/] 985)

 diaver svolto attivita di assistente sociale presso la seguente P.A.:

- dal al
- dal al
- dal al

e che I'indirizzo al quale deve essere fatta ogni comunicazione ¢ ilseguente:

Via n. CAP
Citta Prov. Telefono

Indirizzo e-mail PEC

o di essere fisicamente idoneo all’espletamento delle funzioni specifiche del profilo e della
categoria relative al posto oggetto della selezione;

e U non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento,

ovvero

U non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, 1° comma, lettera
d), del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
D.P.R.10.01.1957, n.3;

e di non essere nelle condizioni di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Igs. 39/2013
in relazione all’assunzione al posto oggetto della selezione;

 di non avere mai riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel Capo I, Titolo II, Libro II del Codice Penale; non trovarsi nelle condizioni di cui
agli artt. 10 e 11 del D. Lgs. 235/2012; non essere sottoposto a misura restrittiva della liberta
personale;

e [l non avere procedimenti penali in corso ostativi al rapporto di pubblico impiego; non essere
stato interdetto o sottoposto a misure che per legge escludono I’accesso agli impieghi presso le
PubblicheAmministrazioni,

ovvero

g
o diavere i seguenti titoli che danno diritto di precedenza o preferenza




« di aver preso visione dell’informativa al trattamento dei dati personali da parte nel rispetto del
GDPR e del D.Igs. n. 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati),come modificato dal
D.lgs. n. 101/2018 per gli adempimenti connessi alla presente procedura;

o di accettare incondizionatamente tutte le disposizioni contenute nell’avviso di selezione,
nonché quanto disposto dal vigente C.C.N.L. oltre che, in caso di assunzione, tutte le disposizioni
regolanti lo stato giuridico ed economico dei dipendenti degli Enti Locali.

« Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita previste dall'articolo 53 del D.Lgs.

n. 165/2001, o di cessazione della stessa all'atto della firma del contratto, in caso di vincita;

« di essere a conoscenza che 'ammissione alla presente procedura e l'esito della stessa, saranno
resi noti ai candidati esclusivamente mediante avviso pubblicato sul sito internet istituzionale del
Comune di Messina, www.comune.messina.it ed all'Albo Pretorio on-line e che tale modalita di
comunicazione costituisce notifica ad ogni effetto di legge.

Allega alla presente:
e autocertificazione dei titoli (All.B);

e curriculum vitae formato europeo, datato e firmato reso nella forma della dichiarazione
sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n.445;

e scansione o copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso divalidita;

Data

FIRMA
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