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Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di complessive n. 6 unità di personale di categoria “D”, presso Arif per vari profili professionali, corrispondenti a:
· [bookmark: _Hlk115279829]n. 2 “Istruttore direttivo amministrativo – contabile – statistico”;
· [bookmark: _Hlk115279844]n. 2 “Istruttore direttivo tecnico”;
· [bookmark: _Hlk115279860]n. 2 “Istruttore direttivo agrario e forestale”;
[bookmark: _Hlk121320294]con valorizzazione della esperienza ex articolo 35, comma 3 bis, lettera b), d.lgs. n.165/2001.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Agenzia Regionale Attività Irrigue e Forestali- ARIF PUGLIA
Direzione Generale 
Via delle Magnolie n. 6
MODUGNO
                                                                                                                      
                                                                             PEC: protocollo@pec.arifpuglia 

	
	

	Il/La sottoscritt..... (cognome) .................................................................... (nome) .......................................................
nato/a il .............................a .......................................................................................................................... prov. ..........
codice fiscale………………………………………………………………………………………………………………
residente in Via ................................................................................................................................................ n. .....…… 
città ...................................................................................................................................................................................
prov. ..........  C.A.P.  ..............  tel.  ............................................  cell.  ................................................... 
cittadinanza  ..................................................................
indirizzo di posta elettronica ............................................................................... 
PEC:   ……................................................
	

	                CHIEDE
	



di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di complessive n. 6 unità di personale di categoria D, presso Arif, con valorizzazione della esperienza ex articolo 35, comma 3 bis, lettera b), d.lgs. n.165/2001, per (indicare profilo):
· [bookmark: _Hlk115279916][bookmark: _Hlk115279943]n. 2 posti di categoria D – profilo economico D1 “Istruttore direttivo amministrativo-contabile-statistico
· n. 2 posti di categoria D – profilo economico D1 “Istruttore direttivo tecnico
· n. 2 posti di categoria D – profilo economico D1 “Istruttore direttivo agrario e forestale




A tal fine, ai sensi dell’articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, e consapevoli che in caso di dichiarazioni mendaci e uso di atti falsi verranno applicate le conseguenze previste dall’articolo 75 e le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R., ai fini dell’ammissione alla selezione medesima,

DICHIARA sotto la propria responsabilità:

di aver preso visione dell’avviso, di possedere tutti i requisiti richiesti all'ART. 2 “REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE” di cui al presente BANDO ed in particolare:


	[bookmark: RANGE!A1:F51]a)
	cognome:
	 
	nome:
	 

	b)
	di essere nato a:
	 
	prov. 
	 

	
	
	
	il
	 

	c)
	Codice Fiscale:
	 

	d)
	residente in:
	 
	prov. 
	 

	
	via
	 
	n.
	 

	
	numero di telefono:
	 

	
	Indirizzo di posta elettronica:
	 
	Indirizzo PEC:
	 

	
	domiciliato in: 
(se diverso da residenza)
	 
	prov.
	 

	
	via
	 
	n.
	 

	e)
	di essere cittadino del seguente Stato dell’Unione Europea
	 

	
	il cittadino straniero appartenenti all'UE dichiara di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza;
	 
	di avere una buona conoscenza scritta e parlata della lingua italiana (per i cittadini stranieri)
	 

	f)
	di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di:
	 

	
	di non essere iscritto nelle liste elettorali o di essere stato cancellato dalle liste elettorali per la seguente motivazione:
	 

	g)
	di essere fisicamente idoneo all'impiego ed allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a selezione;

	h)
	di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti, che impediscono la costituzione di un rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

	
	indicare, comunque, tutte le condanne penali riportate ed i procedimenti penali in corso:
	 

	i)
	di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che, per legge, escludono l'accesso agli impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni;

	j)
	di non essere stato destituito, dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente  rendimento, (ovvero) di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, (ovvero) di non essere stato licenziato da una PA ad esito di un procedimento disciplinare per scarso rendimento o per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

	k)
	di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del servizio militare;
(Soltanto per il candidato di sesso maschile)

	l)
	di essere in possesso del titolo di studio, richiesto dall'art. 2 del bando, in:
	 
	rilasciato da:
	 

	
	il:
	 
	votazione ottenuta:
	 

	
	Per il titolo di studio conseguito all'estero dichiara l'avvenuto riconoscimento di equipollenza/equivalenza da parte dell'Autorità competente, del titolo di studio posseduto, con quello italiano;
	 

	m)
	ulteriori titoli di studio in:
	 
	rilasciato da:
	 

	
	il:
	 
	votazione ottenuta:
	 

	
	ulteriori titoli di studio in:
	 
	rilasciato da:
	 

	
	il:
	 
	votazione ottenuta:
	 

	
	ulteriori titoli di studio in:
	 
	rilasciato da:
	 

	
	il:
	 
	votazione ottenuta:
	 

	n)
	di avere una buona conoscenza della lingua inglese;

	o)
	di conoscere l'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;

	p)
	di possedere i seguenti titoli previsti dal presente bando per la valorizzazione dell’esperienza per tutte le tipologie di contratti di lavoro flessibile maturata presso l’ente:
	

	q)
	di possedere di uno o più titoli di preferenza, tra quelli previsti dall'art. 5, commi 4 e 5 del dpr n. 487/1994 e s.m.i., da specificare espressamente:
(la mancata indicazione di tali titoli nella domanda di partecipazione comporta l'automatica esclusione del candidato dai relativi benefici)
	 

	r)
	aver prestato servizio presso l'Agenzia con contratto di lavoro flessibile:
	a tempo pieno:
	 
	categoria di inquadramento:
	 

	
	
	a tempo parziale:
(Indicare la percentuale di utilizzazione e le ore settimanali di servizio)
	 
	
	

	
	
	profilo professionale:
	 
	motivazione della cessazione:
	 

	
	
	a tempo pieno:
	 
	categoria di inquadramento:
	 

	
	
	a tempo parziale:
(Indicare la percentuale di utilizzazione e le ore settimanali di servizio)
	 
	
	

	
	
	profilo professionale:
	 
	motivazione della cessazione:
	 

	s)
	eventuali altri servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni:
                                                                                                                                                             
	a tempo pieno:
	 
	categoria di inquadramento:
	 

	
	
	a tempo parziale:
(Indicare la percentuale di utilizzazione e le ore settimanali di servizio)
	 
	
	

	
	
	Pubblica Amministrazione:
	

	
	
	profilo professionale:
	 
	motivazione della cessazione:
	 

	
	
	a tempo pieno:
	 
	categoria di inquadramento:
	 

	
	
	a tempo parziale:
(Indicare la percentuale di utilizzazione e le ore settimanali di servizio)
	 
	
	

	
	
	Pubblica Amministrazione:
	

	
	
	profilo professionale:
	 
	motivazione della cessazione:
	 

	t)
	per il candidato diversamente abile specificare l'eventuale ausilio necessario per sostenere le prove d'esame, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi in relazione al suo handicap (art. 20 legge n. 104/1992):
	 

	u)
	di essere affetto da DSA, come da allegata certificazione medica rilasciata nella seguente struttura sanitaria pubblica e di avere di conseguenza la necessità di tempi aggiuntivi nello svolgimento della prova scritta e/o la necessità della sua sostituzione con prova orale;
	 

	v)
	autorizza, a favore di ARIF, al trattamento dei dati personali e sensibili, ai sensi delle normative dettata a tutela della privacy;

	w)
	la conformità all'originale di tutti i documenti allegati in fotocopia, ai sensi del dpr n. 445/2000 e s.m.i.;

	x)
	la consapevolezza e conoscenza delle sanzioni previste dall'art. 76 del citato dpr n. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsità di atti e dichiarazioni mendaci;

	y)
	l'accettazione incondizionata delle condizioni previste dal bando di selezione, dagli appositi regolamenti dell'ente per quanto non espressamente previsto dal bando e, in caso di assunzione, da tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti delle regioni e degli Enti Locali.




INOLTRE, ALLEGA:


	
1
	copia scansionata della carta di identità in corso di validità o di altro documento in corso di validità, riconosciuto ai sensi dell’art. 35 del dpr n. 445/2000 e s.m.i.;

	2
	curriculum professionale munito di data e sottoscritto, contenente dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del dpr n. 445/2000 e s.m.i. e/o documentato;

	3
	talloncino di attestazione del pagamento della tassa di concorso.



Il sottoscritto si impegna altresì a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito, indicando di seguito il domicilio presso il quale intende ricevere le comunicazioni relative al presente avviso:

Via…………………………………… CAP….………... Città……………………………….. Prov.……….. Tel.…………………            Cell .………………………………….e-mail: ….………………………………..……



Data ……………………………		    Firma 
	                ____________________________
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