
DOMANDA IN CARTA LIBERA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI POSTI DI 

ISTRUTTORE DI VIGILANZA (area istruttori CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022 , servizio polizia locale).

COMUNE DI BONASSOLA
SERVIZIO AFFARI GENERALI
19011 BONASSOLA 

Via I.Beverino 1

Oggetto: Domanda di partecipazione a concorso pubblico per la copertura a tempo pieno e determinato di posti di Istruttore di Vigilanza (area istruttori CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022 , servizio polizia locale).

Il/la sottoscritto/a ........................................………..…………., visto il bando di selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo pieno e determinato di posti di Istruttore di Vigilanza, bandito con determina area amministrativa n.ro ………… 
C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla predetta selezione e a tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR 445/2000 nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
D I C H I A R A

Sotto la propria responsabilità
(barrare la casella che interessa)

1. DATI PERSONALI (per tutti)
COGNOME E NOME ………………………………………………………………………………………..

di essere nato/a....................................................................................... il………............................................, 

di essere residente a ................................................................ Provincia di ............… C.A.P .......................
Via.............................…………….………….. n ....…, recapito telefonico ………………………………….

e-mail ………………………………………………… PEC ………………………………………………….;
2. TITOLO DI STUDIO (per tutti)
[image: image1.emf] di essere in possesso del titolo di studio richiesto dal bando, e precisamente: …………................................................................................................................................................................................................................................................................................................conseguito presso............................................................…………………………………..................................................di ................................................................... Provincia .........………….. nell'anno ..................... (indicare le norme di equiparazione o il provvedimento di equivalenza nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, ovvero il provvedimento normativo che sancisce l’equipollenza del titolo posseduto con quello richiesto dal bando:

______________________________________________________________________________________);

3. IDONEITA' FISICA (per tutti)
[image: image2.emf] di possedere l’idoneità fisica alle mansioni da ricoprire.
4 CITTADINANZA (per tutti; barrare l’opzione che ricorre)
[image: image3.emf] di essere cittadino/a italiano/a

[image: image4.emf] di essere equiparato al cittadino italiano in quanto cittadino ....................................................

[image: image5.emf] di essere cittadino di uno Stato membro dell'Unione Europea e di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o provenienza, di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana.


5. ISCRIZIONE NELLE LISTE ELETTORALI (per tutti; barrare l’opzione che ricorre)
[image: image6.emf]    di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ............................………………......
[image: image7.emf] di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo: 
…………….................………………………………………………………………...................

6. CONDANNE E PROCEDIMENTI PENALI (per tutti; barrare l’opzione che ricorre)
[image: image8.emf] di non avere mai riportato condanne penali e/o non avere in corso procedimenti penali e/o di non essere sottoposto a misure di sicurezza o di prevenzione che precludano la costituzione del rapporto di impiego presso la pubblica amministrazione, ovvero
[image: image9.emf] di avere riportato le seguenti condanne penali (specificare il titolo del reato e l’entità della pena principale e di quelle accessorie) ………………………………….....................................................

    …………………………………………………………………………………………………………… ;
[image: image10.emf] di avere in corso i seguenti procedimenti penali …………………………………...................................................................................................
    …………………………………………………………………………………………………………… ;
[image: image11.emf] di essere sottoposto alle seguenti misure di sicurezza e prevenzione …………………………………........................................................................................
    …………………………………………………………………………………………………………… ;

7. DECADENZA, DESTITUZIONE, DISPENSA, LICENZIAMENTO (per i candidati che hanno avuto rapporto di lavoro con le PA)

· di non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego per avere conseguito lo stesso mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; ovvero
· di essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego per avere conseguito lo stesso mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile : (specificare) _________________________________________________________________________________;

· di non essere stato destituito, dispensato dall’impiego, licenziato ad esito di procedimento disciplinare da una Pubblica Amministrazione; ovvero
·  di essere stato destituito, dispensato dall’impiego, licenziato ad esito di procedimento disciplinare da una Pubblica Amministrazione essere immune da interdizione dai pubblici uffici e da destituzione da precedenti impieghi: (specificare) _________________________________________________________________________________;

8. OBBLIGHI MILITARI (solo per i concorrenti di sesso maschile nati entro il 31.12.1985; barrare l’opzione che ricorre)
[image: image12.emf] di essere, rispetto agli obblighi militari, nella seguente posizione: 

…………………...........................................………...................................................................................

[image: image13.emf] di non essere soggetto agli obblighi militari
9. PREFERENZA (solo per i candidati che intendono far valere preferenze)
[image: image14.emf] di essere in possesso dei seguenti titoli che, a norma delle vigenti disposizioni di legge, conferiscono diritto di preferenza su altri concorrenti in caso di parità di punteggio in graduatoria (l’assenza di tale indicazione equivale a rinuncia ad usufruire del beneficio): 

     ..............................................................................................................……………….....................................
     ..............................................................................................................……………….....................................
      .............................................................................................................……………….....................................
10. RECAPITO MAIL (per tutti)
[image: image15.emf] di indicare di seguito l’indirizzo di posta elettronica dove saranno trasmesse eventuali comunicazioni, relative al concorso, impegnandosi fin da ora a comunicare tempestivamente ogni eventuale successiva variazione:    ...................................................................................................................................
11. CONOSCENZA LINGUA ITALIANA (solo per candidati non italiani – si veda paragrafo 2, lettera a) del bando)
· di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana.

12. REQUISITI SPECIFICI (per tutti)

· di possedere tutti i requisiti specifici per l’ammissione alla selezione, di cui all’ articolo 2 del bando, di seguito riepilogati:
1. Possesso di diploma di scuola secondaria di secondo grado, conseguito previo superamento di un corso di studi di durata quinquennale. (Per i cittadini italiani in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero, l’assunzione sarà subordinata al rilascio, da parte delle autorità competenti, del provvedimento di equivalenza, del titolo di studio posseduto, al titolo di studio richiesto dal presente avviso di selezione, così come previsto dall’art. 38 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165. In tal caso, il candidato deve espressamente dichiarare, nella propria domanda di partecipazione, pena esclusione, di aver avviato l’iter procedurale, per l’equivalenza del proprio titolo di studio, previsto dalla richiamata normativa);
2. Possesso della patente di guida di categoria B, senza limitazioni, ad eccezione del codice 01 (obbligo di lenti); 
3. Acutezza visiva uguale o superiore a complessivi 16/10, con almeno 7/10 nell’occhio peggiore. Laddove il requisito richiesto di acutezza visiva sia raggiunto con correzione, deve comunque sussistere un visus naturale uguale o superiore a complessivi 7/10 con almeno 2/10 nell'occhio peggiore; 
4. Normalità del senso cromatico, luminoso e del campo visivo;
5. Funzione uditiva normale, senza ausilio di protesi, con percezione voce conversazione a non meno di 8 metri, con non meno di 2 metri per l’orecchio peggiore;
13. TITOLI DI STUDIO OGGETTO DI VALUTAZIONE (per tutti)
· di possedere i seguenti ulteriori titoli di studio, oggetto di valutazione:

	
	Titolo
	Indicare tipologia, ateneo/istituto e data di conseguimento

	(
	diploma di laurea 
	

	(
	Altro diploma di scuola media superiore
	

	(
	corsi di specializzazione conclusi con esami e attinenti alla professionalità del posto messo a concorso
	

	(
	corsi di specializzazione, o perfezionamento, senza esame finale, della durata di almeno 80 ore  e attinenti alla professionalità del posto messo a concorso
	


14. TITOLI DI SERVIZIO OGGETTO DI VALUTAZIONE (per tutti)

· di possedere i seguenti titoli di servizio, oggetto di valutazione:

	
	Servizio
	Indicare ente, profilo, periodo e tipologia (tempo pieno/parziale)

	(
	servizio di ruolo prestato presso enti pubblici, con lo svolgimento di mansioni riconducibili a quelle della categoria del posto messo a concorso
	

	(
	servizio di ruolo prestato presso enti pubblici, con lo svolgimento di mansioni inferiori a quelle della categoria del posto messo a concorso
	

	(
	servizio non di ruolo prestato presso enti pubblici 
	


15. TITOLI VARI OGGETTO DI VALUTAZIONE (per tutti)
· di possedere i seguenti titoli vari, oggetto di valutazione (allegare curriculum per la valutazione dello stesso):
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
16. PAGAMENTO TASSA CONCORSO (per tutti)

[image: image16.emf] di aver effettuato il pagamento per la partecipazione al concorso previsto dal presente bando.

17. PRESCRIZIONI EMERGENZA SANITARIA (per tutti)

· di essere consapevole che la partecipazione alla presente procedura concorsuale sarà considerata quale manifesta adesione, per fatti concludenti, a tutte le eventuali prescrizioni ed indicazioni relative all’emergenza sanitaria COVID-19 che verranno fornite dal Comune di Bonassola per i comportamenti da tenere in sede di espletamento delle prove, con il conseguente impegno a conformarsi alle stesse.

18. CONDIZIONI DEL BANDO (per tutti)
· di accettare, senza riserve, le condizioni previste dal presente bando e dalle leggi e dai regolamenti in vigore al momento dell’assunzione.

19. MODALITA’ SVOLGIMENTO PROVA (per tutti)

· di essere consapevole che la prova potrà anche svolgersi in modalità telematica da remoto, secondo le indicazioni e specifiche tecniche che verranno rese pubbliche dalla Civica Amministrazione sul sito internet dell’Ente
20. TRATTAMENTO DATI PERSONALI (per tutti)
· di aver preso visione dell’informativa di cui al paragrafo 11 del bando e di autorizzare il Comune di Bonassola al trattamento dei dati personali, secondo le norme di cui al Regolamento (UE) 2016/679

Il sottoscritto dichiara di avere compilato i precedenti punti (indicare i numeri di riferimento di tutte le dichiarazioni rese nella presente domanda) ..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Allega, a norma del paragrafo 6 del bando:
1) fotocopia/scansione di un valido documento di identità (nel caso di domanda presentata per via telematica, per lettera raccomandata o direttamente al protocollo e sulla quale la firma autografa non sia apposta in presenza del dipendente dell’Ufficio ricevente; la copia del documento non è necessaria se la domanda è firmata digitalmente);
2) copia (non autenticata) del titolo di studio richiesto, ovvero certificato rilasciato dall'Istituto Scolastico (può essere prodotta dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 nr. 445);
3) la documentazione dimostrativa degli eventuali titoli di studio/servizio/vari oggetto di valutazione (può essere prodotta dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 nr. 445)
4) curriculum vitae (facoltativo)
5) la documentazione dimostrativa degli eventuali titoli di precedenza o preferenza nella nomina che l'aspirante intende far valere (può essere prodotta dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 nr. 445)
Data .........................................…





FIRMA








............................................................

Spazio riservato al Comune, nel caso di domanda presentata al protocollo e firmata innanzi al dipendente incaricato:

Il dichiarante è stato da me identificato per mezzo del seguente documento ………………………………………………………. rilasciato da …………………………………………. il ……………………………..

Data ……………………………………
Firma …………………………………………….[image: image17.emf]
� Si veda paragrafo 5 del bando






