
ITTA’ I TRAT
RVIIA I VARA

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO

PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE TECNICO

(GEOMETRA) AREA PROFESSIONALE “ISTRUTTORI” PRESSO IL

SETTORE LAVORI PUBBLICI

IL IL L  LIZI LL

- Visa la delibera di Giuna Comunale n. 82 in daa 01/06/2023
- Visa la delibera di Giuna Comunale n.143 in daa 28/09/2023
- la Deerminazione nr.219 del 13/12/2023 di Approvazione del presene Bando;
- la Deerminazione nr. 222 del 13/12/2023 di reca approvazione bando;
- Viso il nuovo Ordinameno Proessionale per il Comparo Funzioni Locali e i vigen

Conra Collevi Nazionali di Lavoro del Comparo Funzioni Locali.
- Visa la Deliberazione di Giuna Comunale n. 58 del 31/03/2023 con la quale sono sa

approva i proli proessionali in applicazione dell’ordinameno proessionale revisionao
dal Conrato Collevo Nazionale del Lavoro (CCNL) del 16/11/2022.

- Visa la Legge n° 241 del 7.8.1990 concernene le nuove norme in maeria di procedimeno
amminisravo e di dirito di accesso ai documen amminisravi e il D.P.R. n° 184 del
12.4.2006 recane il regolameno per la disciplina in maeria di accesso ai documen
amminisravi, in conormià a quano sabilio nel capo V della Legge 7.8.1990 n° 241.

- Viso il D.P.R. n° 487 del 1994, aggiornao dal D.P.R. 16 giugno 2023 n. 82, disciplinane
l'accesso agli impieghi e le modalià di svolgimeno dei concorsi.

- Viso il T.U.E.L. approvao con D.Lgs. 18.8.2000 n° 267.
- Viso il D.P.R. n° 445 del 28 dicembre 2000 “Teso unico delle disposizioni legislave e

regolamenari in maeria di documenazione amminisrava” .
- Viso il D.Lgs. n° 165 del 30.3.2001 “Norme generali sull'ordinameno del lavoro alle

dipendenze delle amminisrazioni pubbliche” .
- Viso il Decreo Legislavo n° 81 del 9.4.2008 “Atuazione dell’ar. 1 della Legge 3.8.2007

n° 123 in maeria di uela della salue e della sicurezza nei luoghi di lavoro”
- Viso il Regolameno UE 679/2016 (Regolameno Generale sulla Proezione dei Da).
- Viso il Regolameno sull’ordinameno degli uci e dei servizi dell’Ene, nonché i relavi

allega, Regolameno per la disciplina delle modalià di recluameno del personale e
Caalogo dei proli Proessionali dell’ene;

- Dao ato che il presene Bando di Concorso è coerene con il D.P.R. n. n° 487 del 1994,
aggiornao dal D.P.R. 16 giugno 2023 n. 82, disciplinane l'accesso agli impieghi e le
modalià di svolgimeno dei concorsi, nelle more della revisione regolamenare,
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RENDE NOTO

che è indeto un concorso pubblico, per esami, per la coperura di n. 2 pos a empo pieno e
indeerminao di Isrutore Tecnico-Geomera ex ca. C- (area Isrutori del nuovo ordinameno
proessionale)
Le avià lavorave richiese sono ineren le compeenze ecniche del servizi ecnico del Comune
di Trecae in parcolare:

 Lavori Pubblici realizzazione e manuenzione delle opere edili, cimieriali, impiansche,
sporve, sradali;

Il conenuo proessionale del prolo di Isrutore geomera prevede lo svolgimeno delle seguen
avià che sinecamene si elencano a olo esemplicavo:

 Progetazione, direzione Lavori, assisenza caneri per la realizzazione di nuove opere e
per la manuenzione sraordinaria e ordinaria delle opere edili, cimieriali, impiansche,
sporve, sradali.

 Gesone della conabilià dei lavori.
 Svolgimeno in auonomia delle avià di conrollo e vigilanza.
 Isrutoria di prache ecniche di media complessià.

Per lo svolgimeno di ali avià si richiedono le seguen conoscenze, compeenze e capacià
proessionali:

 Adeguae conoscenze su ute le maerie previse nel bando alla sezione “Programma
prove d’esame”;

 Buone relazioni inerpersonali e predisposizione al lavoro di gruppo, olre alla capacià
assumere le responsabilià richiese dal ruolo che può comprendere anche il rilascio di
cercazioni;

 Capacià di agire in auonomia rispeto a crieri presabili nelle linee essenziali con
signicava ampiezza delle soluzioni possibili;

 Capacià negoziali nella gesone dei servizi ada a erzi.

A) TITOLI E REQUISITI GENERALI PER L’ AMMISSIONE AL CONCORSO

1: Eà non ineriore ad anni 18 e non superiore a quella previsa dalle norme vigen per il
collocameno a riposo.
2. Essere ciadino ialiano (sono equipara gli ialiani non apparenen alla Repubblica) ovvero
essere citadino di uno degli Sa membri dell’Unione Europea ovvero essere amiliare di citadino
di uno degli Sa membri dell’Unione Europea non avene la citadinanza di uno Sao membro,
purché olare del dirito di soggiorno o del dirito di soggiorno permanene; oppure essere
citadino di Paesi erzi (exracomuniari) purché olare del permesso di soggiorno CE per
soggiornan di lungo periodo o olare dello saus di riugiao ovvero dello saus di proezione
sussidiaria. I citadini dell’Unione Europea e di Paesi erzi devono peralro godere dei diri civili e
polici negli Sa di apparenenza o di provenienza, avere adeguaa conoscenza della lingua
ialiana, essere in possesso, ata eccezione della olarià della citadinanza ialiana, di u gli
alri requisi previs per i citadini della Repubblica.
3.Godimeno dei diri civili e politci: non possono accedere all’impiego coloro che sono sa
esclusi dall’eletorao polico avo.
4.Assenza di condanne e procediment penali: non avere riporao condanne penali e non avere
procedimen penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigen disposizioni di legge in
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maeria, la cosuzione del rapporo di impiego con la Pubblica Amminisrazione; in parcolare è
necessario non avere riporao condanne penali, anche con senenza non passaa in giudicao, per
i rea previs nel Capo I del Tiolo II del Libro II del Codice penale, ai sensi dell’ar. 35-bis, del
D.lgs. n. 165/2001, per rea di cui agli arcoli 600-bis, 600-er, 600-quaer, 600-quinquies e 609-
undecies del codice penale.

5. Essere in possesso di uno dei seguent toli di sudio:
a) Diploma di maurià di Geomera o di Perio Edile ovvero qualsiasi diploma di

maurià purchè accompagnao , quale olo assorbene, da uno dei seguen oli
di sudio:
-Diploma di laurea del vecchio ordinameno in : Archietura, Ingegneria civile,
Ingegneria Edile, Ingegneria Edile-Archietura, Pianicazione errioriale ,

- Laurea Specialisca ex D.M. 509/99 apparenene ad una delle seguen classi: 3/S,
4/S, 28/S, 54/S;

- Laurea magisrale ex D.M. 270/04 apparenene ad una delle seguen classi LM-3,
LM-4, LM-23, LM-24, LM-26, LM-48;

- Laurea riennale ex D.M. 509/99 apparenene ad una delle seguen classi: 04, 07
e 08; ● Laurea riennale di cui al D.M. 270/04 apparenene ad una delle seguen
classi: L-7, L-17, L-21, L-23;

- Diploma riennale delle Scuole direte a ni speciali DPR 162/82 in: Rilevameno e
rappresenazione dei beni archietonici, Topograo espero; oppure: - Diploma
Universiario L. 341/90 in: Edilizia; Ingegneria dell’ambiene e delle risorse;
Ingegneria delle inrasruture; Ingegneria delle sruture; Realizzazione,
riqualicazione e gesone degli spazi verdi; Sisemi inormavi errioriali;
Ingegneria edile. o oli riconosciu equipollen o equipara dalla normava
vigene - L. 341/90, D.M. 509/99, D.M. 270/04 - con espressa indicazione da pare
del candidao della norma che sabilisce l’equipollenza (vedasi Decreo
Inerminiseriale 9 luglio 2009 e uleriore normava pubblicaa sul sio del MIUR )

Il candidao in possesso di tolo di sudio che sia sao rilasciao da un Paese dell’Unione
Europea, sarà ammesso, purché il olo suddeto sia sao equiparao con Decreo del
Presidene del Consiglio dei Minisri ai sensi dell’ar. 38 comma 3 del Decreo Legislavo
30.3.2001 n° 165. Il candidao sarà ammesso con riserva alle prove di concorso qualora
ale decreo non sia sao ancora emanao, ma esisano i presuppos per l’avazione della
procedura medesima. Nel caso di oli di sudio consegui all’esero, reda in lingua
sraniera, devono essere complea da una raduzione in lingua ialiana cercaa
conorme al eso sraniero redato dalla compeene rappresenanza diplomaca o
consolare, ovvero da un radutore uciale, e devono essere riconosciu equipollen ad
uno dei oli di sudio previs per la parecipazione al concorso (alla daa di scadenza del
ermine ulmo per la presenazione delle domande di ammissione al concorso), in base ad
accordi inernazionali, o ai sensi del decreo legislavo 27.1.1992 n° 115, ovvero con le
modalià di cui all’ar. 332 del eso unico 31 agoso 1933 n° 1592. Inormazioni di
caratere indicavo per il riconoscimeno accademico di olo rilasciao da Universià
esera (sio inerne Farnesina) Equipollenza ra i oli accademici nali eseri e i
corrisponden oli accademici nali ialiani (sio inernemiur)

6. Conoscenza della lingua Inglese

C
_
L3
56
-
C
O
M
U
N
E
D
IT
R
E
C
A
T
E
-
1
-
20
23
-1
2-
14
-
00
40
02
7



7.Idoneià psico-sica all’impiego e alle mansioni proprie previse per il poso :
ai sensi del D.lgs. n. 81 del 9.4.2008 e s.m.i. – ar. 41 - comma 2 – il candidao sarà sotoposo
a visia medica inesa a consaare l’idoneià alla mansione cui lo sesso sarà desnao. Il
giudizio medico posivo sarà indispensabile ai ni dell’assunzione.
8.Paene di guida di caegoria B o superiore.
9.Assolvimeno degli obblighi miliari impost dalla legge sul recluameno (per i candida
ialiani di sesso maschile na enro il 31.12.1985) oppure posizione regolare nei conron
dell’obbligo previso dagli ordinamen del paese di apparenenza (solo per i citadini non
ialiani).
10. Conoscenza dell’uso delle applicazioni inormatche più difuse. Non possono accedere
agli impieghi coloro che siano sa esclusi dall’eletorao polico avo e coloro che siano
sa desui o dispensa dall’impiego presso una pubblica amminisrazione per persisene
insuciene rendimeno, ovvero coloro che siano sa dichiara decadu da un impiego
saale ai sensi dell’ar. 127, primo comma, letera d) del T.U. approvao con D.P.R. 10.1.1957
n° 3.
Coloro che hanno in corso procedimen penali, procedimen amminisravi per

l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o preceden penali a proprio carico
iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell’ar. 3 del dpr 14.11.2002, n. 313, ne devono
dare nozia in ase di candidaura, precisando la daa del provvedimeno e l’auorià
giudiziaria che lo ha emanao ovvero quella presso la quale penda un evenuale
procedimeno penale.
Non possono accedere all'impiego coloro i quali si rovano in quiescenza.

B) RISERVA DI LEGGE

ai sensi dell’ar.1014 commi 3 e 4 e dell’ar. 678, comma9, D.Lgs. 15/03/2010 n. 66, essendosi
deerminaa una somma di razione di riserva pari all’unià, un poso è riservao
prioriariamene a volonario delle FF.AA. Solo nel caso non ci sia candidao idoneo
apparenene ad anzidete caegorie il poso sarà assegnao ad alro candidao ulmene
collocao in graduaoria.
Ai sensi del D.L n. 44 /2023 –Ar. 1, comma 9-bis: il 15% dei pos viene riservao ai volonari
di servizio civile, no al raggiungimeno di 1 unià.
Il dirito alla riserva viene ato valere solo per i candida risula idonei ed inseri nella
graduaoria nale di merio ed esclusivamene per il numero di pos messi a concorso e non
per evenuali successivi scorrimen di graduaoria, ate salve le disposizioni di legge. A al
proposio i candida aven olo a parecipare al concorso dovranno dichiarare sulla
domanda di parecipazione il possesso di uno dei seguen requisi:
a) di essere volonario in erma breve o erma pressaa dalle Forze Armae, congedao senza
demerio;
b) di essere volonario delle Forze Armae in periodo di raerma (riconerma dell’incarico);
c) di esse volonario delle Forze Armae in servizio permanene;
d) di essere Uciale di complemeno in erma biennale o Uciale in pressaa e di aver
compleao senza demerio la erma conrata;
Si precisa che la mancaa dichiarazione di apparenenza ai volonari della FF.AA. all’ato di
presenazione della domanda equivale rinuncia ad usuruire dei beneci. Nel caso non vi sia
candidao idoneo apparenene alla caegoria dei volonari delle FF.AA. il poso sarà assegnao
ad alro candidao ulmene collocao in graduaoria. Il meccanismo della riserva non
preclude a sogge privi di ali requisi la parecipazione al concorso.
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C) PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA – TERMINI E MODALITA’

Per essere ammessi gli ineressa dovranno ar pervenire la domanda enro e non olre le ore
23:59 del renesimo giorno successivo alla Pubblicazione del relavo bando sull’albo preorio
online/sul sio web dell’Ene e sul porale InPA ( DATA SCADENZA 15/01/2024) . La domanda di
parecipazione al concorso dovrà essere inolraa esclusivamene in via elemaca compilando
l’apposio modulo online disponibile sul Porale unico del recluameno raggiungibile al seguene
link: www.InPa.gov.i . La regisrazione al Porale unico del recluameno può essere realizzaa
mediane i sisemi di idencazione SPID, CIE e CNS e eIDAS.
A seguio della regisrazione è possibile presenare la domanda di parecipazione. Per la
presenazione delle domande è necessario eseguire e compleare enro il ermine sopra indicao
la procedura elemaca di iscrizione.
La compilazione on-line della domanda porà essere eetuaa 24 ore su 24. La domanda di
parecipazione al concorso dovrà pervenire enro e non olre le ore 23:59 del renesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relavo al presene bando di concorso sul Porale
Unico del recluameno (DATA DI SCADENZA 15/01/2024).
Enro il ermine di presenazione delle domande l’applicazione inormaca consene di modicare
o inegrare, anche più vole, i da già inseri in domanda; in ogni caso l’applicazione conserverà,
per ogni singolo candidao, esclusivamene la domanda con daa/ora di regisrazione più recene.
Al ermine della procedura viene generaa un’email di conerma dell’avvenua candidaura.

È possibile inviare una sola domanda per ciascun candidao.
Alla scadenza del ermine ulmo per la presenazione delle domande, il sisema inormaco non
consenrà più l’accesso al modulo elemaco, né l’invio/modica della domanda.
In caso di malunzionameno, parziale o oale, della piataorma digiale InPa,atesao da
apposio avviso pubblicao sul medesimo Porale ed accerao dal Comune, ale da impedire ai
candida l’ulizzo dello sesso per la presenazione della domanda di parecipazione o dei relavi
allega, il ermine di scadenza per la presenazione della domanda di parecipazione sarà
prorogao per un periodo di empo corrispondene alla duraa del malunzionameno.
Non è ammessa alra orma di compilazione e di invio della domanda di parecipazione al
concorso. Non saranno perano prese in considerazione le domande presenae direamene a
mano, spedie a mezzo raccomandaa con avviso di ricevimeno o rasmesse ramie PEC oppure
pervenue olre i ermini sudde.

Il candidao al momeno della sua auencazione sul porale InPa dovrà compilare il proprio
curriculum viae il quale ha valore di auocercazione.

Alla domanda devono essere allega i seguen documen:

- evenuale cercazione della condizione di soggeto con disabilià, qualora vengano richies
evenuali ausili e/o empi aggiunvi per le prove.
- evenuale apposia dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di rierimeno o
da equivalene srutura pubblica, comprovane il disurbo specico dell’apprendimeno (DSA),
qualora vengano richies, a norma del D.M. 9 novembre 2021, misure dispensave, srumen
compensavi e/o empi aggiunvi per le prove.
L'Amminisrazione non assume alcuna responsabilià per la dispersione di comunicazioni

dipendene da mancaa o inesata indicazione del recapio da pare del candidao, oppure da
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mancaa o ardiva comunicazione del cambiameno dell'indirizzo indicao nella domanda, né per
evenuali disguidi elemaci o comunque impuabili a ato di erzi, a caso oruio o orza
maggiore.

D) ELEMENTI DA DICHIARARE NELLA DOMANDA

Nella domanda il candidao dovrà dichiarare, soto la propria responsabilià, ai sensi degli art. 46
e 47 del D.P.R. n° 445 del 28.12.2000:
1. Le complee generalià con indicazione della daa e del luogo di nascia e del codice scale.
2. Il possesso della citadinanza ialiana o di rovarsi in una delle siuazioni di cui all’ar. 38 del D.
Lgs. n° 165/2001 come modicao dall’ar. 7 della Legge n° 97 del 6.8.2013 di cui alla letera A)
puno 2 “Tioli e requisi generali per l’ammissione”.
3. Il godimeno dei diri polici ed il Comune ove si è iscri nelle lise eletorali, ovvero i movi
della non iscrizione o della cancellazione dalle lise medesime.
4. Di non aver riporao: ◦condanne penali, passae in giudicao, per rea che comporano
l'inerdizione dai pubblici ◦condanne penali, anche con senenza non passaa in giudicao, per i
rea previs nel Capo I del Tiolo II del Libro II del Codice penale, ai sensi dell’ar. 35-bis, del D.lgs.
n. 165/2001, per rea di cui agli arcoli 600bis, 600-er, 600-quaer, 600-quinquies e 609-
undecies del codice penale. ◦procedimen penali in corso, di provvedimen di prevenzione o di
alre misure o condizioni che escludono l'accesso ai pubblici impieghi (la dichiarazione va resa
anche se negava). In caso di condanne penali o di procedimen penali in corso indicare il olo
della condanna;
5. Di non essere sao desuio o dispensao dall'impiego presso una pubblica amminisrazione
per persisene insuciene rendimeno;
6. Di non essere sao dichiarao decaduo o licenziao da impieghi pubblici, ai sensi dell'ar. 127,
primo comma, letera d), del eso unico delle disposizioni concernen lo sauo degli impiega
civili dello Sao, approvao con decreo del Presidene della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai
sensi delle corrisponden disposizioni di legge e dei conra collevi nazionali di lavoro relavi al
personale dei vari compar;
7. Il possesso dell’idoneià psico-sica all’impiego ed alle mansioni proprie previse per il poso.
8. Gli evenuali servizi presa presso Pubbliche Amminisrazioni con l’indicazione del prolo
proessionale o delle mansioni svole e le cause di risoluzione di preceden rappor di pubblico
impiego. I candida dipenden di pubbliche amminisrazioni devono dichiarare di non avere
procedimen disciplinari in corso presso l’Ene di apparenenza ovvero le evenuali sanzioni
riporae e/o gli evenuali procedimen disciplinari in corso.
9. Per i candida di sesso maschile, na no all’anno 1985: la posizione nei riguardi degli
obblighi di leva.
10. Il possesso di uno dei toli di sudio richies per l’ammissione al concorso, detagliaamene
indica alla letera A) del presene bando, con l’esata indicazione dell’Isuzione Scolasca e/o
Universiaria che lo ha rilasciao, dell’Anno Scolasco/Accademico in cui è sao conseguio e della
voazione nale riporaa. In caso di olo di sudio riconosciuo equiparao ad uno di quelli
richies, gli esremi della norma che ne ha riconosciuo l’equiparazione vanno ripora nella
domanda di ammissione a cura del candidao.
11. Il possesso della paene di guida di caegoria B o superiore, nonché la propria disponibilià
all’utlizzo dei mezzi in doazione all’Ene.
12. L’evenuale possesso di toli aesant le preerenze di cui ai sensi del D.P.R. 487/94
aggiornao dal DPR 82/2023, (come indicao alla letera E) “PREFERENZE” del presene bando). I
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candida ineressa, dovranno allegare la dichiarazione sosuva che conenga i rierimen
necessari all’Amminisrazione per la loro acquisizione e/o per i conrolli di rio.
13. Di essere a conoscenza e di accetare in modo implicio ed incondizionao ute le prescrizioni
ed indicazioni conenue nel presene bando.
14. Di essere a conoscenza che la violazione degli obblighi derivan dal D.P.R. 16 aprile 2013 n° 62
e successive modiche ed inegrazioni (Regolameno recane codice di comporameno dei
dipenden pubblici, a norma dell’ar. 54 del decreo legislavo 30 marzo 2001, n° 165) cosuisce
causa di risoluzione.
15. Di impegnarsi, in caso di assunzione a empo indeerminao, a permanere in servizio presso
l’Amminisrazione per 5 anni dalla daa di sotoscrizione del Conrato Individuale di Lavoro.
16. Di impegnarsi a comunicare empesvamene per iscrito al Setore Polizia Locale-Personale –
le evenuali variazioni dell’indirizzo di residenza/domicilio e/o del recapio eletronico (PEC),
indicao nella domanda, esonerando l’Amminisrazione da ogni responsabilià in caso di
irreperibilià del desnaario.
17. Di aver preso visione dell’inormava relava al “TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI” di cui
alla letera P) del presene bando e di esprimere il proprio consenso anché i da personali
orni possano essere rata nel rispeto del Regolameno UE 679/2016 per gli adempimen
connessi al presene concorso.
18. L’evenuale possesso, ai sensi dell’ar. 25 – comma 9 della Legge 11.8.2014 n° 114, del
requisio di cui all’ar. 20 comma 2-bis della Legge n° 104 del 5.2.1992 (persona aeta da
invalidià uguale o superiore all’80%).
19. I candida, ove riconosciu poraori di handicap, ai sensi della Legge 5 ebbraio 1992, n° 104,
dovranno are esplicia richiesa in relazione al proprio handicap riguardo l'ausilio necessario,
nonché segnalare l'evenuale necessià di empi aggiunvi per l'espleameno delle prove di
esame. In ragione di ciò alla domanda di parecipazione dovrà in ogni caso essere allegaa, visa
la Circolare n° 6 del 24.7.1999 pro. 42304/99 del Diparmeno della Funzione Pubblica, una
certcazione rilasciaa da apposia sruura saniaria pubblica che, a rone della disabilià
riconosciua, ates la necessià degli ausili e/o dei empi aggiunvi, li denisca e li quanchi in
relazione a ciascuna delle prove previse, al ne di consenre all'Amminisrazione di predisporre
per empo i mezzi e gli srumen a a garanre una regolare parecipazione al concorso.
20. I candida, ove riconosciu sogge con disurbi specici di apprendimeno (D.S.A.), ai sensi
dell’arcolo 3, comma 4-bis del decreo legge 9 giugno 2021, n.80, convero con modicazioni
della legge 6 agoso 2021 n. 113, dovranno are esplicia richiesa in relazione alla propria diagnosi
di DSA riguardo l’ausilio necessario, nonché segnalare l’evenuale necessià di empi aggiunvi
per l’espleameno di esame; per i soli candida ae da disgraa e disorograa le prove scrite
saranno sosuie da un colloquio orale, il colloquio orale ha analogo e signicavo conenuo
disciplinare delle prove scrite. Alla domanda di parecipazione dovrà in ogni caso essere allegaa
opporuna dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di rierimeno o da
equivalene srutura pubblica che, a rone della diagnosi riconosciua, ates la necessià degli
ausili e/o empi aggiunvi, li denisca e li quanchi in relazione a ciascuna delle prove previse.
21. La precisa indicazione dell’indirizzo di posa eleronica come richiesa dal porale InPA al
quale debbono essere rasmesse le evenuali comunicazioni relave al concorso, nonché
l’indicazione del recapio eleonico sso e/o mobile. Il/la concorrene è enuo a comunicare
empesvamene ogni variazione.

La dichiarazione generica del possesso dei requisi sopraindica non è rienua valida.
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TUTTI I REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE
STABILITO NEL BANDO DI CONCORSO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI
AMMISSIONE E ALL’ATTO DELLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI LAVORO.
La parecipazione alle procedure di cui al presene bando compora l’esplicia ed incondizionaa
accetazione delle norme sabilie nello sesso.
Ai sensi dell'ar. 1 della Legge n° 370 del 23.8.1988 la domanda di parecipazione ed i relavi
documen non sono sogge all'imposa di bollo.
Tute le vole che si a rierimeno al “candidao”, si inende dell'uno e dell'alro sesso a norma
della Legge 10.4.91 n° 125, così come modicaa dal Decreo Legislavo 11.4.2006 n° 198, che
garansce la parià uomo-donna nel lavoro.

E) PREFERENZE
Le caegorie di citadini che nei pubblici concorsi hanno preerenza a parià di merio e a parià di
olo sono di seguio elencae.
A parià di merio i oli di preerenza sono:
a) gli insigni di medaglia al valore miliare e al valore civile, qualora cessa dal servizio;
b) i mula e gli invalidi per servizio nel setore pubblico e privao;
c) gli orani dei cadu e i gli dei mula, degli invalidi e degli inabili permanen al lavoro per
ragioni di servizio nel setore pubblico e privao, ivi inclusi i gli degli esercen le proessioni
saniarie, degli esercen la proessione di assisene sociale e degli operaori socio-saniari
decedu in seguio all'inezione da SarsCov-2 conrata nell'esercizio della propria avià;
d) coloro che abbiano presao lodevole servizio a qualunque olo, per non meno di un anno,
nell'amminisrazione che ha indeto il concorso, laddove non ruiscano di alro olo di preerenza
in ragione del servizio presao;
e) maggior numero di gli a carico;
) gli invalidi e i mula civili che non rienrano nella aspecie di cui alla letera b);
g) miliari volonari delle Forze armae congeda senza demerio al ermine della erma o
raerma;
h) gli ale che hanno inratenuo rappor di lavoro sporvo con i gruppi sporvi miliari e dei
corpi civili dello Sao;
i) avere svolo, con esio posivo, l'uleriore periodo di perezionameno presso l'ucio per il
processo ai sensi dell'arcolo 50, comma 1-quaer, del decreo-legge 24 giugno 2014, n. 90,
convero, con modicazioni, dalla legge 11 agoso 2014, n. 114
l) avere compleao, con esio posivo, il rocinio ormavo presso gli uci giudiziari ai sensi
dell'arcolo 37, comma 11, del decreo-legge 6 luglio 2011, n. 98, convero, con modicazioni,
dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non acendo pare dell'ucio per il processo, ai sensi
dell'arcolo 50, comma 1-quinques, del decreolegge 24 giugno 2014, n. 90, convero, con
modicazioni, dalla legge 11 agoso 2014, n. 114;
m) avere svolo, con esio posivo, lo sage presso gli uci giudiziari ai sensi dell'arcolo 73,
comma 14, del decreo-legge 21 giugno 2013, n. 69, convero, con modicazioni, dalla legge 9
agoso 2013, n. 98;
n) apparenenza al genere meno rappresenao nell'amminisrazione che bandisce la procedura in
relazione alla qualica per la quale il candidao concorre, secondo quano previso dall'arcolo 6
del DPR n. 82 del 16 giugno 2023;
Alla daa del 31 dicembre 2022, la percenuale di rappresenavià dei generi nella presene
amminisrazione per il prolo messo a selezione è la seguene: 43,59% maschi, 56,41% emmine.
Perano, dao che il dierenziale ra i generi non è superiore al 30%, non si applica il olo di
preerenza
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p) minore eà anagraca.

F) CONTRIBUTO DI AMMISSIONE E DOCUMENTI DA ALLEGARE

a. La parecipazione al concorso compora il versameno, non rimborsabile ai sensi dell’ar.62 del
Regolameno di organizzazione degli uci e servizi vigene, di un conribuo di ammissione pari
a € 10,00. Il pagameno dovrà essere eetuao solamene durane la ase di inserimeno della
domanda ramie sisema di pagameno eletronico PagoPA.

La ricevua del pagameno dovrà essere obbligaoriamene allegaa alla domanda.

b. Solo se dichiarao in ase di compilazione della domanda:
➢certcazione comprovane la disabilià riconosciua (così come specicao alla letera D)
ELEMENTI DA DICHIARARE NELLA DOMANDA, puno 19);
➢certcazione comprovane la diagnosi DSA riconosciua (così come specicao alla letera D)
ELEMENTI DA DICHIARARE NELLA DOMANDA, puno 20);

G) ACCERTAMENTO DELLA VERIDICITA’ DELLE DICHIARAZIONI RESE

Le dichiarazioni conenue e sotoscrite nella domanda di ammissione hanno valore di
“dichiarazioni sosuve di cercazione”, ai sensi degli art. 43 e 46 del D.P.R. n. 445/2000 e di
“dichiarazioni sosuve di ato di noorieà” ai sensi degli art. 47 e 38 del ciao D.P.R. in
conormià alla vigene normava.
L’Amminisrazione provvederà per i vinciori e per gli idonei prima della assunzione
all’acquisizione o alla richiesa di conerma delle inormazioni oggeto delle dichiarazioni
sosuve rese dal candidao, nonché di u i da e documen che siano in possesso di
Pubbliche Amminisrazioni.
Qualora in esio a de conrolli sia acceraa la non veridicià del conenuo delle dichiarazioni, il
dichiarane decade dagli evenuali beneci conseguen i provvedimen adota sulla base delle
dichiarazioni non veriere, erme resando le sanzioni penali previse dall’ar. 76 del D.P.R. n°
445/2000.

H) MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DEL CONCORSO

Il Concorso è svolo esclusivamene per esami.
La selezione dei candida sarà eetuaa da un’apposia Commissione Esaminarice nominaa
dal Responsabile del setore Polizia Locale e avverrà sulla base di:

- una prova scrita a conenuo eorico-praco.-
- una prova orale con l’obievo di vericare il possesso delle compeenze e audini

all’analisi e alla soluzione di siuazioni complesse proprie del ruolo di Isrutore area
servizi ecnici.

Per i candida con diagnosi che ates una grave e documenaa disgraa e disorograa la
prova scrita è sosuia da colloqui orali.
Il mancao superameno della prova scrita compora l’impossibilià di accedere alla prova
orale.
I vo sono espressi in renesimi.
Le prove saranno considerae superae con una voazione di almeno 21/30.
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Si inorma che alle candidae impossibiliae a essere presen alle prove a causa dello sao di
gravidanza o allatameno, verrà garana la parecipazione anche atraverso lo svolgimeno di
prove asincrone . L’Ene predisporrà apposi spazi per consenre l’allatameno, su richiesa
della candidaa.

I) PROVA SCRITTA TEORICO - PRATICA
I candida in possesso dei oli e requisi di cui alla letera A), saranno ammessi con riserva a
sosenere la prova scria sulle maerie indicae alla successiva letera K) PROGRAMMA
D’ESAME.
La prova scrita, a conenuo eorico-praco, consiserà nel vericare le capacià dei candida
di applicare le conoscenze possedue a speciche siuazioni o casi problemaci, di ordine
eorico/praco al ne di accerare il possesso delle compeenze aeren al prolo
proessionale oggeto di concorso e alla audine allo svolgimeno della avià lavorava
richiesa dal presene bando.
I candida, durane lo svolgimeno della prova scrita, non poranno consulare es ne
enere con sé alcun disposivo abiliao alla connessione i nerne.
I vot sono espressi in renesimi. Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidat che
abbiano riporao una voazione di almeno 21/30 nella prova scria.

In otemperanza al Decreo Miniseriale, sono previse le possibilià di sosuire la prova
scrita con un colloquio orale (ar. 3), di ulizzare di srumen compensavi (ar. 4) nonché la
acolà di usuruire di un prolungameno dei empi sabili (ar. 5) per lo svolgimeno delle
medesime prove (ar. 2, comma 1).

➢Prove sosuve (ar. 3): La possibilià di sosuire le prove scrite con un colloquio orale è
concessa sulla base della documenazione presenaa che ates una grave e documenaa
disgraa e disorograa.
➢Srumen compensavi (ar. 4): A rone delle dicolà di letura, scritura e di calcolo
possono essere ammessi a olo compensavo i seguen srumen:
• programmi di video scritura con corretore orograco o il detaore verbale, nei casi di
disgraa e disorograa;
• programmi di letura vocale, nei casi di dislessia;
• la calcolarice, nei casi di discalculia; • ogni alro ausilio ecnologico giudicao idoneo dalla
commissione giudicarice.
➢Prolungameno dei empi sabili per le prove (ar. 5):
I empi aggiunvi concessi ai candida di cui all’ar. 2, comma 2 , NON eccedono il cinquana
per ceno del empo assegnao per la prova.

L’ADOZIONE DELLE MISURE SOPRACITATE È DETERMINATA AD INSINDACABILE GIUDIZIO
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE SULLA SCORTA DELLA DOCUMENTAZIONE ESIBITA E
COMUNQUE NELL’AMBITO DELLE MODALITÀ INDIVIDUATE DAL SOPRACITATO DECRETO.

J)PROVA ORALE
La prova orale consiserà in un colloquio individuale nalizzao a vericare non solo le
conoscenze del candidao delle maerie oggeto del programma d’esame indicao alla
successiva letera L), ma anche le capacià del candidao, quali la capacià di conesualizzare
le proprie conoscenze, di sosenere una esi, di rispondere alle obiezioni, di mediare ra
diverse posizioni.
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I vot del colloquio orale sono espressi in renesimi. Il colloquio sarà considerao superao
con una voazione di almeno 21/30.
Nel corso della prova orale verrà alresì acceraa la conoscenza della lingua inglese, di livello
almeno B1 del Quadro Comune Europeo di Rierimeno (QCER), anche con rierimeno allo
specico ambio del presene bando. Tale accerameno porà essere eetuao atraverso un
colloquio e/o mediane letura e raduzione a visa di un eso scrito ornio dalla
commissione.
E’ alresì previso, in sede di prova orale, l’accerameno della conoscenza dell’uso delle
applicazioni inormatche più diuse (a olo esemplicavo paccheto Microsof Oce
Proessional, programmi Open Source per l’elaborazione di es e documen, per
l’elaborazione di ogli di calcolo e per l’archiviazione da; gesone posa eletronica e
Inerne).

K)PRESELEZIONE

Qualora il numero di domande pervenue sia superiore a 25, l’Amminisrazione si riserva la
possibilià di eetuare una prova preseleva di ammissione alle successive prove d’esame.
Verranno ammessi alle prove d’esame i primi 25 candida in ordine di puneggio, nonché, in
soprannumero, gli evenuali candida che abbiano riporao un puneggio pari all’ulmo degli
ammessi. Ai sensi dell’ar. 25, comma 9 della legge 11/8/2014 n. 114 non sono enut a
sosenere la prova preseleva i candidat di cui all’ar. 20, comma 2bis della legge n. 104/1992
(persone afee da invalidià uguale o superiore all’80%) che, perano, accederanno di dirio
alle prove concorsuali conesualmene ai candidat che supereranno la preselezione. Tale
circosanza dovrà risulare da apposia dichiarazione inseria nella domanda di ammissione e
corredaa da documenazione aesane la percenuale di invalidià.
La voazione conseguia non concorre alla ormazione del puneggio nale di merio del concorso.
La conerma dello svolgimeno della prova preseleva verrà eetuaa con pubblicazione sul sio
inerne del Comune.
La prova preseleva consise in un’unica prova da svolgersi atraverso apposi es bilancia il cui
conenuo è da rierirsi alle maerie oggeto delle prove d’esame .
La duraa massima della prova è di 60 minu.
L’elenco dei candida ammessi a sosenere la prova scrita a seguio della prova preseleva sarà
pubblicao sul sio inerne del Comune e sul porale INPA .
Durane la preselezione i candida non poranno consulare alcun eso.
La mancaa presenazione del candidao nelle sedi, nei giorni e nelle ore di cui all’avviso
pubblicao sul sio verrà rienua come rinuncia a parecipare al concorso.

L) PROGRAMMA PROVE D’ESAME

Il programma d’esame vererà sulle seguen maerie:

Teso unico delle Leggi sull’Ordinameno degli en locali (D.Lgs 267/2000)

Codice di comporameno dei dipenden pubblici. Doveri e responsabilià dei pubblici
dipenden.

Normava in maeria di privacy, rasparenza, accesso agli a e accesso civico generalizzao

Normava relava all’adameno di conra pubblici di lavori, servizi e orniure (D.lgs
36/2023)
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Tecniche di rappresenazione progetuale, in parcolare con rierimeno all’uso dei più
recen sofware sul mercao;

Norme unzionali e geomeriche per la cosruzione delle srade, normava in maeria di
insallazione e segnalazione di caneri sradali D.M. 10/07/2002

Legislazione in maeria di salue e sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/08 e smi)

M)CALENDARIO PROVE CONCORSUALI

PROVA PRESELETTIVA
LUNEDI’ 22 GENNAIO 2024 ORE 09:00 presso il Tearo Comunale di Piazza Cavour 24 –Trecae
(NO)
La Prova preseleva verrà eetuaa solo in caso di un numero di candidaure superiori a 25.

PROVA SCRITTA
MERCOLEDI’ 24 GENNAIO 2024 ORE 14:30 presso I.T.I. Giacomo Fauser Via Ricci 14 –Novara

PROVA ORALE
MARTEDI’ 30 GENNAIO 2024 ore 09:00 presso il Tearo Comunale di Piazza Cavour 24 –Trecae
(NO)

N)COMUNICAZIONI

IL RESPONSABILE DEL SETTORE POLIZIA LOCALE-PERSONALE
- QUALORA LE DICHIARAZIONI RESE SIANO INCOMPLETE O NON RISULTI CORRETTAMENTE
COMPROVATO IL PAGAMENTO DELLA TASSA DI CONCORSO O LA DOCUMENTAZIONE SIA STATA
PRODOTTA IN FORMA IMPERFETTA, POTRÀ RICHIEDERE AI CANDIDATI DI REGOLARIZZARE E/O
INTEGRARE LA DOMANDA; I CANDIDATI CHE NON PROVVEDERANNO A REGOLARIZZARE LA LORO
POSIZIONE ENTRO IL TERMINE CHE GLI SARÀ ASSEGNATO, VERRANNO ESCLUSI DAL CONCORSO.

-DISPONE L’ESCLUSIONE PER I CANDIDATI CHE NON ABBIANO REGOLARIZZATO O INTEGRATO LA
DOMANDA NEL TERMINE ASSEGNATO NONCHÉ NEL CASO DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
OLTRE LA SCADENZA PREVISTA DAL BANDO, OPPURE DI TRASMISSIONE DELLA STESSA CON
MODALITÀ NON CONFORMI A QUELLA INDICATA DALLA LETTERA C). L’esclusione dal concorso,
con l’indicazione dei relavi movi, sarà comunicaa ai candida ineressa.-
- DISPONE L’AMMISSIONE CON RISERVA ALLE PROVE DEI CANDIDATI CHE SARANNO RISULTATI IN
POSSESSO DI TUTTI I REQUISITI RICHIESTI.-
VERIFICA IL POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALLA LETTERA A) PER TUTTI I CANDIDATI CHE
ABBIANO SUPERATO LA PROVA ORALE, E DISPONE L’AMMISSIONE DEFINITIVA IN SEDE DI
APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE.
RENDE NOTO L’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLE PROVE CONCORSUALI,
MEDIANTE PUBBLICAZIONE SUL PORTALE INPA - ALL’ALBO PRETORIO E SUL SITO INTERNET DEL
COMUNE DI TRECATE ALLA PAGINA “ CONCORSI E SELEZIONI PUBBLICHE ” .

CON LE STESSE MODALITÀ SARANNO ALTRESÌ RESI NOTI GLI ELENCHI DEI CANDIDATI CHE
AVRANNO SUPERATO O MENO LE SINGOLE PROVE ED OGNI EVENTUALE VARIAZIONE DEL
CALENDARIO.
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I CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA A CIASCUNA PROVA SONO TENUTI A PRESENTARSI ALLA
STESSA, SENZA ALCUN ALTRO PREAVVISO, MUNITI DI VALIDO DOCUMENTO DI IDENTITÀ, NEL
GIORNO, NELL’ORA E NEL LUOGO INDICATI.

I CANDIDATI CHE NON SARANNO PRESENTI NELLA SEDE, GIORNO ED ORA STABILITI SARANNO
CONSIDERATI RINUNCIATARI.

O) GRADUATORIA E NOMINA

Il puneggio nale è dao dalla somma della voazione riporaa nella prova scrita e della
voazione conseguia nella prova orale.
La graduaoria nale dei candida dichiara idonei sarà ormaa enue presen le evenuali
preerenze di cui alla precedene letera E) “PREFERENZE” del presene bando ed avrà validià per
il ermine previso dalla normava vigene.
La graduaoria dalla presene procedura concorsuale per assunzione a empo indeerminao – in
applicazione dei principi di economicià, celerià, ecienza ed ecacia dell'azione amminisrava
– porà essere anche utlizzaa per assunzioni a empo deerminao pieno o parziale durane
l'inero arco di vigenza della graduaoria, in caso ed al vericarsi di necessià assunve di po
emporaneo o eccezionale (sosuvo o emporaneo progetuale/sraordinario) sino ad un
periodo massimo di 36 mesi per ogni candidao per graduaoria (o comunque sino al periodo
massimo conseno dalla normava vigene nel empo).
La rinuncia alla assunzione a empo deerminao non compora la decadenza dalla graduaoria
per l'assunzione a empo indeerminao.
L'assunzione porà essere eetuaa nell'ambio della sessa caegoria per proli proessionali
equivalen.
Durane il periodo di vigenza la graduaoria porà anche essere ulizzaa, previa convenzione ra
le par, da alri en per assunzioni a empo pieno indeerminao o deerminao. La rinuncia alla
assunzione in alri en non compora la decadenza dalla graduaoria per l'assunzione a empo
indeerminao e deerminao nel Comune di Trecae.
Il nominao che per qualsiasi movo non si presenerà in servizio enro il ermine che gli verrà
comunicao, sarà senz'alro dichiarao decaduo.
La rinuncia alla assunzione a empo indeerminao compora la decadenza.
La nomina è ata a olo di esperimeno ed acquiserà caratere di sabilià solano dopo aver
superao il periodo di prova di sei mesi.
Il rapporo di lavoro sarà cosuio e regolao da conrato individuale e con le modalià previse
dal C.C.N.L. Area Funzioni Locali. La spulazione del conrato di lavoro e l’inizio del servizio sono
comunque subordinae al comprovao possesso di u i requisi richies dal presene bando .

NON PUÒ ESSERE RICHIESTA, DA PARTE DEL CANDIDATO ASSUNTO CON LA PRESENTE
PROCEDURA CONCORSUALE, LA MOBILITÀ VERSO ALTRI ENTI PRIMA CHE SIANO TRASCORSI
CINQUE ANNI DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO.
ENTRO QUEL PERIODO, PERTANTO, IL COMUNE DI TRECATE NON RILASCERÀ IL CONSENSO ALLA
MOBILITÀ VOLONTARIA DI CUI ALL'ART. 30 D.LGS. N. 165/2001.
Con l’accetazione della nomina e l’assunzione in servizio da pare del vinciore è implicia
l’accetazione, senza riserve, di ute le norme che disciplinano lo sao giuridico ed economico del
personale dipendene del Comune e conenue nel vigene C.C.N.L., nonché degli a normavi,
regolamenari e deliberavi al momeno in vigore.
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L'assunzione in servizio del vinciore è subordinaa al rispeto della vigene normava in maeria
di assunzioni presso Pubbliche Amminisrazioni, nonché alla disponibilià nanziaria del Comune
di Trecae.
IL COMUNE SI RISERVA, IN OGNI CASO, DI NON PROCEDERE IN TUTTO O IN PARTE ALLE
ASSUNZIONI DEI VINCITORI QUALORA INTERVENISSERO NORMATIVE VINCOLISTICHE O
CHIARIMENTI INTERPRETATIVI OSTATIVI ALLE ASSUNZIONI, IN CASO DI PREGIUDIZIO AI VINCOLI DI
BILANCIO O, ANCORA, IN CASO DI ASSENZA DI SCOPERTURE IN DOTAZIONE ORGANICA.

P) DOCUMENTI DA PRESENTARE IN CASO DI NOMINA

Il candidao dichiarao vinciore del concorso, con riserva di accerameno del possesso dei
requisi per l’ammissione all’impiego, enuo cono delle dichiarazioni valide a olo denivo già
risulan nella domanda di parecipazione al concorso, dovrà presenare enro il ermine ssao
per la cosuzione del rapporo di lavoro, pena la decadenza dal dirito alla cosuzione del
rapporo sesso, la seguene documenazione:
a)citadinanza.
b)godimeno dei diri civili e polici.
c)posizione regolare nei conron degli obblighi miliari (per i candida di sesso maschile na
enro il 31.12.1985).
d)non aver mai riporao condanne penali e di non avere procedimen penali in corso; in caso
conrario indicare le condanne penali riporae (anche se sia saa concessa amnisa, condono,
indulo o perdono giudiziale) e i procedimen penali evenualmene penden, dei quali deve
essere specicaa la naura.
e)non essere sa desui o dispensa dall’impiego presso una pubblica amminisrazione per
persisene insuciene rendimeno ovvero di non essere sa dichiara decadu da un impiego
saale per averlo conseguio mediane produzione di documen alsi o vizia da invalidià non
sanabile.
Coloro che hanno in corso procedimen penali, procedimen amminisravi per l’applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione o preceden penali a proprio carico iscrivibili nel casellario
giudiziale, ai sensi dell’ar. 3 del dpr 14.11.2002, n. 313, ne devono dare nozia in ase di
candidaura, precisando la daa del provvedimeno e l’auorià giudiziaria che lo ha emanao
ovvero quella presso la quale penda un evenuale procedimeno penale.

I requisi devono essere possedu all'ato della sotoscrizione del conrato di lavoro.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ RELATIVA AD INCOMPATIBILITÀ E CUMULO
DI IMPIEGHI DI CUI ALL’ART. 53 DEL D.LGS. 165/2001.

Q) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE
679/2016 (REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI)

La regisrazione al porale InPa compora il consenso al ratameno dei da personali nel rispeto
della disciplina del regolameno (UE) n. 2016/679 (GDPR).
I da verranno rata dal Comune di Novara nel rispeto della normava vigene e che olare
del ratameno è il legale rappresenane del Comune di Trecae, olare, ai sensi del
regolameno UE 2016/679 del ratameno dei da personali;

si inorma u i candida alla presene procedura che:
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• i da sono raccol per la sola nalià di cui al presene bando di concorso per il quale i candida
concorreranno;
• i relavi da personali, che saranno acquisi nel corso della presene procedura concorsuale,
saranno rata per la sola nalià della procedura relava al presene bando di concorso
pubblico;
• i relavi da personali saranno cusodi solo per il empo necessario all’espleameno della
suddeta procedura;
• il ratameno sarà ato dal responsabile del ratameno dei da che è il Responsabile del
Setore Polizia Locale-Personale.
Ai ni dell’esercizio della porabilià si inorma che la richiesa dovrà essere rivola

congiunamene sia al olare che al delegao e a ques’ulmo dovrà essere consegnao il
disposivo mobile per la porabilià compabile con i sisemi in uso presso l’amminisrazione, e
che dal momeno del rilascio cancellerà i da dai propri archivi alla scadenza dei ermini di legge
sulla loro conservazione obbligaoria. Avvere che le procedure predispose per la selezione sono
vole ad assicurare la corretezza, liceià, pernenza, rasparenza e riservaezza del ratameno;
rende piena inormava che i da saranno ulizza solo per le nalià di legge connesse al
conerimeno dell’incarico per il quale si concorre e ai ni della gesone, conseguene, del
rapporo insaurao; inorma, inolre, che gli sessi da saranno ulizza all’eserno per le sole
nalià, pubbliche isuzionalmene dovue per la verica degli obblighi scali e previdenziali,
nonché al Diparmeno della unzione pubblica ai sensi dell’ar. 53 del d.lgs. 165/2001 per quano
di necessià alla posizione del candidao.

Rende edoto il candidao che i da personali saranno rata dai sogge incarica mediane
acquisizione dei documen in orma caracea ed eletronica e mediane procedure di
archiviazione, anche inormazzae, che ne garanrà la riservaezza; che il ratameno dei da
sarà eetuao con logiche di organizzazione ed elaborazione correlae e che il ratameno
ulizza sandard di sicurezza eleva. Inolre che i da non saranno oggeto di prolazione e che
saranno conserva no al ermine del rapporo per il quale si concorre e nei ermini di legge.

Inorma i candida che hanno conerio i da che possono avere accesso agli sessi e che possono
eserciare i diri previs dal G.D.P.R. UE 2016/679 ivi compresa la richiesa di cancellazione
(dirito all’oblio), qualora:
• non sussisano più le condizioni che rendono necessario l’ulizzo del dao;
• rienga illecio il ratameno;
• voglia revocare il consenso (nei casi consen, cioè quando non sussisano alri ondamen
giuridici che lo giuscano);
• per adempiere un obbligo legale previso dal dirito dell’Unione Europea o dallo Sao membro
cui è soggeto il olare del ratameno.

Il presene bando di concorso cosuisce ad ogni eeto comunicazione di avvio del
procedimeno, ai sensi dell’ar. 7 della Legge n° 241 del 1990, una vola che sia inervenuo l’ato
di adesione allo sesso da pare del candidao, atraverso la presenazione della domanda di
ammissione e la relava sotoscrizione.

Ai sensi e per gli ee di cui all’ar. 8 della Legge 7 agoso 1990 n° 241, si inorma che il
Responsabile del Procedimeno relavo al presene bando di concorso pubblico è il Responsabile
del setore Polizia Locale-Responsabile del personale .
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R)TRATTAMENTO ECONOMICO

Al prolo di ISTRUTTORE TECNICO/GEOMETRA è annesso il ratameno economico annuo lordo
previso dal vigene C.C.N.L. (conrato collevo nazionale dell’Area Funzioni Locali) nonché la
13^ mensilià, l’assegno per il nucleo amiliare, se spetane, ed ogni alro emolumeno dovuo ai
sensi delle vigen disposizioni conratuali e di legge. Tu gli emolumen saranno assoggeta
alle rienue previse dalle vigen disposizioni di legge

S) ACCESSO AGLI ATTI DEL CONCORSO
Ai sensi della Legge 241/90 i candida al Concorso possono eserciare il dirito di accesso agli a
della procedura concorsuale ai sensi delle vigen disposizioni di legge, ermo resando che
l’esercizio del dirito di accesso agli a può essere dierio no alla conclusione della procedura,
per esigenze organizzave, di ordine e spediezza della procedura sessa. Il modulo da compilare è
reperibile sul sio del Comune di Trecae nella sezione Servizi al Citadino-Sotocaegorie:
Segreeria-Accesso agli a amminisravi.

T) NORMA DI RINVIO

Per quano non conemplao nel presene bando, si a rierimeno a quano espressamene
previso dal vigene Regolameno sull’Ordinameno degli Uci e dei Servizi del Comune di
Trecae.
L’Amminisrazione Comunale si riserva il dirito di modicare, prorogare o evenualmene
revocare il presene bando a suo insindacabile giudizio a seguio della variazione delle esigenze
organizzave dell’Ene.
L’Amminisrazione Comunale si riserva inolre la acolà insindacabile di revocare il presene
bando quando l’ineresse pubblico lo richieda, quando sopravvengano impedimen normavi o di
naura nanziaria o cadano i presuppos della procedura sessa;
Della revoca dovrà essere daa comunicazione con le modalià ordinariamene previse.

Trecae, 14/12/2023

IL RESPONSABILE DEL SETTORE POLIZIA LOCALE
(Com. Capo Pier Zanato)

f.to digitalmente ai sensi dell'art.24 del D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate

AVVISO PUBBLICATO IN FORMA INTEGRALE ALL’ALBO PRETORIO ONLINE E SUL SITO INTERNET
DEL COMUNE DI TRECATE PER LA DURATA DI 30 GIORNI E SULLA PIATTAFORMA UNICA DEL
RECLUTAMENTO DEL DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA (INPA) DAL 14/12/2023 AL
15/01/2024 TERMINE ULTIMO ED IMPROROGABILE PER PRESENTARE O FAR PERVENIRE LE

DOMANDE: ORE 23:59 DEL 15/01/2024

Evenuali uleriori inormazioni sul presene concorso possono essere richiese esclusivamene
scrivendo all’indirizzo di posa eleronica personale.@comune.recae.no.i oppure
satstca@comune.recae.no.i
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