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DI SIENA
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UFFICIO CONCORSI
ALLEGATO A

RIF. 1

Scheda informativa categoria C — Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati —

Dipartimento di Biotecnologie Mediche

Durata contratto

Tempo indeterminato

Tipologia

Tempo pieno

Area

Area Tecnica, tecnico — scientifica ed elaborazione dati

Sede di servizio

Dipartimento di Biotecnologie Mediche

Attivita da svolgere

— Analisi e monitoraggio dati estrapolati da banche dati

— Supporto alle procedure relative alle acquisizioni di materiali di laboratorio e
delle attrezzature (concorsi, gare, approvvigionamenti) e ai servizi di logistica
necessari allo sviluppo delle attivita previste nei progetti di ricerca,
installazione delle infrastrutture previste nel progetto secondo la disciplina in
materia applicata sia nel settore delle Universita che in quello del sistema
sanitario (biomedico)

— Gestione dei rapporti con soggetti interni e esterni

— Supporto nella gestione dei database e nell’inserimento dei dati

— Supporto alla definizione e implementazione di una strategia di comunicazione
integrata (online e Off-line) per la promozione e la disseminazione delle
attivita di ricerca dei progetti e dei risultati raggiunti durante il percorso
scientifico, e gli eventi ad esso correlati, disseminazione del project work
realizzati e dei risultati raggiunti

Titolo di studio richiesto

Diploma di scuola secondaria superiore

Conoscenze e competenze
professionali richieste

Buona conoscenza della lingua inglese

Competenze trasversali

— capacita di risolvere problemi e affidabilita operativa: saper rispettare
scadenze e impegni presi, regolando le azioni proprie e/o dell’organizzazione
e soddisfacendo pienamente gli accordi definiti con i ruoli con cui si € in
relazione;

— cooperazione e lavoro di gruppo: saper essere disponibili ad integrare le
proprie competenze con quelle degli altri per il raggiungimento degli obiettivi,
attraverso il confronto, la valorizzazione dei contributi altrui, la costruzione di
legami positivi e solidi;
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— orientamento all’'utente: saper identificare e comprendere i bisogni degli
utenti interni e/o esterni.

Ulteriori titoli valutabili

(Max 12 Punti)

1. Titoli di studio fino ad un massimo di punti 3 Saranno valutati titoli di
studio ulteriori rispetto a quello previsto per 'ammissione (diploma di
laurea vecchio ordinamento, laurea triennale, laurea specialistica, laurea
magistrale, master, ecc.)

2. Titoli di servizio fino ad un massimo di punti 6 . Saranno valutate le attivita
di lavoro svolte presso Amministrazioni Universitarie, presso Pubbliche
Amministrazioni e datori di lavoro privati, purché attinenti alle attivita del
posto messo a concorso;

3. Altri titoli fino ad un massimo di punti 3. Saranno valutati eventuali altri
titoli non ricompresi nelle precedenti tipologie: formazione,
specializzazioni, certificazioni linguistiche ed informatiche, purché
attinenti alle attivita del profilo ricercato.

Argomenti delle prove

Prova scritta:
Il punteggio totale & di 30 punti; il punteggio minimo per considerare la prova
superata e di 21/30.

Argomenti:
Normativa Universitaria in merito a:

- conoscenza delle procedure relative ai dipartimenti cosi come disciplinati
dallo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena;

- conoscenza delle principali norme che disciplinano le procedure di acquisto
di una pubblica amministrazione; procedure relative alle acquisizioni di
materiali di laboratorio e delle attrezzature (concorsi, gare,
approvvigionamenti) e ai servizi di logistica necessari allo sviluppo delle attivita
previste nei progetti di ricerca;

- conoscenza dell’autonomia contrattuale dell’Universita degli Studi di Siena;
- conoscenza della procedura per attribuzione di incarichi di lavoro autonomo
e corretta gestione dei documenti nel gestionale d’Ateneo;

- gestione dei database e nell’inserimento dei dati;

- strategia di comunicazione integrata per la promozione e disseminazione
dell’attivita di ricerca.

Prova orale:
Il punteggio totale € 30 punti; il punteggio minimo per considerare la prova
superata & 21/30.
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Argomenti:
nozioni relative agli argomenti della prova scritta.

La prova orale & pubblica e consistera in un colloquio in lingua italiana volto a
verificare il possesso delle capacita, conoscenze e competenze ed esperienze
coerenti con il profilo ricercato.

Verra altresi accertata la conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Per i candidati/le candidate non di madrelingua italiana sara accertata la
conoscenza della lingua italiana.
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RIF. 2

Scheda informativa categoria C — Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati —
Stabulario - Dipartimento di Medicina Molecolare e dello Sviluppo (con DSV, DSMCN, DBM e

DBCF per Stabulario)

Durata contratto

Tempo indeterminato

Tipologia

Tempo pieno

Area

Area Tecnica, tecnico — scientifica ed elaborazione dati

Sede di servizio

Stabulario “Nuovi Istituti Biologici” del Polo Scientifico San Miniato

Attivita da svolgere

— L'attivita principale & quella di “animal care” (controllo condizioni di benessere
degli animali, approvvigionamento di cibo e acqua, cambio gabbie,
svuotamento, lavaggio e predisposizione gabbie e accessori per I'utilizzo
successivo).

— Altre attivita: la tenuta del magazzino (mangimi, lettiere, materiale
arricchimento, materiale usa e getta); la gestione dei contatti con le ditte
responsabili della manutenzione di macchinari e impianti; mantenere i contatti
con Responsabili del benessere animale e Veterinario designato e con i
ricercatori.

— L'unita di personale sara ufficialmente delegata del Responsabile del
Benessere Animale e come tale collaborera alla compilazione del registro di
carico e scarico dello stabulario registrando tutti i movimenti sul database
online predisposto dal Ministero della Salute.

Titolo di studio richiesto

Diploma di scuola secondaria superiore.

Al momento della presa di servizio si dovranno possedere i requisiti di formazione
richiesti ai sensi del D.M. 5 agosto 2021 sulla formazione del personale che &
coinvolto nell’utilizzo di animali a fini sperimentali per le funzioni ¢ (cura degli
animali) e d (soppressione degli animali), come definite dal D.M. 5 agosto 2021;
oppure dichiarare di rientrare nella disciplina transitoria di cui all’art. 8, comma 1,
del D.M. 5 agosto 2021 [ciog, aver svolto le funzioni di addetto alla cura degli
animali per almeno 18 mesi, anche non continuativi, nei 5 anni antecedenti
I’entrata in vigore del citato decreto (23 settembre 2021)].
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Conoscenze e competenze
professionali richieste

— Ottima conoscenza della biologia di base delle specie animali il cui utilizzo &
autorizzato nello stabulario “Nuovi Istituti Biologici” e delle esigenze
fisiologiche ed etologiche delle stesse specie, idonee a garantire il rispetto del
benessere animale;

— Ottima conoscenza delle tecniche di allevamento, stabulazione e
manipolazione degli animali appartenenti alle specie autorizzate e delle
modalita di soppressione degli animali;

— Buona conoscenza della legislazione nazionale che regola I'utilizzo di animali a
fini sperimentali.

— buona conoscenza della lingua inglese

Competenze trasversali

— capacita di risolvere problemi e affidabilita operativa: saper rispettare
scadenze e impegni presi, regolando le azioni proprie e/o dell’organizzazione
e soddisfacendo pienamente gli accordi definiti con i ruoli con cui si & in
relazione;

— cooperazione e lavoro di gruppo: saper essere disponibili ad integrare le
proprie competenze con quelle degli altri per il raggiungimento degli obiettivi,
attraverso il confronto, la valorizzazione dei contributi altrui, la costruzione di
legami positivi e solidi;

— orientamento all’utente: saper identificare e comprendere i bisogni degli
utenti interni e/o esterni.

Ulteriori titoli valutabili

(Max 12 Punti)

1. Titoli di studio fino ad un massimo di punti 3. Saranno valutati titoli di studio
ulteriori rispetto a quello previsto per 'ammissione (diploma di laurea, laurea
specialistica, laurea magistrale, master | e Il livello e il dottorato di ricerca);
costituiscono titolo preferenziale i titoli di studio conseguiti in corsi di laurea
in ambito scientifico biologico o biomedico;

2. Titoli di servizio fino ad un massimo di punti 7. Saranno valutate le attivita di
lavoro svolte presso Amministrazioni Universitarie, presso Pubbliche
Amministrazioni e datori di lavoro privati, purché attinenti alle attivita del
posto messo a concorso, nonché il servizio militare, il servizio civile nazionale,
regionale e universale;

3. Altri titoli fino ad un massimo di punti 2. Saranno valutati eventuali altri titoli
non ricompresi nelle precedenti tipologie, purché attinenti alle attivita del
profilo ricercato.

Argomenti delle prove

Prova scritta:
Il punteggio totale & di 30 punti; il punteggio minimo per considerare la prova
superata é di 21/30.
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Argomenti:

Legislazione nazionale;

Etica, benessere degli animali e Tre R;

Biologia di base per le specie autorizzate;

Cura, salute e gestione degli animali appartenenti alle specie autorizzate;

e Riconoscimento del dolore, della sofferenza e del distress, specifico per le
specie utilizzate;

e Metodi umanitari di soppressione.

La prova pratica consiste nell’esecuzione dell’allestimento di gabbie per topi e
ratti, la manipolazione di esemplari adulti appartenenti a queste specie e
riconoscimento del sesso in animali adolescenti e adulti.

Il punteggio totale & di 30 punti; il punteggio minimo per considerare la prova
superata e di 21/30.

Prova orale:
Il punteggio totale € 30 punti; il punteggio minimo per considerare la prova
superata & 21/30.

Argomenti:

e Legislazione nazionale;

e Etica, benessere degli animali e Tre R;

e Pratiche di allevamento, cura degli animali e arricchimento ambientale;

e Metodi umanitari di soppressione, anche in relazione alla specie e all’eta.

La prova orale & pubblica e consistera in un colloquio in lingua italiana volto a
verificare il possesso delle capacita, conoscenze e competenze ed esperienze
coerenti con il profilo ricercato.

Verra altresi accertata la conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Per i candidati/le candidate non di madrelingua italiana sara accertata la
conoscenza della lingua italiana.
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RIF. 3

Scheda informativa categoria C — Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati —

Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e Neuroscienze

Durata contratto

Tempo indeterminato

Tipologia

Tempo pieno

Area

Area Tecnica, tecnico — scientifica ed elaborazione dati

Sede di servizio

Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e Neuroscienze

Attivita da svolgere

— Analisi e monitoraggio dati estrapolati da banche dati;

— supporto tecnico alle procedure relative alle acquisizioni materiali di
laboratorio e ai servizi di logistica necessari allo sviluppo delle attivita previste
nei progetti di ricerca;

— supporto nella gestione di database e nell’inserimento di dati;

— organizzazione e aggiornamento dei siti e/o piattaforme collegate ai progetti
del Dipartimento relativamente a contenuti scientifici, amministrativi e di
comunicazione;

— supporto informatico nella gestione e rendicontazione dei progetti di ricerca;

— gestione dei rapporti con soggetti interni ed esterni.

Titolo di studio richiesto

Diploma di scuola secondaria superiore

Conoscenze e competenze
professionali richieste

Buona conoscenza della lingua inglese

Competenze trasversali

— capacita di risolvere problemi e affidabilita operativa: saper rispettare
scadenze e impegni presi, regolando le azioni proprie e/o dell’organizzazione
e soddisfacendo pienamente gli accordi definiti con i ruoli con cui si € in
relazione;

— cooperazione e lavoro di gruppo: saper essere disponibili ad integrare le
proprie competenze con quelle degli altri per il raggiungimento degli obiettivi,
attraverso il confronto, la valorizzazione dei contributi altrui, la costruzione di
legami positivi e solidi;

— orientamento all’'utente: saper identificare e comprendere i bisogni degli
utenti interni e/o esterni.
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Ulteriori titoli valutabili

(Max 12 Punti)

Titoli di studio fino ad un massimo di punti 4 Saranno valutati titoli di
studio ulteriori rispetto a quello previsto per 'ammissione (diploma di
laurea vecchio ordinamento, laurea triennale, laurea specialistica, laurea
magistrale, laurea master, ecc.)

Titoli di servizio fino ad un massimo di punti 5. Saranno valutate le
lavorative nell’ambito di rapporti di lavoro subordinato o collaborazioni
coordinate e continuative o a contratto o a progetto presso
Amministrazioni Universitarie, presso Pubbliche Amministrazioni, purché
attinenti alle attivita del posto messo a concorso;

Altri titoli fino ad un massimo di punti 3. Saranno valutati eventuali altri
titoli non ricompresi nelle precedenti tipologie: formazione certificata,
competenze linguistiche ed informatiche certificate, purché attinenti alle
attivita del profilo ricercato.

Argomenti delle prove

Prova scritta:
Il punteggio totale & di 30 punti; il punteggio minimo per considerare la prova
superata e di 21/30.

Argomenti:

Normativa universitaria (Statuto e principali Regolamenti dell’Universita di
Siena, con particolare riferimento all’organizzazione dei Dipartimenti);
Nozioni sui contratti ed autonomina contrattuale dell’Universita;
Conoscenza delle principali norme che disciplinano le procedure di appalto
di una pubblica amministrazione (acquisizioni di materiale di laboratorio,
attrezzature e servizi);

Conoscenza delle procedure per I'attribuzione di assegni di ricerca e
incarichi di lavoro autonomo;

Conoscenze tecniche informatiche di sistemi operativi e applicativi di
office automation;

Progetti di ricerca, gestione e rendicontazione;

Strategia di comunicazione per la promozione e disseminazione
dell’attivita di ricerca.

Prova orale:
Il punteggio totale € 30 punti; il punteggio minimo per considerare la prova
superata & 21/30.

Argomenti:
nozioni relative agli argomenti della prova scritta.
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La prova orale & pubblica e consistera in un colloquio in lingua italiana volto a
verificare il possesso delle capacita, conoscenze e competenze ed esperienze
coerenti con il profilo ricercato.

Verra altresi accertata la conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Per i candidati/le candidate non di madrelingua italiana sara accertata la
conoscenza della lingua italiana.
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RIF. 4

Scheda informativa categoria C — Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati —

Dipartimento di Giurisprudenza

Durata contratto

Tempo indeterminato

Tipologia

Tempo pieno

Area

Area Tecnica, tecnico — scientifica ed elaborazione dati

Sede di servizio

Dipartimento di Giurisprudenza

Attivita da svolgere

Supporto nelle attivita di ricerca del Dipartimento di Giurisprudenza;
Supporto ai team di ricerca per la produzione degli output scientifici;
Supporto nelle attivita progettuali che necessitano di infrastrutture di analisi
e calcolo per le ricerche negli ambiti scientifici del Dipartimento;

Supporto e collaborazione nella realizzazione dei progetti di ricerca nazionali
ed internazionali (dalla fase di progettazione a quella di rendicontazione),
delle convenzioni relative ai suddetti progetti e del Dottorato di ricerca del
Dipartimento;

Supporto e collaborazione nella redazione di rapporti scientifici e
nell’organizzazione di incontri di ricerca, di networking e dissemination,
anche in lingua inglese.

Titolo di studio richiesto

Diploma di scuola secondaria superiore

Conoscenze e competenze
professionali richieste

Buona conoscenza della lingua inglese

Competenze trasversali

capacita di risolvere problemi e affidabilita operativa: saper rispettare
scadenze e impegni presi, regolando le azioni proprie e/o dell’organizzazione
e soddisfacendo pienamente gli accordi definiti con i ruoli con cui si € in
relazione;

cooperazione e lavoro di gruppo: saper essere disponibili ad integrare le
proprie competenze con quelle degli altri per il raggiungimento degli obiettivi,
attraverso il confronto, la valorizzazione dei contributi altrui, la costruzione di
legami positivi e solidi;

orientamento all’'utente: saper identificare e comprendere i bisogni degli
utenti interni e/o esterni.
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Ulteriori titoli valutabili

(Max 12 Punti)

Altri titoli di studio, formativi e di abilitazione professionale fino ad un
massimo di punti 2: diploma di laurea triennale, diploma di laurea specialistica
/ magistrale/ diploma di laurea secondo gli ordinamenti previgenti al D.M.
509/1999 (vecchio ordinamento), master, ecc.;

certificazioni linguistiche internazionali (secondo tabella approvata dagli
Organi dell’Universita degli Studi di Siena e pubblicata alla pagina web
https://www.cla.unisi.it/it/corsi/inglese/certificati-riconosciuti) di livello
almeno B1 del QCER, fino ad un massimo di punti 2;

esperienze lavorative fino ad un massimo di punti 3: maturate nell’ambito di
rapporti di lavoro subordinato o collaborazioni coordinate e continuative o a
contratto o a progetto presso I’Universita degli Studi di Siena;

esperienze lavorative fino ad un massimo di punti 3: maturate nell’ambito di
rapporti di lavoro subordinato o collaborazioni coordinate e continuative o a
contratto o a progetto presso altre Universita o pubbliche amministrazioni (in
questa fattispecie pud essere ricompresa I'eventuale valutazione del servizio
militare, del servizio civile e del servizio civile nazionale, svolti ai sensi della
normativa vigente);

esperienze professionali fino ad un massimo di punti 1: maturate nell’ambito
di rapporti di lavoro subordinato o nello svolgimento di attivita libero
professionali o coordinate e continuative o a progetto o a contratto presso
soggetti privati nonché imprenditoriali svolte in proprio;

pubblicazioni scientifiche (nel numero massimo di due) fino ad un massimo di
punti 1: Le pubblicazioni oltre a riguardare tematiche attinenti al profilo messo
a concorso, devono essere dotate di ISBN o ISSN, elencate analiticamente e
allegate in formato PDF alla domanda;

Argomenti delle prove

Prova scritta:
Il punteggio totale & di 30 punti; il punteggio minimo per considerare la prova
superata e di 21/30.

Argomenti:

elementi di base di legislazione universitaria (normativa di riferimento: L.
240/2010 e s.m.i. con particolare riferimento all’art. 2, Statuto dell’Universita
degli Studi di Siena);

conoscenza dello Statuto dell’Universita di Siena e della seguente normativa
interna:
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e Regolamento generale di Ateneo

e Regolamento in materia di Procedimento amministrativo e di Diritto
di accesso ai documenti amministrativi

e Codice di comportamento, Codice etico della Comunita universitaria;

— regole fondamentali in materia di trattamento dei dati personali (privacy);

— Codice dell’amministrazione digitale (D. Lgs. n. 82/2005): principi generali, il
documento informatico e le firme elettroniche;

— conoscenza di base sulle metodiche e gli strumenti di progettazione dei servizi
di supporto alle attivita di ricerca in ambito nazionale e internazionale, con
riferimento alle attivita di progettazione e rendicontazione;

— conoscenze tecniche informatiche relative a dispositivi hardware; Sistemi
Operativi MS WINDOWS e LINUX: produzione di documenti e fogli di calcolo;
Browser; estrazione e gestione banche-dati.

Prova orale:
Il punteggio totale € 30 punti; il punteggio minimo per considerare la prova
superata € 21/30.

Argomenti:
nozioni relative agli argomenti della prova scritta.

La prova orale & pubblica e consistera in un colloquio in lingua italiana volto a
verificare il possesso delle capacita, conoscenze e competenze ed esperienze
coerenti con il profilo ricercato.

Verra altresi accertata la conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e

delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Per i candidati/le candidate non di madrelingua italiana sara accertata la
conoscenza della lingua italiana.
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