
 
 

 

 
AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COPERTURA DEL SERVIZIO DI PERSONALE DI SALA 

(MASCHERE) 
 
Da adibire all’assistenza del pubblico in occasione delle attività di spettacolo o di eventi prodotti, 
organizzati o ospitati dalla Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo.  
 
ART. 1 – OGGETTO DELLA PROCEDURA  
La Fondazione Teatro Donizetti, nel rispetto del Regolamento per le procedure di selezione e di assunzione 
del personale dipendente approvato dal C.d.A. nella seduta del 24/02/2017, indice ed attiva, con carattere 
di urgenza, una procedura di selezione, tramite raccolta di manifestazioni di interesse, per curriculum e 
colloquio individuale per la formazione di una graduatoria dalla quale la Fondazione attingerà il personale 
necessario alla copertura del servizio di personale di sala per gli spettacoli e gli eventi che si terranno 
presso i locali in uso alla Fondazione Teatro Donizetti nel periodo dal 01/07/2023 al 31/08/2023.  
Il presente avviso di manifestazione di interesse è pubblicato sul sito internet della Fondazione Teatro 
Donizetti nella sezione “Amministrazione trasparente” alla voce “Bandi di gara e concorsi”.  
 
ART. 2 – REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE ALLA PROCEDURA  
Possono inviare manifestazione di interesse, inviando l’apposita richiesta entro i termini e secondo le 
modalità stabilite dal successivo articolo 4, i possessori di tutti i seguenti requisiti:  
 
- cittadinanza italiana o comunitaria; è ammessa la candidatura anche di cittadini Extracomunitari ma 
solamente se in possesso di regolare permesso di soggiorno per motivi di lavoro o studio in corso di validità 
alla data di presentazione della candidatura;  
- maggiore età;  
- possesso di diploma di scuola media superiore;  
- buona conoscenza della lingua italiana;  
- buona conoscenza della lingua inglese;  
- godimento dei diritti civili e politici;  
- non essere stato condannato, anche con sentenza definitiva, per delitti non colposi;  
- idoneità psicofisica allo svolgimento dell’attività di maschera teatrale;  
- disponibilità a svolgere il servizio di personale di sala per le attività di spettacolo o gli eventi prodotti, 
organizzati o ospitati dalla Fondazione Teatro Donizetti, sia in orario diurno che serale, sia nei giorni feriali 
che nei giorni festivi.  
 
ART. 3 – MANSIONE OGGETTO DELLA SELEZIONE  
L’attività della maschera prevede principalmente e in via non esaustiva:  
 
- l’accoglienza e l’assistenza al pubblico all’ingresso al Teatro  
- la verifica del tagliando di ingresso e l’accompagnamento del pubblico al posto prenotato  
- l’assistenza al pubblico durante lo spettacolo  
- l’affissione di locandine e manifesti degli spettacoli negli appostiti spazi  
- vigilanza affinché siano rispettate le norme di sicurezza e ogni altra norma comportamentale nelle zone di 
pertinenza, nonché nei corridoi, sale e servizi igienici;  
- vigilanza del rispetto delle normative di contenimento alla diffusione del COVID 19 come da decreti legge 
vigenti  
 
 
 



 
 

 

ART. 4 – MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE  
La manifestazione di interesse si concretizza attraverso la trasmissione all’indirizzo email 
selezionemaschere@fondazioneteatrodonizetti.org del modulo di richiesta (allegato A) debitamente 
compilato, firmato, unitamente ai seguenti documenti integrativi, entro il termine perentorio del 
01/06/2023 alle ore 12.00:  
 
- copia ben leggibile non autenticata del documento di identità in corso di validità;  
- curriculum vitae in formato europeo, debitamente datato e firmato;  
- Informativa privacy debitamente firmata per presa visione (allegato B).  
 
Nell’oggetto dell’email dovrà essere necessariamente indicata, pena l’esclusione della domanda, la 
seguente causale: “Manifestazione di interesse per graduatoria personale di sala”. Non verranno accettate 
manifestazioni di interesse consegnate a mano od inviate con mezzi diversi rispetto a quello indicato al 
precedente comma. Le manifestazioni pervenute oltre il termine indicato o non debitamente compilate, 
sottoscritte o trasmesse nell’inosservanza delle modalità di inoltro, non saranno considerate ai fini della 
presente procedura.  
 
ART. 5 – VALUTAZIONE CURRICULUM  
La valutazione dei candidati verrà effettuata tramite analisi del curriculum vitae.  
La Fondazione si riserva la possibilità di contattare alcuni candidati, a propria discrezione, per eventuali 
richieste di informazioni aggiuntive e/o colloqui integrativi.  
 
ART. 6 – FORMAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA  
La Fondazione provvederà alla formazione di apposita graduatoria che verrà pubblicata sul sito internet 
istituzionale, nella sezione “Amministrazione trasparente”, “Bandi di gara e concorsi”.  
 
ART. 7 – ASSUNZIONE  
Valutate le effettive necessità di assunzione per gli eventi estivi 2023, la Fondazione proporrà contratto di 
assunzione alle persone utilmente e validamente collocate in graduatoria fino a completamento dei posti 
disponibili. Il contratto che verrà sottoposto sarà un inquadramento al VII livello del CCNL dei Teatri a 
tempo determinato stagionale a chiamata secondo il calendario degli eventi che verrà consegnato in sede 
di assunzione, eventualmente integrato da ulteriori eventi che si confermeranno in seguito.  
 
ART. 8 – RISERVA DELLA FONDAZIONE  
La Fondazione si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere, revocare o 
modificare il presente avviso, nonché di non procedere alla sottoscrizione del contratto di lavoro a causa di 
motivi che non richiedano più la copertura dei posti oggetto della presente procedura, dandone tempestiva 
comunicazione agli interessati e la dovuta pubblicità, senza che gli interessati possano vantare diritti di 
sorta.  
 
ART. 9 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
Il Responsabile del procedimento è il dott. Massimo Boffelli, Direttore Generale, 035-4160623, 
segreteria@fondazioneteatrodonizetti.org.  
 
ART. 10 – TRATTAMENTO DEI DATI  
Il trattamento dei dati raccolti sarà effettuato, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 con o senza 
ausilio di sistemi informatici, per le finalità connesse all’espletamento della procedura. I dati saranno 
trattati da Fondazione Teatro Donizetti, titolare del trattamento, per consentire la formazione della 
graduatoria del personale di sala (maschere teatrali). Maggiori informazioni in merito al trattamento dei 



 
 

 

dati personali sono riportate nell’allegato B) (informativa privacy) da firmare per presa visione da parte 
dell’interessato. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ALLEGATO A  
 
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATRIA PER LA COPERTURA DEL SERVIZIO DI 
PERSONALE DI SALA 

 
 
Il/la sottoscritto/a ___________________________________ nato/a a______________________________ 
il _____/_____/______, residente a __________________________________________________________ 
via/corso/piazza __________________________________ n. _______ tel. 
______________________________________ indirizzo email ___________________________ codice 
fiscale______________________________ nazionalità _______________________________  
 

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE 
 
per l’idoneità all’inserimento in graduatoria per la copertura del servizio di personale di sala durante gli 
spettacoli organizzati presso gli spazi in gestione della Fondazione Teatro Donizetti nei mesi di luglio e 
agosto 2023 
  
A tale scopo DICHIARA di essere in possesso dei seguenti requisiti:  
 
- cittadinanza italiana o comunitaria; è ammessa la candidatura anche di cittadini Extracomunitari ma 
solamente se in possesso di regolare permesso di soggiorno per motivi di lavoro o studio in corso di validità 
alla data di presentazione della candidatura;  
- possesso di diploma di scuola media superiore oppure qualifica professionale triennale oppure diploma 
quadriennale che non consente l’accesso all’università;  
- essere disoccupato alla data di presentazione della domanda;  
- buona conoscenza della lingua italiana;  
- buona conoscenza della lingua inglese;  
- godimento dei diritti civili e politici;  
- non essere stato condannato, anche con sentenza definitiva, per delitti non colposi;  
- idoneità psicofisica allo svolgimento dell’attività di maschera teatrale;  
- disponibilità a svolgere il servizio di personale di sala per le attività di spettacolo o gli eventi prodotti, 
organizzati o ospitati dalla Fondazione Teatro Donizetti, sia in orario diurno che serale, sia nei giorni feriali 
che nei giorni festivi.  
 
DICHIARA DI ESSERE IN POSSESO DEI SEGUENTI TITOLI:  
______________________________________________________ 
______________________________________________________ 
______________________________________________________ 
______________________________________________________ 
______________________________________________________ 
______________________________________________________ 
______________________________________________________ 
______________________________________________________ 
______________________________________________________ 
______________________________________________________  
 



 
 

 

Dichiara di non avere vincoli di parentela o affinità con amministratori e/o dirigenti della Fondazione Teatro 
Donizetti ai sensi della L. 190/12.  
 
Allega i seguenti documenti:  
1. copia fotostatica non autenticata del documento di identità del sottoscrittore (art. 38 DPR 445/2000);  
2. curriculum formativo e professionale in formato europeo, debitamente datato e firmato;  
3. informativa privacy firmata per presa visione (Allegato B).  
 
 
 
 
__________, il __________________ Firma ___________________________________  
 

 

N.B. In assenza degli allegati di cui ai punti 1, 2 e 3 la manifestazione di interesse non verrà presa in 
considerazione. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ALLEGATO B 

 
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

DEI CANDIDATI 
 
La Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo con sede legale in Piazza Cavour, 15 a Bergamo (BG) 
nella persona del Rappresentante Legale Dott. Giorgio Berta, nato a Bergamo il 23/06/1960, C.F. 
BRTGRG60C22A794J nella sua veste di “Titolare del trattamento dei dati” La informa che i Suoi 
dati personali raccolti ai fini dell’instaurazione di un rapporto di collaborazione per la Fondazione 
Teatro Donizetti di Bergamo (quale dipendente, collaboratore, stageur, apprendista, volontario 
etc.) saranno trattati nel pieno rispetto degli artt. 12, 13 e 14 del Regolamento 2016/679/UE, al 
fine di garantire il rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali che Le sono riconosciuti.  
 
Origine e tipologia dei dati trattati  
Il trattamento dei Suoi dati personali, da Lei direttamente forniti (via e-mail o in formato 
cartaceo), o da Soggetti terzi ai quali è stata affidata l’attività di selezione (Società di headhunting, 
siti specializzati nella selezione del personale) è effettuato da parte della Fondazione Teatro 
Donizetti di Bergamo per instaurare un rapporto di collaborazione, nelle forme e con le modalità 
di volta in volta individuate, nel rispetto degli obblighi derivanti da norme di legge eventualmente 
applicabile. Tale trattamento ha per oggetto: 
a) i dati anagrafici, i dati di contatto, i dati relativi ai percorsi formativi effettuati (titolo di studio, corsi di 
formazione, etc.); 
b) i dati relativi alle esperienze professionali pregresse, alla conoscenza di lingue estere, nonché ogni 
ulteriore informazione utile alla valutazione del suo CV incluso i livelli retributivi, etc.; 
c) dati provenienti da fonti pubbliche quali siti internet, social network (ai dati contenuti nel suo profilo 
pubblico di Facebook / Linkedin, etc.), giornali e riviste anche specialistiche, pubblicazioni scientifiche od 
altri documenti o scritti a carattere divulgativo pubblicati o comunque consultabili liberamente, siti 
specializzati nel favorire l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro. 
 
Tra i suddetti dati, possono essere presenti anche i dati che la vigente normativa considera come 
“particolari” (dati sensibili), ovvero dati relativi a condanne penali e reati (dati giudiziari). 
I dati particolari/sensibili sono (art. 9 c. 1 del Regolamento UE 2016/679), ad esempio, quelli 
idonei a rivelare lo stato di salute, di maternità, infortuni, inabilità, l’adesione ad un partito politico 
o ad un sindacato, la convinzione religiosa, uno stato di disabilità. Nel caso di candidatura 
spontanea gli eventuali dati particolari/sensibili saranno trattati ai sensi dell’art. 24 c1 lett. i) bis 
senza la necessità dello specifico consenso. 
 
Base giuridica e finalità del trattamento 
I Suoi dati personali, richiesti o acquisiti sia preventivamente che nel corso delle attività di 
selezione, saranno trattati dal Titolare per le seguenti finalità: 
a) attivare copertura assicurativa per infortuni 
b) programmare e gestire il/i colloquio/i di selezione anche in modalità interattiva o di gruppo; 
c) proporre la sua candidatura ad altre società che collaborano con la Fondazione Teatro Donizetti 
di Bergamo. 



 
 

 

 
 
 
Comunicazione e diffusione dei dati a terzi 
I suoi dati possono essere comunicati a soggetti terzi quali società esterne di propria fiducia 
operanti, a titolo esemplificativo, nel settore della selezione del personale, nelle attività di 
assessment delle competenze e, ricorrendone l’esigenza a strutture operanti nel settore di cui la 
Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo si avvale, per ragioni di natura tecnica e organizzativa, per 
la gestione della Sua candidatura. 
 
I suoi dati possono essere comunicati a professionisti esterni e società collegate e/o controllate 
dalla Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo nonché società, consorzi e/o altre entità giuridiche 
nelle quali il Dott. Giorgio Berta partecipi in qualità di socio, interessate ad instaurare con Lei un 
rapporto di lavoro. Tali soggetti, società e professionisti tratteranno i Suoi dati in qualità di 
autonomi titolari. 
Inoltre, in ragione del ruolo di coordinamento e direzione svolto dal Dott. Giorgio Berta, in qualità 
di Legale Rappresentante, i Suoi dati potranno essere trattati, nell’ambito della normale attività di 
gestione della selezione del personale, ovvero da singoli dipendenti delle stesse, per le necessarie 
attività organizzative, amministrative, finanziarie e contabili che possono essere svolte da ciascuna 
di tali società in favore delle altre. In riferimento agli aspetti di protezione dei dati personali il 
Candidato è invitato, ai sensi dell’art. 33 del Regolamento Europeo 2016/679 a segnalare alla 
Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo nella persona del Rappresentante Legale Dott. Giorgio 
Berta, in qualità di Titolare del Trattamento, eventuali circostanze o eventi dai quali possa 
discendere una potenziale “violazione dei dati personali (data breach)” al fine di consentire una 
immediata valutazione e l’adozione di eventuali azioni volte a contrastare tale evento. Tale 
segnalazione, potrà essere fatta inviando una comunicazione al seguente recapito: 
privacy@fondazioneteatrodonizetti.org  
Resta fermo l'obbligo della Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo nella persona del 
Rappresentante Legale Dott. Giorgio Berta, in qualità di Titolare del trattamento, di comunicare i 
dati ad Autorità Pubbliche su specifica richiesta.  
 
Trasferimento all’estero  
I Suoi dati possono essere trasferiti al di fuori dello Spazio Economico Europeo e qualora ciò risulti 
necessario per la gestione delle attività di selezione, ai soggetti destinatari dei dati saranno imposti 
obblighi di protezione e sicurezza equivalenti a quelli garantiti dal Titolare. In ogni caso, saranno 
comunicati i soli dati necessari al perseguimento degli scopi previsti e saranno applicate, ove 
richiesto, le garanzie applicabili ai trasferimenti di dati verso paesi terzi.  
 
Modalità del trattamento e tempi di conservazione  
I Suoi dati sono raccolti e registrati in modo lecito e secondo correttezza, per il perseguimento 
delle finalità sopra indicate e nel rispetto dei principi fondamentali stabiliti dal capo II del 
Regolamento 2016/679/UE. 
Il trattamento dei dati personali può avvenire sia mediante strumenti manuali, che informatici e 
telematici, ma sempre sotto il presidio di misure tecniche e organizzative idonee a garantirne la 
sicurezza e la riservatezza, soprattutto al fine di ridurre i rischi di distruzione o perdita, anche 



 
 

 

accidentale, dei dati, di accesso non autorizzato, o di trattamento non consentito o non conforme 
alle finalità della raccolta.  
I dati personali verranno trattati dalla Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo per tutta la durata 
delle attività di selezione: nel caso di candidatura spontanea i dati verranno conservati per 48 mesi 
decorsi i quali saranno cancellati; nel caso di risposta da una selezione avviata dalla Fondazione 
Teatro Donizetti di Bergamo i termini di conservazione sono quelli indicati nel prospetto e 
comunque non eccederanno i 48 mesi dalla chiusura della selezione; in ogni caso Lei potrà 
richiedere che il suo CV venga conservato per eventuali successive esigenze che dovessero 
presentarsi all’interno della Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo.  
 
Natura del conferimento e consenso al trattamento In relazione alle suddette finalità i suoi dati 
saranno trattati ai sensi dell’art. 6 c.1 b) del Regolamento, anche quando sensibili, per dare corso 
alle attività di valutazione della sua candidatura, per valutare le sue competenze e capacità 
rispetto alle esigenze della Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo. Per tale ragione, 
considerato che il conferimento dei suoi dati ha natura obbligatoria, non è richiesto il consenso 
al trattamento dei propri dati personali per tali finalità.  
E’ invece facoltativo il conferimento dei suoi dati personali per la finalità di proporre la sua 
candidatura ad altre società che collaborano con la Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo, per 
il quale Lei può decidere liberamente se prestare lo specifico consenso che potrà sempre revocare. 
Nel caso il suo C.V. contenga dati particolari/sensibili, il loro trattamento è subordinato al 
consenso che dovrà essere rilasciato in forma scritta. 
 
Diritti dell’Interessato 
In conformità, nei limiti ed alle condizioni previste dalla normativa in materia di protezione dati 
personali riguardo l'esercizio dei diritti degli Interessati (capo III del Regolamento Europeo 
2016/679) per quanto concerne i trattamenti oggetto della presente Informativa, in qualità di 
Interessato Lei ha il diritto di:  

 accedere ai Suoi dati personali, ottenendo evidenza delle finalità perseguite da parte del 
Titolare, delle categorie di dati coinvolti, dei destinatari a cui gli stessi possono essere 
comunicati, del periodo di conservazione applicabile, dell’esistenza di processi decisionali 
automatizzati;  

 di revocare eventualmente il consenso prestato per la finalità di proporre la sua candidatura 
ad altre società che collaborano con la Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo; 

 di ottenere senza ritardo la rettifica dei dati personali inesatti che La riguardano; 
 di ottenere, nei casi previsti, la cancellazione dei Suoi dati; 
 di ottenere la limitazione del trattamento o di opporsi allo stesso, quando possibile; 
 di richiedere la portabilità dei dati che Lei ha fornito alla Fondazione Teatro Donizetti di 

Bergamo, vale a dire di riceverli in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 
dispositivo automatico, anche per trasmettere tali dati ad un altro titolare, senza alcun 
impedimento da parte della Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo stessa;  

 di proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali.  
 
L’Interessato, potrà esercitare i propri diritti in materia di privacy e protezione dei dati personali, 
completando l’apposito modulo per l’esercizio dei diritto pubblicati nella sezione privacy   dei siti 
internet della Fondazione Teatro Donizetti (www.teatrodonizetti.it e www.donizetti.org), oppure 



 
 

 

richiedendolo al Titolare del Trattamento ed inviandolo a mezzo email all’indirizzo 
privacy@fondazioneteatrodonizetti.org o a mezzo raccomandata a.r. presso la sede del Titolare.  
 
Distinti saluti 
 
Il Titolare del trattamento 
Fondazione Teatro Donizetti di Bergamo 
Dott. Giorgio Berta 
 
 
Firma per presa visione 
 
_______________________________________ 
 
 


