
AVVISO  DI  SELEZIONE  PER  LA  FORMAZIONE  DI  UNA  GRADUATORIA  PER
TITOLI  PER  IL  CONFERIMENTO  DELL’INCARICO  DI  RILEVATORE  PER  IL
CENSIMENTO  PERMANENTE  DELLA  POPOLAZIONE  ANNI  2024-2026  E  PER  LE
PERIODICHE INDAGINI STATISTICHE ISTAT .

IL RESPONSABILE DEL SETTORE POLIZIA LOCALE-RESPONSABILE  DEL
PERSONALE E DELL’UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO

RENDE NOTO

che è indetta una selezione pubblica per soli titoli ai fini della formazione di una graduatoria cui
attingere per il conferimento dell’incarico di rilevatore in occasione del Censimento Permanente
della Popolazione e delle abitazioni e per lo svolgimento delle varie indagini ISTAT effettuate dal
Comune secondo il calendario previsto dal PSN (Programma Statistico Nazionale) .

 La graduatoria avrà durata triennale dalla data di pubblicazione sul sito del Comune.

REQUISITI:

 • Età non inferiore a 18 anni; 
•  possesso del  diploma di  scuola superiore di  secondo grado  (per  i  titoli  di  studio conseguiti
all’estero,  il  candidato  deve  aver  ottenuto  entro  la  data  di  scadenza  del  termine  utile  per  la
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, la necessaria equipollenza ai titoli di
studio italiani); 
• godimento dei diritti politici e non aver subito condanne penali; 
• avere una ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 
•  saper  usare  i  più  diffusi  strumenti  informatici  (PC,  TABLET)  e  possedere  conoscenze
informatiche (internet, posta elettronica) 
•  possedere  esperienza  in  materia  di  rilevazioni  statistiche  e  in  particolare  di  effettuazione  di
interviste; 
• essere disponibile a raggiungere i luoghi di rilevazione con mezzi propri ed a proprie spese;
 •  avere  cittadinanza  italiana  o  di  uno degli  Stati  Membri  dell’Unione  europea  o  un  regolare
permesso di soggiorno.

TITOLI PREFERENZIALI:

1. titolo di studio (diploma/laurea) preferibilmente ad indirizzo statistico o con piani di studio che
includano la statistica rilevazioni e analisi socioeconomiche; 
2. comprovata esperienza in rilevazioni statistiche realizzate per ISTAT; 
3. comprovata esperienza in rilevazioni e indagini realizzate per altri soggetti pubblici e/o privati;
Tutti i requisiti e i titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande.

 DURATA DELL'INCARICO

 L'incarico durerà per il periodo necessario allo svolgimento delle singole rilevazioni secondo le
tempistiche stabilite dall’ISTAT. A titolo esemplificativo si riportano le seguenti informazioni: il
censimento permanente della popolazione si svolge a partire dal mese di ottobre fino  alla fine di
dicembre di ogni anno. Le altre rilevazioni statistiche vengono stabilite dall’Istituto annualmente,
di norma corrispondono ad un mese di attività; le cui date non sono prestabilite quindi vengono
comunicate con apposite circolari nel corso dell’anno. Di norma si tratta di una o due rilevazioni
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annuali.  Sono  altresì  da  tenere  presenti  i  giorni  di  formazione  obbligatoria  ed  altri  eventuali
momenti formativi o di auto-formazione online su richiesta di ISTAT. 

 COMPITI DEI RILEVATORI 

I compiti dei rilevatori sono quelli indicati nel Piano Statistico Nazionale e nelle circolari emanate
dall’ISTAT per ogni singola rilevazione, che a titolo esemplificativo si elencano di seguito:
 • partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti dall'ISTAT e
accessibili tramite apposita piattaforma; 
•  gestire  quotidianamente,  mediante  uso  del  Sistema  di  gestione  delle  indagini  predisposto
dall'ISTAT (SGI), il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di unità di
rilevazione  per  la  rilevazione  da  lista  loro  assegnati;  effettuare  le  operazioni  di  rilevazione
dell'indagine areale relativamente alle sezioni di Censimento/indirizzi assegnati; 
• effettuare le operazioni di rilevazione relative al censimento permanente della popolazione e/o per
le indagini periodiche statistiche ISTAT assegnate secondo le modalità e tempistiche definite da
ISTAT; 
•  svolgere  ogni  altro  compito  inerente  le  rilevazioni  loro  affidato  dal  responsabile  dell'UCC.
Rimozione dall’incarico: il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle
operazioni di rilevatore può essere rimosso dall’incarico, fatte salve eventuali azioni risarcitorie nel
caso di comportamento che abbia provocato danno.

COMPENSO PER I RILEVATORI 

L’incarico di rilevatore ha natura temporanea con carattere di lavoro autonomo occasionale, senza
che si instauri rapporto di impiego, ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile. Il Comune provvede a
liquidare il compenso ai rilevatori nei limiti del contributo  messo a disposizione dall’ISTAT e
secondo le indicazioni fornite dallo stesso Istituto attraverso le circolari specifiche per ogni tornata
censuaria o rilevazione.  L’importo corrisposto sarà onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa
sostenuta  dai  rilevatori  per  lo  svolgimento  della  loro  attività  di  rilevazione  sul  territorio,  e,  in
particolare, di quelle derivanti dagli spostamenti che dovranno effettuare nell’ambito del territorio
comunale.  L'importo  comunicato  sarà  al  lordo di  ritenute  fiscali  e/o  previdenziali  a  carico  del
rilevatore. Il saldo del compenso sarà determinato e corrisposto con apposito atto e l’entità dello
stesso  sarà  liquidato  al  termine  del  periodo  di  rilevazione  e  soltanto  a  seguito  di  controlli
quantitativi e qualitativi dei modelli compilati e comunque successivamente all’accredito da parte
dell’ISTAT del contributo al Comune di Trecate. La mancata esecuzione dell’incarico non darà
diritto ad alcun compenso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerate
solo le  rilevazioni  effettuate  regolarmente  e  correttamente  consegnate  e  VALIDATE dall’Istat.
L’incarico di rilevatore viene regolamentato per ogni singola rilevazione da apposito disciplinare
da  sottoscriversi  da  ambo  le  parti.  Lo  stesso  non  costituisce  rapporto  di  lavoro  con
l’Amministrazione  Comunale  e  l’ammissione  alla  graduatoria  triennale  non  comporta  alcun
obbligo di chiamata per l’Amministrazione Comunale. 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE- – TERMINI E MODALITA’

Per essere ammessi gli interessati dovranno far pervenire la domanda  entro e non oltre le ore 23:59
del  quindicesimo giorno successivo alla Pubblicazione del relativo bando sul sito web dell’Ente e
sul  portale  InPA   (in  pubblicazione  dal  06/05/24  con  scad.  21/05/2024) .  La  domanda  di
partecipazione alla selezione dovrà essere inoltrata esclusivamente in via telematica compilando
l’apposito modulo online disponibile sul Portale unico del reclutamento raggiungibile al seguente
link: www.InPa.gov.it  .  La registrazione al Portale unico del reclutamento può essere realizzata
mediante i sistemi di identificazione SPID, CIE e CNS e eIDAS.
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A seguito della registrazione è possibile presentare la domanda di partecipazione alla selezione. Per
la presentazione delle domande è necessario eseguire e completare entro il termine sopra indicato la
procedura telematica di iscrizione.
La compilazione on-line della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24. Entro il termine di
presentazione delle domande l’applicazione informatica consente di modificare o integrare, anche
più volte, i dati già inseriti in domanda; in ogni caso l’applicazione conserverà, per ogni singolo
candidato, esclusivamente la domanda con data/ora di registrazione più recente. 
Al termine della procedura viene generata un’email di conferma dell’avvenuta candidatura.
Alla scadenza del termine ultimo per la presentazione delle domande, il sistema informatico non
consentirà più l’accesso al modulo telematico, né l’invio/modifica della domanda.
 In caso di malfunzionamento, parziale o totale, della piattaforma digitale InPa,attestato da apposito
avviso pubblicato sul medesimo Portale ed accertato dal Comune, tale da impedire  ai  candidati
l’utilizzo dello stesso per la presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi allegati, il
termine di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione sarà prorogato per un
periodo di tempo corrispondente alla durata del malfunzionamento. 
Non  è  ammessa  altra  forma  di  compilazione  e  di  invio  della  domanda  di  partecipazione  alla
selezione.  Non  saranno  pertanto  prese  in  considerazione  le  domande  presentate  direttamente  a
mano, spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o trasmesse tramite PEC oppure
pervenute oltre i termini suddetti.

 Il candidato al momento della sua autenticazione sul portale InPa dovrà compilare la domanda di
partecipazione.

SI  PRECISA  CHE  DOPO  L'INVIO  DELLA  DOMANDA  DI  PARTECIPAZIONE,  DA

PRESENTARE ESCLUSIVAMENTE SUL PORTALE INPA, I CANDIDATI DOVRANNO

INVIARE IL PROPRIO CURRICULUM VITAE, DATATO E SOTTOSCRITTO, 

ALL’INDIRIZZO trecate@postemailcertificata.it  specificando nell’oggetto la 

dicitura
 
“formazione graduatoria rilevatori”
IN  QUANTO  LA  PROCEDURA  InPa  NON  PERMETTE  DI  ALLEGARE  TALE
DOCUMENTO  CONTESTUALMENTE  ALL'INOLTRO  DELLA  DOMANDA  DI
PARTECIPAZIONE.

 VALUTAZIONE DEI TITOLI E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Si provvederà  alla  formazione  della  graduatoria  sulla  base  dei  seguenti  criteri  ed  attribuendo  i
seguenti punteggi:

POSSESSO DI TITOLI DI STUDIO UNIVERSITARI
(Laurea triennale 3 Punti-Laurea Magistrale 5 Punti) MAX  5 PTT

PRECEDENTE ESPERIENZA DI RILEVATORE STATISTICO
PER INDAGINI ISTAT/ALTRI ISTITUTI
(3 punti per ogni indagine statistica) MAX 15 PTT

CURRICULUM VITAE MAX  5 PTT

SITUAZIONE DI DISOCCUPAZIONE/INOCCUPAZIONE 
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(1 punto per ogni anno di disoccupazione) MAX  5  PTT
TOTALE 30 PTT
A parità di punteggio costituirà titolo preferenziale la minore età.
La graduatoria sarà approvata con specifico provvedimento  e sarà consultabile mediante  
pubblicazione sul sito internet del Comune di Trecate e sul Sito IN PA.
Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELL’INCARICO

In base alle  esigenze  dell’Amministrazione,  i  candidati  verranno contattati  telefonicamente,  e/o
tramite e-mail, in ordine di graduatoria.
Per la prima indagine successiva all’approvazione dell’Albo, si procederà ad incaricare i rilevatori
partendo dai primi e quindi a seguire fino ad esaurire il fabbisogno di rilevatori per l'indagine. Per le
successive indagini si procederà ad incaricare i restanti rilevatori in ordine di graduatoria, partendo
dal  primo  non  incaricato  fino  al  fabbisogno  della  rilevazione.  Al  termine  della  graduatoria  si
ripartirà a cedere gli incarichi dal primo rilevatore della graduatoria.
Si  provvederà  all’assegnazione  dell’incarico  occasionale  mediante  la  sottoscrizione  di  apposito
contratto. In caso di rinuncia, o di mancanza dei requisiti specifici richiesti da ISTAT, si procederà
alla chiamata in ordine di graduatoria dei candidati successivi.
L’incarico avrà una durata compatibile con il corretto espletamento delle operazioni di rilevazione.
Il rilevatore, al conferimento dell'incarico, sarà tenuto preliminarmente alla sottoscrizione di un atto
di  accettazione  e  di  un  disciplinare  delle  attività  connesse,  si  impegnerà  ad  effettuare  ogni
rilevazione a lui affidata secondo le istruzioni impartite.
Avrà  altresì  obbligo  di  partecipare  a  tutte  le  riunioni  inerenti  le  attività  di  formazione  e
aggiornamento indette dagli uffici competenti.
I candidati potranno essere cancellati dall’Albo dei rilevatori statistici nei seguenti casi:
- inadempienze che pregiudichino il buon andamento delle operazioni di rilevazione;
- dichiarazione di non disponibilità a due proposte consecutive di incarico;
- istanza scritta del rilevatore;

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 679/2016
(REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI)

 La registrazione al portale InPa comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto
della disciplina del regolamento (UE) n.  2016/679 (GDPR).
 I dati verranno trattati dal Comune di Trecate nel rispetto della normativa vigente e che titolare del
trattamento è il legale rappresentante del Comune di Trecate, titolare, ai sensi del regolamento UE
2016/679 del trattamento dei dati personali;
 si informa tutti i candidati alla presente procedura che:
 •  i  dati  sono raccolti  per la  sola  finalità  di  cui  alla  presente selezione per il  quale  i  candidati
concorreranno;
 • i relativi dati personali, che saranno acquisiti nel corso della presente procedura , saranno trattati
per la sola finalità della procedura relativa alla presente selezione; 
 •  i  relativi  dati  personali  saranno custoditi  solo per  il  tempo necessario  all’espletamento  della
suddetta procedura;
 • il trattamento sarà fatto dal responsabile del trattamento dei dati  riguardante l’indagine che è il
Responsabile  del Settore Polizia Locale-Personale.
Le   procedure  predisposte   per  la  selezione  sono  volte  ad  assicurare  la  correttezza,  liceità,
pertinenza, trasparenza e riservatezza del trattamento; si  rende piena informativa  che i dati saranno
utilizzati solo per le finalità di legge connesse al conferimento dell’incarico per il quale si concorre
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e ai fini della gestione, conseguente, del rapporto instaurato; si informa, inoltre, che gli stessi dati
saranno utilizzati all’esterno per le sole finalità, pubbliche istituzionalmente dovute per la  verifica
degli  obblighi  fiscali  e  previdenziali,  nonché  al  Dipartimento  della  funzione  pubblica  ai  sensi
dell’art. 53 del d.lgs. 165/2001 per quanto di necessità alla posizione del candidato. 
I dati personali saranno trattati dai soggetti incaricati mediante acquisizione dei documenti in forma
cartacea  ed  elettronica  e  mediante  procedure  di  archiviazione,  anche  informatizzate,  che  ne
garantirà la riservatezza; il trattamento dei dati  sarà effettuato con logiche di organizzazione ed
elaborazione  correlate  .  Il  trattamento  utilizza  standard  di  sicurezza  elevati.  I  dati  non saranno
oggetto di profilazione e  saranno conservati fino al termine del rapporto per il quale si concorre e
nei termini di legge. 

Si informa che  i candidati che hanno conferito i dati  possono avere accesso agli stessi e  possono
esercitare  i  diritti  previsti  dal G.D.P.R. UE 2016/679 ivi compresa la richiesta  di cancellazione
(diritto all’oblio), qualora: 
• non sussistano più le condizioni che rendono necessario l’utilizzo del dato; 
• ritenga illecito il trattamento; 
•  voglia  revocare  il  consenso (nei  casi  consentiti,  cioè  quando non sussistano  altri  fondamenti
giuridici che lo giustificano); 
• per adempiere un obbligo legale previsto dal diritto dell’Unione Europea o dallo Stato membro cui
è soggetto il titolare del trattamento.

Il  presente avviso costituisce ad ogni effetto comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi
dell’art. 7 della Legge n° 241 del 1990, una volta che sia intervenuto l’atto di adesione allo stesso
da  parte  del  candidato,  attraverso  la  presentazione  della  domanda  di  ammissione  e  la  relativa
sottoscrizione.

 Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 7 agosto 1990 n° 241, si informa che il 
Responsabile del Procedimento relativo al presente avviso Responsabile del settore Polizia Locale-
Responsabile del personale .

IL RESPONSABILE DEL SETTORE POLIZIA LOCALE-RESPONSABILE DEL PERSONALE
–RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO

(Com. Capo Pier Zanatto)
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e 
rispettive norme collegate. Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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