& T\
N

MERE(?(‘][L EANR SF]}YIZ[ Comune di Mercogliano

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO E/O DETERMINATO, PART-TIME E/O FULL TIME, NEL
PROFILO DI “AUSILIARE DEL TRAFFICO — IV LIVELLO — CCNL MULTISERVIZI”

LAmministratore Unico della Mercogliano Servizi Azienda Speciale, in esecuzione della propria determina n. 9/2025
del 3 settembre 2025.
Visti:
e il vigente Regolamento Aziendale per il reclutamento del personale, approvato con propri determina n. 5 del
18/08/2025;
e il D.Lgs. 175/2016 e ss.mm.ii. - Testo Unico sulle societa a partecipazione pubblica;
e il Decreto Ministeriale 9 novembre 2017 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;
e il D.Lgs. 198/2006 in materia di pari opportunita nel trattamento tra uomini e donne;
e il vigente CCNL /MULTISERVIZI;
e il D.P.R.445/2000 e ss.mm.ii. - “Disposizioni in materia di documentazione amministrativa”;
e il Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016 e ss.mm.ii. - “Regolamento generale sulla protezione dei dati
in materia di Protezione dei dati personali”;
e il contratto di Servizi sottoscritto tra I’Azienda Speciale e il Comune di Mercogliano il 21/05/2021;
e il fabbisogno Economico 2025 della Mercogliano Servizi, in particolare del costo del personale per il servizio di
gestione e controllo della sosta a pagamento, approvato nell’Assemblea del Socio Unico del 22/07/2025;
e o Statuto Aziendale vigente.
RENDE NOTO
1. OGGETTO DELLA SELEZIONE
E indetta una SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER
EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO E/O DETERMINATO, PART-TIME E/O FULL TIME, NEL PROFILO DI
“AUSILIARE DEL TRAFFICO — IV LIVELLO — CCNL MULTISERVIZI”.
La graduatoria ha validita di 36 mesi a decorrere dal momento della sua pubblicazione e sara composta dai primi
16 (sedici) candidati che avranno ottenuto il maggior punteggio.

2. REQUISITI MINIMI PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE
La selezione viene svolta con modalita tali da garantire la parita di genere ai sensi della Legge 125/1991.
Tutti i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti richiesti per il profilo indicato:
2.1 REQUISITI GENERALI OBBLIGATORI
e Aver compiuto i 18 (diciotto) anni di eta all'atto della pubblicazione del presente avviso.
¢ Essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, o aventi familiari non i
e possesso della cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente, ovvero cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiorni di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria.
¢ Godimento dei diritti civili e politici, anche negli Stati di appartenenza o provenienza.
¢ Posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare per i candidati di sesso
maschile nati prima del 31/12/1985.
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¢ Assenza di condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato con pena detentiva nonché assenza di
procedimenti penali in corso alla data di scadenza di presentazione delle domande di partecipazione alla
presente selezione, che impediscano ai sensi delle vigenti norme la costituzione del rapporto di lavoro con
Bar.S.A. S.p.A., salvo inserimento del soggetto nel mondo del lavoro con provvedimento di Autorita Giudiziaria
per finalita riabilitative.

¢ Idoneita psicofisica a svolgere la mansione del profilo della selezione, consistente nella mancanza di patologie
che possano compromettere I'espletamento dei compiti e delle funzioni attinenti il posto a selezione. La Societa
accertera, prima dell’assunzione e comunque in qualsiasi momento, il possesso della piena idoneita psico-fisica
all'impiego.

¢ Non essere stato escluso dall’elettorato attivo.

¢ Non essere stati destituiti, dispensati da precedente impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale per aver
conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile, ai sensi dell'art.
127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello
Stato approvato con D.P.R. n. 3/1957 ovvero non essere stato licenziato in applicazione delle normative
sanzionatorie di cui ai relativi Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro e di non essere stati interdetti dai pubblici
uffici in base a sentenza passata in giudicato.

2.2 REQUISITI SPECIFICI OBBLIGATORI

e Possesso della Diploma diistruzione secondaria di 2° grado. Per la validita dei titoli di studio conseguiti all’estero
e richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia.

e Attestato di superamento corso abilitante di Ausiliario del Traffico, rilasciato ai sensi dell’art. 12bis del CdS
vigente (di almeno 30 ore e della durata minima di due mesi).

e Possesso della Patente di guida di categoria “B”.

Tutti i suddetti requisiti obbligatori devono essere posseduti alla data di scadenza prevista per la presentazione

della domanda e devono continuare a sussistere fino al momento in cui deve, eventualmente, essere emesso il

provvedimento di assunzione.

Prima della eventuale assunzione La Mercogliano Servizi verifichera il possesso di tutti i requisiti dichiarati dal

candidato. Il mancato possesso di uno solo dei requisiti dichiarati dai candidati nella domanda, comporta

I'automatica esclusione dalla selezione e dalla graduatoria, ferma restando la responsabilita individuale prevista

dalla vigente normativa in caso di dichiarazioni mendaci.

All'atto dell’eventuale assunzione, altresi, il candidato non dovra avere contenziosi giudiziari in corso con la

Mercogliano Servizi Azienda Speciale e con il Comune di Mercogliano.

LAzienda puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, I'esclusione del/dei candidato/i dalla

selezione, per difetto dei requisiti richiesti dal presente avviso.

Resta nelle facolta dell’Azienda Speciale, richiedere ai candidati, in qualsiasi fase della procedura, documentazione

e/o integrazione delle dichiarazioni rese in fase di presentazione della domanda di partecipazione.

3. TITOLI PREFERENZIALI PER LUESPERIENZA NELLA MEDESIMA MANSIONE
Rappresenta titolo di preferenza valutabile mediante apposito punteggio (secondo quanto stabilito al successivo
punto 11), valido ai fini della graduatoria definitiva, I'esperienza nella medesima mansione oggetto della presente
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selezione, implicanti lo svolgimento delle mansioni riconducibili all’anzidetto profilo professionale (Ausiliari del
Traffico), per almeno dodici mesi, in Enti/Aziende pubbliche e/o private, sia con contratto full-time che part-time,
anche con contratto di somministrazione lavoro, sara oggetto di valutazione.

La sussistenza di quest'ultimo requisito, ancorché non obbligatorio per |la partecipazione alla selezione, dovra essere
attestata, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, con la presentazione della domanda di partecipazione, cosi come
specificato nel successivo punto 5.

4. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINI
Il presente avviso sara pubblicato sul Portale unico di reclutamento “inPA”, disponibile all’indirizzo Internet
www.inpa.gov.it - sul sito internet istituzionale, nella sezione “Azienda Speciale Trasparente”, dell’Azienda Speciale
Mercogliano Servizi www.mercoglianoservizi.av.it — sulla piattaforma di reclutamento candidati in modalita Saas -

https://concorsi.ennedi.com

La domanda di partecipazione puo essere presentata solo per via telematica attraverso l'utilizzo della piattaforma
on-line di reclutamento candidati, in modalita SaaS, all’indirizzo: https://concorsi.ennedi.com, previa registrazione
al sistema, entro il termine di 10 giorni dalla pubblicazione del presente Avviso.

Per I'iscrizione & necessario seguire i seguenti step:

1. Effettuare la registrazione alla piattaforma (Link Registrati) con le proprie credenziali SPID.

2. Compilare tutti i campi della form. Accertarsi di aver inserito, nel campo e-mail, un indirizzo di posta elettronica
ordinaria (NON PEC).

Salvare i dati. Una e-mail di conferma verra inviata dal sistema.

Attivare la registrazione cliccando sul link presente nella e-mail di conferma.

Accedere alla propria area personale (Accedi).

o v AW

Cliccare sul link di benvenuto in alto a destra.

7. Seleziona Iscrizione Concorsi.

La domanda di partecipazione on-line & redatta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, di conseguenza le dichiarazioni rese
dal candidato devono essere circostanziate e contenere tutti gli elementi utili alla valutazione ed ai successivi
controlli, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del suddetto DPR per le ipotesi di falsita e di dichiarazioni
mendaci.

Il candidato, una volta effettuata la registrazione, dovra connettersi alla piattaforma web indicata, seguendo le
istruzioni per la compilazione ivi contenute per le tre fasi:

1. cliccare sul link Nuova domanda, posto alla destra del titolo della pagina.

2. Scegliere il concorso.

3. Compilare la domanda di partecipazione in formato elettronico, allegando la documentazione obbligatoria.
Con la presentazione della domanda on-line, il candidato dovra dichiarare gli eventuali titoli di precedenza
posseduti, nonché, quelli di preferenza da far valere a parita di valutazione, previsti dall’art. 5 del DPR 487/1994 e
ss.mm.ii. (dei predetti titoli deve essere fatta espressa menzione nella domanda di partecipazione pena la non
valutazione).

La data/ora di presentazione telematica della candidatura all’'avviso € attestata dall'applicazione informatica.
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Scaduto il termine per I'invio delle domande, il sistema non consentira piu I'accesso alla procedura e, pertanto, non
saranno ammesse regolarizzazioni o integrazioni, sotto qualsiasi forma, delle domande gia inoltrate.

La Mercogliano Servizi informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche o
incomplete.

Linteressato & tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta valutazione.
LAzienda & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 e s.m.i. anche a campione ed
in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive ed a trasmettere le risultanze
all’autorita competente. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 445/2000 e s.m.i. circa le sanzioni penali
previste per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

La mancata esclusione da ognuna delle fasi della procedura di reclutamento non costituisce, in ogni caso, garanzia
della regolarita, né sana l'irregolarita della domanda di partecipazione alla selezione.

5. DICHIARAZIONI DA FORMULARE NELLA DOMANDA

Nella domanda di partecipazione on-line gli aspiranti sono tenuti a dichiarare sotto la propria responsabilita, ai sensi

degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, e consapevoli delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni mendaci

previste dall’art. 76 del citato DPR, a pena di esclusione:

a) cognome e nome

b) luogo e data di nascita;

c) residenza e recapito, se diverso dalla residenza, al quale inviare eventuali comunicazioni relative alla presente
selezione e I'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC);

d) numero di un documento di identita in corso di validita;

e) codice fiscale;

f) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

g) il possesso del titolo di studio di cui al precedente punto 2;

h) il superamento del corso abilitante alla mansione di ausiliario del traffico art. 12 bis del Codice della Strada di
cui al precedente punto 2;

i) il possesso della patente di guida di cui al precedente punto 2;

j) dinon essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione e licenziati per persistente insufficiente rendimento o per aver conseguito I'impiego mediante
la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

k) l'assenza di condanne penali, provvedimenti di interdizione o misure restrittive; in caso positivo, devono essere
dichiarate condanne penali riportate, provvedimenti di interdizione o misure restrittive applicate;

[) diesserein posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva e di quelli relativi al servizio militare volontario
(per i cittadini italiani di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);

m) la conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

n) il possesso di titoli eventualmente posseduti che danno diritto a fruire della preferenza, a parita di merito, con
altri concorrenti;
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o) il possesso dei requisiti eventualmente posseduti che danno diritto ad usufruire della valutazione
dell’esperienza pregressa nella medesima mansione.
p) diaver preso visione del presente avviso di selezione e di sottostare alle sue condizioni;
g) di autorizzare la Mercogliano Servizi Azienda Speciale al trattamento e utilizzo dei dati personali secondo
guanto previsto dalla normativa vigente;
r) di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet della Mercogliano Servizi e della
piattaforma web dedicata alla procedura di selezione per tutte le comunicazioni inerenti alla selezione pubblica;
s) di aver effettuato il versamento del contributo di partecipazione alla selezione come previsto dal successivo
punto 5;
t) i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea e di Paesi terzi devono, inoltre dichiarare, a pena di
esclusione:
e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
o di essere in possesso di titolo di studio riconosciuto in Italia ed indicarne gli estremi del provvedimento di
riconoscimento.
La dichiarazione di idoneita alla mansione specifica e attestazione non sostituibile ai sensi dell'art. 49 del D.P.R.
445/2000 sopra citato e, pertanto dovra essere accertata al momento dell'assunzione tramite certificazione
medica e/o sottoposizione a visita di controllo da parte della Mercogliano Servizi.
L’'Azienda Speciale si riserva la facolta di procedere a controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
rese.
Le domande presentate o pervenute oltre il termine del presente avviso, non saranno prese in considerazione.
L'Azienda Speciale non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure la mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili a fatti di terzi, al caso fortuito o a forza
maggiore.

6. QUOTA DI PARTECIPAZIONE
| candidati dovranno effettuare, a pena di esclusione, il versamento di una quota di partecipazione alla selezione di
€ 20,00 (venti/00) da effettuarsi esclusivamente mediante bonifico bancario sul c/c intestato a MERCOGLIANO
SERVIZI - IBAN IT 60 H 05387 77750 000002962261, indicando la seguente causale “Formazione graduatoria
ausiliari del traffico 2025 — NOME E COGNOME DEL CANDIDATO".
Il contributo di ammissione non é rimborsabile, anche in caso di revoca della procedura.
Il versamento della quota di partecipazione al concorso deve essere effettuato entro il termine di scadenza stabilito
per la presentazione delle domande di partecipazione.

7. AMMISSIONE ED ESCLUSIONE

Per garantire la maggiore celerita di espletamento della procedura di reclutamento, la Mercogliano Servizi, si avvale
della facolta di ammettere a partecipare alla prima prova tutti i candidati che hanno prodotto domanda, con riserva
di successiva verifica dei requisiti.

L’accertamento del reale possesso dei requisiti dichiarati dai candidati in autocertificazione potra essere effettuato
da parte dell’Azienda in qualsiasi momento, anche successivamente all’espletamento delle prove e comunque
prima della sottoscrizione del contratto.

Il candidato che disattenda le prescrizioni contenute nel presente Avviso ovvero non risulti in possesso dei requisiti
prescritti verra escluso dalla procedura di selezione. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
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prescritti per 'ammissione alla selezione comporta, comunque, in qualunque momento, I'esclusione dalle prove
selettive.

8. COMMISSIONE GIUDICATRICE E PUNTEGGI
| candidati ammessi alla selezione saranno valutati da parte della Commissione esaminatrice sulla base delle prove
d’esame previste.
La Commissione esaminatrice sara nominata con successivo atto determinativo.
La Commissione esaminatrice dispone di:
1. max 4 punti per la valutazione dell’esperienza pregressa nella medesima mansione;
2. max 20 punti per la valutazione delle prove d’esame.

9. PRESELEZIONE
La Mercogliano Servizi, qualora il numero dei candidati che abbiano presentato domanda di partecipazione alla
selezione sia pari o superiore a n. 30, si riserva di far svolgere loro una prova preselettiva consistente nella
somministrazione di un questionario contenente test a risposta multipla di 30 quesiti, di cui una sola corretta, sui
seguenti argomenti:
e qualifiche e competenze degli ausiliari del traffico;
e conoscenza del Codice della Strada con particolare riferimento alle norme sulla disciplina della sosta;
e conoscenza del territorio del Comune di Mercogliano;
e cultura generale.
Il punteggio massimo conseguibile nella prova scritta sara pari a 30/30.
Saranno ammessi a partecipare alla successiva prova d’esame i candidati che alla prova preselettiva si siano
utilmente collocati nei primi n. 25 posti del relativo elenco dei risultati formulato secondo l'ordine decrescente,
nonché, di tutti coloro che hanno conseguito il medesimo punteggio dell’ultimo candidato ammesso. Il punteggio
riportato nella prova preselettiva non concorre alla formazione del voto finale di merito.
Tramite avviso pubblicato sulla piattaforma web dedicata https://concorsi.ennedi.com e sul sito istituzionale della
Societa www.mercoglianoservizi.av.it sara comunicato il calendario, ossia il luogo, giorno ed orario in cui il candidato
dovra presentarsi per svolgere la prova preselettiva ovvero I'eventuale rinvio della pubblicazione del calendario
d’esame. La mancata presentazione sara considerata quale rinuncia a partecipare alla presente procedura selettiva.
Tutti i candidati dovranno presentarsi, nel luogo, giorno e ora stabiliti per la prova preselettiva muniti di un
documento di riconoscimento in corso di validita.
L'elenco degli ammessi alla prova pratica sara pubblicato sulla piattaforma web dedicata
https://concorsi.ennedi.com e sul sito internet dell’Azienda www.mercoglianoservizi.av.it e la pubblicazione sara
equiparata a regolare notifica.

10. PROVE D’ESAME E MODALITA DI COMUNICAZIONE
La valutazione avverra attraverso due fasi di carattere teorico-pratico:
1. Somministrazione di test sulla verifica delle conoscenze, competenze tecniche e capacita operative
connesse al profilo professionale oggetto di selezione, con attribuzione di max 10 punti;
2. Colloquio con prova pratica, che vertera:
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a. sulla valutazione dell'aderenza del profilo del candidato e delle sue caratteristiche e comportamenti
rispetto a quello atteso dal contesto organizzativo e dai valori di riferimento aziendali, nonché, sulla
valutazione della componente motivazionale;

b. sulla verifica degli elementi che dimostrino I'attitudine del candidato a rivestire il tipo di profilo indicato.
La prova tendera ad accertare la maturita del candidato, con riferimento alle attivita che il medesimo &
chiamato a svolgere, in relazione alle mansioni previste, per il livello di competenza che accerti in
particolare:

- la conoscenza del Codice della Strada, con particolare riferimento alle norme sulla disciplina della
sosta e della circolazione stradale con compilazione verbale/avviso di violazione al Codice stesso;

- la capacita nell’utilizzo del parcometro (apertura, chiusura, verifica di funzionamento, sostituzione
carta, sblocco inceppamenti semplici ed evidenti), nella compilazione dei moduli prestampati di
accertamento e nell’utilizzo di apparecchiature informatiche e programmi pertinenti all’attivita da
espletarsi.

Per il colloquio con prova pratica la Commissione avra a disposizione max 10 punti.

Le prove d’esame s'intenderanno superate se il candidato avra riportato un punteggio complessivo non inferiore
a 14/20.

La Commissione giudicatrice, riguardo all'espletamento del colloquio con prova pratica, procedera a
predeterminare, immediatamente prima dell'inizio della prova, i quesiti da porre ai candidati e le attivita da far
svolgere.

Al termine di ogni seduta la Commissione formula I'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione dei voti da
ciascuno riportati.

Copia del suddetto elenco dei risultati dovra essere pubblicato tempestivamente sulla piattaforma web dedicata
https://concorsi.ennedi.com e sul sito internet dell’Azienda www.mercoglianoservizi.av.it.

Tale forma di pubblicita costituisce notifica a tutti gli effetti e non sara data nessun'altra comunicazione.

Tramite avviso pubblicato sulla piattaforma web dedicata https://concorsi.ennedi.com e sul sito istituzionale
dell’Azienda www.mercoglianoservizi.av.it sara comunicato il calendario, ossia il luogo, giorno ed orario in cui il
candidato dovra presentarsi per svolgere le prove d’esame ovvero l'eventuale rinvio della pubblicazione del
calendario d’esame.

Tutti i candidati dovranno presentarsi, nel luogo, giorno e ora stabiliti per la prova pratica muniti di un documento
di riconoscimento in corso di validita.

La mancata presentazione alle prove d’esame nel giorno, nel luogo ed ora indicati con le modalita previste nei punti
precedenti del presente articolo, sara considerata quale rinuncia a partecipare alla presente procedura selettiva.
Eventuali modifiche e/o rinvii riguardanti il calendario delle prove d’esame saranno comunicate esclusivamente
tramite avviso pubblicato sulla piattaforma web dedicata https://concorsi.ennedi.com e sul sito istituzionale
dell’Azienda www.mercoglianoservizi.av.it.

Tale forma di pubblicita costituira notifica ad ogni effetto di legge.
Con determina del’Amministratore unico n. 8/2025 del 03/09/2025, l'organizzazione, la gestione e tutte le fasi del
presente Avviso di Selezione é stata affidata ad operatore specializzato nella selezione di personale.
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11. VALUTAZIONE DEI TITOLI PREFERENZIALI DI ESPERIENZA NELLA MEDESIMA MANSIONE
La Commissione avra a disposizione un punteggio complessivo di 4 (quattro) punti per la valutazione dell’esperienza
nella medesima mansione oggetto della presente selezione, implicanti lo svolgimento delle mansioni riconducibili
all’'anzidetto profilo professionale (Ausiliari del Traffico), per almeno dodici mesi, in Enti/Aziende pubbliche e/o
private, sia con contratto full-time che part-time, anche con contratto di somministrazione lavoro, attribuibili come
di seguito:
e 12 mesi di esperienza: 2 punti;
¢ uguale o superiore a 13 mesi di esperienza: 4 punti.

12. GRADUATORIA DI MERITO

La graduatoria di merito finale € formata secondo l'ordine decrescente del punteggio totale riportato da ciascun

candidato, in base alla valutazione dei titoli e dell’esito della prova pratica, con l'osservanza, a parita di punti, delle

sottoelencate preferenze previste dalla normativa vigente:

a) gliinsigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio;

b) i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

c) gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per ragioni di servizio
nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni sanitarie, degli esercenti la professione
di assistente sociale e degli operatori sociosanitari deceduti in seguito all'infezione da SarsCov-2 contratta
nell'esercizio della propria attivita;

d) il maggior numero di figli a carico;

e) gliinvalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla lettera b);

f) i militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma;

g) l'appartenenza al genere meno rappresentato nell'amministrazione che bandisce la procedura in relazione alla
qualifica per la quale il candidato concorre, secondo quanto previsto dall'articolo 6 del D.P.R: 82/2023 (al fine di
garantire 'equilibrio di genere nelle pubbliche amministrazioni, il titolo di preferenza di cui al precedente periodo
si applica quando il differenziale tra i generi sia superiore al 30 per cento, si applica in favore del genere meno
rappresentato);

h) la minore eta anagrafica.

Il possesso dei titoli di preferenza, a pena di inapplicabilita, deve essere dichiarato in domanda.

La graduatoria di merito finale sara pubblicata sulla piattaforma web dedicata https://concorsi.ennedi.com e sul sito

istituzionale dell’Azienda www.mercoglianoserviz.it e rimane efficace per il termine previsto dalla normativa vigente

al momento dell’approvazione. Tale forma di pubblicita costituira notifica ad ogni effetto di legge.

13. NOMINA ED ASSUNZIONE IDONEI
In caso di assunzione, il concorrente dichiarato idoneo sara convocato per essere assunto in servizio nei ruoli della
Mercogliano Servizi mediante sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro. Successivamente, ciascun
idoneo dovra presentare all’Azienda, nel termine e con le modalita indicate nella comunicazione, a pena di
decadenza, i documenti necessari a dimostrare I'effettivo possesso dei requisiti previsti dal presente avviso. Nello
stesso termine dovra, sotto la sua responsabilita, dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato
e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53, D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.
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LUAzienda procedera all'accertamento della veridicita delle dichiarazioni rese all’'atto della compilazione della
candidatura di partecipazione e qualora ne rilevi la non veridicita, il dichiarante decade dai benefici ottenuti con la
dichiarazione non veritiera. Il personale in servizio & sottoposto ad un periodo di prova, ai sensi della vigente
normativa.

Il candidato dichiarato vincitore che non si presentasse alla sottoscrizione del contratto, entro il termine perentorio,
che sara comunicato con le forme di cui al presente Avviso, sara considerato rinunciatario.

14. TRATTAMENTO ECONOMICO
Ai vincitori assunti si applica esclusivamente il trattamento giuridico ed economico, compreso quello accessorio,
previsto dal CCNL applicato.

15. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del GDPR, regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla
protezione dei dati e trattamento dei dati personali, saranno raccolti e trattati, con I'utilizzo di procedure anche
informatizzate, per I'espletamento della presente procedura e successivamente per I'eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro e la gestione del medesimo. Ai partecipanti alla procedura sono riconosciuti i diritti del citato
regolamento, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I'aggiornamento e
la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per
motivi legittimi rivolgendo le richieste allAmministratore unico.

16. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della Legge 7.8.1990 n. 241 e s.m.i., il Responsabile del procedimento & I'Amministratore unico, dott.
Domenico Landi.

17. DISPOSIZIONI FINALI
La pubblicazione del presente avviso, nonché la successiva selezione dei candidati e le comunicazioni agli stessi, non
comportano in alcun modo un obbligo di assunzione da parte della Mercogliano Servizi Azienda Speciale,
riservandosi quest’ultima in ogni momento la facolta di revocare o interrompere la selezione, senza che i candidati
possano vantare alcun diritto o pretesa di sorta.

Mercogliano, 03/09/2025.

LAmministratore Unico
(dott. Domenico Landi)

(firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2
del D.Igs. n° 39/93) ad ogni effetto di
legge.
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