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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI 
PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI “CUOCO” 

A TEMPO PIENO E INDETERMINATO  
AREA “OPERATORI ESPERTI” CCNL FUNZIONI LOCALI 

 

(Scadenza: venerdì 27.02.2026 ore 23,59) 
 
 
 

Viste le norme di legge in materia di pubblici concorsi. 
Visto il Regolamento “RL023” per la disciplina delle procedure di espletamento dei concorsi 
pubblici, approvato dall’Ente con deliberazione del Consiglio di Amministrazione.  
In esecuzione alla Determina n. 17 del 27.01.2026 è indetto un Concorso pubblico per esami per 
la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e indeterminato di “CUOCO” – Area “Operatori Esperti” 
– CCNL Funzioni Locali, da inserire nel servizio Ristorazione e servizio BAR dell’Ente. 
 
 

1) RISERVE 
 

- ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, comma 9 del d.lgs. 66/2010, con il presente 
concorso si determinano frazioni di riserva di posto a favore dei volontari delle FF.AA. che 
verranno cumulate ad altre frazioni già originate o che si dovessero realizzare nei prossimi 
provvedimenti di assunzione. 
 

- ai sensi dell’art. 1, comma 9-bis della Legge di conversione n. 74/2023, con il presente 
concorso si determinano frazioni di riserva di posto a favore degli operatori volontari che 
hanno concluso il servizio civile universale, senza demerito che verranno cumulate ad altre 
frazioni già originate o che si dovessero realizzare nei prossimi provvedimenti di 
assunzione 

 
2) TRATTAMENTO ECONOMICO 

 
A detto posto è attribuito il trattamento economico previsto – per l’Area degli “Operatori Esperti” – 
dal vigente CCNL del Comparto Funzioni locali, salvo successive modificazioni contrattuali. 
Saranno inoltre corrisposte la 13^ mensilità. Tutti gli emolumenti sono soggetti alle ritenute di 
legge. 
 
 

3) REQUISITI PER L’AMMISSIONE GENERICI 
 
Per essere ammessi al concorso, gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti, 
previsti dall’art. 2 del D.P.R. n. 220 del 27.03.2001: 

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea.  
Ai sensi dell'art. 38 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e dell'art. 25, comma 2, del D.lgs. n. 
251 del 19.11.2007, così come modificati dall'art. 7 della L. n. 97 del 06.08.2013, possono 
altresì partecipare al concorso: 

• i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non aventi la cittadinanza italiana o la 
cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, che siano titolari del 
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente.  
Per la definizione di “familiare”, sono familiari, secondo la Direttiva Comunitaria n. 
2004/28/CE, il coniuge del migrante, i discendenti diretti di età inferiore a 21 anni a 
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carico dello stesso e quelli del coniuge, gli ascendenti diretti a carico dello stesso e 
quelli del coniuge; 

• i cittadini di Paesi Terzi titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria. 

I cittadini stranieri devono essere in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di 
appartenenza o di provenienza e avere una adeguata conoscenza della lingua italiana, 
che verrà accertata dalla commissione esaminatrice, contestualmente alla valutazione 
delle prove d’esame (D.P.C.M. n. 174 del 07.02.1994); 

b) idoneità psico-fisica, piena e incondizionata alle mansioni specifiche del profilo 
professionale messo a concorso.  
L'accertamento di tale requisito sarà effettuato attraverso la visita medica preventiva 
all'atto della nomina in servizio ai sensi dell’art. 41, comma 2, del D.lgs. n. 81 del 
09.04.2008 modificato dall’art. 26 del D.lgs. n. 106 del 03.08.2009; 

c) età non inferiore ai 18 anni; 
d) limiti di età: inferiore a quello previsto dall’ordinamento vigente per il collocamento a riposo 

d’ufficio.  
e) non avere subito condanne per uno dei reati contemplati dal Titolo II del Codice Penale 

(Delitti contro la Pubblica Amministrazione), salvo l’avvenuta riabilitazione; 
f) non essere incorsi nella destituzione, nella dispensa o nella decadenza dell’impiego 

presso una Pubblica Amministrazione. 
 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione della domanda di ammissione al concorso. 
Resta ferma la facoltà dell’Ente di disporre in qualsiasi momento, anche successivamente 
all’espletamento delle prove selettive, l’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
ovvero per la mancata o incompleta presentazione della documentazione prevista. 
 

 

4) REQUISITI PER L’AMMISSIONE SPECIFICI 
 
Il candidato dovrà essere in possesso: 

a) istruzione secondaria di primo grado (licenza media) o l’assolvimento dell’obbligo 
scolastico. Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero e non hanno ancora 
ottenuto il relativo riconoscimento potranno procedere con la compilazione della domanda 
di iscrizione, previo invio della richiesta di riconoscimento del titolo effettuata alla 
Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica, e saranno 
ammessi con riserva al concorso; 
 

b) titolo di scuola alberghiera abilitante alla professione di cuoco: Attestato di qualifica 
Professionale di Operatore della ristorazione o equipollenza. 

 
Inoltre, i candidati che dichiarino il possesso di un titolo equipollente conseguito al di fuori della 
Regione Veneto, dovranno dichiarare l’eventuale equipollenza al titolo richiesto e gli estremi della 
normativa regionale che dispone l’equipollenza. 
 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel 
presente bando per la presentazione della domanda di ammissione al concorso. 
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso. 
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5) PREFERENZA A PARITA’ DI MERITO 
 
Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parità di merito e a parità di 
titoli in ordine di preferenza sono: 

a) gli insigniti di medaglia al valore militare e al valore civile, qualora cessati dal servizio; 

b) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

c) gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro 
per ragioni di servizio nel settore pubblico o privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le 
professioni sanitarie, degli esercenti la professione di assistente sociale e degli 
operatori socio sanitari decaduti in seguito all’infezione da SarsCov-2 contratta 
nell’esercizio della propria attività; 

d) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un 
anno, nell’amministrazione che ha indetto il concorso, laddove non fruiscano di altro 
titolo di preferenza in regione del servizio prestato; 

e) maggior numero di figli a carico; 

f) gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla lettera b); 

g) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o 
rafferma; 

h) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con gruppi sportivi 
militari e dei corpi civili dello Stato; 

i) avere svolto, con esito positivo, l’ulteriore periodo di perfezionamento presso l’ufficio 
per il processo ai sensi dell’art. 50, comma 1-quater, del D.L. 24/06/2014, n. 90 
convertito con L. n. 114 del 11/08/2014; 

l) aver completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai 
sensi dell'articolo 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio 
per il processo, ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quinques, del decreto-legge 24 
giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114; 

m) avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo 
73, comma 14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 9 agosto 2013, n. 98; 

n) essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi 
S.p.A., in attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3, del decreto-legge 28 
gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26; 

o) appartenenza al genere meno rappresentato nell'amministrazione che bandisce la 
procedura in relazione alla qualifica per la quale il candidato concorre, secondo 
quanto previsto dall'articolo 6; 

p) minore età anagrafica. 

 
In attuazione alle disposizioni del DPR n. 82/2023 si evidenzia che la percentuale della 
rappresentatività di genere nell'Ente riferita all’area d’inquadramento dei posti messi a concorso è 
la seguente:  

- maschi   17,29% 
- femmine 82,71% 

 
Il differenziale tra i generi è superiore al 30%, pertanto si applica il titolo di preferenza di cui 
all'articolo 5, comma 4, lettera o) a favore dei candidati appartenenti al genere maschile. 
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6) DOMANDE DI AMMISSIONE 
 
La domanda di ammissione alla selezione deve essere presentata, a pena di esclusione, mediante 
iscrizione online, utilizzando l’apposita procedura, accessibile tramite SPID, CIE e CNS, 
collegandosi al sito web www.inpa.gov.it. 
 
Non saranno ammesse domande presentate con modalità diverse dall’iscrizione online sulla 
piattaforma inPA – Portale Del Reclutamento istituito dal Dipartimento della Funzione Pubblica 
 

Le domande dovranno essere presentate entro il termine perentorio del giorno venerdì 
27.02.2026 ore 23,59. 
 
Qualora venga accertato dall'Ente un malfunzionamento, parziale o totale della piattaforma 
digitale, che impedisca l'utilizzazione della stessa per la presentazione della domanda di 
partecipazione o dei relativi allegati, la scadenza citata è prorogata per il tempo di durata del 
malfunzionamento. A tale riguardo l'Ente provvederà a darne comunicazione sul proprio sito 
istituzionale e sul Portale unico del reclutamento. 
 
Istruzioni per la compilazione dell’istanza 
 
Il Candidato dovrà: 

1) accedere al sito www.inpa.gov.it. e registrarsi gratuitamente attraverso uno dei seguenti 
strumenti di identificazione: Sistema pubblico di identità digitale (SPID), Carta di Identità 
Elettronica (CIE), Carta Nazionale dei Servizi (CNS), eIDAS. 
La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel 
rispetto della disciplina del regolamento (UE) n. 2016/679. 

2) compilare il proprio curriculum vitae sul portale inPA in modo dettagliato, tale curriculum 
farà parte integrante e sostanziale della domanda di partecipazione comprese le precedenti 
esperienze di lavoro presso privati o Pubblica Amministrazione. 

3) Ricercare e selezionare l’avviso di concorso alla quale si vuole iscriversi nell'apposita 
sezione “Cerca nella banca dati”, è possibile trovare l’avviso anche inserendo il seguente 

codice: CDB012026CUO nella sezione “cerca”, accedere e presentare la domanda  
4) Ultimare la compilazione delle sezioni mancanti nella domanda di candidatura seguendo la 

procedura proposta dal Portale inPA, compilando e dichiarando sotto la propria 
responsabilità: 

a. ANAGRAFICA la residenza anagrafica, il domicilio e l’e-mail, che sarà utilizzata per 
ogni comunicazione relativa al concorso e un contatto telefonico; 

b. REQUISITI GENERICI: 
i. di essere cittadino di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea o 

cittadinanza di un paese extracomunitario ai sensi di quanto previsto dall'art. 
38 del d.lgs. 165/2001 ed in possesso dei requisiti previsti dall'art. 3 del 
dpcm. 7.2.94, n. 174. I cittadini europei o extracomunitari dovranno avere 
un'adeguata conoscenza della lingua italiana; 

ii. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non 
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime (per i cittadini degli Stati 
membri dell’Unione Europea o Esteri, il godimento dei diritti civili e politici 
negli Stati di appartenenza o di provenienza); 

iii. le eventuali condanne riportate, precisando altresì se vi sono procedimenti 
penali in corso; 

http://www.inpa.gov.it/
http://www.inpa.gov.it/
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iv. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione, né di essere stato dichiarato decaduto dall’impiego statale 
per averlo conseguito con documenti falsi o viziati da invalidità insanabile, 
né di essere stato destinato di un provvedimento di recesso per giusta 
causa; 

v. posizione rispetto gli obblighi di leva; 
vi. di avere idoneità psico-fisica allo svolgimento del lavoro senza alcuna 

limitazione specifica per la funzione richiesta dal posto in oggetto;  
vii. l’appartenenza a categorie riservatarie, come previsto al punto 1) del bando; 
viii. il possesso di requisiti di preferenze a parità di merito, come previsto al 

punto 5) del bando; 
c. REQUISITI SPECIFICI: 

i. di essere in possesso di istruzione secondaria di primo grado (licenza media) 
o l’assolvimento dell’obbligo scolastico; 

ii. di essere in possesso dell’attestato di Qualifica Professionale di Operatore 
della ristorazione o equipollenze. 

d. TITOLI DI PREFERENZA:  
i. indicare le preferenze come elencato al punto 5) del presente bando, se vi è 

il possesso;  
e. TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONALI, ATTESTAZIONI E 

CERTIFICAZIONI (LEGGE 4/2013):  
i. inserire la descrizione dettagliata del titolo di studio o equipollenza in 

possesso; 
f. ALLEGATI: 

i. allegare ricevuta del pagamento mezzo circuito PAGOPA di euro 10,00 a 
titolo di tassa di ammissione al concorso. 
Per effettuare il versamento tramite circuito PAGOPA procedere accedendo 

al seguente link: MYPAY  

▪ Salvare le preferenze: 

 
 

ENTE: ISTITUTO PER ANZIANI CASA DE BATTISTI; 

 
▪ tipologia di pagamento: concorsi; 
▪ compilare con i propri dati (causale concorso CUOCO/ importo 10€); 
▪ aggiungere al carrello; 
▪ entrare nel carrello; 
▪ stampa avviso di pagamento; 
▪ inserire il codice di verifica. 

 
Dopo avere generato l’avviso di pagamento sarà possibile effettuare il 
versamento stampando l’avviso cartaceo e procedendo al versamento 
tramite Banca, Posta, Tabaccheria abilitate, ecc.; 
È possibile accedere al circuito PAGOPA anche direttamente dal sito web 
istituzionale www.casadebattisti.eu scorrendo in fondo alla pagina web. 
 
 

https://mypay.regione.veneto.it/mypay4/cittadino/ente/IA_CEREA
https://mypay.regione.veneto.it/mypay4/cittadino/ente/IA_CEREA?mypayVersion=0cf95869
http://www.casadebattisti.eu/
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g. VERIFICA E INVIO: 
i. Inviare l’istanza di partecipazione mediante il bottone “Conferma e Invia” 

nella sezione “Verifica e invio” entro la “data chiusura invio candidature” 
indicata per il concorso selezionato. La domanda sarà valida e regolarmente 
presentata solo se si termina la procedura completando l'invio. 
La domanda non dovrà essere sottoscritta, in quanto l'inoltro della stessa 
prevede già l’autenticazione mediante identità digitale. 
Scaricare il riepilogo della domanda presentata, al quale sarà attribuito un 
codice ID associato in maniera univoca alla singola candidatura. Tale codice 
ID potrà essere utilizzato dall'Ente in tutte le comunicazioni e pubblicazioni 
future per la presente procedura. 

 
 

Con l’invio della candidatura il candidato: 
- autorizza l’utilizzo da parte dell’Amministrazione dei dati personali ai soli fini della 

selezione; 
- accetta senza riserve le condizioni del presente bando e le norme regolamentari 

vigenti nell’Ente, nonché quelle successive che l’Ente medesimo intenda adottare. 
 
Ai fini della partecipazione al concorso, in caso di più invii, si terrà conto unicamente della 
domanda inviata cronologicamente per ultima, purché nei termini previsti dal presente bando. 
Nel caso di dubbi in merito alla compilazione consultare la sezione FAQ del portale inPA 
disponibile al seguente link: https://www.inpa.gov.it/faq-domande-e-risposte e la seguente mail per 
richiesta di informazioni inpa@funzionepubblica.it. 
L’Ente non assume responsabilità in merito all'eventuale rallentamento della piattaforma e/o a 
eventuali problemi comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore che 
possano determinare l'impossibilità per il candidato di inoltrare l'istanza di partecipazione al 
concorso nei termini previsti; si consiglia, pertanto, ai candidati di presentare la domanda in 
anticipo rispetto al termine ultimo. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi 
telematici derivanti dal malfunzionamento della piattaforma inPA e/o comunque imputabili a fatto di 
terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
Trattandosi di concorso per esami, non si darà luogo ad alcuna valutazione di eventuali titoli di 
studio, di servizio o corsi vari svolti dal concorrente. 
L’Amministrazione procederà ad effettuare un controllo a campione sulle dichiarazioni 
autocertificate dei partecipanti. 
Nel caso di dichiarazioni mendaci, si procederà alla esclusione del concorrente, alla trasmissione 
degli atti all’Autorità Giudiziaria ex art.76 D.P.R. n° 445/2000. 
 

7) AMMISSIONE AL CONCORSO 
 
L’ammissione al concorso è preceduta dalla verifica del possesso dei requisiti previsti dal bando, 
sulla base di quanto auto dichiarato dal candidato nella domanda di partecipazione e viene 
comunicata ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet dell’Ente www.casadebattisti.eu – 
Albo Pretorio – Categorie: Bandi di Concorso, in Amministrazione Trasparente e sul Portale inPA 

Tale comunicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 
In caso di ragionevole dubbio sui requisiti può essere disposta l’ammissione con riserva. Lo 
scioglimento della riserva è subordinato alla verifica dell’effettivo possesso dei requisiti. 
 

http://www.inpa.gov.it/faq-domande-e-risposte
mailto:inpa@funzionepubblica.it
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Resta, comunque, ferma la facoltà di disporre, in qualsiasi momento successivo all’espletamento 
dell’iter selettivo l’esclusione dal concorso, per difetto dei prescritti requisiti ovvero per irregolarità 
insanabile o mancata regolarizzazione della domanda entro il termine perentorio concesso. 
 

8) ESCLUSIONE DAL CONCORSO 
 
La mancata presentazione della domanda di ammissione entro il termine di cui sopra, così 
come la mancata dichiarazione nella stessa, del possesso dei requisiti per l’accesso al 
concorso, comporterà l’esclusione dal concorso. 
Costituisce eccezione il fatto che, ove possibile, alcuno degli elementi non dichiarati possa 
inequivocabilmente essere desunto dalla domanda stessa. 
L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti per l’ammissione è disposta con 
provvedimento motivato dal Presidente della Commissione e comunicata direttamente al candidato 
In caso di vizi sanabili contenuti nella domanda di partecipazione, viene disposta l’ammissione dei 
candidati a condizione che gli stessi provvedano a regolarizzare la domanda stessa nei termini 
perentori che verranno loro assegnati a pena di esclusione dal concorso. 
Con provvedimento motivato e fino all’approvazione della graduatoria finale, può essere disposta 
l’esclusione dal concorso del candidato qualora, a seguito delle verifiche effettuate sulle 
autodichiarazioni rilasciate dal medesimo, si accerti la mancanza dei requisiti prescritti dal bando.  
 

9) PROVE D’ESAME 
 
PROVA SCRITTA: domande a risposta sintetica e/o temi e/o test bilanciati da risolvere in un tempo 
determinato vertenti sulle seguenti materie: 

• Merceologia degli alimenti; 

• Igiene, tossinfezione e contaminazione alimentare; 

• Tecnica professionale relativa alla preparazione, confezionamento e conservazione dei cibi; 

• Gestione della cucina e dei magazzini; 

• Piano di autocontrollo in cucina (disciplina HACCP). 
  
PROVA ORALE: domande libere, a discrezione della Commissione Giudicatrice, sulle seguenti materie: 

• Temi precedentemente indicati per la prova scritta; 

• Diritti e doveri del pubblico dipendente e Codice comportamentale; 

• Principi normativi sull’assetto politico e giuridico degli Enti Locali e delle I.P.A.B.; 

• Principi normativi sul contratto di lavoro dei dipendenti delle Funzioni Locali; 

• Nozioni di in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro Decreto Legislativo 81/2008; 

• Elementi di informatica: nozioni sui sistemi informatici e sulle banche dati degli Enti Locali, con 
particolare riferimento alla normativa sulla privacy; 

  
La sede e il diario delle prove d’esame saranno pubblicati sul sito internet dell’Ente 
www.casadebattisti.eu – Albo Pretorio – Categorie: Bandi di Concorso, in Amministrazione 
Trasparente, almeno 15 giorni prima dell’effettuazione della prova stessa. Tale comunicazione 
avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 
 
Per sostenere le prove, i candidati dovranno essere muniti di un valido documento di 
riconoscimento. La mancata presentazione o il ritardo dei candidati alla prova preselettiva e alle 
prove d’esame, comporterà l’automatica esclusione degli stessi dal concorso.  
L’esito dell’eventuale preselezione, delle prove scritte e orali sarà pubblicato sul sito internet 
dell’Ente www.casadebattisti.eu – Albo Pretorio – Categorie: Bandi di Concorso, in 
Amministrazione Trasparente e sul Portale inPA. 
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Tale comunicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. Pertanto non verrà data alcuna 
comunicazione personale. 
 
Viene garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro secondo la normativa 
vigente ed in particolare secondo la legge 10.04.91 n.125 
 

10) GRADUATORIA E NOMINA DEL VINCITORE 
 

La graduatoria di merito del concorso sarà formulata dalla Commissione esaminatrice e approvata 
nei modi e tempi previsti dal vigente Regolamento dei Concorsi, la stessa sarà unica e formata in 
ordine decrescente sulla base del punteggio finale ottenuto dai candidati sommando i punteggi 
delle prove d’esame, con l’osservanza dei candidati con requisiti di riserva o preferenza. 
La graduatoria rimarrà in vigore per anni due a decorrere dalla data di pubblicazione della 
determina di approvazione della stessa. 
La graduatoria di merito come sopra formulata potrà essere utilizzata per il conferimento di 
incarichi anche tempo determinato sia a tempo pieno che parziale, secondo le sopraggiunte 
necessità dell’ente entro i termini di validità della stessa. 
L’accettazione dell’incarico a tempo determinato non preclude il posto in graduatoria a tempo 
indeterminato. 
 
L’Amministrazione, al momento dell’azione del provvedimento di nomina e prima dell’assunzione, 
procederà all’accertamento di tutti i requisiti prescritti e dell’idoneità fisica tramite il Medico 
Competente dell’Ente. 
A tale riguardo i concorrenti sono tenuti, a pena di decadenza, alla presentazione dei documenti 
che saranno richiesti comprovanti il possesso dei citati requisiti e di quanto auto dichiarato nella 
domanda di partecipazione, entro il termine di giorni 15 dal ricevimento della nomina formale. 
Il candidato idoneo in graduatoria che non produca uno o tutti i documenti richiesti o che, senza 
giustificato motivo, non assuma servizio alla data fissata, sarà dichiarato rinunciatario alla nomina 
stessa. 
Il candidato idoneo in graduatoria che non accetti l’incarico di nomina sarà considerato 
rinunciatario a tutti gli effetti con conseguente perdita del posto in graduatoria. 
L’assunzione avverrà previa sottoscrizione del contratto di lavoro, secondo le norme vigenti. 
Il dipendente assunto in servizio è soggetto al periodo di prova previsto dal CCNL. 
 

11) NORME DI RINVIO 
 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Bando, si rinvia alla normativa vigente in 
materia di assunzioni nelle Pubbliche amministrazioni. 
 
Il procedimento concorsuale, salvo imprevisti o ritardi, si concluderà entro sei (6) mesi dalla data di 
scadenza del relativo bando. 
 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, modificare o revocare il presente bando, con 
provvedimento motivato, per ragioni di pubblico interesse o legate al mutamento degli obbiettivi 
della stessa Amministrazione o in caso di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, senza che 
gli interessati possano presentare diritti o pretese di sorta. 
 
Per ogni eventuale chiarimento gli aspiranti possono rivolgersi all’Ufficio Personale dell’Ente (tel. 
0442 80311 int. 12) dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 12.  
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12) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - AI SENSI DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL GDPR 
679/2016 
 

In ottemperanza alle disposizioni del GDPR 679/2016, si comunica che i dati personali del 
partecipante, dichiarati nella domanda, allegati alla medesima e/o forniti da terzi al fine di effettuare 
le verifiche sulle autocertificazioni, sono raccolti e trattati da Istituto per Anziani “Casa De Battisti” 
al fine della esecuzione degli adempimenti e delle procedure relative al presente bando, nonché 
per l’utilizzo della relativa graduatoria. 

I dati sono trattati da parte di Istituto per Anziani Casa De Battisti secondo le finalità e con le 
modalità di seguito elencate: 

- i dati, anche di carattere particolare e giudiziario di cui agli artt. 9 e 10 del GDPR, sono 
trattati per le finalità istituzionali dell’Ente ed in particolare al fine di permettere lo 
svolgimento delle procedure concorsuali nonché di produrre un elenco di idonei per la 
stipula dei successivi contratti; 

- il Titolare tratterà gli stessi senza il consenso espresso dell’interessato per l’esecuzione di 
un compito di interesse pubblico, di cui all’art. 6 lett. e) art. 9 lett. g) del GDPR. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio per poter partecipare al presente bando; in mancanza non 
sarà possibile dare corso alle procedure concorsuale. 

Il trattamento riguarda qualunque operazione e complesso di operazioni, svolti con o senza 
l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, concernenti la raccolta, la registrazione, 
l’organizzazione, la conservazione, l’elaborazione, la modificazione, la selezione, l’estrazione, il 
raffronto, l’utilizzo, l’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e 
la distruzione dei dati. 

Il trattamento dei dati avviene con procedure atte a garantirne la sicurezza. 

I dati possono essere utilizzati e comunicati per i fini istituzionali di Istituto per Anziani “Casa De 
Battisti”, all’interno dell’Ente tra gli autorizzati del trattamento ed all’esterno per gli adempimenti 
relativi al bando, come quelli connessi alla pubblicità legale e alla trasparenza. 

I dati raccolti saranno trattati per il tempo necessario all’espletamento delle attività connesse al 
bando di gara in oggetto e successivamente conservati nei termini legislativamente previsti. 

Il concorrente ha diritto di conoscere, cancellare, rettificare, aggiornare, integrare, nonché 
all’applicazione degli altri diritti riconosciuti di cui dall’artt. 15, 16, 17, 18 GDPR. Per l’esercizio dei 
propri diritti il concorrente potrà rivolgersi al Titolare del Trattamento o al Responsabile della 
Protezione dei Dati. 

Il titolare del trattamento dei dati è Istituto per Anziani Casa De Battisti nella figura del legale 
rappresentante pro tempore. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD / DPO) è reperibile per qualsiasi aspetto inerente 
alla privacy al nr. 049-0998416 o scrivendo una mail a: dpo@robyone.net oppure una PEC a: 
dpo.robyone@ronepec.it 

 
Cerea, lì 27.01.2026 

 IL SEGRETARIO - DIRETTORE 
                        Dott.ssa Brizzolari Chiara 
 


