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AVVISO DI SELEZIONE 

PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI UN 

AUSILIARIO DELLA SOSTA - ADDETTO AL SERVIZIO DELLE PUBBLICHE AFFISSIONI– 

C.C.N.L. COMMERCIO TERZIARIO – LIVELLO IV – STAGIONI 2025-2027 

 

 (Protocollo Nr. 40/2025- scadenza: 28/02/2025) 

 

L’A.D. 

 

VISTO il Regolamento interno per il reclutamento del personale ed il conferimento degli incarichi 

professionali approvato con Determina del 24/04/2009; 

 

VISTO l’art. 35 comma III del D.Lgs. n° 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;  

 

VISTA la legge 10.04.1991, n° 125, che garantisce le pari opportunità fra uomini e donne per 

l’accesso al lavoro; 

 

Visto l’art 19 del  Dlgs. N. 175/2016 e s.m.i. 

 

 

 

RENDE NOTO CHE 

 

 

È INDETTA SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI UN 

AUSILIARIO DELLA SOSTA -  ADDETTO AL SERVIZIO DELLE PUBBLICHE AFFISSIONI 

CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, NONCHÉ ALLA 

FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA,  PER IL TRIENNIO  2025-2027. 

 

La tipologia contrattuale è di tipo subordinato e a tempo determinato per un periodo di 7 mesi, con 

possibilità di estensione a 12 mesi, prorogabile per il triennio.  

Compatibilmente con futuri sviluppi e ampliamenti della struttura societaria e delle sue funzioni, la 

stessa si riserva la possibilità di integrare stabilmente la risorsa all’interno del proprio 

organigramma. 

 

Mansioni 

 

L’unità operativa si occuperà di svolgere le seguenti attività:  

- ausiliario della sosta;  

- vigilanza in tutte le aree destinate a parcheggi pubblici (comprese attività di: gestione parcometri 

ed eventuale cassa automatica, ticket, piccole manutenzioni, attività di pulizia, ecc.);  
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- controllo delle aree di sosta ed attività di prelievo e di deposito degli incassi; 

- piccole attività di manutenzione sui parcometri e sugli eventuali impianti di automazione 

ingresso/uscita dei parcheggi in struttura - con facoltà da parte dell’Azienda di successiva 

assegnazione a mansioni diverse, compatibili con l’inquadramento contrattuale ai sensi dell’art. 2103 

c.c. 2.  

- servizio di affissione di manifesti di vari formati, epigrafi, pulizia dei pannelli etc. 

 

Il rapporto di lavoro dipendente sarà a tempo ridotto (20/30 ore settimanali), secondo le necessità di 

servizio. 

 

L’orario giornaliero sarà compreso tra le ore 07.00 e le ore 20.00 (sabato e domenica compresi) 

definito secondo le esigenze del Servizio, con la giornata di riposo infrasettimanale. 

Sede di lavoro: territorio del Comune di Stresa. 

 

 

Art. 1 

Individuazione del posto 

 

La figura professionale verrà inquadrata al Livello 4 del “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 

Commercio, Terziario, Distribuzione e Servizi”.  

 

Il trattamento normativo ed economico è quello previsto dal Livello 4 del CCNL Commercio, 

Terziario, Distribuzione e Servizi, in rapporto al numero delle ore previste ed effettuate. 

 

Al dipendente competono, inoltre,  

 

- assegno nucleo familiare ove spettante; 

- ogni altro emolumento stabilito da disposizioni legislative, contrattuali e regolamentali vigenti 

 

Tutti gli emolumenti sono soggetti alle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali a norma di 

legge.  

 

 

Il concorso è disciplinato: 

 

- dalle disposizioni previste dal presente bando; 

- dalle disposizioni del vigente Regolamento interno per il reclutamento del personale ed il 

conferimento degli incarichi professionali; 

- dal vigente C.C.N.L. 
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Art. 2 

Requisiti per l’ammissione al concorso 

 

 

Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  

 

a) diploma di scuola secondaria di secondo grado;  

b) cittadinanza italiana o appartenenza ad un paese dell’Unione Europea, fatte salve le eccezioni 

di cui al D.P.C.M. 07.02.1994, n° 174; 

c) idoneità fisica all’impiego (la Società ha facoltà, prima di procedere all’eventuale assunzione, 

a sottoporre il candidato a visita medica di controllo). E' fatto salvo quanto disposto dall'art. 22 della 

legge 5.2.1992, n. 104. Si fa presente che gli addetti al servizio sosta ed al suo controllo svolgeranno 

il proprio lavoro prevalentemente e/o esclusivamente su strada, utilizzando la bicicletta per gli 

eventuali spostamenti, ed in piedi per effettuare le operazioni richieste ed il controllo del pagamento 

dei ticket e del funzionamento dei parcometri. Risulta pertanto indispensabile una forma fisica 

idonea all’attività da svolgere. E’ altresì richiesta abilità manuale, per l’apertura e chiusura, nonché 

controllo dei parcometri, con eventuale intervento di prima manutenzione, non specialistica; 

d) età non inferiore ai 18 anni, e non superiore ad anni 45; 

e) godimento dei diritti inerenti l’elettorato attivo; 

f) non essere destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente, insufficiente rendimento ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale 

ai sensi dell’art. 127, primo comma lettera d) del D.P.R. 3/1957; 

g) di non essere stati interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

h) di essere titolare di patente di guida non inferiore alla categoria “B”;  

i) di non avere altri rapporti di lavoro in atto;  

j) di non essere stato/a, in precedenti rapporti di lavoro con la Società Stresa Servizi srl, 

licenziato/a per giusta causa. 

k) buona padronanza e conoscenza, sia parlata che scritta, della lingua italiana; 

l) buona padronanza e conoscenza, sia parlata che scritta, della lingua inglese. 

 

Titoli preferenziali: 

 

1. esperienza maturata presso Enti Pubblici o Privati nelle funzioni di ausiliario della sosta, 

oggetto del presente bando. Il possesso di tale requisito dovrà essere dimostrato tramite 

apposita certificazione, rilasciata dall’Ente o dall’Impresa presso cui è stata svolta l’attività, 

ovvero dall’ufficio Provinciale del Lavoro; 

2. partecipazione a corsi specifici inerenti materie riferite alla figura professionale oggetto del 

presente bando. Il possesso di tale requisito dovrà essere dimostrato tramite appositi attestati 

di frequenza; 

3. conoscenza di ulteriori lingue straniere. 
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Art. 3 

Possesso dei requisiti 

 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando 

di concorso per la presentazione della domanda di ammissione. L’accertamento della mancanza di 

uno solo dei requisiti per l’ammissione al concorso per la nomina comporta in qualunque tempo la 

decadenza della nomina. 

 

Art. 4 

Domanda di ammissione 

 

La domanda di ammissione va redatta mediante il modello all’uopo predisposto e deve pervenire con 

le modalità di cui al successivo art. 15 alla Società Stresa Servizi Srl, P.le Europa n. 3 -  28838 

Stresa (VB). 

La busta contente la domanda di ammissione ed i documenti deve riportare, sulla facciata in 

cui è riportato l’indirizzo, l’indicazione “DOMANDA CONCORSO AL POSTO DI 

AUSILIARIO DELLA SOSTA - ADDETTO AL SERVIZIO DELLE PUBBLICHE 

AFFISSIONI ”  

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro personale responsabilità, il possesso dei 

requisiti di cui al precedente art. 2. 

 

Art. 5 

Documentazione della domanda 

 

Unitamente alla domanda di partecipazione i concorrenti dovranno produrre la seguente 

documentazione: 

a) copia fotostatica di un documento di identità personale in corso di validità;  

b) curriculum vitae; 

c) copia patente di guida non inferiore alla categoria “B”. 

 

Art. 6 

Esclusione dal concorso. Regolarizzazione della domanda 

 

L’esclusione dal concorso ha luogo nei casi sotto elencati: 

 

- la mancanza della sottoscrizione autografa della domanda;  

- la mancata presentazione della domanda entro i termini previsti dal presente bando;  

- la mancanza di anche uno solo dei documenti di cui al precedente art. 5 punto a), c). 
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La domanda e la relativa documentazione che presentassero delle imperfezioni formali od omissioni 

non sostanziali potranno essere ammesse dalla Commissione alla regolarizzazione, a pena di 

esclusione dal concorso, entro un termine prestabilito che non potrà protrarsi oltre la data di inizio 

delle prove. 

 

Art. 7 

Commissione concorso 

 

La Commissione esaminatrice è composta da: 

- Amministratore della Società o suo delegato;  

- N. 02 esperti nelle materie afferenti il posto messo a concorso (compresa lingua inglese) 

 

Le funzioni di segretario saranno espletate da un dipendente della Società di categoria non inferiore 

a quella messa a concorso. 

La Commissione opera secondo le procedure previste dal Regolamento interno sul reclutamento del 

personale. 

 

Art. 8 

Ammissione od esclusione dei candidati – Diario delle prove 

 

I candidati potranno verificare l’ammissione/esclusione sul sito della società a partire dal giorno 
 

07/03/2025 

 

 

Gli ammessi sono tenuti a presentarsi presso la sede della Società Stresa Servizi srl sita in 

Stresa P.le Europa 3 per sostenere le prove di seguito elencate: 

  

 

                 data          ora  

 

1° PROVA (scritta)         11/03/2025                          14.00 

 

2° PROVA (orale e pratica)         18/03/2025                          14.00 

 

 

Il presente avviso costituisce notifica ad ogni effetto di legge, pertanto i candidati sono tenuti a 

presentarsi, senza ulteriore preavviso, nel luogo ed ora sopra indicati, muniti di valido documento di 

riconoscimento, pena l’esclusione dal concorso. La mancata presentazione dei candidati alle prove 

d’esame verrà considerata quale rinuncia al concorso, anche se la mancata presentazione fosse 

dipendente da cause di forza maggiore. 
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Art. 9 

Prove d’esame e valutazione 

 

Tutte le informazioni necessarie saranno fornite con successivi atti e comunque all’atto di 

ammissione dei candidati.  

I candidati potranno reperire tutte le informazioni sul sito web della Società nella sezione 

“Concorsi”. 

 

I candidati dovranno presentarsi agli esami muniti di un valido documento di riconoscimento.  

 

 Le prove d’esame consisteranno: 

 

Prova scritta:  

 

La prima prova è scritta e consisterà in un questionario di 30 domande a risposta multipla da 

svolgersi in 90 minuti volto ad accertare la conoscenza del candidato sulle seguenti materie:  

 

• Nozioni di cultura generale;  

• Nozioni di base sul Decreto Legislativo 30.4.1992, n. 285, e successive modificazioni, 

"Nuovo codice della strada", con particolare riferimento all’attività di accertamento delle 

infrazioni in materia di sosta; 

• Nozioni di base di diritto pubblico ed amministrativo;  

• Nozioni di base inerenti la figura ed i compiti dell’ausiliario della sosta;  

• Competenze e conoscenze di base delle principali applicazioni informatiche su dispositivi 

elettronici, nonché l’utilizzo dei più comuni programmi informatici per l’ufficio e la posta 

elettronica. 

 

Ogni risposta esatta darà diritto all’attribuzione di un punto; zero punti per risposte inesatte o 

assenti. Punteggio massimo attribuito alla prova: 30 punti. Verranno ammessi alla fase 

successiva i candidati che abbiano risposto esattamente ad almeno 21 delle 30 domande 

proposte. 

 

Prova orale (Colloquio tecnico/motivazionale e prova pratica) 

 

I candidati sosterranno un colloquio tecnico/motivazionale con la Commissione esaminatrice, nel 

corso del quale verranno verificate e approfondite le conoscenze sulle materie oggetto della 

prova scritta e le esperienze professionali/formative del candidato al fine di valutare le 

competenze maturate, le attitudini e le motivazioni relative alle posizioni da ricoprire.  
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Il Colloquio sarà altresì finalizzato a valutare il possesso di competenze in relazione alla 

posizione lavorativa da ricoprire, ed in particolare:  

- capacità relazionali e di comunicazione;  

- capacità di organizzazione e di gestione;  

- motivazione al ruolo;  

- flessibilità/disponibilità all’impiego;  

- orientamento al servizio verso l’utente;  

- orientamento al risultato. 

 

E’ prevista una verifica della conoscenza della lingua inglese. Inoltre verrà effettuata una prova 

pratica di affissione di un manifesto formato 70x100. 

Punteggio massimo della prova 30 punti. 

Si considera superata la prova con un punteggio minimo  di  21/30 

 

      Art. 10 

Punteggio 

 

I punti sono complessivamente 75, così ripartiti tra le seguenti categorie: 

 

a) titoli di servizio e di esperienza lavorativa: max. punti 15; 

b) punteggio massimo alla prova scritta 30; 

c) punteggio massimo alla prova orale e pratica 30. 

 

Titoli di servizio e di esperienza lavorativa 

  

Criterio di valutazione    Punti    Punti Totali 

Max 

 

Esperienza professionale pregressa  

nelle mansioni inerenti al profilo professionale  

ricercato. Saranno computati esclusivamente   15  3 punti per ogni anno di servizio 

i servizi svolti in qualità di: 

a) ausiliario della sosta o del traffico 

 (ex artt. 132 e 133 della L. 127/1998);  

b) agenti di polizia municipale. 

Art. 11 

Graduatoria e adempimenti  

 

La Commissione, al termine delle prove d’esame, formula e approva la graduatoria di merito dei 

candidati idonei sulla base dei singoli punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e delle  prove 

d’esame. 
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La graduatoria verrà pubblicata sul sito internet www.stresaservizi.it e resa disponibile presso gli 

uffici della sede operativa della Società.  

 

Il vincitore del concorso dovrà presentarsi al corso di aggiornamento, che si terrà in data da 

destinarsi presso il Comune di Stresa, al termine del quale sarà stipulato il contratto di lavoro a 

tempo determinato.  

La mancata partecipazione al corso comporta l’esclusione dall’assunzione in servizio.  

 

Art. 12 

Validità 

 

La graduatoria del concorso avrà efficacia triennale, salvo diversa disciplina legislativa.  

La Società ha facoltà di avvalersene per la copertura di posti per i quali il concorso è stato bandito e 

per altri posti di mansioni analoghe che si rendesse necessario ricoprire. 

 

Art. 13 

Assunzione in servizio 

 

Il candidato selezionato dovrà assumere servizio, con preavviso di almeno 8 giorni, nella data 

richiesta dalla Società.  

Il candidato che, interpellato per l’assunzione in servizio, vi rinunci formalmente, ovvero non 

assuma servizio entro il termine prescritto, sarà dichiarato rinunciatario.  

Il candidato selezionato è sottoposto all’accertamento del possesso dei requisiti per l’ammissione 

all’impiego, dovendo, pertanto, presentare tutti i documenti comprovanti le dichiarazioni effettuate. 

 

La nomina alla qualifica di Ausiliario della sosta è in ogni caso subordinata al superamento di un 

corso di formazione (abilitante alla nomina di "Ausiliario della sosta" ex L. 127/97) la cui docenza è 

affidata a funzionari del Comando di Polizia locale del Comune di Stresa. In caso di mancato 

superamento del corso, il candidato non potrà essere effettivamente adibito al ruolo di “Ausiliario 

della sosta” e, pertanto, il rapporto di lavoro si risolverà nel corso del periodo di prova ovvero, se in 

data successiva, per impossibilità oggettiva di adibizione alle mansioni contrattuali.  

In tal caso si procederà alla chiamata del candidato in posizione successiva nella graduatoria.  

 

Il candidato selezionato potrà essere sottoposto a visita medica intesa ad accertare l’idoneità alle 

mansioni da svolgere, ai sensi dell’art. 41, comma 2, del D.lgs. 81/2008.  

Il difetto di tale requisito comporta la non assunzione e, qualora questa sia già avvenuta, la 

risoluzione automatica del rapporto di lavoro.  

In caso di rinuncia o decadenza del vincitore, la Società Stresa Servizi S.r.l. si riserva la facoltà di 

nominare un altro candidato in ordine di graduatoria.  
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Il candidato selezionato sarà sottoposto ad un periodo di prova ai sensi del C.C.N.L. vigente. Il 

rapporto con il candidato selezionato sorgerà solo con la formale sottoscrizione del contratto di 

lavoro.  

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno indicato dalla Società Stresa Servizi  

S.r.l. per la stipula del contratto individuale di lavoro, comporta la decadenza dal diritto 

all’assunzione. 

 

Art. 14 

Pari opportunità 

 

Ai sensi della Legge 10.04.1991, n. 125, nel presente concorso si garantisce la pari opportunità tra 

uomini e donne per l’accesso al lavoro, come previsto dall’art. 35 c. III del D. Lgs. 165/2001.  

 

 

Art. 15 

Termine ultimo per la presentazione della domanda 

 

 La domanda di partecipazione al concorso, da presentarsi mediante il modello all’uopo predisposto 

corredato di tutti gli allegati, 

 

dovrà PERENTORIAMENTE 
 pervenire alla  Società  esclusivamente a 

mezzo  RACCOMANDATA  A/R o PEC  

entro il giorno 28/02/2025 

 
 

 

Art. 16 

Trattamento dei dati personali 

 

La Società Stresa Servizi Srl con sede in P.le Europa 3 – 28838 STRESA (VB) e numero telefonico 

0323/934522 (c.f. e p.iva 02053650038), mail: info@stresaservizi.it, titolare del trattamento, ai sensi 

dell’art. 13 del Reg. UE 2016/679, fornisce le seguenti informazioni nel merito dei dati personali 

trattati per lo svolgimento delle funzioni connesse alla presente procedura.  
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a) Finalità del trattamento dei dati: i dati personali (dati identificativi dell’interessato, coordinate di 

contatto, ecc.) vengono raccolti e trattati da parte della società per l’adempimento delle funzioni 

correlate all’instaurazione del rapporto con l’interessato che intenda partecipare alla presente 

procedura. La base giuridica del loro trattamento è rappresentata dalla necessità di dare esecuzione 

alle obbligazioni nascenti dal rapporto che si instaura con l’interessato e ai conseguenti obblighi 

contrattuali e di legge.  

b) Trattamento di categorie particolari di dati personali e/o dati personali relativi a condanne penali e 

reati: il trattamento svolto potrebbe riguardare anche dati personali relativi a condanne penali. La 

base giuridica del loro trattamento è rappresentata dalla necessità di dare esecuzione agli obblighi di 

legge correlati alla partecipazione alla gara.  

c) Modalità del trattamento: tutti i dati conferiti sono trattati secondo i principi di correttezza, liceità 

e trasparenza sia in forma cartacea che elettronica e protetti mediante misure tecniche e 

organizzative per assicurare idonei livelli di sicurezza ai sensi degli artt. 25 e 32 del GDPR. I dati 

non saranno trattati mediante processi decisionali automatizzati.  

d) Obbligatorietà del conferimento: il conferimento dei dati richiesti è necessario per poter essere 

ammessi alla procedura di selezione. Il mancato conferimento comporta l’impossibilità di prendervi 

parte.  

e) Comunicazione, diffusione e trasferimento dati: il personale amministrativo ed i membri della 

commissione giudicatrice, appositamente incaricati, verranno a conoscenza dei dati conferiti. I dati 

potranno essere comunicati ai soggetti che, secondo il diritto vigente, sono legittimati a conoscerli 

nonché ai soggetti che siano titolari del diritto di accesso. Oltre ai soggetti appena specificati i dati 

conferiti potranno essere trattati da parte di soggetti terzi, nominati responsabili del trattamento, 

nella misura in cui ciò sia necessario per l’espletamento dell’attività̀ da essi svolta a favore della 

Società e nei limiti dei profili di autorizzazione per essi individuati, il cui elenco è accessibile 

mediante richiesta rivolta al titolare. I dati comunicati non saranno trasferiti verso Paesi Terzi o 

organizzazioni internazionali extra UE. La loro diffusione avrà luogo solo laddove previsto da un 

obbligo di legge.  

f) Durata del trattamento e periodo di conservazione: i dati saranno trattati per tutto il tempo 

necessario allo svolgimento della procedura e saranno successivamente conservati per il termine di 

cinque anni.  

g) Diritti dell’interessato: relativamente ai dati conferiti l’interessato o un suo rappresentante può 

esercitare, senza particolari formalità, i diritti previsti dagli artt. 15 e segg. del Regolamento UE 

2016/679 rivolgendosi al titolare o al responsabile per la protezione dei dati.  

In particolare, potrà chiedere l’accesso, la rettifica, la cancellazione, la limitazione, esercitare il 

diritto di ottenere la portabilità nonché proporre reclamo all'autorità di controllo competente ex 

articolo 77 del GDPR (Garante per la Protezione dei Dati Personali). Il DPO/RPD presso il quale 

potrà esercitare i Suoi diritti è raggiungibile qui: ambotta@gmail.com. Informativa privacy estesa 

reperibile sul sito www.stresaservizi.it.  
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h) Informazioni sul Titolare del trattamento dati: il Titolare del trattamento è la società Stresa Servizi 

Srl con sede in  P.le Europa 3 – 28838 STRESA (VB) e numero telefonico 0323/934522 (c.f. e p.iva 

02053650038), mail: info@stresaservizi.it . 

I nominativi dei candidati ammessi a sostenere le prove d'esame, così come i nominativi componenti 

la graduatoria finale, verranno inseriti in elenchi pubblicati sul sito internet 

http://www.stresaservizi.it della Società.  

 

I candidati prestano autorizzazione espressa per il trattamento dei dati personali di cui la Società  

verrà in possesso per finalità esclusivamente dirette alla gestione dell’iter di selezione ivi compresa 

la loro eventuale pubblicazione all’Albo aziendale e sui siti internet della Società, la quale è 

responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679. 

 

Art. 17 

Disposizioni finali 

 

La Società si riserva di modificare, sospendere temporaneamente, riaprire i termini o revocare il 

presente bando con provvedimento motivato. La Società si riserva altresì la facoltà, previa motivata 

deliberazione, di non procedere all’assunzione del vincitore del concorso tutte le volte in cui sia 

venuta meno la necessità o la convenienza alla copertura del posto a concorso, ovvero qualora 

ritenga di rinviare l’assunzione in servizio. Per quanto non previsto dal presente bando si intendono 

qui riportate ed accettate dai concorrenti le disposizioni del Regolamento interno per il reclutamento 

del personale.  

 

Per ulteriori informazioni sul presente bando gli interessati potranno rivolgersi alla sede dalla 

Società Stresa Servizi srl durante le ore di ufficio (dalle ore 10.00 alle ore 12.30), al numero di 

telefono 0323/934522 oppure all’indirizzo e-mail info@stresaservizi.it. 

 

 

F.to Il Presidente 

Mendolia Dr. Ignazio 
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Allegato A)  

FAC-SIMILE DOMANDA  

 

Spett.le SOCIETÀ STRESA SERVIZI S.R.L.  

P.le Europa, 3 

28838 STRESA  

 

Il sottoscritto  _____________________________________________________________________ 

nato a _______________________________________ prov. di (____) il ______________________ 

cod. fiscale _______________________________________________________________________ 

residente a ______________________________________ prov. di (____), cap_________________ 

in via __________________________________________________________ n. _______________ 

telefono ___________________________ e-mail ________________________________________ 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso alla Selezione indetta PER L’ASSUNZIONE DI UN AUSILIARIO DELLA 

SOSTA - ADDETTO AL SERVIZIO DELLE PUBBLICHE AFFISSIONI CON CONTRATTO 

DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, come previsto dall’Avviso di selezione Rif. --------------

----------- - Protocollo Nr. ---------------- del ----------------------.  

 

A tal fine e sotto la propria responsabilità, consapevole che ai sensi:  

• dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsità in atti, l’uso di atti falsi, nei 

casi previsti dalla legge sono puniti ai sensi del Codice penale e delle leggi in materia;  

• dell’art. 71 del DPR n. 445/2000, è fatta comunque salva la facoltà di verificare, anche a campione, 

la veridicità di quanto dichiarato,  

 

DICHIARA 

 

1. di essere cittadino italiano, ovvero cittadino dell’Unione Europea 

(Nazione_______________________________) (o di altri stati, se in possesso di regolare permesso 

di soggiorno o carta di soggiorno);  

 

2. di avere il possesso dei diritti civili e politici;  

 

3. □ di non aver riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso che escludono, 

ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto d’impiego con la 

Pubblica Amministrazione o che per ogni altro aspetto possono costituire, ai sensi di legge, motivo 

di incompatibilità e/o divieto di assumere il ruolo oggetto di selezione;  
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□ di avere riportato le seguenti condanne ______________________________ e/o di avere i 

seguenti procedimenti penali in corso ______________________________;  

 

4. □ di non aver subito procedimenti di destituzione, dispensa o decadenza dall’impiego presso 

pubblici uffici;  

 

□ di aver subito i seguenti procedimenti di destituzione, dispensa o decadenza dall’impiego presso 

pubblici uffici _______________________________________;  

 

5. di possedere l’idoneità fisica all’impiego di cui trattasi;  

 

6. di essere in possesso del seguente titolo di studio di scuola secondaria di secondo grado 

___________________________________________________________________; 

 

7. di aver letto attentamente quanto indicato nell’Avviso di selezione e di accettarlo integralmente 

senza alcuna riserva;  

 

8. di dichiararsi sin d’ora disponibile, nel caso di vincita della selezione, ad assumere servizio alla 

data richiesta dalla Società ;  

 

9. di eleggere come domicilio cui far pervenire tutte le comunicazioni relative alla selezione i 

seguenti recapiti:  

a) indirizzo (indicare solo se diverso dalla residenza) 

__________________________________________________________________;  

b) e-mail _____________________________________________________________;  

c) telefono ___________________________________________________________;  

 

10. di dare il consenso, ai sensi del Reg. UE 679/2016 all’utilizzo dei propri dati personali, da parte 

della Società, per le finalità concorsuali.  

 

Si allega  

▪ Curriculum Vitae aggiornato e debitamente sottoscritto; 

▪ Copia fotostatica (integrale: fronte/retro) di un documento di identità in corso di validità; 

▪ Copia fotostatica (integrale: fronte/retro) della patente di guida (non inferiore alla categoria “B”) in 

corso di validità. 

 

 

 

______________________ lì _________________  

_______________________ 

(firma leggibile e per esteso) 
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