
ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE 

DELIBERAZIONE N. 110

OGGETTO: Ratifica della determinazione del Presidente n. 5 del 26 giugno 2026 “Bando del 
concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di 499 unità di personale da 
inquadrare nei ruoli del personale dell’INPS, nell’Area degli assistenti, famiglia professionale 
assistente informatico di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 107 del 24 giugno 
2026 – Rettifica di mero errore materiale” 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
Seduta del 15 luglio 2026

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970, n. 639; 

Vista la Legge 9 marzo 1989, n. 88; 

Visto il Decreto Legislativo del 30 giugno 1994, n. 479; 

Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366; 

Visto il D.P.R. del 9 febbraio 2024 di nomina del Presidente dell’Istituto Nazionale della 
Previdenza Sociale; 

Visto il D.P.C.M. del 13 marzo 2024 di nomina del Consiglio di Amministrazione dell’Istituto 
Nazionale della Previdenza Sociale; 

Visto il D.M. del 29 aprile 2024 di nomina del Direttore Generale dell'Istituto Nazionale della 
Previdenza Sociale; 

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Istituto, adottato con deliberazione del Consiglio 
di Amministrazione n. 4 del 6 maggio 2020, da ultimo modificato con determinazione 
commissariale n. 49 del 14 settembre 2023;  

Visto l’Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell’INPS, adottato con deliberazione 
del Consiglio di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022, da ultimo modificato con 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 182 del 12 novembre 2025;  

Vista la determinazione del Presidente n. 5 del 26 giugno 2026, adottata - su proposta del 
Direttore generale - ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera c) del D.P.R. n. 366/1997, con cui è 

REP. n. 568, 568 INT

      Il Segretario Il Presidente



stato rettificato un mero errore materiale contenuto nel bando del concorso pubblico, per 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di 499 unità di personale da inquadrare nei 
ruoli del personale dell’INPS, nell’Area degli assistenti, famiglia professionale assistente 
informatico di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 107 del 24 giugno 
2026; 

Tenuto conto che con la suddetta deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 107/2026 
è stato modificato il bando del concorso pubblico di cui alla deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione n. 246 del 17 dicembre 2025, pubblicato il 29 dicembre 2025 sul Portale del 
reclutamento “inPa” e sul sito internet dell’Istituto e che, pertanto, è stata disposta la 
riapertura dei termini di presentazione delle domande di partecipazione per 30 giorni dalla 
pubblicazione del bando medesimo; 

Tenuto conto, altresì, che tra le modifiche apportate al bando vi è l’inserimento nello stesso 
dell’art. 10 rubricato “Trattamento economico e trasparenza retributiva” in ottemperanza a 
quanto previsto dal decreto legislativo 7 maggio 2026, n. 96; 

Preso atto che nel comma 1 del citato art. 10 del suddetto bando, per mero errore materiale, 
è stato indicato che “In applicazione delle disposizioni in materia di trasparenza retributiva di cui al 
D. lgs. 96/2026, il personale assunto all’esito della presente procedura sarà inquadrato nell’Area dei
funzionari, famiglia professionale Funzionario progettazione, erogazione e controllo dei servizi, con
applicazione del CCNL del comparto Funzioni Centrali (codice CNEL S005)” anziché correttamente
che “In applicazione delle disposizioni in materia di trasparenza retributiva di cui al D. lgs. 96/2026,
il personale assunto all’esito della presente procedura sarà inquadrato nell’Area degli Assistenti,
famiglia professionale assistente informatico con applicazione del CCNL del comparto Funzioni
Centrali (codice CNEL S005)”;

Tenuto conto che il suddetto bando, come modificato con la citata deliberazione del Consiglio 
di Amministrazione n. 107/2026, è stato pubblicato il 25 giugno 2026 sul Portale del 
reclutamento “inPA” e sul sito internet dell’Istituto; 

Attesa, pertanto, l’urgenza di adottare la determinazione presidenziale in oggetto in 
considerazione dell’esigenza di procedere tempestivamente alla rettifica del suddetto errore 
materiale; 

DELIBERA 

di ratificare la determinazione del Presidente n. 5 del 26 giugno 2026 con la quale è stato 
rettificato l’art. 10, comma 1 del bando di Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a 



tempo indeterminato di 499 unità di personale da inquadrare nei ruoli del personale dell’INPS, 
nell’Area degli assistenti, famiglia professionale assistente informatico di cui alla deliberazione 
del Consiglio di Amministrazione n. 107 del 24 giugno 2026 come segue: 

- Art. 10 “Trattamento economico e trasparenza retributiva”

1. “In applicazione delle disposizioni in materia di trasparenza retributiva di cui al D. lgs.

96/2026, il personale assunto all’esito della presente procedura sarà inquadrato

nell’Area dei funzionari, famiglia professionale Funzionario progettazione, erogazione

e controllo dei servizi, con applicazione del CCNL del comparto Funzioni Centrali

(codice CNEL S005)”

è rettificato in 

1.“In applicazione delle disposizioni in materia di trasparenza retributiva di cui al D. lgs. 

96/2026, il personale assunto all’esito della presente procedura sarà inquadrato 

nell’Area degli Assistenti, famiglia professionale assistente informatico con 

applicazione del CCNL del comparto Funzioni Centrali (codice CNEL S005)”. 

            IL SEGRETARIO  IL PRESIDENTE 

            Gaetano Corsini Gabriele Fava 
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