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POSIZIONE A2 ADDETTO IMPIANTO 

LIVELLO C1 

RETRIBUZIONE La posizione prevede un range retributivo compreso tra € 29.381 ed € 
32.474 € definito sulla base del livello di inquadramento C1 del CCNL 
Igiene Ambientale – Utilitalia. La collocazione all’interno della fascia 
retributiva sarà definita in sede di assunzione, in conformità alla 
disciplina contrattuale applicabile. Potranno inoltre essere riconosciuti 
gli ulteriori istituti economici previsti dalla contrattazione aziendale e 
dalla normativa vigente. 

COMPITI E 
RESPONSABILITA’ 

La risorsa risponderà direttamente al capo impianto svolgendo la 
gestione operativa di impianti di trattamento e recupero dei rifiuti 
provenienti dal ciclo dei rifiuti (Terre da spazzamento, Arenili, Carta, 
Forsu, Multimateriale, Ingombranti, ecc.) gestiti direttamente da 
RetiAmbiente o dalle SOL. 
A titolo esemplificativo ma non esaustivo rientreranno nelle sue 
mansioni: 

• Carico e scarico mezzi di trasporto dei rifiuti in ingresso e dei 
materiali in uscita. 

• Verifica e controllo della conformità dei materiali in ingresso e in 
uscita all'impianto assegnato, rispetto alle caratteristiche definite 
nelle procedure interne. 

• Conduzione dell'impianto di trattamento e recupero dei rifiuti 
secondo le indicazioni del capo impianto 

• Conduzione di macchine operatrici motopala frontale, carrelli 
elevatori, PLE 

• Manutenzione ordinaria dell'impianto di trattamento e recupero dei 
rifiuti 

La risorsa sarà impiegata su turni (mattina, pomeriggio e turno 
spezzato) e dovrà garantire la disponibilità a prestare servizio anche 
nelle giornate di sabato, nei giorni festivi e in altri giorni 
infrasettimanali, secondo le esigenze organizzative. 

REQUISITI SPECIFICI • Possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado 
(quinquennale). Per i titoli di studio conseguiti all'estero è fatto 
obbligo di presentare l'apposito provvedimento di riconoscimento 
da parte dell'autorità competente; 

• Possesso della patente C in corso di validità; 
• Esperienza lavorativa pregressa di almeno due anni come addetto 

alle attività di manutenzione elettromeccanica di mezzi d'opera ed 
impianti. 

TITOLI DI MERITO Aver maturato negli ultimi 3 anni, alla data di pubblicazione del 
presente bando, esperienza lavorativa come elettromeccanico e/o 
idraulico in ambito industriale: 0,50 punti per mese di esperienza 
maturata fino a un massimo di 24 mesi ovvero 12 punti; 
Aver maturato negli ultimi 3 anni, alla data di pubblicazione del 
presente bando, esperienza nello svolgimento di compiti e attività 
corrispondenti e/o analoghi a quelli del profilo da selezionare presso 
impianti di trattamento rifiuti: 0,75 punti per mese di esperienza 
maturata fino a un massimo di 24 mesi ovvero 18 punti. 
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 Possesso delle seguenti abilitazioni di cui all'Accordo Stato Regioni 
17/4/2025 per: 
Conduzione pale caricatrici frontali, punto 8.3.7 di cui all'Accordo Stato 
Regioni: 2 punti 
Conduzione carrelli elevatori, punto 8.3.4 di cui all'Accordo Stato 
Regioni: 2 punti 
Conduzione PLE di lavoro mobili elevabili, punto 8.3.1 di cui all'Accordo 
Stato Regioni: 2 punti 
Qualifica PAV: 2 punti 
Esperienza pregressa nell'emissione e ricezione FlR- gestione pesa: 2 
punti Punteggio max 30 

 


