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Calendario della prova preselettiva e della prova scritta

Ai sensi dell'art. 5, comma 2, del bando di concorso in epigrafe, i candidati che non hanno ricevuto
comunicazione di esclusione dalla procedura concorsuale sono convocati a sostenere |la prova preselettiva,
che si terra nelle giornate dal 27 al 30 ottobre 2026, come da indicazioni sotto riportate:

- i candidati che hanno presentato domanda per le seguenti strutture: Direzione Servizi al Territorio-
Direzione Generale, Direzione di Coordinamento metropolitano di Napoli, Direzione di Coordinamento
metropolitano di Roma, Direzione regionale Abruzzo, Direzione regionale Basilicata, Direzione regionale
Calabria, Direzione regionale Campania, Direzione regionale Lazio, Direzione regionale Molise, Direzione
regionale Puglia, Direzione regionale Sardegna, Direzione regionale Sicilia, Direzione regionale Umbria, sono
convocati a sostenere la prova preselettiva presso Ergife Palace Hotel - Largo Lorenzo Mossa 8, 00165
Roma, Sala “PIANO A", secondo il seguente calendario:

27/10/2026

Ore 8:00 Cognomi da AALA a BORD
Ore 12:00 Cognomi da BORE a CHIARA
Ore 16:00 Cognomi da CHIARAD a DEJO
28/10/2026

Ore 8:00 Cognomi da DELA a FAM
Ore 12:00 Cognomi da FANA a GRAV
Ore 16:00 Cognomi da GRAZ a MACO
29/10/2026

Ore 8:00 Cognomi da MACR a MONZ
Ore 12:00 Cognomi da MORA a PETO
Ore 16:00 Cognomi da PETR a RUGG
30/10/2026

Ore 8:00 Cognomi da RUGH a STAS
Ore 12:00 Cognomi da STAT a ZUZZ




Si specifica che I'ordine alfabetico utilizzato e puro e quindi non andranno presi in considerazione spazi e/o
apostrofi.

- i candidati che hanno presentato domanda per le seguenti strutture: Direzione di Coordinamento
metropolitano di Milano, Direzione regionale Emilia- Romagna, Direzione regionale Friuli-Venezia Giulia,
Direzione regionale Liguria, Direzione regionale Lombardia, Direzione regionale Marche, Direzione
regionale Piemonte, Direzione regionale Toscana, Direzione regionale Trentino-Alto Adige, Direzione
regionale Valle d’Aosta, Direzione regionale Veneto, sono convocati a sostenere la prova preselettiva
presso la Fiera di Ferrara - Via della Fiera, 11, 44124 Ferrara, ingresso CANCELLO 3 secondo il seguente

calendario:
27/10/2026
Ore 8:00 Cognomi da ABAB a BIANCHIN
Ore 12:00 Cognomi da BIANCHINI a CASP
Ore 16:00 Cognomi da CASS a DAME
28/10/2026
Ore 8:00 Cognomi da DAMI a FECI
Ore 12:00 Cognomi da FEDE a GRAN
Ore 16:00 Cognomi da GRAS a MAGL
29/10/2026
Ore 8:00 Cognomi da MAGN a MORESCHI
Ore 12:00 Cognomi da MORESCHIN a PIAZ
Ore 16:00 Cognomi da PIC a RUSP
30/10/2026
Ore 8:00 Cognomi da RUSS a TALL
Ore 12:00 Cognomi da TALO a ZYLY

Si specifica che I'ordine alfabetico utilizzato e puro e quindi non andranno presi in considerazione spazi e/o
apostrofi.
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Si precisa che non potranno in alcun modo essere accolte richieste di svolgimento della prova in una sede
differente o in un orario diverso da quello fissato con il calendario sopra riportato, fatta salva I'adozione delle
misure organizzative pit idonee ai sensi dell'art. 3, comma 11, del bando.

Per essere ammessi a sostenere la prova preselettiva, i candidati dovranno essere muniti di un valido
documento di riconoscimento.

| candidati che rientrano nella previsione di cui all'art. 20, comma 2 bis, della L. 104/1992 riceveranno
comunicazione di esonero dalla prova preselettiva, a mezzo PEC, all'indirizzo indicato nella domanda di
partecipazione o comunicato successivamente ai sensi dell'art. 3, comma 8, del bando di concorso.

La prova preselettiva, della durata di 60 minuti, consistera nella somministrazione di un questionario
contenente n. 60 quesiti con n. 4 alternative di risposta, di cui una sola inequivocabilmente esatta, vertenti

sui seguenti ambiti:

- LOGICA (n. 15 quesiti): logica figurale/simbolica/seriale, logica matematica, problemi di logica,
insiemistica, logica spaziale/meccanica.

- COMPRENSIONE E RAGIONAMENTO VERBALE (n. 10 quesiti): comprensione del testo,
ricomposizione del testo, logica verbale e vocabolario.

- LINGUA INGLESE (n. 10 quesiti): grammatica inglese, uso della lingua, comprensione del testo.

- COMPETENZE INFORMATICHE (n.10 quesiti): nozioni di cultura digitale, componenti hardware e
software del computer, funzionamento dei programmi informatici piu diffusi.

- CULTURA GENERALE (n.15 quesiti): Diritto costituzionale, Diritto comunitario, Attualita e politica,
Storia, Geografia, Grammatica italiana, Letteratura italiana, Storia dell’arte, Musica, Cinema e

televisione.

Oltre ai 60 quesiti, verra richiesto di rispondere a 5 quesiti di riserva in complessivi 5 minuti di tempo ulteriori.
Tali quesiti non concorreranno alla formazione del punteggio finale ma, qualora la Commissione dovesse
riscontrare tra i primi 60 quesiti un quesito errato, potra decidere di sostituirlo con il corrispondente della
stessa materia, presente tra quelli di riserva.

La prova sara realizzata su supporto cartaceo con successiva correzione della prova stessa a lettura ottica.
Si precisa che, conclusa la fase dei controlli e delle identificazioni, ciascun candidato ricevera:

- un questionario sigillato singolarmente con una pellicola di plastica in modo da non poter essere aperto
prima dell'inizio della prova;

- un foglio contenente le istruzioni generali e comportamentali per i candidati;

- una scheda anonima per le risposte, predisposta per la lettura ottica;

- una coppia di etichette autoadesive che riportano il codice di abbinamento sotto forma di codice a barre;

- un pennarello.
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Posto che il punteggio della prova preselettiva non concorre alla formazione del punteggio finale, alla
successiva prova scritta saranno ammessi a partecipare i concorrenti che avranno ottenuto il punteggio
maggiore, in numero paria 2 volte i posti messi a concorso, nonché le/i candidate/i classificatesi/classificatisi
ex aequo all'ultimo posto utile per I'ammissione, oltre ai candidati esonerati dalla preselezione ai sensi
dell'articolo 20, comma 2 bis, della legge 5 febbraio 1992, n.104.

| suddetti candidati sono convocati a sostenere la prova scritta che si svolgera presso I'Ergife Palace Hotel,
Largo Lorenzo Mossa 8, 00165 Roma, Sala “PIANO A” il giorno 9 novembre 2026, secondo la suddivisione
oraria che sara pubblicata al termine delle sessioni previste per la prova preselettiva sul Portale “InPA" e sul
sito istituzionale INPS, all'indirizzo www.inps.it nella sezione “Avvisi, bandi e fatturazione” sottosezione

“Concorsi”.

Per essere ammessi a sostenere la prova scritta, i candidati dovranno essere muniti di un valido documento
di riconoscimento.

La prova scritta, che avverra mediante I'utilizzo di apposita strumentazione informatica che I'lstituto mettera
a disposizione dei candidati, consistera in:

- tre brani a carattere tecnico-giuridico, con piu parole o frasi mancanti, indicate da uno spazio vuoto, che
dovranno essere completate inserendo la risposta corretta tra un elenco di opzioni. | testi potranno avere ad
oggetto, oltre all'accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche, le
seguenti materie:

. Diritto del lavoro (Fonti, principi e inquadramento del diritto del lavoro, Tipologie di rapporto e
qualificazione della prestazione, Contratti e forme speciali di lavoro, Costituzione e gestione del
rapporto di lavoro, Diritti, obblighi e trattamento economico, Sospensione ed estinzione del rapporto,
Tutela dei diritti e controversie di lavoro).

Previdenza e legislazione sociale (Legislazione sociale e sistema previdenziale, Rapporto
contributivo, Prestazioni pensionistiche, Assistenza sociale e sostegno alla persona e alla famiglia,
Infortuni, ammortizzatori e tutela contro la disoccupazione, Diritto sindacale).

. Pianificazione e controllo di gestione (Pianificazione e programmazione, Controllo di gestione e
reporting, Tecnologie e sistemi informativi a supporto del controllo, Gestione del rischio e controllo
interno, Economicita, efficienza, efficacia e performance, Contabilita analitica e controllo dei costi).

. Organizzazione e funzionamento della pubblica amministrazione (Nozioni generali e organizzazione
amministrativa, Amministrazione statale e territoriale, Fonti e principi dell'azione amministrativa,
Procedimento amministrativo, Privacy, documentazione e digitalizzazione, Anticorruzione,
trasparenza e accesso, Atti e provvedimenti amministrativi, Controlli, beni pubblici e responsabilita,
Contratti pubblici).
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- cinque quesiti sul contenuto stesso dei brani, finalizzati a verificare comprensione del testo e capacita di
interpretazione e applicazione delle conoscenze delle materie trattate oltre che dell’inglese e informatica. |
brani verranno somministrati gia completi della risposta corretta tra le opzioni selezionabili; pertanto, non ci
sara la possibilita di modificare la risposta precedentemente selezionata;

- analisi di due scenari o casi a contenuto operativo. Per ciascuno scenario saranno proposti quesiti a risposta
chiusa, con alternative predefinite relative a possibili corsi d'azione, tra le quali il candidato dovra individuare
la soluzione ritenuta pit adeguata rispetto alla situazione rappresentata. La prova é finalizzata a valutare le
capacita decisionali e di giudizio, I'individuazione delle priorita, il problem solving, I'organizzazione del lavoro,
nonché le competenze relazionali e comportamentali.

| brani, i quesiti e gli scenari prevederanno n. 3 alternative di risposta predefinite, di cui una sola
inequivocabilmente esatta e le restanti errate.

Si precisa che, conclusa la fase dei controlli e delle identificazioni, ciascun candidato, prima di essere
accompagnato alla propria postazione, ricevera:

- Una coppia di codici a barre;

- Una scheda anagrafica riportante i propri dati anagrafici, sulla quale sara apposta la firma del
candidato e uno dei due codici a barre consegnati;

- Un modulo PIN riportante il codice di accesso alla piattaforma, oltre a uno spazio dedicato
all'apposizione del secondo codice a barre (tale procedura consentira di effettuare il successivo
abbinamento tra la prova svolta e il relativo candidato).

Sul tablet presente presso ciascuna postazione, ogni candidato, prima dell’avvio della prova (e anche durante
lo svolgimento della stessa, selezionando il tasto “Help”), potra visualizzare a video le istruzioni, che verranno
in ogni caso impartite verbalmente.

La prova é valutata in trentesimi. Superano la prova le/i candidate/i che riportano il punteggio di almeno
21/30 sia nella sezione dedicata alla comprensione dei tre brani a carattere tecnico-giuridico (comprensiva
dei relativi quesiti) sia in quella dedicata ai due scenari/casi situazionali a contenuto operativo. Il mancato
conseguimento del punteggio minimo in una delle due sezioni comportera il mancato superamento della
prova, indipendentemente dal punteggio conseguito nell’altra sezione.

Il candidato che non si presenti nel giorno, luogo ed ora stabiliti o si ritiri dalle prove (preselettiva e scritta),
qualunque ne sia la causa, e escluso dal concorso.

| candidati con disabilita e le candidate in stato di gravidanza o con esigenze di allattamento potranno avere

accesso alle prove con un accompagnatore, previo invio all'indirizzo PEC
reclutamento@postacert.inps.gov.it, con ogni possibile sollecitudine, e comunque entro le ore 13:00 del 15
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ottobre 2026, di specifica richiesta e idonea documentazione comprovante la situazione, nonché del
nominativo del proprio accompagnatore e copia del relativo documento di riconoscimento, ed eventualmente
anche del numero di targa del veicolo col quale si intende accedere alla sede di svolgimento della prova.
Non é previsto alcun servizio dedicato ai minori, per cui I'affidamento degli stessi resta a carico e nella
responsabilita dell'interessata e dell'accompagnatore.

Si precisa, altresi, che non sara consentito I'allattamento durante lo svolgimento delle prove, né I'accesso del
minore in aula.

Le candidate che rientrino nella previsione di cui all'art. 3, comma 11, del bando di concorso, potranno
presentare specifica istanza, corredata di adeguata documentazione a supporto, a mezzo PEC all'indirizzo
reclutamento@postacert.inps.gov.it entro le ore 13:00 del 15 ottobre 2026.

La Commissione esaminatrice, preso atto della documentazione pervenuta, a suo insindacabile giudizio
adottera le misure organizzative pitu idonee secondo quanto previsto dalla normativa vigente e senza
pregiudicare la conclusione tempestiva della procedura.

Durante le prove (preselettiva e scritta) non € permesso alle/ai concorrenti di comunicare tra loro
verbalmente o periscritto ovvero di mettersiin relazione con altre/i, salvo che con gli incaricati della vigilanza
o con le/i componenti della Commissione esaminatrice. Le/l candidate/i non possono portare carta da
scrivere, appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque genere. Le/l candidate/i non possono usare
telefoni cellulari, lettori MP3, palmari, tablet, computer portatili o qualsiasi altro strumento elettronico
idoneo alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati. La/ll candidata/o che contravviene
alle predette disposizioni é esclusa/o dal concorso.

In ogni caso, i dispositivi elettronici verranno inseriti in buste antieffrazione prima dell'identificazione.

L'esito della prova preselettiva e quello della successiva prova scritta saranno pubblicati, con valore di
notifica, sul portale “InPA" e con apposito avviso nella sezione dedicata al concorso del sito istituzionale INPS.

Ciascun candidato potra visualizzare la prova (preselettiva e scritta) sostenuta e il relativo punteggio al
termine di tutte le sessioni previste per lo svolgimento delle prove stesse, mediante accesso alla piattaforma
messa a disposizione dal fornitore e disponibile al seguente /ink https://consultazioneonline.ilmiotest.it/

L'attestato di partecipazione alle prove (preselettiva e scritta) potra essere scaricato dalla predetta
piattaforma messa a disposizione dall'operatore deputato alla gestione dei servizi connessi alle prove, entro
le 24 ore successive all'espletamento della prova.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
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