RESIDENZA “RIVIERA DEL BRENTA”

CENTRO DI SOGGIORNO PER ANZIANI
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S R I

Prot. 2315 Dolo, 29/09/2026

OGGETTO: Concorso Pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 4 posti Area
“Operatori Esperti” di OPERATORE SOCIO SANITARIO a tempo indeterminato di cui
n. 2 posti a tempo pieno e n. 2 posti a tempo parziale nella misura del 70% - CCNL
Funzioni Locali 2022/2024 - Cod. (09/2026-Operatore)

IL SEGRETARIO DIRETTORE

VISTA la dotazione organica della Residenza, approvata con deliberazione consiliare n.2 del
30/01/2026 - Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 - art. 6 del D.L.
09/06/2021, n. 80, conv. in L.06/08/2021, n.113;

VISTA la deliberazione consiliare n.14 del 23/05/2023 “Profili Professionali - Requisiti di accesso
alle Aree del Personale della Residenza CCNL 2019/2021”, cosi come integrato dall’All.A)
Funzioni, approvato con deliberazione consiliare n.06 del 28/02/2024;

VISTO il DPR n.487/1994 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi”, cosi come aggiornato ¢ modificato con D.P.R. n.82/2023;

VISTO il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi - Disciplina delle modalita di
assunzione, dei requisiti di accesso e delle Procedure selettive del personale, approvato con
deliberazione consiliare n.34 del 30/06/2010;

DATO ATTO di avvalersi di quanto previsto dall’art.3, comma 1, della L.69/2025 che consente di
derogare alla procedura di mobilita prevista dall’art.30 del D.Lgs 165/2001 e, quindi, di procedere
all’indizione del concorso in esame;

DATO ATTO che la procedura verra espletata decorso il termine di cui agli articoli 34 e 34bis del
D.Lgs 165/2001 e s.m.;

DATO ATTO che la percentuale di rappresentativita dei generi, per 1’area in esame, calcolata alla
data del 31 dicembre dell’anno precedente, ¢: - femmine 92,45% - maschi 7,55%. Pertanto, si
applica 1l titolo di preferenza di cui all’art.5, lett.o) del DPR 487/1994, a favore dei candidati
appartenenti al genere maschile;

VISTO I’art.1014, comma 4, e ’art.678 del D.lgs 66/2010;
Visto il CCNL Funzioni Locali 2022/2024;

Visto il Decreto del Segretario Direttore n.163 del 29/09/2026 “Indizione Concorso pubblico per
esami per la copertura di n.4 posti Area “Operatori Esperti” - “Operatore Socio Sanitario”, a tempo
pieno CCNL 2022/2024”;
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E INDETTO

concorso pubblico - per esami - per la copertura di posti di n. 4 posti Area “Operatori Esperti” di
OPERATORE SOCIO SANITARIO a tempo indeterminato di cui n. 2 posti a tempo pieno € n. 2
posti a tempo parziale nella misura del 70% - CCNL Funzioni Locali 2022/2024 - Area “Operatori
Esperti”.

Ai sensi dell’art. 1014, co.4 e dell’art. 678, comma 9 del d.lgs. 66/2010, il posto ¢ riservato
prioritariamente a volontario delle FF.AA; nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad
anzidetta categoria il posto sara assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria.

Si garantisce parita e pari opportunita tra uomini ¢ donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro ai sensi del combinato disposto dagli artt. 7 e 57 del D.Lgs n. 165 del 30/3/2001 e della
L. n. 125 del 1991.

Trattamento Economico

Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il trattamento giuridico ed economico corrispondente
allo stipendio tabellare iniziale previsto dal CCNL 2022/2024 per 1’Area “Operatori Esperti”, oltre
la 13°mensilita e gli altri trattamenti accessori, in quanto dovuti a norma di legge. Tutti gli
emolumenti sono soggetti alle trattenute erariali, previdenziali ed assistenziali a norma di legge.

Requisiti per I’ammissione
Per ’ammissione al concorso i candidati dell’uno e dell’altro sesso (L. n. 125/1991 - art. 4)
debbono essere in possesso dei seguenti requisiti entro il termine stabilito dal bando per la
presentazione della domanda di ammissione:
a) cittadinanza italiana oppure la cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o
cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato, ai sensi dell’art.38 del D.Lgs.n.165/2001 e s.m.
e a quanto indicato del D.P.C.M. 7 febbraio 1994 n.174, oltre agli altri casi previsti dalla normativa
vigente;
b) il limite d’eta previsto per la partecipazione al concorso ¢ I’aver compiuto il 18° anno d’eta alla
scadenza del bando e non superiore alla massima per il collocamento a riposo;
c) idoneita fisica all’impiego. L’ Amministrazione si riserva di sottoporre a visita medica di idoneita
alla mansione 1 candidati risultato vincitori; non si procedera alla nomina in caso di accertamento
negativo o nel caso in cui il vincitore rifiuti di sottoporsi all’accertamento stesso;
d) assenza di destituzione, dispensa dall’impiego per persistente insufficiente rendimento,
decadenza, licenziamento presso una pubblica amministrazione;
€) non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un
impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione. Coloro che hanno in corso
procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi
dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, ne danno
notizia al momento della candidatura, precisando la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria
che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale;
f) essere in posizione regolare rispetto agli obblighi di leva per i cittadini italiani soggetti a tale
obbligo (nati entro il 31.12.1985);
g) siano in possesso del titolo di studio: Licenza della scuola dell’obbligo e Attestato di qualifica
professionale di “Operatore Socio-Sanitario” rilasciato a seguito di corso per operatori socio-
assistenziali ovvero titolo equipollente;
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f) il godimento dei diritti civili e politici;

g) eventuale dichiarazione di appartenenza alla categoria di riserva delle Forze Armate ai sensi
dell’art. 1014 e dell’art. 678 del d.lgs. 66/2010 e successive modificazioni.

Tutti 1 requisiti sopraindicati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
bando di concorso per la presentazione della domanda di ammissione.

I1 presente bando costituisce lex specialis della procedura di concorso e pertanto, la presentazione
della domanda di partecipazione comporta I’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le
disposizioni ivi contenute.

Funzioni

- Capacita tecniche: svolgimento di attivita prevalentemente di tipo esecutivo o tecnico/manuale che
possono comportare anche gravosita/disagio, effettuate con uso di ordinari strumenti/arnesi di
lavoro e semplici attrezzature;

- Capacita comportamentali: autonomia ¢ massima flessibilita nell’espletare il proprio lavoro,
capacita di relazione organizzativa interna di tipo semplice, anche tra soggetti interagenti tra loro,
relazioni esterne e relazione diretta con ospiti e loro familiari; effettuazione di compiti accessori €
collegati alle proprie mansioni;

- Responsabilita: portare a termine i compiti assegnati nelle tempistiche prescritte, risolvere
problemi di routine adeguando il proprio comportamento alle circostanze che si presentano.
Partecipa e si attiva per la rilevazione dei bisogni dell’ospite, realizzando gli interventi definiti volti
a mantenere e/o recuperare 1’autonomia funzionale; esegue le prestazioni igienico-sanitarie inserite
nel paino di lavoro e in un programma di assistenza globale dell’ospite; realizza le attivita
specifiche e/o progettuali, definite in UOI/PAI e/o convenute con le figure tecniche o il referente di
nucleo, volte a migliorare o rallentare la perdita delle abilita; nello svolgimento delle attivita attua
gli interventi con I’obiettivo di favorire la socializzazione degli ospiti; collabora con gli altri profili
professionali al fine di garantire all’ospite la migliore qualita di vita possibile, anche proponendo
soluzioni per gestione quotidiana dell’ospite, anche con riferimento a problemi comportamentali;
partecipa ai momenti di verifica in itinere e annuali delle attivita progettuali attuate e dei risultati
conseguiti; collabora alla definizione dei bisogni formativi del servizio; collabora con il servizio
guardaroba nella rilevazione di problematiche riguardanti la biancheria personale dell’ospite.

Presentazione della domanda

Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione esclusivamente attraverso il “Portale
unico del reclutamento” (di seguito “Portale””) disponibile all'indirizzo https://www.inpa.gov.it,
previa registrazione nel Portale - Cod. (09/2026-Operatore).

Copia integrale del bando ¢ pubblicata sul sito internet istituzionale -Sez. Amministrazione
Trasparente/Bandi di concorso, oltre che sul Portale del Reclutamento InPA.

La domanda dovra pervenire entro le ore 23.30 del 30° (trentesimo) giorno dalla data di
pubblicazione del presente bando sulla piattaforma InPA -https://inpa.gov.it-. Il termine ¢
perentorio, le domande pervenute successivamente non saranno prese in considerazione ai fini della
procedura. Qualora il termine di scadenza per I’invio on line della domanda cada in un giorno
festivo, il termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per accedere al portale InPA ¢ necessario utilizzare le proprie credenziali SPID (Sistema pubblico
di identita digitale) o la Carta di Identita Elettronica (CIE) o altra idonea modalita consentita dal
Portale stesso. Nella Home del proprio profilo personale, cliccare nella sezione Concorsi e digitare
nel campo ricerca il codice del concorso: 09/2026-Operatore. La data di presentazione della propria
candidatura, ¢ attestata da apposita ricevuta della domanda presentata rilasciata dal portale InPA.
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Il candidato all’atto di registrazione al portale, oltre alla compilazione del proprio
curriculum vitae, ¢ chiamato a compilare, con valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’art. 46 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, la domanda di partecipazione indicando:

1) il cognome, il nome, il codice fiscale;

2) il luogo e la data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o I’appartenenza ad uno degli stati membri dell’Unione
Europea ovvero essere nella condizione prevista dall’articolo 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

4) indirizzo di residenza o di domicilio, se diverso dalla residenza, il proprio indirizzo PEC o un
domicilio digitale a lui intestato al quale intende ricevere le comunicazioni relative al concorso, ¢ il
recapito telefonico;

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, oppure i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

6) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o
l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, ovvero
licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;

7) il possesso del titolo di studio per I'ammissione alla procedura concorsuale richiesto dal bando;

8) di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non avere in corso
procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi
dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313. In caso
contrario, devono essere indicate le condanne, i procedimenti a carico e ogni eventuale precedente
penale, precisando la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero
quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i concorrenti maschi che siano stati
soggetti all’obbligo di leva ...);

10) I’idoneita fisica all’impiego;

11) I’eventuale dichiarazione di appartenere alle categorie protette di cui alla Legge n. 68/994 e
'eventuale tipologia di ausilio per gli esami e 1 tempi necessari aggiuntivi ex art. 20 della Legge n.
104/1992;

12) possesso di eventuali titoli che danno diritto a preferenze ex art. 5, comma 4, del D.P.R. n.
487/1994 e s.m.i.;

13) ’accettazione di tutte le disposizioni contenute nel presente bando.

Alla domanda devono essere obbligatoriamente allegati 1 seguenti documenti:

1) ricevuta del versamento della tassa di concorso di cui al successivo articolo;

2) In caso di candidati in stato di disabilita, ai sensi della vigente normativa ¢ necessario allegare
alla domanda la certificazione medica che attesti lo stato di disabilita dichiarato, a pena
dell’impossibilita di predisporre gli ausili e di quantificare ed autorizzare 1 tempi aggiuntivi per lo
svolgimento delle prove d’esame; alla domanda il candidato deve allegare apposita certificazione
medica rilasciata dalla competente Azienda Sanitaria che attesti gli elementi essenziali necessari a
garantire di poter beneficiare delle agevolazioni previste dalla norma. L’adozione delle suddette
misure sara determinata ad insindacabile giudizio della Commissione di Concorso sulla scorta della
documentazione sanitaria esibita. La mancata produzione dei documenti di cui al punto 2) vale
come rinuncia al corrispondente beneficio.

Sono considerate irregolarita non sanabili, che comportano I’esclusione dalla procedura, quelle di
seguito elencate:
1) la presentazione della domanda di ammissione oltre il termine di scadenza;
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2) I’assenza di uno o piu requisiti minimi di partecipazione prescritti dal bando o la
mancata regolarizzazione/integrazione della domanda nel termine assegnato;
3) I’invio della domanda con modalita diversa da quelle previste nel presente bando.

Ai sensi dell’articolo 6 della Legge n. 241/1990, le domande che presentino imperfezioni formali
potranno essere accolte a seguito di regolarizzazione da effettuarsi entro il termine che sara
comunicato dall’Amministrazione e comunque prima dello svolgimento della prova scritta.

In caso di malfunzionamento, parziale o totale della piattaforma digitale che impedisca
l'utilizzazione della stessa per la presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi
allegati, il termine per la ricezione delle candidature sara prorogato per un numero di giorni
corrispondente a quello della durata del malfunzionamento. Tale eventuale circostanza sara resa
nota mediante pubblicazione sul sito istituzionale e sul Portale di un avviso dell'accertato
malfunzionamento e del corrispondente periodo di proroga del termine a questo correlato.

Tutte le successive comunicazioni a tutti i candidati avverranno esclusivamente attraverso il Portale
InPA. Se richiesto da particolari necessita istruttorie, saranno possibili comunicazioni individuali
tramite email/PEC personale del candidato.

Tassa di concorso

La partecipazione al concorso comporta il versamento di un importo di € 10,33 da corrispondersi
nelle modalita di versamento online pagoPA collegandosi al sito
https://mypay.regione.veneto.it/mypay4/cittadino -altre tipologie di pagamento -seleziona ente:
Residenza Riviera del Brenta-tipologia: tassa concorso e inserire i dati richiesti.

Calendario prove d’esame ed eventuale prova preselettiva

La convocazione all’esame sara pubblicata sul Portale del Reclutamento InPA (disponibile
all'indirizzo https://www.inpa.gov.it) e sul sito internet istituzionale dell’ente - Sezione
Amministrazione  Trasparente/Bandi  di ~ concorso  (accessibile  tramite il  [link
https://www.residenzarb.it/) con un preavviso di almeno 15 giorni. Tale pubblicazione avra valore
di notifica a tutti gli effetti e, pertanto, il candidato dovra provvedere a controllare frequentemente
le suddette pagine web.

La convocazione riportera indicazioni relativamente alla sede, alla data e all’orario dell’esame,
nonché ulteriori specifiche rispetto a quelle gia indicate nel presente bando.

L’ingresso del candidato presso la sede di svolgimento dell’esame ¢ subordinato al suo
riconoscimento mediante esibizione di un valido documento di identita personale.

I candidati che non si presenteranno nei giorni e nelle ore stabiliti per le prove d’esame, per
qualunque motivazione senza eccezioni, saranno considerati rinunciatari anche se la mancata
presentazione fosse dipendente da causa di forza maggiore.

In base al numero dei candidati la commissione si riserva di attivare la prova preselettiva.
L’informazione verra resa con la medesima comunicazione di ammissione dei candidati alla
procedura concorsuale/selettiva.

Prove d’esame

Prova scritta: Svolgimento di una traccia o soluzione di quesiti a risposta sintetica e/o multipla,
sulle materie oggetto del corso di studi per operatore socio sanitario:

- nozioni di igiene ambientale e della persona;

- legislazione regionale e nazionale sull’assistenza e sui servizi sociali;

Sede Centrale: Via Garibaldi, 73 - 30031 Dolo (VE) — Tel. 041410192/041410039 - Fax. 041412016
Sede Staccata: Villa delle Rose - Dolo (VE) — Tel. 0415102098 - Fax. 0415128473
Mail: protocollo@tesidenzarb.it — Pec: amministrazione@pec.residenzarb.it
Codice Fiscale 82004730279 — Partita Iva 00900180274


https://mypay.regione.veneto.it/mypay4/cittadino
https://www.residenzarb.it/

RESIDENZA “RIVIERA DEL BRENTA”

CENTRO DI SOGGIORNO PER ANZIANI

30031 DOLO (VE) - Via Garibaldi, 73 - Tel. (041) 410.192 - 410.039 - Fax (041) 412.016
Codice Fiscale 82004730279 - Partita IVA 00900180274

- riabilitazione e mantenimento delle capacita psicomotorie e delle condizioni psicofisiche;
- nozioni elementi di psicologia dell’anziano;

- nozioni di profilassi delle malattie infettive e sociali;

- norme sul rapporto di pubblico impiego e contratto nazionale di lavoro;

- nozioni in materia di sicurezza sul posto di lavoro;

- nozioni in materia di trattamento dati personali.

Prova pratica/orale: la prova, alla quale accederanno i candidati che avranno conseguito il
punteggio di almeno 21/30 nella prova scritta, potra essere espletata mediante attivita di natura
pratico/operativa e/o colloquio vertenti sulle materie della prova scritta.

Le prove - scritta e pratica/orale - si intenderanno superate da quei candidati che avranno conseguito
in ciascuna prova il punteggio di almeno 21/30.

Graduatoria e assunzione dei vincitori

La Commissione di Concorso formera la graduatoria degli idonei che sara pubblicata, ad ogni
effetto legale, nel Portale InPA e nel sito istituzionale dell’ente e di seguito approvata con decreto
del Segretario Direttore. Dalla data di pubblicazione nel Portale InPA e nel sito istituzionale
decorrono i termini per l'impugnativa.

Le preferenze a parita di merito saranno applicate soltanto a coloro che abbiano indicato nella
domanda, all'atto della presentazione della stessa, gli elementi necessari ad individuare esattamente
il titolo di preferenza posseduto. L’Ufficio amministrativo della Residenza potra richiedere, qualora
necessario, eventuali integrazioni a quanto dichiarato. La graduatoria di merito ¢ formata secondo
I’ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con I’osservanza a
parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994 ¢ s.m.i..

Sara garantita la possibilita di scelta tra i posti messi a concorso (tempo pieno o tempo parziale
70%) ai vincitori del concorso, secondo 1’ordine di graduatoria.

La rinuncia alla proposta di assunzione a tempo indeterminato (sia essa a tempo pieno o parziale)
comportera in ogni caso la cancellazione dalla graduatoria.

La graduatoria conserva efficacia per due anni a decorrere dalla data di pubblicazione del decreto di
approvazione. Durante tale periodo I’ Amministrazione potra utilizzare, a suo insindacabile giudizio
e nei limiti imposti dalla normativa vigente, la graduatoria per la copertura di posti di pari
inquadramento -a tempo pieno e/o parziale- che si dovessero rendere successivamente vacanti e
disponibili.

L’assunzione dei vincitori ¢ sottoposta alla condizione sospensiva della verifica di tutte le
dichiarazioni presentate a corredo della domanda ai sensi del D.P.R. n.445/2000, comprese quelle
contenute nella medesima domanda di ammissione. Prima della stipula del contratto individuale di
lavoro I’Amministrazione potra per mezzo del medico competente ex D.Lgs. n.81/2008, verificare
se 1 vincitori siano in possesso dell’idoneita fisica alle mansioni inerenti al posto da ricoprire.

Il dipendente assunto ¢ soggetto ad un periodo di prova, secondo quanto previsto dal CCNL
2022/2024; ai fini del compimento del suddetto periodo di prova si tiene conto del solo servizio
effettivamente reso.

Riserve di variazione e revoca del bando.

La Residenza si riserva la facolta insindacabile di prorogare, modificare o revocare il presente
concorso, se lo riterra opportuno o necessario nell'interesse dell'Ente e nel rispetto delle norme
vigenti in materia, senza che i concorrenti possano sollevare eccezioni o vantare diritti di sorta Per
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quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento al Regolamento per la
disciplina delle modalita di assunzione, dei requisiti di accesso e delle procedure selettive della
Residenza.

Per eventuali chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio del Personale della Residenza
“Riviera de Brenta” Centro di Soggiorno per Anziani di Dolo - tel. 041-410192/410039 (interno 1 —
5), dalle ore 8.00 alle 14.00.

Informativa Regolamento EU 2016/679

In ottemperanza alle disposizioni di cui Regolamento EU 2016/679 in materia di trattamento dei
dati personali, si comunica che i dati del concorrente dichiarati nella domanda o allegati alla
stessa, sono trattati dalla Residenza “Riviera del Brenta” di Dolo al fine dell'esecuzione degli
adempimenti relativi alle procedure del concorso di cui al presente bando, nonché per 1'utilizzo
della graduatoria finale di merito. Il trattamento dei dati avverra presso la Residenza con
I’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le
predette finalita. Il conferimento dei dati ¢ necessario per valutare i requisiti di partecipazione ¢
il possesso dei titoli, e un eventuale rifiuto o il mancato conferimento dei dati comporterebbe
I’impossibilita oggettiva ad effettuare I’ammissione del concorrente.

I dati potranno essere utilizzati e comunicati per fini istituzionali all'interno dell'Ente agli
incaricati del trattamento ed all'esterno per gli adempimenti relativi alla selezione (elenco
idonei, punteggi, graduatoria, ecc.) e per l'applicazione della Legge n°® 241/1990 sul diritto di
accesso agli atti amministrativi. Si informa, che ai sensi dell'articolo 15 e segg. del Regolamento,
il concorrente ha diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica,
I’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge,
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste all’Ufficio
Amministrativo della Residenza “Riviera del Brenta “Via Garibaldi n.73 - Dolo (VE). Il Titolare
del trattamento dei dati personali ¢ il Presidente della Residenza “Riviera del Brenta “Centro di
Soggiorno per Anziani, Via Garibaldi n.73 Dolo (VE).

Responsabile del procedimento ¢ il Segretario Direttore Morelli Teresa - tel.041-410192.

I1 Segretario Direttore

Teresa Morelli

MORELLI
TERESA
01.10.2026
13:04:43
GMT+02:00
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