Allegato D
(art. 10 del bando)

TITOLI DI MERITO

La commissione procedera alla valutazione dei seguenti titoli di merito posseduti dai candidati, alla
data di presentazione delle domande di partecipazione al concorso, attribuendo i punteggi a fianco
di ciascuno indicati:

1.

titoli militari (fino a punti 2/30):

a) diploma conseguito negli istituti ONFA o nelle Scuole Militari: punti 1/30;

b) aver svolto servizio quale Ufficiale in Ferma Prefissata: punti 1/30;

c) aver svolto servizio quale Ufficiale Medico, di cui all’arruolamento straordinario a domanda:
punti 1/30;

. voto della laurea prevista per la partecipazione al concorso (fino a punti 1/30):

a) voto compreso tra 100/110 e 102/110: punti 0,25/30;
b) voto compreso tra 103/110 e 105/110: punti 0,50/30;
c) voto compreso tra 106/110 e 109/110: punti 0,75/30;
d) voto compreso tra 110 e 110 e lode/110: punti 1/30;

. titoli di studio universitari posseduti in aggiunta a quelli prescritti quali requisiti di ammissione al

concorso e pubblicazioni (fino a punti 7/30):

a. per i candidati ai posti del Corpo Sanitario Aeronautico:
- dottorato di ricerca in ambito medico-chirurgico: punti 0,50/30;
- I’abilitazione all’esercizio della professione attraverso esame di stato: punti 2/36;
- specializzazioni di particolare interesse per la Forza Armata:

* Malattie dell’apparato cardiovascolare, Psichiatria, Otorinolaringoiatria, Anestesia
rianimazione terapia intensiva e del dolore, Neurologia, Ortopedia e traumatologia,
Medicina Legale, Igiene e Medicina Preventiva, Malattie dell’Apparato Respiratorio,
Medicina del Lavoro, Oculistica e Radiodiagnostica: punti 6/30;

- tutte le altre specializzazioni medico-chirurgiche previste dal Decreto Interministeriale 4
febbraio 2015 n. 68: punti 1,5/30;

- corsi di perfezionamento universitario o equiparati, in area medico-chirurgica e master di
Il livello in area medico-chirurgica, post-lauream: punti 1/30;

- corsi professionali ad elevata valenza operativa, certificati ed in corso di validita (PHTLS,
AMLS, ALS, ACLS, ATLS, PTC, TCCC, MIMMS): punti 0,3/30 per ogni corso, fino a
un massimo di 1,8/30 complessivamente.

b. per i candidati del corpo del Genio Aeronautico:

- solo per quelli in possesso dei titoli di studio LM-17, LM-18, LM-25, LM-31, LM-32,
LM-35, LM-40, LM-44, LM-58, LM-60, LM-72, LM-75, LM-79, LM-91, LM-DATA
(Fisica): attestato di meteorologo rilasciato dalle Universita italiane o dagli Enti militari
italiani di formazione e addestramento i cui percorsi formativi siano stati valutati dal
Rappresentante Permanente per I’Italia presso 1’Organizzazione Meteorologica Mondiale
(OMM) corrispondenti a quelli definiti dall’OMM negli specifici regolamenti tecnici:
punti 1/30;

- per tutti i candidati:
e per ogni master di I° e II° livello afferente alla professionalita richiesta per il concorso
a cui si partecipa: punti 1/30 e 1,50/30 rispettivamente;
e [I’abilitazione all’esercizio della professione attraverso esame di stato: punti 0,50/30;
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e per ogni diploma di specializzazione afferente alla professionalita richiesta per il
concorso a cui si partecipa: punti 2/30;

e per ogni dottorato di ricerca afferente alla professionalita richiesta per il concorso a cui
su partecipa: punti 3/30;

e ciascun corso concluso di aggiornamento o perfezionamento afferente alla
professionalita richiesta, organizzato dall’Universita ai sensi dell’art. 6, comma 2,
punto c., della Legge n. 341/1990 o dagli enti paritetici ai sensi dell’art. 51 della Legge
n. 81/2008 e successive modificazioni e integrazioni, da valutare a cura della
commissione esaminatrice dalla durata minima di giorni 5: punti 1/30;

e voto di laurea superiore o uguale a 100/110 (si considera il maggiore dei voti
conseguiti fra tutte le lauree possedute valide come requisito): punti 1/30;

e ciascun corso/certificazione in AUTOCAD concluso con I’esame finale: punti 0,15/30;

e ciascun corso/certificazione in informatica, Building Information Modeling, Building
Management System, topografia GIS concluso con 1’esame finale: punti 0,25/30;

e attivita lavorativa nello specifico settore presso Enti pubblici e/o privati per un periodo
maggiore o uguale a 12 mesi continuativi:

- per periodi maggiori o uguali a 12 mesi continuativi e inferiori a 18 mesi
continuativi: punti 1,5/30;

- per periodi maggiori o uguali a 18 mesi continuativi e inferiori a 24 mesi
continuativi: punti 2/30;

- per periodi maggiori o uguali a 24 mesi continuativi: punti 2,5/30;

4. titoli a fattor comune per tutti i Corpi e le Categorie a concorso:

pubblicazioni edite a stampa (solo se allegate alla domanda), di carattere tecnico o scientifico su
argomenti attinenti al servizio che il candidato sara chiamato a prestare dopo la nomina, che
siano riportate su riviste scientifiche nazionali ed estere, con esclusione delle tesi di laurea e di
specializzazione (punti da 0,20/30 a 1/30 per ciascuna pubblicazione, fino a un massimo di 2/30
complessivamente). La valutazione delle pubblicazioni dovra essere adeguatamente motivata in
relazione alla rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro
diffusione all’interno della comunita scientifica, dell’originalita e innovativita della produzione
scientifica e rigore metodologico.

5. ulteriori titoli (fino a punti 2):

a) per ogni semestre di servizio continuativo prestato alle dipendenze di Servizi Pubblici e/o
convenzionati di Emergenza e Accettazione Sanitaria (servizio urgenza/emergenza 118):
punti 1,50/30;

b) per ogni semestre di servizio continuativo prestato alle dipendenze di strutture del Servizio
Sanitario Nazionale: punti 0,50/30;

c) per ogni semestre di servizio prestato alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni o Enti
Pubblici: punti 0,50/30. (non cumulabili ai punti attribuiti in ragione della precedente lettera
a.).

6. Il punteggio massimo attribuibile per il complesso dei titoli di merito non potra superare i 10/30
punti.
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